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  ประธานฯ กลาวเปดประชุมใหญวิสามัญประจําป 2562 และแนะนํากรรมการ 4 ตําแหนง และ
ผูเขารวมประชุมตามรายช่ือดังกลาวขางตน ตอจากนั้น จึงดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม
ดังตอไปนี ้
ระเบียบวาระที่  1   เรื่อง ประธานแจงเพื่อทราบ 

ประธานฯ แจงใหที่ประชุมทราบวาในการประชุมวิสามัญวันนี้จะมีเรื่องท่ีสําคัญ 4 ประการคือ 
1.  การเลือกตั้งประธานกรรมการดําเนินการแทน นายสมชาย  จันทรผองแสง ที่ขอลาออกจากตําแหนง

ประธานกรรมการ และตองเลือกตั้งใหเสร็จสิ้นภายใน 60 วัน 
2.  การแกไขเพิ่มเติมขอบังคับตามพระราชบัญญัติสหกรณ แกไขเพ่ิมเติมป พ.ศ.2562 
3.  ผลประกอบการตามที่ผูสอบบัญชีไดแจงชวงครึ่งป ตั้งแตมกราคม ถึง 31 พฤษภาคม 2562 สหกรณ

จะมีกําไร ประมาณ 325 ลานบาท แตยังไมครบ 1 ป ซึ่งจะเห็นวามีกําไรลดลงบาง และจะตองติดตามตอไป 
4.  การดําเนินการของสหกรณออมทรัพยจุฬาฯ ตามคําสั่งของคพช. (คณะกรรมการพัฒนาสหกรณ

แหงชาติ) ใหฟองคดีตอคณะกรรมการที่ทําธุรกรรมกับสหกรณเคหสถานนพเการวมใจ จํากัด ซึ่งสหกรณตอง 
ตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญจํานวน 690 ลานบาท และเมื่อวันที่ 4-7 มิถุนายน ที่ผานมาไดมีการขึ้นใหการตอศาล 
โดยเจาหนาที่ของกรมสงเสริมสหกรณและเจาหนาที่ของสหกรณออมทรัพยจุฬาฯ ซึ่งยังไมแลวเสร็จ โดยศาล             
ไดเลื่อนและเพิ่มขยายเวลาการไตสวนพยานโจทย และพยานจําเลยไปประมาณกลางเดือนพฤศจิกายน 2562 
นอกจากนี้ก็คงจะมีคดีอื่นๆ ติดตามมาอีกที่เก่ียวพันกับสหกรณอ่ืนๆ ที่มีหนี้สงสัยจะสูญ ไมวาจะเปนสหกรณเครดิต
ยูเนี่ยนคลองจั่น จํากัด หรือชุมนุมสหกรณธนกิจไทย จํากัด 

นายชูชาติ  ธรรมเจริญ สมาชิกเลขประจําตัว 154740 ขอเสนอแกไขที่ประธานแจงวา คพช.เปนผูสั่งฟอง 
ที่ถูกตองคือ นายทะเบียนสหกรณเปนผูสั่งฟอง เพราะฉะนั้นเดี๋ยวจะมีการจดบันทึกการประชุมที่ผิด ผูที่มีอํานาจ
สั่งฟองมีสองคน คือคนแรกเปนคณะกรรมการฟองเอง และคนที่สองคือนายทะเบียน 
 ประธานฯ ขอขอบคุณสมาชิก และเรียนเชิญคุณวิวาหพร ลักษณะโภคิน ชี้แจง เพิ่มเติม 

นางวิวาหพร  ลักษณะโภคิน ผูอํานวยการกลุมสงเสริมสหกรณ 2 สํานักงานสงเสริมสหกรณ 
กรุงเทพมหานคร พื้นที่ 1 ไดชี้แจงวานายทะเบียนมีคําสั่งใหสหกรณฟองคณะกรรมการชุดที่คาดวาทําใหสหกรณ
เสียหาย หลังจากที่สหกรณไดรับคําสั่งนายทะเบียนแลว ทางคณะกรรมการไดอุทธรณตอคพช. และทาง คพช.                 
ก็ยกคําอุทธรณแลว 

ประธานฯ ขอขอบคุณทั้งสองทานที่ชวยชี้แจง สวนที่วาเหตุผลที่ตองฟองคณะกรรมการ คือเปนภาคบังคับ
ทางกฎหมายที่ตองปฏิบัติ สวนทีผู่ใดจะตองรับผิดชอบเทาไร เปนเรื่องของกระบวนการทางศาล และกรมบังคับคดี
จะตองดําเนินการตอไป ซึ่งหลังจากนี้สมาชิกก็คงจะไดทราบขอมูลตอไป และขอแจงใหทราบเพียงเทานี ้
 ที่ประชุมมีมติ รับทราบ 

เลขานุการ เรียนเชิญสมาชิกทีจ่ะอภิปราย 
นายชูชาติ  ธรรมเจริญ สมาชิกเลขประจําตัว 154740 ไดขอเสนอเลื่อนวาระที่ 3 เรื่องการแกไขเพิ่มเติม

ขอบังคับขึ้นมาพิจารณากอน เนื่องจากเปนเรื่องที่สําคัญ ในฐานะที่ทําหนาที่อนุกรรมการแกไขขอบังคับของ
สหกรณ มีความเห็นวา นัยยะหน่ึง ขอบังคับสหกรณไมทันสมัยเทาที่ควร และขอที่สอง พ.ร.บ.ซึ่งออกมาใหมและ 
มีผลบังคับใชเมื่อวันที่ 2 พฤษภาคม 2562 ที่ผานมา ดวยเหตุนี้ จึงตองทําใหแลวเสร็จตามที่กฎหมายกําหนดไวคือ 
180 วัน และการลงมติจะตองรับรองดวยคะแนนเสียง 2 ใน 3 จึงจะแกไขได ดังนั้นจําเปนตองขอเลื่อนวาระที่ 3 
ขึ้นมาพิจารณากอน เพื่อจะไดพิจารณากันไดรอบคอบและใหเปนไปตามขอบังคับ 
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 เลขานุการ เสนอที่ประชุมขอเลื่อนวาระที่ 3 การแกไขเพิ่มเติมขอบังคับขึ้นมาพิจารณากอน วาระรับรอง
รายงานการประชุม ตามที่สมาชิกเสนอ 
 นายจรูญ  มหิทธาฟองกุล สมาชิกเลขประจําตัว 142284 เสนอวาการเลื่อนขอบังคับขอ 2 ขึ้นมา เห็นวา
ถูกตอง แตที่เลขานุการเสนอวาจะเลื่อนวาระการประชุมที่ 1 ไปเปนวาระที่ 2 ยังไมไดสรุปวาจะเลื่อนวาระที่ 2 
รับรองรายงานการประชุมไปวาระสุดทายหรือไม เพราะวาเรื่องอื่นๆ ยกเวนการเลือกตั้งประธานกรรมการ 
เพราะวาสหกรณไดประกาศไปแลววาประมาณสี่โมงเย็น ถาสมาชิกมี 148 ทาน ในที่ประชุมแหงนี้ และมีการเลือก
ประธานกรรมการดําเนินการในที่ประชุมใหญ เพราะฉะนั้นการรับรองรายงานการประชุมจะไววาระที่เทาไหร 
ขอใหพิจารณาสวนนี้กอน  

ประธานฯ แจงวาอาจารยชูชาติ ธรรมเจริญ ขอเลื่อนวาระ 3 ขึ้นมาพิจารณากอน สวนวาระอื่นๆ                
คอยพิจารณากันตอไป มีทานใดไมเห็นดวยกับการขอเลื่อนวาระท่ี 3 ขึ้นมาพิจารณากอนเปนวาระท่ี 2 เชิญอภิปราย 

นายประเสริฐ  บุญสมบูรณสกุล สมาชิกเลขประจําตัว 291781 ขอเสนอวาเนื่องจากผมอยูในวงการ
สหกรณมานาน ไมเคยเห็นสหกรณอ่ืนมีการขอเลื่อนวาระการประชุมเชนนี้ จึงขอใหพิจารณาไปตามลําดับ ซึ่งเมื่อป
ที่แลว มีการขอเลื่อนวาระการเลือกตั้งคณะกรรมการขึ้นมากอน ทําใหผมมาไมทันในฐานะประธานหยั่งเสียงฯ 
เนื่องจากติดภารกิจการสอน จึงขอเรียนประธานวา ขอใหจัดวาระเปนไปตามแบบอยางสากล 
 ประธานฯ ขอปรึกษาผูแทนกรมเกี่ยวกับการเลื่อนวาระการประชุม ถามีสมาชิกเสนอจะสามารถกระทําได
หรือไม 

นางวิวาหพร  ลักษณะโภคิน ผูอํานวยการกลุมสงเสริมสหกรณ 2 สํานักงานสงเสริมสหกรณ
กรุงเทพมหานคร พื้นที่ 1 แจงวาสามารถทําได โดยขึน้อยูกับเสียงในที่ประชุมใหญ 
 ประธานฯ สรุปวาการเสนอเลื่อนวาระการประชุมสามารถกระทําได โดยเสียงจากที่ประชุมใหญ เปนผู
พิจารณา และขอใหอาจารยชูชาติ  ธรรมเจริญ ชวยอธิบายเหตุผลการขอเลื่อนอีกครั้ง 
 นายชูชาติ  ธรรมเจริญ สมาชิกเลขประจําตัว 154740 ไดอธิบายสาเหตุในการขอเลื่อนวาระที่ 3 ขึ้นมา
พิจารณาเปนวาระที่ 2 ใหสมาชิกไดทราบอีกครั้งหนึ่ง 
 นายประเสริฐ  บุญสมบูรณสกุล สมาชิกเลขประจําตัว 291781 ไดชี้แจงวาที่เขามาประชุมภายหลังเพราะ
ติดภารกิจการสอน และขอขอบคุณที่สมาชิกอธิบายเพิ่มเติมอีกครั้ง แตขอแจงที่ประชุมทราบวา ถาตองการเสียง  
2 ใน 3 ใหรอเวลาหลังหาโมงเย็นจะมีพนักงานมหาวิทยาลัย เลิกงานและสามารถเขารวมประชุมเพ่ิมขึ้นอีก 

นายปริญญา  ผองผุดพันธ สมาชิกเลขประจําตัว 171853 ที่ปรึกษาฝายกฎหมายเรงรัดติดตามหนี้ของ
สหกรณ ขอแจงวาสิ่งที่ผมถืออยูนี้เปนระเบียบขอบังคับของสหกรณออมทรัพยจุฬาฯ ขณะนี้เรากําลังโตแยงกันใน
ประเด็นวาขออนุมัติเลื่อนและไมเลื่อนวาระในที่ประชุมใหญ ในขอบังคับขอที่ 41. ระบุไววา ที่ประชุมใหญมีอํานาจ
หนาที่พิจารณาวินิจฉัยปญหาทุกอยางที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ ดังนั้นจึงเปนอํานาจของที่ประชุมใหญ 

นายจํารูญ  ณ ระนอง สมาชิกเลขประจําตัว 142740 เสนอวาการจะเลื่อนวาระการประชุมตองมีเหตุผลที่
เหมาะสม ดังนั้นถาจะมีการลงมติขอใหสมาชิกใชวิจารญาณในการลงมต ิ
 นายพอพันธ  วัชจิตพันธ สมาชิกเลขประจําตัว 263228 เสนอวาเลขานุการไดเสนอรายงานการประชุม 
แบบรูปแบบการถอดเทปที่คอนขางละเอียด จึงเชื่อวาการรับรองรายงานคงจะไมใชเวลามากและผมยังตองติดตาม
วาระท่ียังไมไดรับรองอีก 2 ครั้ง จากการประชุมครั้งท่ีผานมา 

ประธานฯ เนื่องจากใชเวลาอภิปรายมานานแลว จึงขอมติที่ประชุมใหญพิจารณาวาจะอนุมัติใหเลื่อน 
วาระท่ี 3 ชึ้นมาเปนวาระท่ี 2 หรือไม ขอเชิญที่ประชุมพิจารณา 
 ที่ประชุมมีมติ  ไมเห็นดวยกับการเลื่อนวาระการประชุมที่ 3 เปนวาระการประชุมที่ 2 ดวยคะแนนเสียง 
85 ตอ 52 คน  
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ระเบียบวาระที่  2   รับรองรายงานการประชุมใหญสามัญประจําป 2561 

เลขานุการ ขอนําเสนอรายงานการประชุมใหญสามัญประจําป 2561 เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ 2562    

ใหที่ประชุมพิจารณารับรอง ตามรายละเอียดในเอกสารประกอบการประชุมใหญวิสามัญ ประจําป 2562 หนา 9 

ถึงหนา 89  

นายจํารูญ  ณ ระนอง สมาชิกเลขประจําตัว 142740 ขอใหแกไขรายงานการประชุมหนาท่ี 18 บรรทัดที่ 8 

“ตามนั้นไดนิดเดียว” เปลี่ยนเปน “ตามนั้นงายนิดเดียว”  

 ประธานฯ ขอแกไขรายงานการประชุมหนาที่ 28 บรรทัดที่ 11 จาก “จากเดิม 15,957 ราย ลดลง 

15,822 ราย” เปน “จากเดิม 15,957 ราย คงเหลือ 15,822 ราย” เมื่อแกไขเรียบรอยแลว ขอใหที่ประชุมรับรอง

รายงานการประชุมใหญสามัญ ประจําป 2561 

 ที่ประชุมมีมต ิรับรองรายงานการประชุมใหญสามัญประจําป 2561  

 

ระเบียบวาระที่  3   เรื่อง การแกไขเพิ่มเติมขอบังคับ สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด 

ประธานฯ ไดนําเสนอที่ประชุมพิจารณาแกไขเพิ่มเติมขอบังคับสหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย จํากัด ตามรายละเอียดในเอกสารประกอบการประชุมใหญวิสามัญ หนาที่ 92 ถึงหนาที่ 95 ซึ่งใน

สวนแรกจะเปนการแกไขเพิ่มเติมใหเปนไปตามพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ.2562 ที่ทุกสหกรณจะตองแกไข             

ใหเสร็จภายใน 180 วัน หรือบางสวนอาจจะภายใน 1 ป ขอเชิญรองประธานฯ เปนผูรายงาน  

นายวิเชียร  ปลื้มคิด รองประธานฯ เสนอการแกไขขอบังคับ ขอ 4  เรื่องคุณสมบัติผูเขาเปนสมาชิก               

ใน พ.ร.บ.ฉบับใหม กําหนดไวชัดเจนวา สมาชิกตองเปนผูมีสัญชาติไทยเทานั้น ซึ่งแตเดิมไมมีระบุไว ดังนั้นเราตอง

แกไขใหเปนไปตามกฎหมายใหม  

ประธานฯ ขอแจงใหทราบวา ผูแทนกรมสงเสริมสหกรณ แจงวาตองแกไขเปนรายขอโดยเช็คองคประชุม

และมติดวย จึงขอใหที่ประชุมพิจารณาตามลําดับโดยเริ่มจากขอ 4 กอน และขอใหสมาชิกดูท่ีตารางประกอบการ

พิจารณา ซึ่งประกอบไปดวย 3 สวนคือ  ขอความเดิม  ขอความที่ขอแกไขเพ่ิมเติม และเหตุผลที่ขอแกไข ดังนี้ 
 

ขอความเดิม ขอความท่ีขอแกไขเพิ่มเติม เหตุผล 

    ขอ 4  คุณสมบัติของผูขอเขาเปน

สมาชิก ผูขอเขาเปนสมาชิกตองมีคุณสมบัติ

ดังนี้ 

(1) เปนผูเห็นชอบในวัตถุประสงค 

ของสหกรณ 

ฯลฯ 

    ขอ 4  คุณสมบัติของผูขอเขาเปน

สมาชิก ผูขอเขาเปนสมาชิกตองมีคุณสมบัติ

ดังนี้ 

(1) เปนผูมีสัญชาติไทยและเห็นชอบ 

ในวัตถุประสงคของสหกรณ 

ฯลฯ    

       เพื่อใหเปนไปตาม 

พ.ร.บ. สหกรณ (ฉบับที่ 

3) พ.ศ. 2562 ที่

กําหนดใหสมาชิกตอง

เปนผูมีสัญชาติไทย 

 

เลขานุการ แจงใหที่ประชุมทราบวาเนื่องจากขอ 4 เปนขอกําหนดตามพระราชบัญญัติใหม จึงขอใหที่

ประชุมพิจารณาแกไขคุณสมบัติขอเขาเปนสมาชิก จะตองเปนผูมีสัญชาติไทยเทานั้น   

ประธานฯ จึงขอมติจากที่ประชุมพิจารณาแกไขขอบังคับของสหกรณ ขอ 4 (1) ตามรายละเอียดขางตน 
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  ที่ประชุมมีมติ  เห็นชอบใหแกไขเพิ่มเติมขอบังคับ ขอ 4 (1) ได ตามรายละเอียดที่คณะกรรมการ

ดําเนินการนําเสนอ จํานวน 158 คน จากสมาชิกในที่ประชุมทั้งหมด 159 คน โดยมีสมาชิกไมเห็นดวย 1 คน  

นายประเสริฐ  บุญสมบูรณสกุล สมาชิกเลขประจําตัว 291781 ขอหารือทานประธานเร่ืองการนับองค

ประชุมขณะนี้ได 179 คน เพื่อเปนการประหยัดเวลาจะถือเอา 179 คน เปนหลักตอไปเลยไดหรือไม 

นางวิวาหพร  ลักษณะโภคิน ผูอํานวยการกลุมสงเสริมสหกรณ 2 สํานักงานสงเสริมสหกรณ 

กรุงเทพมหานคร พื้นที่ 1 แจงวาเนื่องจากที่ประชุมจะพิจารณาทีละขอ ดังนั้นจะตองนับองคประชุมทุกขอ 

นายจรูญ  มหิทธาฟองกุล สมาชิกเลขประจําตัว 142284 เห็นดวยบางสวน คือ หัวขอที่เปนไปตาม 

พ.ร.บ. ซึ่งไดเขียนเหตุผลประกอบไวแลว แตมี 2 หัวขอ ที่ไมเห็นดวย เพราะฉะนั้น จึงขอถือสิทธิ์อภิปราย และ            

ขอโหวต 2 หัวขอนั้น หัวขอที่ 1 คือ ขอ 6 ซึ่งเหตุผลที่ขอเปลี่ยน คือ เพื่อใหเกิดความผูกพันระหวางสมาชิกกับ

องคกร หัวขอนี้ ไมเกี่ยวกับ พ.ร.บ. ทานประธานจะเสนอแบบไหน ถาทานจะเริ่มขอ 6 ผมจะอภิปราย  

ประธานฯ ขอตรวจสอบขอมูลสักครู ขอ 6 หนา 92  และขอ 17/2และ 17/8 ที่เปนไปตามพ.ร.บ.สหกรณ 

เชน สมาชิกสมทบที่เปน บิดา มารดา สามี ภรรยา หรือบุตรของสมาชิก และเดิมสหกรณไมไดกําหนดไว ขอนี้ขอ

เสนอเพิ่มเติม และขอ 45 ซึ่งเกี่ยวกับตําแหนงประธานฯ ทั้งหมดมี 6 ขอ ขอเรียงเปนรายขอ เพราะวาจะมีบางขอ

ที่สมาชิกอาจไมเห็นดวยหรือเห็นดวย สวนขอ 17/2 และ 17/8 จะงายหนอย เชิญอาจารยจรูญอภิปราย 

นายจรูญ  มหิทธาฟองกุล สมาชิกเลขประจําตัว 142284 ยกเวน 2 ขอเทานั้น ที่ผมมอง คือ อยางที่ทาน

ประธานกลาว 2 ขอ ขอ 17/5 กับ 17/9 ซึ่งไมมีอยูใน พ.ร.บ. แตวาเปนเรื่องของสมาชิกสมทบ ซึ่งมองวา              

คลายๆ กัน และเพื่อไมใหเสียเวลา ขอแยกมติขอ 6 กับขอ 45 ที่เหลือขอพิจารณารวม 

ประธานฯ ขอดําเนินการในขอที่คิดวามีปญหานอย คือ 17/2, 17/8, 17/9 และ 17/15 ขอเสนอ

คุณสมบัติของผูขอเขาเปนสมาชิกสมทบตองมีคุณสมบัติ ดังนี้ ที่ขอแกไขคือตัวหนังสือสีเขมจากของเดิมเกี่ยวกับผูมี

สัญชาติไทยคลายกับสมาชิกปกติ และ ก. ของเดิมใชคําวา “คูสมรส” เปลี่ยนเปน “สามีภรรยา” หรือบุตรของ

สมาชิก เพิ่มเติม “ที่บรรลุนิติภาวะ” คือ ตองการผูบรรลุนิติภาวะมาเปนสมาชิกสมทบ ข.เปนหรือเคยเปนนิสิต

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ของเดิม สมมติวาเคยเปนนิสิต หมายความวาเรียนจบแลวยังไมไดเปน และจะกลับมา

สมัครเปนสมาชิกสมทบไดหรือไม โดยที่ไมไดเกี่ยวของกับจุฬาฯ ตอนนี้ไมทราบวาเขาอยูที่ไหน เมื่อเขามาสมัครได 

ตรงนี้คณะกรรมการเสนอวา ตัดคําวา “หรือเคยเปน” หมายความวา ขณะที่เขาอยูในจุฬาฯ เขาสามารถสมัคร

สมาชิกสมทบได เมื่อจบการศึกษาแลว ก็สามารถเปนตอได แตถาลาออกแลวจะมาสมัครอีกไมได นี่คือความหมาย 

ขอ ค ของเดิม เปนหรือเคยเปนนักเรียนโรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย พอเราระบุวาตองเปนผูบรรลุนิติ

ภาวะ นักเรียนโรงเรียนสาธิตก็ไมสามารถที่จะเปนได ก็ตัดขอนี้ไป และขอ ง ของเดิม “ที่ขาดคุณสมบัติจะสมัคร

เขาเปนสมาชิกตามขอบังคับ” สุดทาย (3) “จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย หรือเปนสวนงาน” อันนี้ใหตัดทิ้ง เพราะ

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ไมสามารถเปนสมาชิกสมทบได แตตอนนี้ พ.ร.บ. สหกรณป 2562 อนุญาตใหรับฝากเงิน

จากนิติบุคคลที่ลูกจางหรือพนักงานเจาหนาที่ของนิติบุคคลนั้นเกินกวากึ่งหนึ่งเปนสมาชิกของสหกรณ ในลักษณะนี้

ก็คือวา เราสามารถรับฝากเงินจากนิติบุคคล ก็คือ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยได เพราะฉะนั้นขอนี้ (3) เราก็ตัดทิ้งไป

วา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยหรือเปนสวนงานตามมาตรา 9 อันนี้เราก็ตัดจากการเปนสมาชิกสมทบออกไป อันนี้ก็

เปนเรื่องเกี่ยวกับสมาชิกสมทบ ขออนุญาตไปตอท่ี ขอ 17(8) อันนี้อภิปรายขอ 17(2) ขอเชิญสมาชิกอภิปราย 
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นายอุดม  โชคศิริ สมาชิกเลขประจําตัว 381591 ขอแสดงความคิดเห็นในขอบังคับขอที่ 6 ผมขออภิปราย

ใหสมาชิกทราบ จะชี้แจงไดไหมครับ ยอนไปขอ 6 ผมมีขอสงสัยนิดหนึ่ง ถาเราจะแกไขขอบังคับ  

ประธานฯ ตอนนี้กําลังพิจารณาขอที่ 17/2 กอน สวนที่เปนไปตาม พ.ร.บ.สหกรณขอ 6 เรายังไมแก            

ขอประทานโทษที่สรางความสับสน ขอขามไปสักครูมีสมาชิกทานหนึ่งขอใหพิจารณาสวนที่ไมคอยมีขอขัดแยงมาก 

เอาตาม พ.ร.บ.สหกรณกอน ก็เลยขามมาขอ 17/2  ขอเชิญสมาชิกอภิปราย 

นางปาริชาต  ภูสวาง กรรมการ ยังสงสัยที่ประธานฯ พูดถึงขอ 17/2 คือ เปนนิสิต ของเกาจะเขียนวา 

“เคยเปนนิสิต” หรือ “เคยเปนนักเรียนโรงเรียนสาธิต” แนนอนขณะที่เขาเรียนอยู เขาไมบรรลุนิติภาวะ แตคน

หลายคนเมื่อจบแลวไปทํางาน มีเงินเหลือ เขาก็อยากจะมาเปนสมาชิกสมทบ ซึ่งมันก็มีเกณฑ ที่เรามีขอบังคับเยอะ

มาก เขาอาจจะเอาเงินมาฝากสหกรณ หรืออะไรก็ตาม เพราะวาตอนนั้นเขาบรรลุนิติภาวะแลว เพราะวาใน

ขอความเดิมเขาเขียนวา เปนหรือเคยเปนนิสิตจุฬาฯ เปนหรือเคยเปนนักเรียนโรงเรียนสาธิตจุฬาฯ เพราะฉะนั้น

เขาสามารถเปนไดเมื่อเขาบรรลุนิติภาวะ ความรูสึกนะ เราจะไปตัดเขาออกทําไม เพราะวาทางกรมก็ไมไดพูด เขา

บอกวาซึ่งยังไมบรรลุนิติภาวะ แตเราคิดวาคนที่จะมาเปนสมาชิกสมทบ ตองบรรลุนิติภาวะ เพราะฉะนั้นขอความ

เดิมมันใชได ก็ไมขัดกับกฎกระทรวงขอใหทานประธานพิจารณา  

ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณา คือ ตามหลักแลวสหกรณผูที่เปนสมาชิก ไมวาจะเปนสมาชิกสามัญ 

หรือสมาชิกสมทบ พึงเปนผูที่มีความสัมพันธกับหนวยงาน ในกรณีนี้ก็คือจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย และเราก็เปน

สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด ความหมายก็คือวา สมมติวาคนที่จบจุฬาฯ ตอนนี้ไปอยูที่

มหาวิทยาลัยอื่น เวลาเขาไปสมัครสมาชิกสหกรณ เขาก็ไปสมัครที่มหาวิทยาลัยเขา เขาก็ไมไดมาสมัครที่เรา  

เราอยากไดเชนนั้น ก็เลยเปนที่มาของวา คนที่ขอ ค ก็เลยจะถูกตัดไปโดยปริยาย และก็ตาม พ.ร.บ.มาตรา 41 

สมาชิกสมทบตองมีความสัมพันธกับสหกรณ หรือสมาชิกสหกรณ ตามหลักเกณฑที่นายทะเบียนสหกรณประกาศ

กําหนด ก็คือตองมีความสัมพันธกับสหกรณ หรือสมาชิกสหกรณ เพราะฉะนั้นผูที่จบแลวก็ไมไดมีความสัมพันธกับ

สหกรณ เพราะฉะนั้นที่มีความสัมพันธกับสหกรณ ก็คือ อยางนอยก็ตองเปนสมาชิกของสหกรณ เชน คณาจารย 

บุคลากร รวมถึงนิสิต และนักเรียนโรงเรียนสาธิต ถาเกิดไมบรรลุนิติภาวะ ขอ ค ก็ถูกตัดไปโดยปริยาย สวนนิสิต

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ถาเปนสมาชิกสมทบเราก็ใหเปนตอ คือ ตองมีความสัมพันธบาง  

นางปาริชาต  ภูสวาง กรรมการ ชี้แจงวาถาบิดา-มารดา ของผูที่จบการศึกษาแลวหรือที่เรียนอยูที่สาธิต            

ที่บรรลุนิติภาวะแลว บิดา-มารดาเปนสมาชิกสหกรณ เขาสามารถสมัครเปนสมาชิกไดใชไหม เพราะมีความผูกพัน 

เพราะพอแมมีความผูกพันกบัสหกรณ ลูกจะมีความผูกพันดวยไดไหม แตมันตองเขียนใหชัด อยางนี้ไดไหม  

นายปริญญา  ผองผุดพันธ สมาชิกเลขประจําตัว 171853 ขอสอบถามวาการแกไขขอบังคับถากฎหมาย

ใหมมิไดเขียนกันไว ก็ไมควรจะมาตีความใหเปนผลกระทบ หรือไมเปนคุณกับคนที่เคยเปนสมาชิก เพราะใน

ขอบังคับเกาเขียนไววาคุณสมบัติของผูเขาเปนสมาชิกสมทบ เปนบุคคลธรรมดาที่บรรลุนิติภาวะ หรือไมบรรลุนิติ

ภาวะ กรณีที่ไมบรรลุนิติภาวะจะตองไดรับคํายินยอมจากผูปกครอง หรือลายลักษณอักษร อันนี้มันเปนไปตาม

กฎหมายอยูแลว ถากฎหมายใหม พระราชบัญญัติใหม ไมไดเขียนกันไว ก็ไมควรจะไปตีความใหเขาเสียสิทธิ ผมถือ

วาเปนการรอนสิทธิของผูอื่น เพราะวาเด็กสาธิต อยางนอยที่สุดก็เปนสถาบันที่อยูในเครือ จะมองวาไมเกี่ยวของก็

ไมได เพราะวาอาจารยโรงเรียนสาธิตก็เกี่ยวของอันนี้เห็นวาการแกตองดูขอกฎหมายดวยวาเจตนารมณของ
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กฎหมายตองการกันคนกลุมนี้ออกหรือไม การเขียนขอบังคับอยางนี้ ถือวาเขียนออกมาแลวไปลิดรอนสิ่งที่มันเคย

เปนและเปนอยู สมาชิกสามารถที่จะมาใชสิทธิเปนแหลงเงินฝาก ทําใหเรามีเงินทุนในการดําเนินการ เพราะ

หลักการของสหกรณสมาชิกชวยสมาชิกอยูแลว ผมขอวาถากฎหมายไมไดกันไว ก็ไมควรจะกันเขาออก  

ประธานฯ ขอแจงวา ขอ17/2 (1) เปนไปตาม พ.ร.บ.สหกรณ 

นายพอพันธ  วัชจิตพันธ สมาชิกเลขประจําตัว 263228 ไดเห็นดวยกับ อาจารยปริญญา การเขียนแกไข

ขอบังคับตองระมัดระวังมาก ผมรูสึกวายังไมดีพอ เพราะวาเขียนแลวไปกระทบสิทธิของผูที่ยังเปนสมาชิกอยู            

เห็นเลยวามีปญหา ผมยกตัวอยางอีกอันหนึ่งคือขอ 17/2(3) บอกจุฬาลงกรณหรือสวนงานหรือหนวยงาน                 

ไปเพ่ิมเติมบอกวาหนวยงานที่ตั้งอยูในบริเวณจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย อันนี้เขมงวดมาก ทานประธานพูดวา มีนิติ

บุคคล แตวาพนักงานเกินครึ่งหนึ่งเปนสมาชิก เปนผูเกี่ยวของกับจุฬาฯสามารถเปนสมาชิกได อันนี้ไมมีพูดถึงเลย 

เพราะฉะนั้นมันจะถูกตัดออก เพราะวาตองอยูในบริเวณจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย อันนี้คือเห็นชัดเลยวา               

ไมละเอียดรอบคอบพอ และในขอ 17/2 แกไขวาคุณสมบัติของผูขอเขาเปนสมาชิก เปนผูมีสัญชาติไทย และขอ 

17/8 เหตุที่สมาชิกสมทบตองออกจากสหกรณ ตาย วิกลจริต ฯลฯ ตองระบุตามนั้น แตถาเปนนิติบุคคลมีตายดวย

หรือไม หรือจะออกจากสมาชิกอยางไร 

ประธานฯ ขอสอบถามผูแทนกรมสงเสริม นิติบุคคลไมสามารถสมัครเปนสมาชิกไดใชหรือไม                  

พอไมสามารถสมัครได ก็เลยตองตัดออกไป แตวาใน พ.ร.บ. จะรับฝากเงินได แตนิติบุคคลที่จะเปนสมาชิกจะตอง

เปนนิติบุคคลที่มีสมาชิก มีเจาหนาที่ไมนอยกวากึ่งหนึ่ง มาเปนสมาชิกของสหกรณออมทรัพยจุฬาฯ จึงจะรับเงิน

ฝากได  

นายพอพันธ  วัชจิตพันธ สมาชิกเลขประจําตัว 263228 แจงวาจะตองใหบุคลากรของเขาเกินกึ่งหนึ่งมา

เปนสมาชิกกับเราหรือ เพราะฉะนั้นก็ตองมาพรอมกันเลย มาเปนกลุม มาสมัคร เขียนแลวรูสึกไมชัดเจน  

ตองเขียนใหชัดเจนวาไมรับนิติบุคคล แตอันนี้กําหนดวาถามีบุคลากรมาเปนสมาชิกเราเกินกึ่งหนึ่งจะรับสมัครได 

ทําใหสับสน 

ประธานฯ ชี้แจงวา เรารับฝากเงินได แตไมรับเปนสมาชิก ถาเปนนิติบุคคล เชน ถาเปนชุมนุมสหกรณ  

คนที่จะมาเปนสมาชิก คือ ตองเปนสหกรณ แตวาถาเปนอยางสหกรณออมทรัพย คนที่สมัครเปนสมาชิกสหกรณ

ออมทรัพยจุฬาฯ ได จะตองเปนผูที่เกี่ยวของกับจุฬาฯ เทานั้นก็คือ อาจารย บุคลากร และเราก็ขยายไปที่นิสิต 

และกําลังจะเสนอวาจะรับหรือจะไมรับนักเรียนสาธิต ซึ่งสักครู อาจารยปาริชาตบอกวาถาคนที่เปนหรือเคยเปน

เดิมไมเปนแลวตอนนี้ คุณพอคุณแมเปนสมาชิก ก็คือ มีความเกี่ยวของกับสมาชิก จะสมัครสมาชิกสมทบไดหรือไม 

แตลวนแลวแตตองเปนผูที่เกี่ยวของกับจุฬาฯ แลวก็ตองเปนบุคคล ไมใชนิติบุคคล  

นายพอพันธ  วัชจิตพันธ สมาชิกเลขประจําตัว 263228 แจงวาตองเปนบุคคลเทานั้น ตองเขียนใหชัดเจน

เลยวาตองเปนบุคคลเทานั้น แตนิติบุคคลไมเอา สมาคมศิษยเกาจุฬาฯ ซึ่งสมาชิกก็เปนสวนของจุฬาฯเหมือนกัน                 

มีความสัมพันธกับจุฬาฯ ทั้งหมด แตถาเปนสมาคมนี้มาเปนสมาชิกไมได ฝากเงินได ใครก็ฝากเงินไดอยูแลวใช

หรือไม 
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ประธานฯ แจงวาเราจะไมรับฝากเงินจากนิติบุคคลที่ไมเขาขอกฎหมาย ขอกฎหมายระบุวาจะรับฝากได

จะตองเจาหนาที่เกินกวากึ่งหนึ่งเปนสมาชิกของสหกรณ เพราะฉะนั้นสมาคมนิสิตเกา เราก็ตองดูวาเจาหนาที่ของ

สมาคมนิสิตเกา เปนสมาชิกเราเกินกวาครึ่งหนึ่งหรือเปลา ถาไดเราก็รับ  

นางปาริชาต  ภูสวาง กรรมการ แสดงความเห็นวาความผูกพันเราบังคับกันไมไดวาเขาผูกพันกับจุฬาฯ

หรือไม ซึ่งตรงนี้ถึงแมนเขามีพอแมที่ไมไดเปนสมาชิกสหกรณ เราก็ไมควรจะไปรอนสิทธิเขา เราก็รับเขาเปน

สมาชิกสมทบถูกไหม อันนี้เปนสิ่งที่อยากจะเรียนที่ประชุม สวนสมาคมตางๆ หรือนิติ หรือองคกรนิติบุคคล

ทั้งหลาย ดิฉันเห็นดวยตามที่เราไมประสงคจะให แตหนวยงานเหลานี้ สามารถมาเปดบัญชีกับสหกรณได ซึ่งหลาย

หนวยงานก็ทํากันอยูแลว ซึ่งอันนี้มันอยูที่ระเบียบของกรมดวยใชหรือไม ที่ไมใหนิติบุคคลมาฝากเงิน เพราะฉะนั้น

สองประเด็น คุณหมอ 1. เคยเปนนิสิต เคยเปนนักเรียนสาธิต เมื่อเขาบรรลุนิติภาวะแลว เขานาจะมีสิทธิ์สมัครเปน

สมาชิกสมทบ โดยที่เขาจะไมเกี่ยวกับขอ ก เขาจะเปนขอ ข กับขอ ค ซึ่งเราตัดทิ้ง ขอเสนอใหพิจารณาสวนนี้ดวย 

ประธานฯ ขอเชิญผูแทนกรมสงเสริมสหกรณฯ ใหคําชี้แจง 

นางวิวาหพร  ลักษณะโภคิน ผูอํานวยการกลุมสงเสริมสหกรณ 2 สํานักงานสงเสริมสหกรณ

กรุงเทพมหานคร พื้นที่ 1 ขอชี้แจงเพิ่มเติมสมาชิก เมื่อสักครูที่ทานกําลังพิจารณากัน บังเอิญทานสมาชิกรวม 2 

ประเด็นเขาดวยกัน ประเด็นแรก สําหรับในเรื่องของการรับฝากเงิน เดิมกฎหมายกําหนดใหสหกรณรับฝากไดกับ

สมาชิก, สหกรณอื่น แลวก็สมาคมฌาปณกิจ มีแค 3 พวกเทานั้น แตใน พ.ร.บ. ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2562 กําหนดเพิ่ม

ใหนิติบุคคลสามารถฝากเงินกับสหกรณได แตนิติบุคคลนั้นตองอยูในองคกรนั้นๆ แลวจดทะเบียน ถารับก็คือตองดู

วาเขาจดทะเบียนเปนนิติบุคคลหรือไม แลวในนิติบุคคลนั้นมีบุคลากรของนิติบุคคลนั้น ไมวาจะเรียกพนักงาน 

เรียกลูกจาง หรือเรียกอะไรก็ตามกึ่งหนึ่งเขามาเปนสมาชิกของสหกรณ นั่นคือสหกรณสามารถรับฝากจากนิติ

บุคคลนั้นได อันนี้หนึ่งประเด็น แตในเรื่องของการที่สหกรณแหงนี้จะรับสมาชิกสมทบ ถาเกิดวาสหกรณแหงนี้            

ในกฎหมายมีขอยกเวนให นั่นคือปกติแลวสหกรณจะรับสมาชิกสมทบที่เปนบุคคลก็คือ ตองบรรลุนิติภาวะ แตใน 

พ.ร.บ.ฉบับที่ 3 นั่นคือกําหนดเพิ่มเติมวา ถาเกิดสหกรณแหงนั้นตั้งอยูในสถานศึกษา แลวของเราเปนสหกรณออม

ทรัพยก็คือไดรับยกเวน นั่นคือสามารถรับสมาชิกสมทบที่ไมบรรลุนิติภาวะได ในระเบียบนายทะเบียนใหรับได             

2 อยาง น่ันคือเปนบุคคลในครอบครัว ไดแก บิดา-มารดา คนในครอบครัว ถารับได 1 พวก กับบุคคลในองคกร 

ถามวาทานที่จะรับบุคคลในองคกร มีอะไรบาง ทานสามารถรับเขาได นั่นคือบุคคลในองคกรที่เขาไมสามารถเปน

สมาชิกได แลวยังเหลือใครบาง ทานก็รับเขาเปนสมาชิกสมทบ ฉะนั้นที่ทานจะแกไขขอบังคับตรงนี้ ถาเกิดวาทาน

เห็นวาเขา พ.ร.บ.ฉบับที่ 3 นั่นคือ มีบุคคลที่ไมบรรลุนิติภาวะแลวอยูในองคกรเรา ซึ่งเราไดรับยกเวนตามกฎหมาย

วาเปนสหกรณออมทรัพยท่ีตั้งในสถานศึกษา ทานก็สามารถรับสมาชิกสมทบที่ไมบรรลุนิติภาวะได ทีนี้ถาเกิดวาจะ

ใหเจาะจงอยางเชนขอ ข ที่กรรมการเสนอบอกวา ก็คือเปนนิสิตของจุฬาฯ ถึงแมวาเขาจะบรรลุนิติ หรือไมบรรลุ

นิติทานก็รับไดหมด แตถาเกิดวาถาจะใหมีคําวา “เคยเปน” ก็จะเปนได บางคนกับไมไดบางคน ซึ่งทานตองเขียน

ใหชัด ก็คือถาเคยเปนนิสิตแลว เขาไมไดเกี่ยวของอะไรกับองคกรเราแลว ทานจะรับเขาเปนสมาชิกสมทบไหมคะ 

มันก็ไมเหมาะ เพราะเขาไมไดมีเงินเดือนใหหัก แลวถาเกิดวาทานไปรับ เขามา เขาไมไดเกี่ยวของอะไรกับองคกร

เราแลว เขาไปอยูที่ไหนก็ไมรู ตรงนี้ก็เปนดุลยพินิจของทาน ซึ่งถานายทะเบียนเองจะรับจดหรือไมรับจด เขาก็ตอง

ดูวา คนที่เคยเปนนิสิตของจุฬาฯ  แลวไปทํางานที่ไหนแลวก็ไมรู ไมไดเกี่ยวของกับองคกรเราเลย แลวถาเกิดปลอย
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ใหสหกรณรับเปนสมาชิกสมทบ ถามวามันจะเสียตอระบบสหกรณหรือไม เพราะ 1. ทานจะหักคาหุนเขาอยางไร 

แลวถาเกิดเขากูในคาหุนกับเงินฝากตัวเอง เขาจะหักอยางไร มันก็ไมถูกระเบียบของทานที่อยูในระบบของทานอยู

แลว นั่นคือนายทะเบียนก็จะตองถาม ถาเกิดวาทานมีทั้งเปนและเคยเปน นายทะเบียนจะตองถามมาวา แลวคนที่

เคยเปนเขาเก่ียวของอะไรกับเรา ยังมีเงินเดือนใหหักไหม สวนในขอ ค. เดิม ไมใช ขอ ง. เดิมที่ทานจะเปลี่ยนเปน 

ง.  ขอ ค. หรือขอ ง. ในฐานะเจาหนาที่ก็อยากใหทานเติมคําวา ก็คือเปนบุคคลพวกนี้ แตขอใหมีเงินไดรายเดือนที่

ยังไดรับอยูกับตนสังกัดอยู ไมวาจะเปนขาราชการ หรือลูกจาง หรือพนักงานมหาวิทยาลัย หรือทานจะเรียก

พนักงานหรือเจาหนาที่พวกนี้ หรือคนที่เคยเปน ถาใครก็ตามเขามีเงินไดรายเดือนใหหัก ยังมีเงินไดรายเดือนกับตน

สังกัดอยู นั่นคือทานสามารถรับเปนสมาชิกได 

ประธานฯ  ขออนุญาตเรียนที่ประชุมวา ขอ 17/2 ขอนี้มีสวนที่เราตองรับตาม พ.ร.บ. ก็คือ (1) เติมคําวา 

“มีสัญชาติไทย” และ “เห็นชอบดวยวัตถุประสงคของสหกรณ” อันนี้เราตองเติมเขาไปแนนอน สวนที่สองก็คือวา 

ขอนี้ (3) เมื่อไมใชบุคคล เปนนิติบุคคลตองตัดทิ้ง เปนสมาชิกสมทบไมได แตเราจะไปใช พ.ร.บ. เพื่อที่จะรับฝาก

เงินได ผมขอหารือ ถาฟงจากผูแทนกรม ก็ควรจะเปน ขอ ข. เปนนิสิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย นาจะแกตามนี้ 

ขอ ค.ยังคงอยู เพราะวาไมมีปญหาเรื่องไมบรรลุนิติภาวะแลว แตตองไดรับความยินยอม เพราะฉะนั้นขอ ค.             

เปนนักเรียนโรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ก็คือตองเปนตั้งแตขณะที่เปนนักเรียนอยู และเราคงไมไปตัด

เขาเมื่อเขาออกจากความเปนนักเรียน หรือความเปนนิสิต คือ เปนก็เปนตอเรื่อยๆ เราจะถือวาเขายังมีความ

เกี่ยวพันกับองคกร ก็คือใหมีความตอเนื่อง ก็อาจจะไมตรงกับที่ทานอาจารยปาริชาตเสนอวาถาออกไปแลว 

อยากจะกลับมาสมัคร อันนั้นคงไมคอยตรงกับหลักการของสหกรณเทาไหรคือ อยางนอยตองยึดโยง ก็คือเปนมา

แตแรกแลวเปนตอไมลาออกอะไรอยางนี้ แลวก็ในขอที่เกี่ยวกับเปนหรือเคยเปนลูกจาง ทานผูแทนกรมเสนอวา 

ตองมีคําวา “ยังมเีงินไดจากตนสังกัดอยู” ในขอ ง.  ในขอ จ. เกา สรุปวาเราไมตัด เชิญคุณสําลีอภิปราย 

นายสําลี  เหลาชัย สมาชิกเลขประจําตัว 331748 ตามที่ทานผูแทนแนะนําวาตองเพิ่มเติมวามีรายไดจาก

ตนสังกัด มันจะเปนคุณสมบัติของผูเปนสมาชิกสามัญ เพราะฉะนั้นผมวาจะหลงประเด็นกัน เพราะสมาชิกตองแยก

ออกมาเปนสองประเภท ประเภทที่หนึ่ง ประเภทสามัญ ประเภทที่สองก็คือ สมทบ ตองแยกออกจากกัน สมทบไม

จําเปนตองมีเงินรายเดือนจากตนสังกัด ไมมีหักคาหุน เราเอาหุนเขาเปนครั้งคราวไมเกินหนึ่งแสนบาท               

ตามขอบังคับที่เรามีอยู ขอใหทบทวน 

นายเรืองชัย  โพนพุฒิ ผูอํานวยการกลุมตรวจการสหกรณ สํานักงานสงเสริมสหกรณกรุงเทพ พื้นที่ 1             

ขอชี้แจงเพ่ิมเติม เนื่องจากวาอยูในสวนที่เกี่ยวของกับเรื่องของการรับจดทะเบียนขอบังคับ ตัวนี้เนื่องจากวาปญหาที่

เราพบอยูก็คือวา คําวา “เปน” นี่ไมมีปญหาอะไร เพราะวาเขาเปนนิสิต เขาเปนบุคคลในองคกร มันไมมีปญหา            

แตคําวาเคยเปน เคยเปนก็คืออดีต เคยเปนนี่เราไมสามารถลวงรูไดเลยวาเขายังผูกพันกับองคกรหรือไม เพราะวาโดย

ระเบียบนายทะเบียนสหกรณเขากําหนดวาคนที่จะเปนสมาชิกสมทบ จะตองมีความสัมพันธกับองคกร หรือเปน

บุคคลที่ใกลชิดกับสมาชิกสามัญ ก็คือ พี่นอง คูสมรส สิ่งที่เปนหวงที่ใหเติมวา “ที่ไดรับเงินไดจากตนสังกัด” ตรงนี้ก็

เพื่อวา ถาบุคคลเหลานี้ถึงแมจะเคยเปน แตวาเขายังไดรับเงินจากองคกร นั่นหมายถึงวาตัวเขายังผูกพันกับองคกรอยู 

ไมใชวาเขาเคยเปนแตเขาไดออกจากสหกรณแลว หรือออกจากจุฬาลงกรณไปแลว แตวาไมมีสวนผูกพันเลย ตรงนี้

มันก็รับจดทะเบียนขอบังคับไมได เนื่องจากวามันจะไปขัดระเบียบนายทะเบียนสหกรณ วาดวยการรับจดทะเบียน
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สมาชิกสมทบ ป 2561 สวนความสัมพันธของสมาชิกสมทบกับองคกร ตาม พ.ร.บ. 2562 ตอนนี้นายทะเบียน             

ยังไมไดกําหนดขึ้น ทุกวันนี้ก็ยังกลับไปใชตัวระเบียบเดิม ซึ่งนายทะเบียนเคยกําหนดไวเมื่อคราวใชอํานาจตาม 

พ.ร.บ. 2542 ตรงนี้จึงขอใหที่ประชุมไดพิจารณาวา คําวา “เคยเปน” ถาทานยังคงไวจะตองเพิ่มวา คนที่เคยเปนตอง

มีเงินไดรายเดือนกับองคกรนั้นอยู ก็คือ หมายถึงวายังมีเงินไดรายเดือนกับจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยอยู ตรงนี้มันถึง

จะเขาหลักที่จะสามารถรับจดทะเบียนขอบังคับของทานได ถามิเชนนั้นแลว ถาสงขอบังคับนี้ไปแลว ถาไมแกตามนี้ 

ตัวสหกรณเองจะตองมีคําชี้แจง เพราะนายทะเบียนจะตองถามกลับมาวา บุคคลที่เคยเปน เคยเปนขาราชการ เคย

เปนลูกจาง เขายังไดรับเงินอยูกับองคกรหรือไม หรือมีความสัมพันธกับองคกรอยางไร ตรงนี้ก็คือเปนประเด็นที่จะให

ที่ประชุมไดพิจารณา ถามิฉะนั้นแลว ถาไมเพิ่มในเรื่องของเงินไดจากองคกร ก็ตองตัดคําวา “เคยเปน” ออก 

เพราะวา “เคยเปน” มันไมสามารถที่จะระบุได ใหเหตุผลอยางนี้ 

นางปาริชาต  ภูสวาง กรรมการ อภิปรายวา สมาชิกสมทบไมมีทางที่จะทําใหสหกรณเสียหายเลย เพราะ

เขาตองมีหุนไมเกินแสนหนึ่ง โดยจะทยอยมาใส สมาชิกสมทบ ไมมีสิทธิ์กูเลยถาเขาไมมีเงินฝากเกินเงินกู เงินฝากที่

ตองมาวางไว คือ หมายถึงวาไมสามารถถอนได ซึ่งอันนี้สหกรณเราไมไดเสียผลประโยชนเลยแลวจะถามวามีความ

ใกลชิด มีความจงรักภักดีกับสหกรณไหม เอาอะไรมาวัด วาศิษยเกา หรือนักเรียนสาธิตที่เคยเรียนแลวจบ

มหาวิทยาลัย หรืออาจจะไปจบจากมหาวิทยาลัยอื่น เขามีความผูกพันกับจุฬาฯ แคไหน เอาอะไรมาวัด 

เพราะฉะนั้นความผูกพันมันวัดกันยาก 

ประธานฯ ขอตั้งคําถามแทนสมาชิกในขอ เคยเปนนิสิต กับเคยเปนนักเรียนใชไหม แตวาขอ ง. กับ  จ.       

ในสวนที่ทานผูแทนกรมบอกวา “ตองมีเงินรายไดจากตนสังกัดตอ” อันนั้นผานเพราะเปนภาคบังคับ  

นางปาริชาต  ภูสวาง กรรมการ อภิปรายวากรณีสมาชิกสมทบ อยางนิสิตเคยเปนนิสิต หรือเคยเปน

นักเรียนสาธิต เขาไมไดสังกัดจุฬาฯ หรืออะไรก็ตาม หรือเขาทํางานดวยตัวเอง สมมติเขามีกิจการของเขา  

เขาไมไดทําใหสหกรณเสียหาย เขาอยากจะเอาเงินมาฝากมากกวา เพราะอยางนอยพูดตรงๆ อยางออมทรัพยเราก็

ไดดอกเบี้ยมากกวาธนาคาร พูดงายๆ แลวเขาก็จะมีหุนจํากัด ก็ไมเห็นความเสียหายเกิดจากสมาชิกสมทบแมแต 

คนเดียวที่ผานมา 

ประธานฯ  ขอความเห็นจากผูแทนกรม เฉพาะประเด็นนี้ ในสวนทีเ่คยเปนนิสิตหรือเคยเปน 

 นายเรืองชัย  โพนพุฒิ ผูอํานวยการกลุมตรวจการสหกรณ สํานักงานสงเสริมสหกรณกรุงเทพพื้นที่ 1                   

ใหความเห็นวาเนื่องจากมันเกิดประเด็นปญหาขึ้นในเรื่องของสมาชิกสมทบที่เกิดขึ้นในสมัยกอน เนื่องจากวามี

สหกรณไปรับสมาชิกสมทบไวเปนจํานวนมาก โดยไมมีความสัมพันธกับตัวสหกรณ หรือกับตัวสมาชิกสหกรณเลย 

ทั้งนี้ นายทะเบียนสหกรณเห็นวา เพื่อเปนการแกไขปญหาไมใหตัวสหกรณขยายการรับสมาชิกสมทบออกไปเยอะ 

แลวก็เกิดปญหาวา  มันไมไดมีความสัมพันธกับตัวสหกรณเลย เพียงแคอยากใหคนเหลานั้นมาฝากเงินกับสหกรณ 

ตรงนี้เรามองเห็นวา เมื่อเขาไมเกี่ยวของกับตัวสหกรณเลย เขาจึงไมนาที่จะมาไดรับผลประโยชนอะไรจากสหกรณ 

ดังนั้นนายทะเบียนสหกรณจึงไดออกระเบียบขึ้นมา กําหนดเรื่องความสัมพันธระหวางสมาชิกสมทบ กับสมาชิก

สามัญ และก็กําหนดวา ตามระเบียบก็คือเขามองวา คนที่จะมีความสัมพันธกับองคกรไดก็คือ ตองมีสวนใดสวน

หนึ่งเกี่ยวของกับองคกร เกี่ยวของกับมหาวิทยาลัยของจุฬาฯ เรา คือ สมาชิกสมทบ จะตองมีสวนหนึ่งสวนใด

เกี่ยวของ นายทะเบียนก็เลยกําหนดวา ถาจะมีสวนเกี่ยวของ มองเรื่องของพอ แม ลูก ก็คือเรื่องของสมาชิกสามัญ
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กับสมทบตองเกี่ยวของกัน  อีกสวนหนึ่งก็คือมองวา ถาจะมีสวนเกี่ยวของกันได ตองมีอะไรสักอยางหนึ่งซึ่งเขา

ไดรับตอกัน ก็คือ อาจจะเปนเงินไดรายเดือน หรือสวัสดิการ ซึ่งเปนการไดรับตอเนื่องจากมหาวิทยาลัยไปเรื่อยๆ 

ไมใชวาเขาจบการศึกษาไปแลว แตไมไดมีสวนเกี่ยวของกับมหาวิทยาลัยเลย แตไปอยูที่จังหวัดที่ไหนก็ไมรูหางไกล 

และก็ไมสามารถที่จะมาใชบริการกับสหกรณได ตรงนี้เพื่อปองกันปญหาในเรื่องของการขยายรับสมาชิกสมทบ             

ซึ่งไมมคีวามเกี่ยวของกับสหกรณ แลวก็เอาเงินมาฝากกับสหกรณเยอะๆ หรืออะไรประมาณนี้ ทําใหเกิดปญหากับ

สหกรณข้ึนมากมาย นายทะเบียนสหกรณ  จึงออกกฎระเบียบตรงนี้ขึ้นมา ดังนั้นก็ขอใหทางสมาชิกไดเขาใจวา  

เมื่อระเบียบออกมาตรงนี้แลว มันสามารถบังคับใชไดแลว ดังนั้นก็คือตัวสหกรณเอง ถาจะกําหนดขอบังคับ  ก็ตอง

กําหนดใหเปนไปตามระเบียบนายทะเบียนดวย  แลวกําหนดใหเปนไปตามขอกฎหมายที่ระบุไวดวย  

นายปฐมพงศ  บรรพบุรุษ กรรมการ ขอตอบกรณีของอาจารยปาริชาต เพราะวาจะเกี่ยวพันกับ พ.ร.บ.

ฟอกเงินอีก 2 ฉบับ จึงทําใหไมสามารถรับสมาชิกสมทบได ตามที่อาจารยปาริชาตเสนอ เฉพาะเปนนิสิตเรา

สามารถรูวาเขายังอยูที่จุฬาฯ แตถาเคยเปนเราไมรูวา ณ วันนี้เขาอยูที่ไหน มีอาชีพอะไร ตาม พ.ร.บ.ฟอกเงินเรา

จะตองรู และเราจะตองตามไปสืบใหได  

นายปริญญา  ผองผุดพันธ สมาชิกเลขประจําตัว 171853 ตามที่ผูแทนกรมอธิบายถึงเรื่องของขอบังคับ

ของกรมท่ีคาดหวังวา สมทบจะตองมีรายไดจากจุฬาฯ ผมเรียนอยางนี้วา ในระเบียบเดิมสมาชิกสมทบ เวลาเขามา 

ตองเสียคาธรรมเนียมแรกเขา และก็ตองชําระคาหุน แตวาวิธีการชําระคาหุนนั้น มันสามารถที่จะชําระไดจากบัญชี

ที่เขาเปดไว เพราะฉะนั้นตรงนี้ในเรื่องของคาหุน ถาทางกรมนี้ไปกําหนดวา มีขอบังคับวาตองมีรายไดจากองคกร 

ผมถึงอยากทราบวา ระเบียบตัวนี้กําหนดไวแลวชัดเจนไหมวาตองมีรายไดจากองคกร แตถาระเบียบตัวนี้ยังไมได

ออกและกําหนดไว ผมถือวาการที่ออกระเบียบอยางนี้มันนาจะรอนสิทธิของเขาได เพราะวาสมาชิกสมทบเขาก็

ตองเสียคาธรรมเนียมแรกเขา เขาก็ตองชําระคาหุน ก็ตองสงคาหุน แตคาหุนนั้นถาในระเบียบมิไดกําหนดวาตอง

เปนรายไดจากองคกร ก็จะไปตีวาตองมีรายไดจากองคกรอยางเดียวไมได เขาอาจจะมาเปดบัญชีไว แลวก็ยอมให

หัก เพราะวานิติสัมพันธ หรือนิติกรรมที่เขายอมใหทํา ถือวาเอกชนทํากับเอกชน เปนการแสดงเจตนาใหหักคาหุน

ไดเปนรายเดือนอยูแลว เพราะฉะนั้นตรงนี้อยากขอความชัดเจนนิดหนึ่งวา ที่นายทะเบียนออกระเบียบตรงนี้วาใช

ขอความวาอยางไรครับ ใชขอความวา ตองมีรายไดจากองคกรเทานั้นใชไหม มีรายไดจากทางอ่ืนไมไดหรืออยางไร  

ประธานฯ ขอเชิญผูแทนกรมสงเสริมสหกรณชี้แจง 

นายเรืองชัย  โพนพุฒิ ผูอํานวยการกลุมตรวจการสหกรณ สํานักงานสงเสริมสหกรณกรุงเทพ พื้นที่ 1 
ชี้แจงแทนทานอาจารยปริญญา จากระเบียบนายทะเบียนสหกรณวาดวยการรับจดทะเบียนขอบังคับเกี่ยวกับ

สมาชิกสมทบของสหกรณ พ.ศ. 2561 ในขอ 5.1 (1) เขาบอกวาสหกรณออมทรัพย และสหกรณเครดิต 

ยูเนี่ยน (1.2) บุคคลในองคกร หรือหนวยงานที่ขาดคุณสมบัติจะสมัครเขาเปนสมาชิกสหกรณตามขอบังคับ 
หมายถึงเรื่องของบุคคลในองคกร หรือหนวยงานที่ขาดคุณสมบัติ จะสมัครเขาเปนสมาชิกของสมาชิกสมทบ ก็คือ

ระเบียบบอกวาสมัครได แตมีคําแนะนําของนายทะเบียนซึ่งไดสงมาใหกับทางเจาหนาที่ที่ไดรับจดทะเบียน ซึ่งเปน

หนังสือจากกรมสงเสริมสหกรณ ที่ กส.115/14 วันที่ 8 มิถุนายน 2561 ในขอ 2 ครับ ในเรื่องของการกําหนด
หลักเกณฑในขอ 2 จะระบุไววา การกําหนดคุณสมบัติสมาชิกสมทบ ของสหกรณออมทรัพย และสหกรณเครดิต 

ยูเนี่ยน ตามขอ 5.1(1) ที่บอกวา (1.2) อีกท่ีหนึ่ง เดี๋ยวหนังสือผมจะใหทางสหกรณ บุคคลในองคกร หรือหนวยงาน

ที่ขาดคุณสมบัติ จะสมัครเขาเปนสมาชิกตามขอบังคับ หมายถึงบุคคลที่เปนเจาหนาที่ หรือลูกจางที่ปฏิบัติงานอยู
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ในสังกัด องคกร หรือหนวยงาน ซึ่งตองเปนหนวยงานตนสังกัดเดียวกันกับสมาชิก ตามที่กําหนดในขอบังคับ และ

ไดรับเงินเดือนหรือคาจางจากหนวยงานตนสังกัดนั้น และใหแนะนําสหกรณกําหนดชื่อ ตําแหนงของกลุมบุคคล

ดังกลาวใหชัดเจน เชน พนักงานราชการในสังกัดกรมสงเสริมสหกรณ หรือลูกจางโครงการ....ในสังกัดกรมสงเสริม
สหกรณ เปนตน อันนี้คือขอความที่ทางนายทะเบียนไดใหเปนหนังสือแนะนําในสวนที่รับจดทะเบียน เพื่อที่จะ

ขยายความหมายในเรื่องของระเบียบนายทะเบียนในขอ 5.1 และก็มันจะไปขยายในสวนขอ (1.2) นะครับบุคคลใน

องคกรหรือหนวยงานที่ขาดคุณสมบัติที่จะรับเปนสมาชิกสมทบของสหกรณตามขอบังคับได ตรงนี้ผมวามันนาจะ
ชัดเจนในเรื่องของคําวา “เคยเปน” มันตองมีสวนสัมพันธในตรงนี้ ก็เรียนใหทุกทานไดทราบ 

นางสาวอรทัย  กังวาลชิรธาดา สมาชิกเลขประจําตัว 330147 ขอเรียนถามวา สมาชิกสมทบที่มี

สถานภาพเปนนิสิต เมื่อจบการศึกษาแลว ยังจะไดเปนสมาชิกตอไป ถาเปนตอถามวา เวลาเขามากูแลวเราจะไป
หักเงินจากไหน เพราะวาการที่มีเงินอยูในบัญชีออมทรัพยก็ไมไดแปลวาเขาจะมีอยูตลอดไป ถาเกิดเราหักๆ ไปเงิน

ในบัญชีออมทรัพยเขาหมด ทีนี้เราจะไปหักจากไหน 

 เลขานุการ เรียนทานสมาชิกที่ถาม คือ สมาชิกที่ไมมีเงินเดือนที่จะสามารถใหเราหักได ก็สามารถใหหัก
โดยใชบัญชีออมทรัพย ซึ่งจะตองเอาเงินมาเขาใหทันเวลาทุกครั้ง ถาไมทันเวลาก็อาจจะถูกตัดออกจากสมาชิก            

เมื่อขาดสงการชําระหนี้เปนระยะเวลา 2 งวด 3 งวด ติดกัน ถือวาผิดนัดชําระหนี้ ก็จะตองถูกใหออกจากการเปน

สมาชิก 
ประธานฯ ขอสรุปทั้งหมด คือ เริ่มตั้งแตนิสิต แลวก็นักเรียน แลวก็มาถึงเปนผูที่ไมสามารถเปนสมาชิกได

เปนสมาชิกสมทบได และเปนหรือเคยเปนลูกจาง ขอ ง. จะมาเปนสมาชิกสมทบไดตองมีเงินเดือนอยูแลว เพียงแต

วาปญหาคือวา เมื่อจบหรือยุติการเปนลูกจางแลวก็ใหเปนตอ เหมือนกับนิสิต นักเรียนก็ใหเปนตอ แตผมขอสรุป
กับอาจารยปาริชาต คือ ถาเคยเปนเราไมรับสมัครใหม หมายความวาเขาไมเคยเปน ณ ขณะที่เขาเปนนิสิต เปน

นักเรียน เปนลูกจางเขาไมเคยเปน เราจะไมรับเลย หรือขาดไปแลวเราจะไมรับอีกเลย แตวาถาเปนผมคิดวาเราใช

ขอ (5) ไดไหม คือ พอเขาเปนสมาชิกสมทบแลว เราก็ใหเปนตอจนกวาเขาจะขาดสง หรือลาออกอะไรอยางนี้              
ไดไหม เพราะวาเราจะไดไมตองไปแกตรงนั้นดวย แลวก็ตราบใดที่เขายังสงอยู ดวยวิธีการใดๆ อยางที่ทานเลขาวา              

มีเงินฝากแลวเอาเงินเขาตอ ก็คือเปนการที่รักษาสถานภาพตัวเอง แตผมเห็นดวยที่จะตัดคําวา “เคยเปน” 

หมายความวา เขาเคยเปนลูกจาง แลวไมเคยเปนสมาชิกสหกรณเลย แลวอยูๆ วันหนึ่งเขาออกจากจุฬาฯ ไปแลว 
แลวเขาจะกลับมาใหม อยางนี้ผมไมอยากรับสมัคร 

 นายเรืองชัย  โพนพุฒิ ผูอํานวยการกลุมตรวจการสหกรณ สํานักงานสงเสริมสหกรณกรุงเทพพื้นที่ 1              

ขออธิบายเพิ่มเติม คือ ประเด็นที่เรากําลังพิจารณา ก็คือพิจารณาเรื่องคุณสมบัติในการที่จะรับคนใหมเขามาคือ 
คนเกามันไมกระทบ เมื่อรับคนใหมเขามาก็คือ ถาเราบอกวา “เขาเปน” เฉยๆ มันก็โอเค แตถาบอกวา “เคยเปน” 

มันหนักใจวาตองอธิบายเยอะ ถาสมมติวาเราตัดแคคําวา “เคยเปน” ออก ทุกอยางผมวามันก็เดินตอได โดยไม

ตองไปเพิ่มวามีเงินไดหรืออะไรทั้งนั้น เพราะวาทุกคนเปนอยูแลว เกี่ยวของกับองคกรอยูแลว สวนที่บอกวาเปน
หวงวา พอเขาเปนแลว พอเขาจบการศึกษาไปแลว ตรงนี้ก็ไมเปนไร เพราะวามันจะไปอยูในเรื่องของการพนจาก

สมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ ก็คือ 17/8 ซ่ึงจะพิจารณากันตอไปวา ถาไมเขียนกําหนดไววาคนที่ออกไปจากการ

เปนนิสิตแลวตองพนจากการเปนสมาชิกสมทบอยางนี้มันก็ไมเปนไร คือ ถาเราเขียนใหเขาพนมันก็พน แตถาเขียน
ใหอยูมันก็อยู  
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ประธานฯ ขอสรุปประเด็นที่ควรจะพิจารณา ทานผูแทนกรม สรุปตรงที่ยังมีเงินไดไมตองเพิ่มไดไหม            

แตวาผมจะตัดคําวา “เคยเปน” ออก เพราะวาเราจะรับเขา ณ ขณะที่เขาเปน และถาเขาเปนตอเราก็ไมวาอะไร 

แตมีเงื่อนไขวาเขาจะตองไมตรงตาม (5) คือถูกไลออกจากสหกรณเพราะไมจาย เอาอยางนั้นดีกวา คราวนี้ตอง

หารือสมาชิกวา สําหรับผูที่เปนนิสิต แลวก็เปนนักเรียน เมื่อเขาออกจากโรงเรียนแลว เราใหออก ความเห็นสวนตัว

ก็คือก็ยังเปนตอจนกวาเขาจะไมจายก็คือไปเขา (5) คือ ข. ค. ง. จ. ก็จะใหเปนตอตราบจนกระทั่งที่เขายังไมถูกให

ออก อยางนี้จะตรงประเด็นไหมครับ ฉะนั้นขออยางนี้ ดังนั้นถาเกิดดูแลวมีทั้งคงไวแลวก็ตัดออก 17/2 ที่จะเสนอ

ขอรับรอง แลวก็สงไปใหกรมตอไป (1) มีผูมีสัญชาติไทย ก. เปลี่ยนคําวา “คูสมรส” เปน “สามีภรรยา” หรือบุตร

ของสมาชิก มันจะขัดกับ (2) หรือเปลา บุตรของสมาชิก ไมตองมีคําวา ที่บรรลุนิติภาวะ ก็ตัดทิ้งไปแลวเพราะมัน

จะมีอยูในนั้น ถาอยางนั้นก็ ขอ ก. ก็จะเปน “บิดา มารดา สามี ภรรยา หรือบุตรของสมาชิก” แลวก็ตัดคําวา             

“ที่บรรลุนิติภาวะ” ทิ้ง เพราะวามันระบุไวในขอ (2) คือ ก.ถึง จ. เปนขอยอยของ (2) ถัดไป เปนนิสิตจุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย ค. เปนนักเรียนโรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย แลวก็ยังเปน ง. อยู ถางั้นตัดคําวา                

“เคยเปน” เปนขาราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัย ...แลวก็ที่ขาดคุณสมบัติจะสมัครเขาเปนสมาชิกตามขอบังคับ 

ตัดคําวา “เคยเปน” ออกทั้งหมด และก็ จ. เปนลูกจางหรือพนักงานของหนวยงานที่ตั้งอยูบริเวณจุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย แลวก็ (3) ก็ตัดท้ิงทั้งหมด ขอเชิญสมาชิกอภิปราย 

นายทวี  กาญจนภู สมาชิกเลขประจําตัว 230476 ขอหารือทานประธานและที่ประชุมวาวาระนี้อยากให

เฉพาะขอที่เก่ียวของกับ พ.ร.บ.ผานไปกอน อันอื่นที่ยังไมเก่ียวของกับ พ.ร.บ. ฟงดูแลวเหมือนวากรรมการเองยังไม

ตกผลึก เพราะฉะนั้นอยากใหผานเฉพาะท่ีเกี่ยวของกับ พ.ร.บ. ไปกอน แลวก็สวนที่ไมเกี่ยวของกับ พ.ร.บ. มอบให

กรรมการไปตกผลึกกันใหมดีกวา แลวก็คอยกลับมาที่ประชุมใหญอีกทีหนึ่ง   

เลขานุการ เห็นดวยกับสมาชิก ความจริงเวลาที่เขาที่ประชุม กรรมการก็เสนอความคิดเห็นของ               

คุณปฐมพงศ ซึ่งไปอบรมเก่ียวกับการปฏิบัติตาม ป.ป.ง. ไดพูดถึงเรื่องการที่จะรูประวัติ รูความเปนอยู การคาขาย 

การประกอบอาชีพอะไร ทาง ปปง. เขาตองการที่จะสืบทราบเรื่องพวกนี้ดวย ฉะนั้นเวลาอภิปรายก็จะพูดเรื่องพวก

นี้แลว กรรมการก็เห็นดวยวาควรจะตัดออก ฉะนั้นสิ่งที่กรรมการจะรับไปก็คือวาทุกเรื่องที่ตองการจะตัดออก            

ตองใสเหตุผลวาที่ตัดออกเพราะเหตุผลอะไร เพราะไมอยางนั้นพอมาพูดในที่นี้แลวไมมีคนมาใหความเห็นวา                  

ที่เปลี่ยนนั้นเปลี่ยนเพราะอะไร ก็เปนเรื่องที่ทําใหทานทวีเห็นวายังไมตกผลึก ก็เรียนที่ประชุมวาเรารับไปแกไขจะ

ดีกวา 

นายพอพันธ  วัชจิตพันธ สมาชิกเลขประจําตัว 263228  คิดวาที่เรากําลังดําเนินการอยู ทําทีละนิด              

ทีละสวนของการแกไข ผมคิดวาควรจะตั้งกรรมการแกไขปรับปรุงเพิ่มเติมตาม พ.ร.บ.ใหม รวมทั้งประเด็นอื่นๆ               

ที่สําคัญๆ ใสเขามาใหครบแลวก็พิจารณาไปทีละหมวด ทีละมาตรา เหมือนที่สภานิติบัญญัติเขาตั้งกรรมการ            

ขึ้นมาเลย ยกรางใหมแลวก็ทําอะไรเทียบกับรัฐธรรมนูญ คือ ทําเปนชุดไปเลยแลวเราจะไดเห็นวาเราจะทําอยางไร

ใหมันถูกตองทั้งหมด ไมใชทีละนิด และปนึงผมไมรูวาจะแกไดสักกี่ประเด็น และอีกอยางหนึ่งคือ อาจารยชูชาติ 

บอกวากรรมการแกไขขอบังคับตองเสนอใหกรรมการดําเนินการพิจารณากอน ผลก็คือ กรรมการดําเนินการเปนผู

ดูเรื่องการแกไขปรับปรุงตรงนี้ แลวคอยเอาเขามาในที่ประชุม เราอยากจะรูวา อาจารยชูชาติ ไดผานอุปสรรค

อะไรบาง ที่จริงไมควรเลย คณะกรรมการอิสระที่ใหไปแกไขขอบังคับทําใหดีที่สุด เชิญผูเชี่ยวชาญ สมาชิกที่สนใจ
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แลวก็ทําขนานไปกับที่เราดําเนินการอยู แตอันไหนเรงดวนก็ขอกรรมการดําเนินการวาเรื่องนี้ขอใหรีบทําใหหนอย 

แลวเอาเขามาในที่ประชุมใหญพิจารณา ผมวาการแกไขขอบังคับ เปนเรื่องสําคัญมากของสหกรณ เพราะขอบังคับ

เราเกาแกมาก แลวเราก็มีประเด็นปญหาเยอะแยะ เรื่องการทุจริต การขาดการตรวจสอบที่ดี การใชเงินที่ไม

ถูกตองอะไรพวกนี้ มันมีอีกเยอะมากเลย ควรจะกําหนดการปรับปรุงแกไขใหสมบูรณ หรือวาไปเยอะๆ แลวก็สง

เขามา ทยอยสงเขามาเปนมาตราเปนขอๆ ไปเลย 

ประธานฯ เรียนอาจารยพอพันธ วาไดดําเนินการอยางที่อาจารยอภิปราย คือ กลั่นกรองแลว ผานแลว 
เพียงแตวาวันนี้เมื่อมาเขาท่ีประชุม ก็จะมีการไมเห็นดวย แลวก็อาจจะมีขอเพ่ิมเติมจากผูแทนกรมดวย  

นายพอพันธ  วัชจิตพันธ สมาชิกเลขประจําตัว 263228 ไดสอบถามวาทําไมตองผานกรรมการดําเนินการ 
เพราะวาถาเผื่อเราไวใจผูเชี่ยวชาญ หรือกรรมการดําเนินการอาจจะเปนกรรมการตรงนี้ดวยบางทานก็ได ที่มี
ความสามารถ ความรูทางกฎหมายอะไรก็แลวแต ทําใหดีที่สุด อยาลืมวาขอบังคับชุดแรกที่เราทํา เราก็เชิญ
อาจารยอาวุโสที่มีความรูทางกฎหมายอะไรตางๆ นานา แลวเอามารวมเปนขอบังคับ 

ประธานฯ ขอเรียนอาจารยและที่ประชุมวาเราไดดําเนินการอยางที่อาจารยพอพันธวาเลย แตวาแนนอน 
เมื่อเขาที่ประชุมใหญ มันก็ตองมีผูที่อยากจะเสนอความคิดเห็นเพิ่มเติม ซึ่งเราก็ตองรับฟงอีกกอนจะตกผลึก 

นายพอพันธ  วัชจิตพันธ สมาชิกเลขประจําตัว 263228 มีความเห็นวากรรมการดําเนินการไมใชเปน
คณะกรรมการกลั่นกรอง เรื่องที่คณะกรรมการปรับปรุงแกไขเขาทําไวอยางดีดวยความสามารถที่เราไววางใจแลว 
จะมาถูกดักไวที่กรรมการดําเนินการ เพราะวาที่ผานมาตั้งกรรมการชุดนั้นชุดนี้ บางชุดไมใหรายงาน บางชุดก็เห็น
วาไมสมควรที่จะเปดเผยก็หายเงียบไป ทีนี้ผมคิดวาเรื่องการแกไขขอบังคับนี่เปนเรื่องใหญ เราควรจะยกราง
เหมือนกับรางกฎหมายชุดใหญเลยทีเดียว ไมใชมาผานกรรมการดําเนินการเลย กรรมการดําเนินการมีกี่ทานที่มี
ความรู ความสนใจจริงๆ ผมเรียนตรงๆ วาเราขาดบุคลากรในคณะกรรมการดําเนินการที่รูเรื่องพวกนี้จริงๆ แลวที่
รางมานี่ผมก็บอกไดเลยวา ยังแคสวนประเด็นนิดเดียวเอง ยังมีอีกเยอะมากเลย ควรจะเปดโอกาสใหระดมกันเต็มที่ 
แกไขปรับปรุงใหดีขึ้น 

ประธานฯ ขอเสนอวาขอ 17/2 มีสวนที่ตองแกไข สวนอันอื่นจะพักไวรวมทั้งขอ 6 ดวย แตที่จะตองขอ
ผานแนๆ คือ ขอ 45 เพราะจะไดไมมีปญหาตอไป 

นายพอพันธ  วัชจิตพันธ สมาชิกเลขประจําตัว 263228  ผมคดิวาขอ 45 เปนเรื่องใหญเลย  
นายอุดม  โชคศิริ สมาชิกเลขประจําตัว 384591 ผมเห็นดวยกับ อาจารยพอพันธเปนบางเรื่อง แลวก็เห็น

ดวยกับคุณทวีในเรื่องของการแกไขขอบังคับ เพราะขณะนี้ผมคิดวาใหตกผลึกแลวก็ใหไปจัดใหมเลย มันมีหลายขอ
ที่สหกรณของเรา ที่ทุกวันนี้ 4-5 ปหลังมา เกิดปญหามากมายเนื่องจากวาขอบังคับบางขอ การที่เราจะเลือก
คณะกรรมการหรือวาอะไรก็ตามขึ้นมา ผมวามันไมศักดิ์สิทธิ์ ทุกวันนี้ มันทําใหความออนแอเกิด เชน ขอบังคับ
แทนที่เราจะมาคิดวาการหยั่งเสียงเลือกตั้งกรรมการ ไมวาจะเปน กกต. ทานประธานหยั่งเสียง 

ประธานฯ  แจงวาในวาระนี้เราจะพิจารณาขอบังคับ คือ อันนี้ผานคณะกรรมการดําเนินการ แลวก็มี

คณะอนุกรรมการแกไขเสนอแลว แตถามีขอบังคับอื่นที่จะอภิปรายหรือวาจะดําเนินการ ขอใหเกี่ยวกับวาการ           

ตั้งกรรมการหรือเรื่องอื่นๆ ผมขอไวในการประชุมคร้ังตอไปสมาชิกทานใดที่มีความเห็นจะใหแกไขขอบังคับใดๆ               

ใหนําเสนอคณะกรรมการดําเนินการ คณะกรรมการดําเนินการจะสงใหกับอนุกรรมการแกไขระเบียบขอบังคับ             

ซึ่งเราตั้งอยูแลว วันนี้เรามีวาระที่สําคัญคือตั้งประธาน เพราะฉะนั้นผมขออยางนี้ ผมขอพิจารณาที่คุณทวีบอกวา             

ขอพิจารณา 17/2 ซึ่งผมพิจารณาแลววาในทั้งหมดนี้ ขอ 17/2 มีสวนที่จําเปนตองอนุมัติ ก็คือ (1) ผูมีสัญชาติไทย

กับตัด (3) ออกท้ังหมด เพราะมันขัดขอบังคับ  
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นายอุดม  โชคศิริ สมาชิกเลขประจําตัว 384591 อภิปรายวาที่พูดหมายความวา ขอบังคับบางขอแลวก็

การบริหารงานสหกรณ เราไมไดแกขอบังคับบางขอที่เสนอขึ้นมา อยางเชนตรงนี้ ปญหาสาเหตุที่มันเกิดมา ที่เกิด

ปญหาของสหกรณเรา มีการจัดประชุม 4-5 ครั้งอะไรเกิดความเสียหาย เราไมเคยแกขอบังคับ ผมอยากจะขอ

เพิ่มเติมขอบังคับตรงนี้ ถาเกิดคณะกรรมการชุดใหมเขาไป จะไดไมลืม แลวผมกระตุนใหกับสมาชิกรับทราบวา 

เชน มีการเลือกตั้ง กกต. ขอบังคับจะตองแกอยางไร เกิดความผิดพลาดที่ผานมาใครรับผิดชอบขอเสียหาย ตรงนี้

ใหเปนประเด็นบรรทัดฐาน เพื่อที่จะใหมันรัดกุมแลวก็มั่นคง บริหารงานในความรับผิดชอบขอเสียหายไหม อันนี้

ฝากไปดวยหลายๆ เรื่อง และตรงนี้มันจะไดเปนประเด็น แลวก็วันนี้เอาขอบังคับยกไปกอน เอาวาระอื่นตอผมวา

มันจะดีท่ีสุด  

นายชูชาติ  ธรรมเจริญ สมาชิกเลขประจําตัว 154740 ไดบอกแตตนแลววาวาระนี้มันยุงยาก               

ขอเรียนวาขั้นตอนการทํางานจริงๆ มีที่มาจากกรรมการบริหารหลายคน แลวมาอภิปรายกัน มาดูปญหากัน 

อภิปรายกัน รอบคอบ แลวเรามีสองเฟสที่จะทํา เฟสแรกคือ สิ่งที่ตองทําจําเพาะหนาเพื่อใหสอดคลองกับ พ.ร.บ. 

สวนที่สองคือ ยกใหมหมดเลย การยกใหมหมด ทานอดีตทานสมาชิกสักครูทานก็พูด เราอยูในคิวที่จะทํา แตยังไม

ถึงเวลาที่จะนําเสนอมา แตผมจะติงอยางเดียววา เมื่อมีอนุที่เปนกรรมการดวยมาอยูกับเรา ก็ปรากฏวาเราโหวต

ออกมาเห็นเปนแบบนี้แลว พอสงกลับเขาไปเห็นแยง พอเห็นแยงแลวดีที่สุดคือตองเชิญอนุเขาไปชี้แจง ไมใชใช

อํานาจบอกวาตองทําอยางนี้ แลวก็เขามาพูดตรงนี้ เหมือนอยางกับอัยการกับตํารวจทําสํานวน เห็นไมตรงกัน

กฎหมายจะบอกเลยวา ตองตั้งกรรมการรวมระหวางอัยการกับตํารวจวาเปนอยางไร เพราะฉะนั้นทานใชสิทธิ์

ความเปนกรรมการแลวก็นําเสนอเขามา แมกระทั่งไมไดแจงกับอนุกรรมการดวยวาที่แกไขนั้นคืออะไร ไมแกเพราะ

อะไร เพราะวาประเด็นที่เราดู เราดูอยางรอบคอบ มันมาจากหลายคน ที่มานั้นมาจากสมาชิก ตัวเลขา

อนุกรรมการก็มาจากฝายนิติกรใชไหม แลวก็มีกรรมการที่เปนกรรมการบริหารจริงๆ เขามา ก็คุยกันหลายประเด็น

ไมใชวันหนึ่งเสร็จ หลายวันจนกระทั่งบางทีแบบทํางานมันชานะ เราก็อยากจะตั้งคณะทํางานกอน มานั่งยกราง

อะไรกันกอน มานั่งคุยกันกอนแลวก็นําเสนอเขามาเพื่อจะใหงานมันออก เพราะเรารูวาการแกไขมันเปนเรื่องยาก

ขอบังคับ มันมีอะไรเยอะแยะที่ล็อคอยู เพราะฉะนั้นอยากจะใหคิดใหรอบคอบ แลวที่สมาชิกติงมา ผมวาโอเค 

เปาหมายอันตอไปก็คือเรื่องงบประมาณ และสิ่งที่สําคัญ อันถัดไปคืออะไร ก็คือเรื่องการเลือกตั้งประธานที่มีอยู  

ซึ่งจะขออนุญาตพูดนิดเดียว คือ คนทุกคนรูผลแลววาผลเปนอยางไร ถาไมเปนไปตามเจตนารมณของสมาชิกจะ

เกิดอะไรขึ้น 

ประธานฯ  ขออนุญาตตอบทั้ง 3 ทาน และก็ตอที่ประชุม อันที่ 1 มีคณะอนุกรรมการแกไขขอบังคับ

เรียบรอยแลว เวลาที่พิจารณาแลวก็จะตองผานกรรมการดําเนินการ เพื่อที่จะนําสูที่ประชุมใหญ กรรมการ

ดําเนินการไมมีสิทธิ์ที่จะตัดสินเอง ขอนอมรับความผิดพลาดเวลาที่มีขอบกพรอง ความเห็นตางแลวก็ไมไดนํามา

พิจารณาคืน อาจจะเปนเพราะเปนเวลาที่จํากัด อันนี้จะรับไวดําเนินการตอไป ถัดไปก็คือวา ถึงไมมีวาระวาตอง

เลือกตั้งประธานภายใน 60 วัน อยางไรก็ตามจะตองมีการเรียกประชุมที่ประชุมใหญวิสามัญเพื่อแกไขขอบังคับอยู

ดี อันนี้ตองเรียนวาอยางไรก็ตองมีอยูดี แตวาจํานวนขออาจจะนอยหนอย ในสวนที่เกี่ยวกับสักครู ถาผมจําไมผิด 

สมาชิกคุณอุดมที่บอกวามีหัวขออื่นๆ ที่สมควรแกไข อันนี้ผมเห็นดวยอยางยิ่งก็ตองฝากใหทางอนุกรรมการรับไป

ดําเนินการตอไป อยางที่ อาจารยพอพันธไดนําเสนอท่ีประชุมแลววามันเปนเรื่องใหญ ขอบังคับเปนเรื่องใหญ แลว
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เห็นวานี่เปนเหตุผลวาตองใชเสียง 2 ใน 3 ของที่ประชุมที่จะแกไขเทานั้น ไมใชกึ่งหนึ่ง เพราะฉะนั้นตองดําเนินการ

อยางดี แตวาที่มันรีบรอนเรงรัดตองอภิปรายตอก็เปนเชนนั้นเอง แตวาสําหรับขอ 17/2 ผมขอ เดี๋ยวผมขอสรุป

เพื่อที่จะทําเปนขอโหวตรับรอง หรือไมรับรอง ผมถามกอนครับ หรือเคยเปนนิสิต หรือเคยเปนนักเรียน รวมทั้ง

หรือเคยเปนขาราชการ ผมเสนอวาตัดออกดีไหมครับ เดี๋ยวผมจะอานอีกครั้งหนึ่ง แลวก็ใหแกไขตามนั้น หรือไม

แกไขตามนั้น แลวก็งดออกเสียง สวนที่ทานผูแทนกรม ผมขอตัดไมเอาไมตองระบุใชคําวา “หรือเคยเปน” ก็พอ 

17/2 (1) เติมขอความวา “เปนผูมีสัญชาติไทยและ” แลวก็ หนา 93 ขอ ก. “บิดา มารดา สามี ภรรยา หรือบุตร

ของสมาชิก” ตัดคําวา “ที่บรรลุนิติภาวะ” ออก ทานผูแทนกรมเสนอวา ก. เปน”บิดา มารดา สามี ภรรยา หรือ

บุตรของสมาชิกที่บรรลุนิติภาวะ”  ข. ในเอกสารนี้ชองกลาง ผมอานตามชองกลางตัดคําวา “หรือเคยเปน” ออก

ขอ ค. ยังคงอยู แลวใชคําวา “เปนนักเรียนโรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย” ขอ ง. เปนขาราชการพลเรือน

ในมหาวิทยาลัย ลูกจาง รับเงินเดือนประจํา พนักงานมหาวิทยาลัยหรือเจาหนาที่ที่เรียกชื่ออื่นในสังกัดจุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย เจาหนาที่สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยจํากัด ที่ขาดคุณสมบัติจะสมัครเขาเปนสมาชิก

ตามขอบังคับ ขอ ง. ก็คือ จ. “เปน” ตัดคําวา “หรือเคยเปน” ออก เปนลูกจางหรือพนักงานของหนวยงานที่ตั้งอยู

บริเวณจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย และตัด (3) ไมมี (3) นะครับ ตามที่ผมอานสรุปอันดับแรกกอนที่จะรับรอง

ขอบังคับแกไข  17/2  

 ประธานฯ แจงใหที่ประชุมทราบวา ขณะนี้ องคประชุม 113 ทาน จึงเสนอใหสมาชิกพิจารณา หนา 94  

โดยเสนอขอใหที่ประชุมพิจารณาแกไขเพิ่มเติมขอบังคับสหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด              

ตามเอกสารตารางเปรียบเทียบการแกไขเพิ่มเติมขอบังคับสหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด             

ในขอ 17/2 คุณสมบัติของผูขอเขาเปนสมาชิกสมทบ และขอ 17/15 ดังนี ้

ขอความเดิม ขอความท่ีขอแกไขเพิ่มเติม เหตุผล 

    ขอ 17/2  คุณสมบัติของผูขอเขาเปน

สมาชิกสมทบ ผูขอเขาเปนสมาชิกสมทบ 

ตองมีคุณสมบัติ ดังนี้ 

         (1) เปนผูเห็นชอบในวัตถุประสงค

ของสหกรณ   

         (2) เปนบุคคลธรรมดาที่บรรลุนิติ

ภาวะ หรือไมบรรลุนิติภาวะ จะตองไดรับคํา

ยินยอมจากผูปกครองเปนลายลักษณอักษร 

โดยตองมีคุณสมบัติขอใดขอหนึ่ง ดังตอไปนี้ 

               ก. เปนบิดา มารดา คูสมรส 

หรือบุตรของสมาชิก  

    

            ข. เปนหรือเคยเปนนิสิต

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  

    ขอ 17/2  คุณสมบัติของผูขอเขาเปน

สมาชิกสมทบ ผูขอเขาเปนสมาชิกสมทบ

ตองมีคุณสมบัติ ดังนี้ 

         (1) เปนผูมีสัญชาติไทยและ

เห็นชอบในวัตถุประสงคของสหกรณ  

         (2) เปนบุคคลธรรมดาที่บรรลุนิติ

ภาวะ หรือไมบรรลุนิติภาวะ จะตองไดรับคํา

ยินยอมจากผูปกครองเปนลายลักษณอักษร 

โดยตองมีคุณสมบัติขอใดขอหนึ่ง ดังตอไปนี้ 

               ก. เปนบิดา มารดา คูสมรส 

สาม ีภรรยา หรือบุตรของสมาชิกที่บรรลุ

นิติภาวะ  

               ข. เปนหรือเคยเปนนิสิต

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  

       1. เพื่อใหเปนไปตาม 

พ.ร.บ.สหกรณ (ฉบับที่ 3) 

พ.ศ. 2562 และระเบียบ

นายทะเบียนสหกรณ  

วาดวย การรับจดทะเบียน

ขอบังคับเก่ียวกับสมาชิก

สมทบของสหกรณ พ.ศ. 

2561 ที่กําหนดคุณสมบัติ

สมาชิกสมทบจะตองเปน

บุคคลธรรมดาซึ่งบรรลุนิติ

ภาวะและมีสัญชาติไทย 

และตองมีความสัมพันธกับ

สหกรณหรือสมาชิก

สหกรณ เวนแตสหกรณ
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ขอความเดิม ขอความท่ีขอแกไขเพิ่มเติม เหตุผล 

               ค. เปนหรือเคยเปนนักเรียน

โรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

               ง. เปนหรือเคยเปนขาราชการ 

พลเรือนในมหาวิทยาลัย ลูกจางรับเงินเดือน

ประจํา พนักงานมหาวิทยาลัย พนักงานหรือ

เจาหนาที่ที่เรียกชื่อเปนอยางอื่นสังกัด

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย เจาหนาที่สหกรณ

ออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด 

 

     

           จ. เปนหรือเคยเปนลูกจางหรือ

พนักงานของหนวยงานที่ตั้งอยูบริเวณ

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

          (3)  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย หรือ 

เปนสวนงานหรือหนวยงานตามมาตรา 9 

แหงพระราชบัญญัติจุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2551 หรือมูลนิธิ หรือ

สมาคม หรือนิติบุคคลที่เรียกชื่อเปนอยาง

อื่น ซึ่งจดทะเบียนตามกฎหมาย โดยมี

กิจกรรมท่ีเอื้อประโยชนตอจุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย 

               ค. เปนหรือเคยเปนนักเรียน

โรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  

              ง. ค. เปนหรือเคยเปน

ขาราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัย ลูกจาง

รับเงินเดือนประจํา พนักงานมหาวิทยาลัย 

พนักงานหรือเจาหนาที่ที่เรียกชื่อเปนอยาง

อื่นสังกัดจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

เจาหนาที่สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย จํากัด ที่ขาดคุณสมบัติจะ

สมัครเขาเปนสมาชิกตามขอบังคับ 

              จ. ง. เปนหรือเคยเปนลูกจาง

หรือพนักงานของหนวยงานที่ตั้งอยูบริเวณ

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย    

         (3)  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย หรือ 

เปนสวนงานหรือหนวยงานตามมาตรา 9 

แหงพระราชบัญญัติจุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2551 หรือมูลนิธิ หรือ

สมาคม หรือนิติบุคคลที่เรียกชื่อเปนอยาง

อืน่ ซึ่งจดทะเบียนตามกฎหมาย โดยมี

กิจกรรมท่ีเอื้อประโยชนตอจุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย    

ออมทรัพยในสถานศึกษา

อาจรับผูศึกษาในสถาน 

ศึกษา ซึ่งยังไมบรรลุนิติ

ภาวะเปนสมาชิกสมทบได 

      2. เพื่อเปดโอกาสให 

ผูที่ทํางานในสังกัดจุฬาฯ 

แตขาดคุณสมบัติการเปน

สมาชิก ตามขอ 4 

สามารถสมัครสมาชิก

สมทบได 

 

 

 

     ขอ 17/15 เดิมมิไดกําหนดไว  

 

 

     ขอ 17/15 สมาชิกสมทบที่เปนบิดา 

มารดา สามี ภรรยา หรือบุตรของสมาชิก 

เมื่อไดสิทธิในฐานะสมาชิกสมทบแลว           

หากสมาชิกตองออกจากสหกรณตามขอ10  

สมาชิกสมทบยังคงเปนสมาชิกตอไป  

 

   เพื่อกําหนดใหสมาชิก

สมทบที่เปน บิดา มารดา 

สามี ภรรยา หรือบุตรของ

สมาชิก ยังคงเปนสมาชิก

สมทบตอไป แมวาสมาชิก

(สามัญซึ่งมีความเกี่ยวของ

กับสมาชิกสมทบ) จะพน

สมาชิกภาพแลว  

นายณรงค  เพชรสุก สมาชิกเลขประจําตัว 390783 แจงวาการแกไขขอบังคับตองมีสมาชิกในหองประชุม 

2 ใน 3 ของการลงทะเบียนไมใช 2 ใน 3 ของ 100 คน 

ประธานฯ ชี้แจงวา 2 ใน 3 ขององคประชุม และขอความเห็นจากผูแทนกรมสงเสริมสหกรณ 
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นางวิวาหพร  ลักษณะโภคิน ผูอํานวยการกลุมสงเสริมสหกรณ 2 สํานักงานสงเสริมสหกรณ

กรุงเทพมหานคร พื้นที่ 1 ชี้แจงวาทั้งขอบังคับและกฎหมาย จะเขียนวามติของการแกไขเพิ่มเติมขอบังคับจะมีอยู 

2 อยางก็คือ ตองมติเปนเอกฉันท กับอีกอันก็คือตองเปนมติที่มีเสียงไมนอยกวา 2 ใน 3 ของสมาชิกซึ่งมาประชุม 
คําวา ซึ่งมาประชุมก็คือ ตองอยูในที่ประชุมและลงชื่อเขาประชุม ถาสมมติวาของเราวันนี้มีคนมาเซ็นทั้งหมดกี่คน

ไมไดนับตรงที่เซ็นอยางเดียวตัวตองอยูในหองประชุมดวย 

นายประเสริฐ  บุญสมบูรณสกุล สมาชิกเลขประจําตัว 291781 แสดงวาขอนี้ก็ไมสามารถทําไดแลว 
เพราะตอนนี้มีสมาชิก 113 คน ถาบอกวาสําหรับผูลงทะเบียน และตองอยูที่นี่ดวย ตอนนี้ไมใชแลว มันจะ 

ติดปญหาหรือเปลา เฉพาะลงทะเบียนแลวอยู 100 คนได 

ประธานฯ ถาผมฟงไมผิดก็คือวา นับที่เรากําลังทําอยูถูกตองแลว ก็คือวานับเฉพาะ 2 ใน 3 ของคนที่อยู
ในที่ประชุม ตราบใดที่เปนองคประชุมที่ยังเกิน คือ ครบตามกฎหมาย นั่นก็คือวา ถา 2 ใน 3 ของ 113 นี้รับรองก็

ถือวาจะผาน  

นายประเสริฐ  บุญสมบูรณสกุล สมาชิกเลขประจําตัว 291781 ทีแรกเขาใจตรงกันวาอยูในหองประชุม
ตรงนี้ 2 ใน 3 ในชื่อ  จะไดเขาใจตรงกัน เพราะไมเชนนั้นจะมีขอทวงติงอีกวา ถา 2 ใน 3 ของผูลงทะเบียน ตอนนี้ 

พิจารณาตอไมไดแนนอน ฉะนั้นคํายืนยันของผูแทนกรมวาสามารถทําได  

ประธานฯ  สักครูนับครบยังครับ รับรองนับแลวใชไหมครับ ผูที่ไมรับรองขอเชิญยกมือครับ ไมรับรอง  
17/2 และ 17/15 ครับ ไมเห็นดวย ไมรับรอง มีผูงดออกเสียงไหมครับ ผมขอเสนอจะถอนการแกไขขอบังคับขอ 6 

ขอ 17/8 ขอ 17/9 ออกไปกอน เพราะวาไมมีความจําเปนรีบดวนในตอนนี้ จะขอถอนไวกอน แตหลังจาก

เจาหนาที่แจงมติ 17/2 17/15 แลวก็จะขามมาเปนขอ 45 เลย แลวจะเขาสูวาระตอไปเลย  
  ที่ประชุมมีมติ เห็นชอบใหแกไขเพิ่มเติมขอบังคับตามที่คณะกรรมการดําเนินการเสนอ ดวยคะแนนเสียง

เกินกวา 2 ใน 3 ของสมาชิกที่ลงทะเบียน และอยูในหองประชุม จํานวนสมาชิกในหองประชุมมี 113 คน มีผู

เห็นชอบ 104 คน ไมเห็นชอบ ไมมี งดออกเสียง 4 คน ยกเวน  
  1. ขอ 17/2 (2) ค. ใหแกไขเพ่ือใหผูที่เปนนักเรียนโรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย สามารถสมัคร

สมาชิกสมทบไดเทานั้น โดยตัดขอความ “หรือเคยเปน” ออก ดังนี้ 

    “ขอ 17/2 (2) ค. เปนหรือเคยเปนนักเรียนโรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย”  
 2. ขอ 17/2 (2) ง. ใหแกไขเพื่อใหผูที่เปนขาราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัย ลูกจางรับเงินเดือนประจํา 

พนักงานมหาวิทยาลัย พนักงานหรือเจาหนาที่ที่เรียกชื่อเปนอยางอื่นสังกัดจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย เจาหนาที่

สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด สามารถสมัครสมาชิกสมาชิกสมทบไดเทานั้น โดยตัดขอความ 
“หรือเคยเปน” ออก ดังนี้  

  “ขอ 17/2 (2) ง. เปนหรือเคยเปนขาราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัย ลูกจางรับเงินเดือนประจํา 

พนักงานมหาวิทยาลัย พนักงานหรือเจาหนาที่ที่เรียกชื่อเปนอยางอื่นสังกัดจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย เจาหนาที่
สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด”  

 3.  ขอ 17/2 (2) จ. ใหแกไขเพื่อใหผูที่เปนลูกจางหรือพนักงานของหนวยงานที่ตั้งอยูบริเวณจุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย สมัครสมาชิกสมทบไดเทานั้น โดยตัดขอความ “หรือเคยเปน” ออก ดังนี ้
  “ขอ 17/2 (2) จ. เปนหรือเคยเปนลูกจางหรือพนักงานของหนวยงานที่ตั้งอยูบริเวณจุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย”  
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นายประเสริฐ  บุญสมบูรณสกุล สมาชิกเลขประจําตัว 291781 แจงวาตอนนี้มี 113  คน 2 ใน 3 ก็              

75.3 คน ดังนั้นในสวนตรงนี้มันกเ็กินก็นาจะผานเปนมติเอกฉันท  

ประธานฯ แคผมจะถามวาจะจดบันทึกอยางไร ก็สรุปวาที่ประชุมใหญ มีมติแกไขขอบังคับ 17/2 และ 
17/15 ก็ในขอ 4 และ 17/2 17/15 ก็จะสงใหกรมสงเสริมฯ ตอไป ตอไปจะพิจารณาขอบังคับขอที่ 45 ทั้งหมดจะ

เปนขอความเดิมที่เสนอใหที่ประชุมพิจารณา ก็คือจะตัดคําวา ทั้งนี้การเลือกตั้งใหมใหกระทําภายใน 60 วันนับแต

วันที่ประธานกรรมการ และหรือรองกรรมการวางลง อันนี้ถาเกิดไมมีประธานหรือรองประธาน เราก็จะใหมีผู 
รักษาการ แลวก็เลือกกันใหม ในการประชุมใหญสามัญประจําปเลยจะไดไมตองจัด แตอยางที่บอก อยางไรปนี้ 

ตองจัดแนนอน เพราะวามีการตองแกไขขอบังคับภายใน 180 วัน ซึ่งจะรอกุมภาพันธปหนาไมได อันนี้พิจารณา

แลวขอเชิญสมาชิกอภิปรายหรือซักถาม ถาไมมีอภิปรายก็จะลงมติตอไป ขอเชิญสมาชิกอภิปราย 
นายจรูญ  มหิทธาฟองกุล สมาชิกเลขประจําตัว 142284 ที่ทานกลาวมา ถาตามความเห็นของผม           

ไมถูกตอง ตําแหนงประธานกรรมการดําเนินการเปนตําแหนงที่สําคัญ สมาชิกเลือกมาทั้งหมด แตเมื่อมีผูลาออกไป 

จะดวยเหตุผลสวนตัว หรือเหตุผลอะไรที่ทําใหสหกรณเสียทรัพยเพิ่มตรงนี้โดยหลักการแลว เราจะตองเลือก
ประธานกรรมการขึ้นมาใหม แตถาสําหรับรองประธานมีตั้งสองตําแหนง ตัดไปเลยผมเห็นดวย ไมตองใส 

รองประธานเขาไป แตประธานกรรมการถาทําอยางที่ทานกลาว ถาสมมติขอบังคับนี้เกิดขึ้นแลว อยางที่ทานกลาว

สักครู อาจารยตุลย ก็รักษาการไปถึงกุมภาพันธ แลวประธานตัวจริงละครับ ความรับผิดชอบของประธาน
กรรมการดําเนินการมีเยอะมาก ไมใชรองประธานกรรมการที่ทําหนาที่ประธาน ดังนั้นในการเขียนขอบังคับตรงนี้

ไว เปนการบังคับอยูในตัวกรายๆ ถาทานเห็นวาภายใน 120 วัน ภายใน 2 เดือน 60 วัน หรือ 120 วันทานทําไมได 

อยางนอยที่สุดก็ตองมีเวลาตรงนี้บีบไวครับ ไมใชวาปลอยเลยตามเลย รออีกครั้งหนึ่ง โดยหลักการนี้ไมถูกครับ 
เหมือนหัวหนาภาควิชา เหมือนอธิการบดี ถาทานลาออกรองอธิการบดีรักษาการไปสิครับ ไมใชครับ มันตรงนี้ตอง

มีเขียนไวถูกตองแลว แตเราเพียงแตดูวาอะไรที่เหมาะสม อะไรที่ไมเหมาะสม ประธานกรรมการสําคัญครับ แตถา

รองประธานมีตั้งสองคน แลวเวลามันเปนตัวกําหนด ถาไมมีเวลากําหนด ถามใจตัวเอง ทานก็จะเอาอางวาเพื่อ
รักษาคาใชจาย คาใชจายตรงนี้ตองดูครับ ประธานกรรมการลาออกจริงหรือเปลา ปวย ทํางานอะไร 3-4 เดือน

ลาออกแลว อยางนี้ตองเรียกคาเลือกตั้งครั้งนี้คืน ถามีกรรมการเปนกลางแลวสอบขอเท็จจริงออกมา เพราะเรา

สมาชิกทุกคนเปนคนเสียคาใชจายอันนี้ แลวเสียคาใชจายคราวนี้ครับ ทานสมาชิกครับ ผลการดําเนินการ 6 เดือน
ของสหกรณออมทรัพยจุฬาออกมาแลวนะครับ ได 400 ลานประมาณนั้น แลวทานเอาเงินอีก 90 ลานไปตัดหนี้สูญ 

มันจริงๆ ก็คือ ทานมีผลประกอบการ 490 ลาน ปนี้ เงินปนผลไมถึง 5 แนนอน ผมดูแลวอยูราวๆ  4.5 - 4.7 แตนี่

มันนอกเรื่องเราพูดตรงนี้กอน นี่คือเหตุผลที่ผมเห็นวาถาจะแก หรือจะตัดไมตัดหมด จะแกไขไมวา  
นายจรูญ  มหิทธาฟองกุล สมาชิกเลขประจําตัว 142284 ขอเสนอใหทําแบบที่ทานบอก คือ ตัดหมด 

หมายความวา เปดโอกาสใหคิดกันเองเลย ไมมีใครคิดหรอก กรรมการดําเนินการดูเรื่องของขอบังคับ กรรมการ

ดําเนินการตองเปนผูเสนอใหสมาชิก แลวตองเสนอใหทราบลวงหนาอยางนอย 7 วัน   
ประธานฯ แจงวาผมเห็นดวยตําแหนงประธานกรรมการสหกรณออมทรัพยจุฬาฯ เปนตําแหนงที่มี

ความสําคัญมาก สมควรที่จะมีผูปฏิบัติหนาที่อยางเต็มเวลา อยางเต็มที่ แตถาเกิดในกรณีอยางนี้ สมมติวาบังเอิญ

ไมมีการประชุมวิสามัญที่วาจะตองแกไขขอบังคับใน 180 วัน เราก็ตองจัดประชุมขึ้นมาใหม ไมวาจะเปนตาย 
ลาออก หรือวาเหตุผลใดๆ ก็ตามที่ไมมีประธาน เราก็ตองเลือกตั้งใหมภายใน 60 วัน ที่แนๆ คือมีคาใชจาย ก็คง

หลายแสนอยู มันอาจจะไมมากเทาการประชุมใหญสามัญประจําป ซึ่งมีคาใชจายสวนอื่นๆ ดวย อันนี้ก็จะนอยกวา 
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แตวามันก็เปนคาใชจาย เพราะฉะนั้นก็เปนขอเสนอจากคณะกรรมการดําเนินการใหที่ประชุมใหญพิจารณา                

ซึ่งทานจะเห็นดวยหรือไมเห็นดวยก็ได หรืออาจจะออกรูปที่สามก็คือบอกวา ใหเวลาหายใจหายคอ แทนที่เปน             

60 วัน อาจจะเปน 90 หรือ 120 อะไรอยางนี้ เพราะวาถาเกิดมันไปครอมที่ประชุมใหญสามัญ มันก็จะลด
คาใชจายลงได เราก็ไมอยากจะใหเกิดเหตุหรอกครับที่วาจะตองมาเลือกใหมกันกลางปแบบนี้ ซึ่งมีคาใชจายเกิดขึ้น

แนนอน ถาไมตัดทิ้งแลวก็รอใหเลือกตั้งใหม ผมเสนอวาอยางนอยก็ควรจะยืดระยะเวลาเผื่อใหมันครอมการประชุม

ใหญสามัญประจําปอันนี้ เราจะลดคาใชจายไปไดเยอะเลย แมแตบางที่ก็จะบอกวา ถาเกิดกรรมการตําแหนงนี้            
วางลง ถาเกิดไมถึง 90 วัน 120 วันไมจําเปนตองเลือกใหม เปนตน ใหรักษาการซึ่งเปนความเห็นผม ขอเชิญ 

อาจารยปริญญาอภิปราย  

นายปริญญา  ผองผุดพันธ สมาชิกเลขประจําตัว 171853 ผมขอเสนอทางออกทางกฎหมาย โดยใช
หลักการตัวการตัวแทนได 1.ใชหลักการตัวการตัวแทนได 2. ในมาตรา 51 ของพระราชบัญญัติสหกรณใหมี

คณะกรรมการดําเนินการเปนผูดําเนินกิจการก็ถูกตอง ทีนี้กรณีที่มีตําแหนงวางลง นอกจากหลักการตัวการ 

ตัวแทนที่ผมเสนอแลว เขาบอกวาเพื่อการนี้คณะกรรมการสหกรณจะมอบหมายใหกรรมการคนใดคนหนึ่งหรือ
ผูจัดการทําการแทนไดนี่เปนทางออก ถากรณีที่ตําแหนงวางเพื่อมิใหตองมาเลือกตั้งกันอาจจะเปนชวงระยะเวลา

หนึ่ง สามารถใชหลักการตามมาตรา 51 นี้ได ซึ่งมาตรา 51 นี้มันเปนหลักการของนิติบุคคลที่มีคณะกรรมการ

บริหารและใชหลักการตัวการตัวแทน ผมเสนอทางออก อันนี้เปนขอกฎหมาย  
นางสาวศุพัชรณันท  เจริญจิตต สมาชิกเลขประจําตัว 214137 ขอตั้งขอสังเกตวาการที่ทานขอแกขอนี้  

ซึ่งเขียนไววามีคณะกรรมการ 15 คน หมายความวาถาต่ํากวา 15 คน คุณก็ตองทําอยางไรก็ไดตองมี 15 คน 

เพราะฉะนั้น คุณบอกวามีรักษาการ มีมอบหมายใหแทนได แสดงวามันไมถึง 15 คน ก็ผิดขอ เดี๋ยว 42 หรือ 47 
ขอ 42 ลองอานดู เพราะไมอยางนั้นคุณตองไปแกวาไมเกิน 15 คน ถาระบุอยางนี้ คุณไมสามารถมอบตัวตายตัว

แทนทั้งหลายได 

นายปริญญา  ผองผุดพันธ สมาชิกเลขประจําตัว 171853 ในมาตรา 50 ของพระราชบัญญัติสหกรณ          
พูดถึงองคประกอบวาใหสหกรณมีคณะกรรมการดําเนินการ ประกอบดวยประธานและกรรมการอื่นอีก 14 คน ซึ่ง

ที่ประชุมใหญเลือก อันนั้นคือองคประกอบของการไดมาของคณะกรรมการดําเนินการ ผมพูดในมาตรา 51 วาใหมี

คณะกรรมการดําเนินการสามารถที่จะมอบหมายใหมีทําการแทนได  มันเปนทางออกของกฎหมาย  
มันไมไดหมายความวาการไดมาซึ่งองคประกอบกรณีที่มันเกิดวางหรือเกิดอะไรสามารถทําการแทนได มันเปน

ลักษณะชั่วคราวไมใชลักษณะถาวร เพราะฉะนั้นในมาตรา 50 เปนเร่ืองการไดมา และเปนองคประกอบ สวนใน

มาตรา 51 นั้นเปนทางแกวา สามารถใชหลักการตัวการตัวแทนไดไมมีอะไรขัดกัน  
 นายเรืองชัย  โพนพุฒิ ผูอํานวยการกลุมตรวจการสหกรณ สํานักงานสงเสริมสหกรณกรุงเทพพื้นที่ 1             
ขอเรียนใหที่ประชุมทราบวา ตามมาตรา 50 ก็คือเปนการกําหนดโดยกรอบของกฎหมายกวางๆ ไวสําหรับสหกรณ
ทุกสหกรณ ที่จะตองไปกําหนดในขอบังคับของแตละสหกรณวา สหกรณเล็กอาจจะขนาด 7 คน 11 คน ก็คือ 
กรอบกฎหมายจะไมกําหนด ตายตัว ตามมาตรา 50 ที่กําหนดวาไมเกินเพราะเนื่องจากวาใหสหกรณแตละสหกรณ
สามารถที่จะไปกําหนดตัวคณะกรรมการตามความเหมาะสมของสหกรณแตละประเภท หรือแตละสหกรณได           
ถาสหกรณใหญอาจจะเต็ม 15 ถาสหกรณเล็กอาจจะลดเหลือ 9 หรือ 11 ตรงนี้ก็คือเจตนารมณของกฎหมายเขา
กําหนดไว แตมาตรา 50 วรรค 2 มันเปนเรื่องของการสลับการเขา-การออกของคณะกรรมการ จะตองมีการสลับ
เขา-ออก ครึ่งหนึ่ง ดังนั้นนายทะเบียนจึงมีขอกําหนดวา ถาตัวสหกรณไปกําหนดในขอบังคับวา ตองมี
คณะกรรมการไมเกิน 15 คนหรือไมเกิน 11 คน ปญหาก็คือ การปฏิบัติตามมาตรา 50 วรรค 2 ก็คือสลับกันเขา
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สลับกันออก มันจะทําไมไดตามกฎหมาย ซึ่งมันจะเกิดปญหาในเร่ืองของการสลับเขา-ออกครึ่งหนึ่งของสหกรณ 
นายทะเบียนไดใหแนวทางแลววาก็คือตัวสหกรณจะตองกําหนดไวในขอบังคับใหชัดเจนวา จะตองมีประธาน 1 คน 
และกรรมการอ่ืนอีกเทาไหร 14 คน 10 คน หรือ 9 คน อันนี้ก็คือไมใหใชคําวา “ไมเกิน” เนื่องจากวาจะเกิดปญหา
ตามมาตรา 50 วรรค 2 สําหรับปญหาที่เกิดประเด็นวาเมื่อไมมีประธานจะเกิดปญหากับสหกรณหรือไม  
ถาตามหลักในเรื่องของการดําเนินกิจการเขาก็มองวา ถาสหกรณ ยังมีคณะกรรมการที่ยังครบเปนองคประชุมอยู  
ก็สามารถดําเนินกิจการของสหกรณไปได โดยหลักของการดําเนินกิจการของสหกรณ ไมวาจะกรรมการจะลดลง 2 
คน หรือ 3 คน ตรงนี้ถากรรมการยังเกินกึ่งหนึ่งอยู หมายถึงวาการที่สหกรณจะไปทํานิติกรรมตางๆ ก็สามารถที่จะ
ประชุม และก็เปนองคประชุมได แตทีนี้ถามองโดยเจตนาที่ขอบังคับของสหกรณออมทรัพยจุฬาฯ ที่กําหนดเรื่อง
ของระยะเวลาในเรื่องที่เวลามีประธานวางลง จะตองมีการจัดการเลือกตั้งใหมาแทนภายใน 60 วันนี้ มันก็เปน
เจตนารมณของที่ประชุมของสมาชิกครั้งกอน ที่ทานไดกําหนดไว ตรงนั้นก็ไมแนใจวาเหตุผลในตอนนั้นทานกังวล
เรื่องอะไร วาอาจจะกังวลวาถาไมมีประธานแลวอาจจะทําใหการบริหารงานสหกรณอาจจะมีปญหา ตรงนั้นก็คือ
มันเปนเจตนารมณของที่ประชุมใหญในครั้งนั้นที่เขากําหนด แตในที่ประชุมใหญในครั้งนี้ คณะกรรมการไดเสนอ
ตัดออก ทางตัวสมาชิกเองก็มีความกังวลวา ถาตัดออกเกิดรักษาการยาวก็อาจจะเกิดผลกระทบในเร่ืองของการ
ดําเนินงานสหกรณได ตรงนี้เห็นวาแลวแตที่ประชุม ถาที่ประชุมเห็นวาสมควรตัดออกเพราะวามันจะเกิดปญหา
เรื่องของระยะเวลา และก็อาจจะเกิดคาใชจายที่ไมจําเปนในสหกรณ ในสวนนี้ก็คือวาตัดออกได ในสวนที่มองวา
บางทีมันเปนตําแหนงที่สําคัญ อาจจะไมตัดออก แตอาจจะมีการกําหนดระยะเวลาใหมันยาวขึ้น ยืดขึ้น ทานก็
สามารถที่จะพิจารณาได โดยมองเห็นวาตําแหนงประธานกรรมการนั้นสําคัญ ถาจะปลอยเลยตามเลยไปจนมีการ
ประชุมครั้งตอไป อาจจะเกิดความไมสงางาม หรืออาจจะเกิดการบริหารงานที่มีปญหาผิดพลาดได เพราะวา
ตําแหนงสําคัญก็คือตําแหนงประธาน ถาทานเห็นอยางนี้ก็แลวแตทาน หรือทานบอกวาคงไวเหมือนเดิม อันนี้ก็เปน
สิทธิ์ของทานที่ทานจะพิจารณา แตตอนนี้  ณ เวลานี้ก็คือ คณะกรรมการไดพิจารณาแลววาควรที่จะ 
ตัดออก ตรงนี้ก็คือเปนดุลยพินิจของทาน ผมวามันมี 3 แนวทางท่ีทานตองเลือกนะครับ ใหความเห็นไวอยางนี้ 

ประธานฯ ขอถามสมาชิกวา สมมติวาตาย ลาออก หรือเหตุอื่นที่ทําใหเหลือ 14 ที่ถามคือเหลือ 14 จะถือ
วาขัดขอบังคับหรือใชหรือไม 
 นายเรืองชัย  โพนพุฒิ ผูอํานวยการกลุมตรวจการสหกรณ สํานักงานสงเสริมสหกรณกรุงเทพพื้นที่ 1  
ชี้แจงวาตัวบังคับที่กําหนดก็คือประธาน 1 คน และก็กรรมการอื่นอีก 14 คน ขอบังคับขอนี้ก็คือ การเลือกตั้ง
คณะกรรมการแตละป แตละชุดจะตองมีจํานวนที่ครบ คือ ในการที่เราเลือกเขามามันตองครบกอน เหมือนที่เคย
ชี้แจงไวในที่ประชุมในครั้งหนึ่ง ก็คือเลือกตั้งใหมันครบกอน เมื่อทานครบแลวก็ถือวาทานไดปฏิบัติตามขอบังคับ
แลว เมื่อเวลาผานไป อาจจะมีลาออก หรือลมหายตายจากไป คน สองคนนะครับ ตรงนี้ก็ถือวาทานไดปฏิบัติตาม
ขอบังคับแลว ในสวนที่มันลม หาย ตาย จาก ไประหวางป ทานจะเลือกหรือไมเลือกขึ้นมาแทน ตรงนี้ก็อยูที่วามันมี
ผลกระทบตอกิจการทานหรือไม ตรงนี้ก็คือวามองวาเมื่อทานปฏิบัติตามขอบังคับในครั้งแรก ถาทานไดเลือกตั้งให
ครบตามจํานวนแลว ก็ถือวาสหกรณไดปฏิบัติตามขอบังคับแลว สวนที่มันยังขาดหายไป ถาทานคิดวามันจะมี
ผลกระทบตอกิจการ ทานก็สามารถเลือกตั้งเขามาใหมันครบได หรือทานมองวาถามันยังดําเนินกิจการตอไปได 
ทานก็ดําเนินการไปไดตามที่ขอบังคับทานกําหนด 
 เลขานุการ ขอเสริมวาตําแหนงประธานสําคัญ จากการที่เราไปศึกษาระเบียบของสหกรณทั้งหมดเลย ไมมี

ใครเขียนแบบเราเลย เพราะฉะนั้นมันจึงขาดความยืดหยุนเวลาที่เราตองมาเลือกตั้งแลวกําหนดไว 60 วัน             

ถากําหนดไว 120 วัน ก็ยังดําเนินการทันกําหนด อันนี้ฉุกละหุกมาก 
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นางปาริชาต  ภูสวาง กรรมการ แจงวาที่เราเสนอเรื่องนี้ขึ้นมา เนื่องจากวาเราไดเชิญทานมาอธิบาย              

มาถามถึงเรื่องวา เราจะใช กกต. ที่เราเลือกตั้งป 63 แตทานก็พูดวา ไมมีสหกรณไหนเขียนแบบจุฬาฯ แลวจริงๆ 

ถาหากเราดําเนินการโดย 14 คนได เราก็ควรจะไปรอจนกระทั่งมีการเลือกตั้งปลายป ซึ่งคณะกรรมการก็เห็น

ดวยกัน ก็เลยนํามาเสนอในนี้ ซึ่งจริงๆ แลวขอพูดแบบวา ตําแหนงทุกตําแหนงใน 15 ทานมีความสําคัญ การทํา

หนาที่อะไรก็ตาม มติออกมาจากกรรมการดําเนินการไมวาจะใครคนหนึ่งจะไปดําเนินการอะไร โดยพละการยอม

ไมได เพราะฉะนั้นเราก็มีผูที่ไดรับเลือกตั้งมาทั้งหมด ถาไมมีประธานอยู 14 คนก็ยังมีคนที่มีความรูความสามารถ 

ที่เราจะยอมรับใหทําหนาที่รักษาการไปสักระยะหนึ่งตั้งแตตอนที่ทานลาออกจนถึงปลายป ซึ่งตรงนี้ขอสนับสนุนวา

ขอใหแกไขขอบังคับโดยตัดคําวา ทั้งนี้การเลือกตั้งใหมใหกระทําภายในออกไปตามที่เสนอ  

 นายจรูญ  มหิทธาฟองกุล สมาชิกเลขประจําตัว 142284 ขออนุญาตผมแยงอาจารยนิพนธสักครู คือ 

อาจารยนิพนธกลาววาไมมีสหกรณอ่ืนที่เขาเขียนขอความเชนนี้ ขอรองอยาเอาสหกรณอื่นเปนตัวอยาง ถาทานพูด

อยางนี้มันยอนยุคกลับไปที่เราเคยพูดกันวา เงินปนผลธรรมศาสตร 10 เปอรเซ็นต ทําไมจุฬาฯ ไม 10 เปอรเซ็นต 

นี่จุฬาฯ ถูกไหม 

ประธานฯ รับทราบ ขอโหวต อันที่ 1 ก็คือ 1.รับรองใหมีการแกไขก็คือตัดขอความออก กับ 2.ไมใหมีการ

แกไข คือ ใหคงขอความเดิมไวแลวก็งดออกเสียง  

นายประเสริฐ  บุญสมบูรณสกุล สมาชิกเลขประจําตัว 291781  ขออนุญาต คือ ทีนี้มันมีประเด็นที่บอก

วาจะขยายวัน มันไมกรณีที่ 3 หรือครับ 

ประธานฯ เสนอขอใหที่ประชุมพิจารณาแกไขเพิ่มเติมขอบังคับสหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย จํากัด ตามเอกสารตารางเปรียบเทียบการแกไขเพิ่มเติมขอบังคับสหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย จํากัด ในขอ 45 ตําแหนงวางกอนถึงคราวออกตามวาระ ดังนี้ 

ขอความเดิม ขอความท่ีขอแกไขเพิ่มเติม เหตุผล 

    ขอ 45 ตําแหนงวางกอนถึงคราวออก

ตามวาระ ถาตําแหนงกรรมการดําเนินการ

วางลงกอนถึงคราวออกตามวาระ (เวนแต

เพราะเหตุตามขอ 44 (7)) ใหกรรมการ

ดําเนินการที่มีตัวอยูประชุมดําเนินการได

จนกวาจะมีการประชุมใหญซึ่งจะไดมีการ

เลือกตั้งกรรมการดําเนินการแทนใน 

ตําแหนงที่วาง แตถาในเวลาใดจํานวน

กรรมการดําเนินการลดลงเหลือนอยกวา

จํานวนอนัจําเปนที่จะเปนองคประชุม 

กรรมการดําเนินการที่มีตัวอยูจะประชุม

ดําเนินกิจการใดๆ ไมได นอกจากจะตองนัด

เรียกใหมีการประชุมใหญวิสามัญข้ึนโดยเร็ว 

    ขอ 45 ตําแหนงวางกอนถึงคราวออก

ตามวาระ ถาตําแหนงกรรมการดําเนินการ

วางลงกอนถึงคราวออกตามวาระ (เวนแต

เพราะเหตุตามขอ 44 (7)) ใหกรรมการ

ดําเนินการที่มีตัวอยูประชุมดําเนินการได

จนกวาจะมีการประชุมใหญซึ่งจะไดมีการ

เลือกตั้งกรรมการดําเนินการแทนใน 

ตําแหนงที่วาง แตถาในเวลาใดจํานวน

กรรมการดําเนินการลดลงเหลือนอยกวา

จํานวนอันจําเปนที่จะเปนองคประชุม 

กรรมการดําเนินการที่มตีัวอยูจะประชุม

ดําเนินกิจการใดๆ ไมได นอกจากจะตองนัด

เรียกใหมีการประชุมใหญวิสามัญข้ึนโดยเร็ว  

เพื่อความเหมาะสม 

ในการบริหารกิจการ

สหกรณ กรณี ตําแหนง

ประธานกรรมการ หรือ

รองประธานกรรมการ 

วางลงกอนถึงคราวออก

ตามวาระ เวนแตเพราะ 

เหตุตามขอ 44 (7) นาย

ทะเบียนสหกรณสั่งใหออก

ทั้งคณะหรือรายตัว 
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ขอความเดิม ขอความท่ีขอแกไขเพิ่มเติม เหตุผล 

         ในกรณีท่ีตําแหนงกรรมการ

ดําเนินการวางลงกอนถึงคราวออกตามวาระ

ตามความในวรรคกอนนั้นเปนตําแหนง

ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ 

และยังมิไดมีการประชุมใหญเพื่อเลือกตั้งใหม 

 คณะกรรมการดําเนินการอาจ

พิจารณาเลือกตั้งกรรมการดําเนินการขึ้นทํา

หนาที่แทนชั่วคราวจนกวาจะมีการเลือกตั้ง

ใหม ทั้งนี้การเลือกตั้งใหมใหกระทําภายใน 

หกสิบวันนับแตวันที่ตําแหนงประธาน

กรรมการและหรือรองประธานกรรมการ 

วางลง 

ฯลฯ 

     ในกรณีท่ีตําแหนงกรรมการ

ดําเนินการวางลงกอนถึงคราวออกตามวาระ

ตามความในวรรคกอนนั้นเปนตําแหนง

ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ 

และยังมิไดมีการประชุมใหญเพื่อเลือกตั้งใหม 

 คณะกรรมการดําเนินการอาจ

พิจารณาเลือกตั้งกรรมการดําเนินการขึ้นทํา

หนาที่แทนชั่วคราวจนกวาจะมีการเลือกตั้ง

ใหม ทั้งนี้การเลือกตั้งใหมใหกระทําภายใน 

หกสิบวันนับแตวันที่ตําแหนงประธาน 

กรรมการและหรือรองประธานกรรมการ 

วางลง 

ฯลฯ 

 

   ที่ประชุมมีมติ  เห็นชอบใหแกไขเพิ่มเติมขอบังคับตามเสนอ ดวยคะแนนเสียงเกินกวา 2 ใน 3 ของ

สมาชิกที่ลงทะเบียน และอยูในหองประชุม จํานวนสมาชิกในหองประชุมมี 104 คน มีผูเห็นชอบ 70 คน  

ไมเห็นชอบ 20 คน งดออกเสียง 11 คน 

 ประธานฯ สรุปที่ประชุมใหญมีมติใหมีการแกไขขอบังคับขอที่ 45 โดยตัดขอความ “ทั้งนี้การเลือกตั้งใหม

ใหกระทําภายใน 60 วันนับแตตําแหนงประธานกรรมการ และ/หรือ รองประธานกรรมการวางลง” ก็อยางที่ผม

แจงไวขอถอนขอบังคับที่ขอ 6 ขอ 17/8 และขอ 17/9 ออกไปกอน แลวก็รับขอเสนอของทานสมาชิกที่เสนอให

คณะกรรมการดําเนินการใหคณะอนุกรรมการแกไขขอบังคับ ดําเนินการแกไขขอบังคับอื่นๆ ที่สําคัญ ขอความ

กรุณาสมาชิกที่มีความเห็นและอยากจะใหคณะกรรมการดําเนินการ แกไขขอบังคับในเรื่องใด กรุณาแจงหัวขอ 

และถาเกิดมีวาจะใหแกอยางไรก็จะขอบพระคุณมาก ขอใหรวมมือกัน เชิญอาจารยประเสริฐ อภิปราย 

นายประเสริฐ  บุญสมบูรณสกุล สมาชิกเลขประจําตัว 291781  ขอเสนอใหใชขอความที่มันชัดเจน แทน

ชั่วคราวจนกวาจะมีการเลือกตั้งใหม  มันจะมีสองประเด็นวา จะเลือกตั้งกรณีประธาน 2 ป หรือจะใหเลือกตั้งแทน

ในปนั้นๆ เลย ซึ่งอยากใหระบุใหชัดเจน ฉะนั้นเดี๋ยวไมเชนนั้นจะตีความวาแทนจนกวาจะมีการเลือกตั้งใหม ก็

หมายความวา รักษาการประธานมันมีวาระ 2 ป จึงอยากใหที่ประชุมไดระบุใหชัดเจน ไมเชนนั้นเดี๋ยวจะมีตีความ

ในลักษณะวา จนกวาจะมีเลือกตั้งหมายความวา แทนประธานใหมซึ่งตองรักษาไปถึง 2 ป ทานเขาใจประเด็น

หรือไม  

ประธานฯ เพราะฉะนั้นจึงอยากใหระบุตรงนี้ใหชัดเจนวา ใหแทนชั่วคราวจนกวาจะมีการเลือกตั้ง

คณะกรรมการในปนั้นๆ ในปถัดไปนะครับ ผมอยากใหระบุใหชัด ผมอาจจะเรียงขอความภาษาไมชัดเจน แต

ความหมายวา ใหเลือกแทนในปนั้นๆ เลยไมใชรักษาการประธาน 2 ป ไมใชประเด็นนั้นครับ ผมคิดวาคงขอความ

เดิม แตทุกคนเขาใจความหมายตรงกันวา เปนการเลือกตั้งในป 63 คือ ถาอานขอความที่คงเดิม โดยไมตองมีการ
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เลือกตั้งภายใน 60 วัน ซึ่งตอนนี้มติตัดไปแลววา 60 วัน อาจารยประเสริฐเสนอวา ตองแกไขไหม ผมคิดวา

ขอความที่บอกวา จนกวาจะมีการเลือกตั้งใหมอันนี้ก็หมายถึงวา เรามีการเลือกตั้งทุกปอยูแลวเพราะในชุด 15 

ทานก็จะมีประมาณ 7-8 ทานที่จะตองเลือกตั้งใหมในที่ประชุมใหญป 63 อยูแลว เพราะฉะนั้นก็จะตองรวมถึง

ตําแหนง ที่วางอยู แตถาเกิดวันนี้เนื่องจากวาวันนี้ยังเปนขอบังคับเกาอยู การเลือกตั้งประธานวันนี้ คนนี้ไมวาจะ

เปนใครก็ตาม 1 ใน 5 ทานก็จะตองดํารงตําแหนงถึงป 64 แตถาเกิดมีตาย-ลาออกระหวางนี้ จากขอบังคับใหม

วันนี้ก็จะเลือกใหมป 63  

นายประเสริฐ  บุญสมบูรณสกุล สมาชิกเลขประจําตัว 291781  ถูกตอง ผมอยากใหลงประเด็นตรงนี้ไว 

เกรงวาในอนาคตขางหนาเดี๋ยวอาจจะมีศรีธนญชัย แปลงวารักษาการจนกระทั่งเลือกตั้งของประธานหมดสิ้น 

ประธานฯ ไมตองแกไขขอบังคับ แตวาเจตนารมณก็บันทึกไว เปนการเลือกตั้งใหมครั้งถัดไป เพราะถือวา

หมดวาระไปแลว ในการประชุมตามระเบียบเดิม อันนี้ประธานขอเลื่อนเอง ตองที่ประชุมใหญเปนผูอนุมัติ ระเบียบ

วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติงบประมาณรายจายในการดําเนินงานสหกรณประจําปเพิ่มเติม ซึ่งกอนถึงวาระ ทาน

เหรัญญิกจะนําเสนอ แตเนื่องจากวาเราตองดําเนินวาระที่สําคัญ คือการเลือกตั้งกรรมการตําแหนงประธาน

กรรมการนะครับ ผมขอเสนอใหเลื่อนวาระที่ 5 มาพิจารณาเปนวาระตอไปไมทราบตองโหวตไหมครับ ถาไมโหวต

ผมขอเชิญทานประธานกรรมการการเลือกตั้งและคณะทํางานขึ้นมาในที่ประชุม  

 ประธานฯ แจงที่ประชุมวาขณะนี้มีสมาชิกในหองประชุม 111 คน ถือวาเปนองคประชุม ในวาระที ่            

เลื่อนมา วาระที่ 5 เรื่อง การเลือกตั้งกรรมการดําเนินการ ตําแหนงประธานกรรมการที่วางลง ขอเชิญคุณโกศล 

สังขดิษฐ ประธานกรรมการดําเนินการหยั่งเสียงเลือกตั้ง รายงานตอที่ประชุม 

 ที่ประชุมมีมต ิ เปนเอกฉันท ใหเลื่อนวาระท่ี 5  เรื่อง การเลือกตั้งกรรมการดําเนินการ ตําแหนง ประธาน

กรรมการ ขึ้นมาพิจารณากอน 
 

ระเบียบวาระที่  5   เรื่อง การเลือกตั้งกรรมการดําเนินการ ตําแหนงประธานกรรมการ 

ประธานฯ ไดเชิญนายโกศล สังขดิษฐ ในฐานะเปนประธานกรรมการดําเนินการหยั่งเสียงเลือกตั้งประธาน

กรรมการดําเนินการ เพื่อทําหนาที่นําเสนอผลการเลือกตั้งกรรมการดําเนินการ ตําแหนงประธานกรรมการ  

นายโกศล  สังขดิษฐ ประธานกรรมการหยั่งเสียงเลือกตั้งฯ ตามที่คุณวิเชียร ปลื้มคิด รองประธาน

กรรมการปฏิบัติการแทนประธานกรรมการสหกรณออมทรัพย ไดทําหนังสือถึงประธานกรรมการดําเนินการหยั่ง

เสียงเลือกตั้งกรรมการเลือกตั้งผูประสานงานประจําหนวยป 2563 เรื่องขอใหดําเนินการเพื่อไดมาซึ่งประธาน

กรรมการสหกรณออมทรัพยจุฬา ในการประชุมครั้งที่  1246/2562 เมื่อวันท่ี 22 พ.ค. 2562 เนื่องจาก

ศาสตราจารยนายสัตวแพทยสมชาย จันทรผองแสง ไดลาออกจากตําแหนง และตั้งแตวันนั้นมาที่ผม และ

คณะกรรมการหยั่งเสียงไดปรึกษาหารือไปแลววา เมื่อองคกรเราเปนแบบนี้ เราจะเดินหนาไป เนื่องจากเวลาในการ

เลือกตั้งกําหนดมาใหแค 60 วัน คณะกรรมการก็ดําเนินการมาถึงวันนี้ซึ่งมีผูสมัครประธานจํานวน 5 ทาน ดังมี

รายนามตอไปนี้ 

 หมายเลข 1 วาที่รอยตรีรุงรัตน  อินทรประเสริฐ 

 หมายเลข 2 อาจารยประเสริฐ  บุญสมบูรณสกุล 

 หมายเลข 3 ผูชวยศาสตราจารย ดร.วีระพันธ  รังสีวิจิตรประภา 

32

เอกสารประกอบการประชุมใหญสามัญประจําป 2562เอกสารประกอบการประชุมใหญสามัญประจําป 2562



25 

 

 หมายเลข 4 ผูชวยศาสตราจารย ดร.จุมพล  พูลภัทรชีวิน 

 หมายเลข 5 ผูชวยศาสตราจารย จํารูญ ณ ระนอง 

ซึ่งผลการนับคะแนนหยั่งเสียงเลือกตั้งกรรมการดําเนินการ  

นายโกศล  สังขดิษฐ ประธานกรรมการหยั่งเสียงเลือกตั้งฯ เชิญคุณเริงศักดิ์อภิปราย 

นายเริงศักดิ์  บุญบรรดาลชัย สมาชิกเลขประจําตัว 342498 ขอสอบถามทานประธานหยั่งเสียงฯ วามี

สมาชิกรองเรียนเรื่องอะไรบาง แลวตัดสินไปอยางไรครับ รองเรียนเรื่องอะไร แลวไดวินิจฉัยอยางไรบาง 

นายโกศล  สังขดิษฐ ประธานกรรมการหยั่งเสียงเลือกตั้งฯ จริงๆ แลววันนี้เราก็ตอบหนังสือไปแลว มีเรื่อง

รองเรียนมา 2 เรื่อง คือมีคณะกรรมการดําเนินการของสหกรณออมทรัพย 1. แลวก็วาที่รอยตรีรุงรัตน 1 แลวเราก็

มีหนังสือตอบกลับไป ใหทราบในวันนี้ เนื่องจากมีการประชุมเมื่อวานเวลากระชั้นชิด เราก็เลยทําหนังสือตอบชาไป

นิดหนึ่ง แลวก็อีกประการหนึ่งเราก็เตรียมการเลือกตั้ง ซึ่งถาผมจะอานทั้งหมด มันจะเสียเวลาไปไหม มีการ

รองเรียนวาไดตรวจพบวา อยางกรรมการดําเนินการ เอาคํารองเรียนของสมาชิก คือ นางดวงแกว สมหวัง             

เรียนเชิญคุณทวีอภิปราย 

นายทวี  กาญจนภู สมาชิกเลขประจําตัว 230476 เรียนวาวาระนี้คือการรายงานผล สวนเรื่องปญหา

รองเรียน ใหไปตอบรับทราบกันเอง ไมใชเวทีของการมารับทราบเรื่องการรองเรียนขอใหพิจารณาดวย  

นายโกศล  สังขดิษฐ ประธานกรรมการหยั่งเสียงเลือกตั้งฯ  

นายเริงศักดิ์  บุญบรรดาลชัย สมาชิกเลขประจําตัว 342498 คือ ผมดูแลวเทาที่ทราบ เรื่องรองเรียนเปน

เรื่องใหญ การนําโลโกสหกรณไปใชในการหาเสียง การใชที่อยูของสมาชิกซึ่งเปนความลับของสหกรณ และสมาชิก

ผูที่ไดรับเขาก็รองเรียนมาวาเอาที่อยูเขาไปไดอยางไร สิ่งเหลานี้มันผิดกฎหมาย ใชตราสหกรณทานละเมิดตอ

สหกรณ ไมใชเรื่องเลน 

นายทวี  กาญจนภู สมาชิกเลขประจําตัว 230476 เวทีนี้ในที่ประชุมใหญหลายปที่ผานมา ไมเคยมีการ

พิจารณาเรือ่งรองเรียน การรองเรียนก็เปนเรื่องของการพิจารณาของคณะกรรมการ กกต. และหากผิดกฎหมายใด

ก็ตาม ก็ใหไปดําเนินการทางกฎหมายโดยตรงตอไป  

นางสาวศุพัชรณันท  เจริญจิตต สมาชิกเลขประจําตัว 214127 โปรงใสและการรองเรียนทั้งหลายมันเปน

คุณสมบัติของบุคคลผูไดรับลงคะแนนเลือกตั้ง คุณจะยอมรับไดอยางไร ถามันมีการทําผิดกฎกติกา และเปนการ

เอาเปรียบคนอื่น เพราะวาเขาเขาใจผิดคิดวาเอกสารนั้นเปนเอกสารที่ออกมาจากประธานสหกรณ ซึ่งสหกรณ

จริงๆ คณะกรรมการดําเนินการจะตองวางตัวเปนกลางถูกไหมคะ ไมวาจะเปนคนของทีมตัวเองก็จริง แตตอง

วางตัวเปนกลาง แตทําไมโลโกของสหกรณถึงไปปรากฏบนเอกสารตัวนั้นได ในขณะถาคุณจะเปนกลางจริงๆ คุณ

จะตองใหทุกคน ทั้ง อาจารยจํารูญ อาจารยจุมพล ซึ่งสงเอกสารถึงสมาชิกก็ตองไดรับโลโกเหมือนกันหมด เพราะ

ยังเคยมีบอกวา กกต. จะเปนฝายสงเอกสารประชาสัมพันธไปใหเอง แตอันนี้เปนการเอาโลโกมา โลโกนี้มันใชเปน

เครื่องหมายการคาของสหกรณในกิจการสหกรณ ไมใชเปนกิจการสวนตัวถูกไหมคะ คุณอาจจะบอกวามันไมเปน

การผิด แตกอนที่จะออกตัววามันไมเปนการผิดคิดดูใหดี มันอาจจะเหมือนพระที่วาไมใชผิดแบบปราชิกหรือ 

อารัชชี แตนั่นคือโลกวัชชะ คือโลกติเตียน คุณไมสงางามท่ีจะข้ึนมาได 

นายเริงศักดิ์  บุญบรรดาลชัย สมาชิกเลขประจําตัว 342498 เพิ่มเติมใหหมดประเด็น คือเทาที่ทราบ คือ
เรียกผูสมัครมาสอบถามแลววา เอาที่อยูและโลโกนี้มาจากที่ใด ทานบอกวาเอามาจากอาจารยสมชาย ถายมาจาก
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อาจารยสมชายที่เคยสงเมื่อปที่ผานมา สิ่งที่อาจารยสมชาย หรือสิ่งที่ทานเอามา ทานสําเนาในสิ่งที่ผิดมา สิ่งนี้ก็
ตองผิดดวย ผมถามวาแลวสมชายเอามาจากไหนครับที่อยูของสมาชิก มันเปนความลับอาจารยสมชายเอามาจาก
ไหน ถาอาจารยวีระพันธสําเนาสิ่งที่ผิดมา สิ่งนี้ก็ตองผิดดวย สหกรณตองฟองละเมิด ทานไปดูขอบังคับที่อยูของ
สมาชิก ไมอยางนั้นทานจะโดน 157 ขอบคุณครับ  

ประธานฯ ผมขอให คือ การพิจารณาแบงเปนสองสวน คือ 1.เปนอํานาจหนาที่ของ กกต. กกต.จะมี
หนาที่ในการที่จะตัดสิทธิ์ผูสมัคร อยางปที่แลวก็มีการตัดสิทธิ์ผูสมัครรายหนึ่งที่ขาดคุณสมบัติ รูสึกปที่แลวจะขาด
คุณสมบัติก็ตัดสิทธิไป เลขที่สมัครยังอยูแตก็มีการโหวตแลวก็เลือกตั้งไปจนสําเร็จ สวนที่สองถาเกิดเปนการ
รองเรียนก็นําเรื่องเขากรรมการ กรรมการถาเผื่อทานใดมีสวนเกี่ยวของก็อาจจะเสนอตัวเอง หรือมีผูเสนอใหออก
จากที่ประชุมในการพิจารณาวามีความผิดหรือไม ก็ในสวนที่เก่ียวกับการเลือกตั้ง วันนี้หยั่งเสียง ระบบของเราก็คือ
หยั่งเสียงกอนแลวก็เลือกตั้งในที่ประชุมใหญ จริงๆ แลวจุดสําคัญก็คือ การเลือกตั้งในที่ประชุมใหญ แตวาเรามีการ
หยั่งเสียงกอน เพื่อใหไดรูเสียงของสมาชิกสวนใหญวาประสงคเปนอยางไร แมจะมีผูบอกวาอันนี้ไมเกี่ยวกับการ
เลือกตั้ง แตผมคิดวาถาเกิดมีการรองเรียนเขาไปที่คณะกรรมการเลือกตั้งแลว สมควรที่คณะกรรมการเลือกตั้งจะได
นําเสนอผลการพิจารณาตอที่ประชุมครับ ขอเชิญทานประธานโกศลรายงานตอ 

นายโกศล  สังขดิษฐ ประธานกรรมการหยั่งเสียงเลือกตั้งฯ เรื่องที่บอกวาใชตราสัญลักษณสหกรณ และ
ไมไดจัดทําสติ๊กเกอรรายชื่อพรอมที่อยูสมาชิกนั้น คณะกรรมการดําเนินการหยั่งเสียงเลือกตั้ง ไดพิจารณา
ตรวจสอบตามหนังสือของผูรองเรียนแลวมีมติวา กรณีที่ผูสมัครหมายเลข 3 แจกเอกสารหาเสียงโดยใช 
โลโกของสหกรณออมทรัพยจุฬาฯ โดยไมไดรับอนุญาต และใชขอมูลที่อยูของสมาชิกโดยไมมีการขออนุญาตจาก
สหกรณเปนลายลักษณอักษรนั้น เมื่อสหกรณออมทรัพยจุฬาฯ เปนเจาของโลโกดังกลาว จึงเปนผูรับความเสียหาย
โดยตรงจากการกระทําของผูสมัครหมายเลข 3 ดังนั้นจึงเปนหนาที่ของสหกรณออมทรัพยจุฬาฯ เปนผูพิจารณา 
และทั้งนี้สหกรณออมทรัพยจุฬาฯ เอง ก็ไมไดแจงคณะกรรมการดําเนินการหยั่งเสียงเลือกตั้งฯ ใหดําเนินการแต
ประการใด อันนี้เรื่องของคณะกรรมการดําเนินการสงมานะครับ เรื่องที่สอง วาที่รอยตรีรุงรัตน ก็ลักษณะเดียวกัน
คือ บอกวาหมายเลข 3 ผศ.ดร.วีระพันธ รังสีวิจิตรประภา ไดกระทําผิดในการหาเสียง ในขอหามขอที่ 11.1.1.5 
คือ ใชชองทางในการหาเสียงจากเอกสารโดยใชโลโกของสหกรณออมทรัพยจุฬาฯ โดยไมไดรับอนุญาต และขอใช
ขอมูลที่อยูของสมาชิกที่ไมมีการอนุญาตจากสหกรณออมทรัพยจุฬาฯ เปนลายลักษณอักษรนั้น คณะกรรมการหยั่ง
เสียงเลือกตั้งไดประชุมพิจารณาตรวจสอบตามหนังสือรองเรียนของทานแลว มีมติวา การใชชองทางการแจก
เอกสารตางๆ ของสหกรณออมทรัพยจุฬาฯ ในการหาเสียงนั้น หมายถึงทางชองทางไลน เฟซบุก จดหมายสหกรณ 
หรือทางเว็บไซตของสหกรณ แตกรณีผูสมัครหมายเลข 3 ไมเขาลักษณะขอหามการกระทําความผิดขอ 11.1.1.5 
ตามที่ทานรอง ดังกลาว สําหรับกรณีที่ผูสมัครหมายเลข 3 แจกเอกสารหาเสียงโดยใชโลโกของสหกรณออมทรัพย
จุฬาฯ โดยไมไดรับอนุญาตและใชขอมูลที่อยูของสมาชิกโดยไมมีการขออนุญาตจากสหกรณเปนลายลักษณอักษร
นั้น เมื่อสหกรณออมทรัพยจุฬาฯ เปนเจาของโลโกดังกลาว จึงเปนผูรับความเสียหายโดยตรงจากการกระทําของ
ผูสมัครหมายเลข 3 ดังนั้นจึงเปนหนาที่ของสหกรณออมทรัพยจุฬาฯ เปนผูพิจารณา และทั้งนี้สหกรณออมทรัพย
จุฬาฯ มิไดแจงคณะกรรมการดําเนินการหยั่งเสียงเลือกตั้งฯ ใหดําเนินการแตอยางใด  

ประธานฯ สรุปวาไมมีการตัดสิทธิผูสมัครผูใดใชไหมครับ  

นายโกศล  สังขดิษฐ ประธานกรรมการหยั่งเสียงเลือกตั้งฯ ครับ คือ ถาจะตัดสิทธิ์ มันก็ตองมีประกาศติด

หนาที่หยั่งเสียง 
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นายเริงศักดิ์  บุญบรรดาลชัย สมาชิกเลขประจําตัว 342498 คือ นอกจากเขาจะรองเรียนที่ กกต. แลว 

สมาชิกกอนที่จะรองเรียนกับ กกต. นั้นไดทําหนังสือถึงคณะกรรมการดําเนินการกอนหนานี้แลว แตทานกลับ 

ไมพิจารณาในเรื่องนี้ ทั้งๆ ที่มีผูละเมิด ผมไมทราบวาทานพิจารณาเรื่องนี้อยางไร  

นายปฐมพงศ  บรรพบุรุษ  กรรมการ คือ เรื่องนี้เราเขาท่ีประชุมซึ่งเรายังไมไดประชุมกรรมการดําเนินการ 

วันนั้นเราประชุมกรรมการอนุสินเชื่อ ก็ทางทานเลขาก็ไดพูดขึ้นมาจะพิจารณา เราก็ไมสามารถพิจารณาได 

เนื่องจากเราไมไดประชุมดําเนินการ ดังนั้นผมก็ใหกรรมการดําเนินการเราออกเปนมติเวียนแลวก็สงไปใหทาง 

กกต. เราทําแลว แลวเราก็บรรจุเขาดําเนินการวันที่ 23 วันที่ 23 เราจะพิจารณา และเราคิดวาเราจะลงมต

ดําเนินคดีกับผูที่กระทํานั้น 

ประธานฯ ผมก็ทักทวงไปในไลนนั้นบอกวา ผมในฐานะรักษาการประธาน ไมไดรับเอกสารนั้น ถาผมเปน

ประธานดําเนินการ คือ ไดรับจดหมายผมก็คงตองมีทางเลือกก็คือ เลือกประชุมวิสามัญ กรรมการวิสามัญเพื่อจะ

พิจารณาเรื่องนี้ แตวาไมมีหนังสือถึงประธานก็ไมรูจะทําอยางไร ก็จริงๆ หนังสือที่ถึงทานประธานผมก็ทักทวงไป

แลววาเปนหนังสือของกลุมกรรมการดําเนินการ ไมใชมติของกรรมการดําเนินการ แตวาเมื่อพิจารณาไปแลวผมก็

ไมเกี่ยงอะไร แตวาก็อยากใหเปนมติกรรมการดําเนินการ อันนี้ก็ขอเชิญทานประธานโกศลดําเนินการตอ 

นายโกศล  สังขดิษฐ ประธานกรรมการหยั่งเสียงเลือกตั้งฯ เดี๋ยวผมจะรายงานลําดับคะแนนของแตละ

หมายเลข และผมก็จะนําผูที่ไดคะแนนสูงสุดเพื่อเสนอตอใหประธานที่ประชุมเพื่อเลือกตั้งในที่ประชุมตอไป คือ 

ลําดับที่ 1 หมายเลข 1 วาที่รอยตรีรุงรัตน อินทรประเสริฐ ไดคะแนนรวมทั้งสิ้นคือ 42 คะแนน หมายเลข 2 
อาจารยประเสริฐ บุญสมบูรณสกุล คะแนนรวมได 965 คะแนน หมายเลข 3 ผูชวยศาสตราจารย ดร.วีระพันธ  

รังสีวิจิตรประภา ไดคะแนน 1,241 คะแนน หมายเลขที่  4 ผูชวยศาสตราจารย ดร.จุมพล พูลภัทรชีวิน ไดคะแนน 

512 คะแนน หมายเลข 5 ผูชวยศาสตราจารยจํารูญ  ณ ระนอง ได 282 คะแนน และไมมีผูประสงคจะเลือกผูใด
คือ 112 คะแนน บัตรเสีย 8 คะแนน รวมผูมาใชสิทธิทั้งสิ้นคือ 3,162 ทาน คิดเปนเปอรเซ็นตเทากับ 27.66 

เปอรเซ็นต ผมขอนําเสนอคะแนนการหยั่งเสียงเลือกตั้งกรรมการดําเนินการตําแหนงประธานผูที่ไดคะแนนสูงสุด

คือ หมายเลข 3 ผูชวยศาสตราจารย ดร.วีระพันธ รังสีวิจิตรประภา  
ประธานฯ ขอบคุณทานประธานโกศลมากครับ ตัวเลข 3,162  คือรวมทั้งท่ีลงคะแนนทางไปรษณียแลว 

นายโกศล  สังขดิษฐ ประธานกรรมการหยั่งเสียงเลือกตั้งฯ ใชครับ รวมทางไปรษณียแลวทั้งหมด 

ประธานฯ ในเวลาบันทึกก็จะมีแยกวามาลงคะแนนจริงเทาไหร ทางไปรษณียเทาไหร เชิญผูแทนกรมครับ 
ขณะนี้ทานประธานหยั่งเสียงเลือกตั้งฯ ไดนําเสนอผลการหยั่งเสียงเรียบรอย ขั้นตอนตอไปก็เปนหนาที่ของที่

ประชุมใหญแหงนี้ที่จะลงคะแนนเลือกตั้ง ตามธรรมเนียมปฏิบัติเราก็จะเลือกผูที่ไดคะแนนสูงสุดจากการหยั่งเสียง 

ตองมีการรับรองและไมรับรอง โดยการเลือกตั้งตามเสนอชื่อเดียว ก็เปนเลือกกับไมเลือก ก็ตองนับองคประชุมอีก
ครั้ง  

ประธานฯ แจงที่ประชุมวาขณะนี้มีสมาชิกอยูในหองประชุม 114 ทาน ก็ครบองคประชุม อันดับตอไปก็

จะมีการเลือกตั้ง โดยผูที่ไดรับเสนอชื่อจากการหยั่งเสียงอับดับที่ 1 ขอเชิญอาจารยชูชาต ิ
นายชูชาติ  ธรรมเจริญ สมาชิกเลขประจําตัว 154740 หลักการของสหกรณหลักหนึ่งก็คือ การควบคุม

สมาชิกในระบอบประชาธิปไตย สมาชิกมาลงคะแนนหยั่งเสียงตามที่ทานประธานการหยั่งเสียงไดนําเสนอแลว 

สวนใครจะคัดคานใครอะไรก็วากันไป ผมขอเรยีนวา ถาใครที่นั่งอยูในที่นี้สมาชิกนี้ปฏิเสธผลการเลือกตั้งทานมีสิทธิ์ 
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แตโทษของทานคือตองถูกไลออกจากสมาชิกแนนอน เพราะทานมิใชผูเลื่อมใสหลักการของสหกรณ และประเด็น

อันที่สอง สมาชิก 1,241 คน ที่เลือกเบอร 3 รวมชื่อกันฟองทานได เพราะฉะนั้นวันนี้ทานมีสิทธิ์ เราไมไดละเมิด

สิทธิ์ทาน เราเพียงแตบอกวาคนที่ไมเห็นดวยจะตองบันทึกชื่อไว ผมจะทําเรื่องดําเนินการตอไปถึงนายทะเบียนให

ไลออกจากการเปนสมาชิกเหตุผลเพราะวาทานไมมีจิตใจที่เห็นดวยกับหลักเกณฑที่สําคัญของการเปนสมาชิก

สหกรณ นั่นเปนประกาศของสหกรณ  

ประธานฯ ก็รับทราบแตวาการจะไลออกจากการเปนสมาชิกก็คงตองวาไปตามกฎเกณฑ หลักการของการ

เคารพเสียงสวนใหญก็เปนเรื่องหนึ่ง เพราะฉะนั้นผมขออนุญาตดําเนินการตอ ขอเสนอชื่อหมายเลข 3                  

ผูชวยศาสตราจารยดร.วีระพันธ รังสีวิจิตรประภา ใหที่ประชุมแหงนี้เลือกตั้ง สมาชิกทานใดลงคะแนนเลือกตั้ง 

ผูชวยศาสตราจารย ดร.วีระพันธ รังสีวิจิตรประภา ขอเชิญยกมือครับ สมาชิกทานใดลงคะแนนไมเลือก                  

ผูชวยศาสตราจารย ดร.วีระพันธ รังสีวิจิตประภา ขอเชิญยกมือครับ ทานผูใดไมประสงคจะลงคะแนนครับ  

ประธานฯ ผลการเลือกตั้งนะครับ มีผูลงคะแนนเลือก ผูชวยศาสตราจารย ดร.วีระพันธ รังสีวิจิตรประภา 

78 ทาน ไมเลือก 6 ทาน งดออกเสียง 28 ทาน ก็ผลการเลือกตั้งในที่ประชุมใหญวิสามัญเพื่อเลือกประธาน

กรรมการไดแก ผูชวยศาสตราจารย ดร.วีระพันธ รังสีวิจิตรประภา เปนประธานกรรมดําเนินการสหกรณตอไปขอ

เสียงปรบมือดวยครับ ก็คงมีการเชิญเขาประชุมกรรมการดําเนินการครั้งตอไปโดยเร็ว ในขณะนี้ผมก็ขอเชิญที่

ประชุม ขอเสียงปรบมือใหกับประธานจัดการหยั่งเสียงเลือกตั้งฯ และทีมงานดวยครับ ตองขอบพระคุณ

คณะกรรมการทุกทานดวยครับ 

นายโกศล  สังขดิษฐ ประธานกรรมการหยั่งเสียงเลือกตั้งฯ ขอบคุณครับ 

 ประธานฯ ในเวลาอันจํากัดและสั้นมาก ก็ดําเนินการและคิดวิธีการใหเกิดการหยั่งเสียงโดยเร็ว และก็

เรียบรอย แมจะไมสะดวกสมาชิก ซึ่งตองเดินทางมาหอประชุมแหงนี้ ก็ยังมีผูมาลงคะแนนที่นี่ 2,592 ทาน และก็

สงไปรษณียบัตร 570 ทาน รวมทั้งหมด 3,162 คะแนนคิดเปน 27.66 เปอรเซ็นตของสมาชิกทั้งหมด  

 ที่ประชุมพิจารณาแลว มีมติเสียงขางมากเลือกตั้ง ผูชวยศาสตราจารย ดร.วีระพันธ  รังสีวิจิตรประภา 

เปนประธานกรรมการ ประจําป 2562 
 

ระเบียบวาระที่  6   เรื่องอื่นๆ 

นายเริงศักดิ์  บุญบรรดาลชัย สมาชิกเลขประจําตัว 342498 ทานประธานครับ ไมครบองคประชุมแลว 

งั้นผมขอฝากไวเรื่องอ่ืนๆ อยากจะเสนอฝากใหบันทึกไปเรื่องอื่น เพราะผมไดยินมาก็รูสึกไมสบายใจ วาที่ปรึกษาที่

ทานประธานคนเกาตั้งขึ้น ไปเดินเพนพานอยูในสหกรณ แมจะเลิกหลังจากเวลางานแลว มีชื่อสุจิตราซึ่งไมไดเปน

สมาชิก ทวีก็ไปเดินเก็บกระดาษที่เขาถายเอกสารแลวก็ทําลายทิ้ง ผมไมทราบวาที่ปรึกษาที่ทานตั้งขึ้นมาทําหนาที่

อะไรบางครับ แลวเดินไปรื้อของตามแผนกตางๆ เอาเอกสารที่ซึ่งเขาไมไดรับอนุญาตไป ทานตองควบคุมตรงนี้ มัน

มีกลองเดี๋ยวผมจะทําเรื่องนี้ไป ทานปลอยใหคนเหลานี้ ซึ่ง 1.ไมใชสมาชิก 2.เปนที่ปรึกษาซึ่งตั้งโดยประธานคนเดิม 

ซึ่งทานก็ลาออกไปแลว แตใชสถานที่สหกรณ ชี้นิ้วใชเจาหนาที่เอานูนมาให เอานี่มาให ผมวาอยางนี้มันมีอํานาจ

หรือครับ ขอใหทานควบคุมเรื่องนี้ดวยครับ 

ประธานฯ ขออนุญาตตอบ ไมใชที่ปรึกษา เปนอนุกรรมการ มีอนุกรรมการเรงรัดธุรกรรมที่กอใหเกิดความ

เสียหายตอสหกรณ อันที่สองก็คงไมไดถึงกับชี้นิ้ว ก็คือ เชิญและก็ขอ เพราะวาไปคนเองไมได ก็ตองบอกกับ
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เจาหนาที่ เพราะฉะนั้นตองเรียนวาทานที่สมาชิกแจงชื่อมาทั้งสองทาน มาทําหนาที่ในฐานะอนุกรรมการ และ           

ก็ไมใชที่ปรึกษาผมก็ไมทราบวาทานไดทราบขอมูลจากใครก็อาจจะผิดเพี้ยนไปจากความเปนจริง ทุกๆ เอกสาร

อนุญาตใหดําเนินการ แลวก็ใชในการฟองศาลดวย  

ประธานฯ ชัดเจนนะครับ ไมใชไมไดรับอนุญาต สวนเกินเวลาแทนที่คุณจะตําหนิเขา ผมขอบอกวาคุณ

ควรจะชื่นชมเขาดวย เขามาทําหนาที่ไมใชสมาชิกสหกรณ ไดรับเชิญมาทําหนาที่เพื่อปกปองผลประโยชนของ

สหกรณ ไมไดทําเพื่อที่วาจะมาปกปด เขากระทําหนาที่เพื่อปกปองรักษาผลประโยชนของสหกรณ ผมคงตองยืน

หยัดที่จะอยูขางทานเหลานั้น ผมตองขอขอบคุณทานเหลานั้นดวยซ้ําไป 

นายเริงศักดิ์  บุญบรรดาลชัย สมาชิกเลขประจําตัว 342498 ทานคงเขาใจผิดแลวละครับ เขาไมไดมาปก

ปกษหรอกครับ มีที่ทานเชิญไปที่สถาบันวิทยทรัพยากร เชิญวิทยากรไปพูดเรื่องสหกรณเมื่อสักอาทิตยที่ผานมา 

ทานสงใครไปครับ 

ประธานฯ เชิญผมใชไหมครับ อาจารยสุจิตราครับ  

นายเริงศักดิ์  บุญบรรดาลชัย สมาชิกเลขประจําตัว 342498 เชิญสหกรณใหเสนอคนที่ไปเปนวิทยากร 

ประธานฯ ไมใชเชิญสหกรณ เชิญตัวผมครับ 

นายเริงศักดิ์  บุญบรรดาลชัย สมาชิกเลขประจําตัว 342498 แลวอาจารยสงใครไปครับ นายตุลย  สิทธิ

สมวงศ ประธานในที่ประชุม สง อาจารยสุจิตรา ที่ทานพูดถึงครับ 

นายเริงศักดิ์  บุญบรรดาลชัย สมาชิกเลขประจําตัว 342498 แลวทานไดถอดเทปมาหรือยัง ผมอยากจะ

ขอดูเทปที่ทานบรรยายเพราะมีสมาชิกแจงมาวามีหลายประเด็นที่พูดโดยขอมูลอันเปนเท็จ ประเด็นนี้ผมขอเทปดู  

ประธานฯ อันนี้ตองไปขอกับที่สํานักงานที่ทานวาครับ ผมไมไดอยูในที่ประชุม คือ จริงๆ แลวเขาเชิญผม

เปนการสวนตัว เพราะเห็นวาผมนาจะมีความรู แตผมเห็นวาผมไมมีความรู ผมก็เลยใหเชิญคนที่ผมคิดวามีความรู

ใหไปพูดใหสมาชิกให เจาหนาที่ของสํานักงานวิทยทรัพยากร สวนขอความจะเปนประการใดนั้นผมไมทราบจริงๆ 

ทานสามารถที่จะไปขอฟงเทปได  

นายเริงศักดิ์  บุญบรรดาลชัย สมาชิกเลขประจําตัว 342498 ผมไปขอเขาแลวครับ เขาบอกวา อาจารยสุจิ

ตรา ไมให ไมใหขอมูลตรงนี้  

ประธานฯ ก็เปนสิทธิ์ของทานครับ 

นายเริงศักดิ์  บุญบรรดาลชัย สมาชิกเลขประจําตัว 342498 ทานสงใครไป พูดผิดพูดถูกทานจะไม

รับผิดชอบเลยใชไหมครับ 

ประธานฯ มิไดครับ ผมไมไดสงไปครับ ผมเสนอชื่อผูที่เหมาะสม ทานอาจารยสุจิตรา ไมไดไปภายใตคํา

อนุญาต หรือวาผมไมมีอํานาจใดๆ ผมเสนอวาถาเกิดเชิญผม ผมไปพูดคงจะไมสามารถใหขอมูลที่เหมาะสมกับ

สมาชิกไดตามความตั้งใจ ผมก็ไดสรรหาคนที่ผมเชื่อวาเปนผูที่เหมาะสม สวนพูดแลวจะไปกระทบใคร ไดประโยชน

หรือไมไดประโยชน คงตองไปถามสมาชิกเอง แลวก็เปนสิทธิ ทรงสิทธิทุกประการที่จะใหหรือไมให สวนถาเกิดคุณ

จะทราบดวยประการใดๆ มีพยานหลักฐานในที่แหงนั้น แลวเขายืนยันถาคุณจะฟองรองหรือจะสอบถามอะไรก็เปน

สิทธิ์ของคุณเชนเดียวกัน 
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ประธานฯ ขอบคุณครับ ถาดูดวยสายตาคราวๆ ก็คงไมครบองคประชุม แตวากอนจะปดประชุมผมขอแจง

วา มีวาระที่เกี่ยวกับอนุมัติงบประมาณ  มันมีงบประมาณที่คณะกรรมการดําเนินการอนุมัติในหลักการแลว ก็คือ

การวาจางบริษัทที่เกี่ยวกับเหมือนเปนผูใหคําปรึกษา เพื่อที่จะใหเขามาตรวจสอบกระบวนการการทํางาน 

เพราะวาเราก็มีขอสงสัยวา มันมีกระบวนการทํางานอยางไร ที่มีปญหาในอดีตหรือเปลา ถึงเกิดปญหาอยางที่

ปรากฏเปนขาวแลวทําใหเกิดความไมมั่นใจถึงขั้นที่วาแมผมมาทํางานแค 4-5 เดือน ก็มีคนมาถามอยูเรื่อยวา

สหกรณมีปญหาหรือเปลา จะถอนเงินดีไหม ผมก็บอกวามันก็มีปญหานะ แตวามันก็ยังพอไปไดดูจากสถานะทาง

การเงิน จริงๆ แลวทานเหรัญญิก ทานอาจารยชาญวิทย เหรัญญิก ก็พรอมท่ีจะรายงาน เพราะฉะนั้นผมก็จะแจงวา

ถาเกิดมีคาใชจายใดๆ ซึ่งตอนนี้กินเงินไปแลวตั้งแตวันที่ 14 ก.พ. ก็คือวันนั้นมีคาใชจายเพิ่มเติม ขออนุมัติงบไว 

3.2 ลาน แตวาใชจายจริงไป 5 ลาน เพราะฉะนั้นกินเงินในการดําเนินการไป 1.8 ลาน การประชุมในวันนี้ 

คาใชจายเทาไหรก็ตองเกินงบไป เราไมไดอนุมัติงบเพิ่มเติม ตอนนี้มันไมสามารถพิจารณาไดแลว ไมครบองค

ประชุมแลว แตวาผานวาระที่สําคัญมาก คือ การเลือกตั้งประธานกรรมการและการแกไขขอบังคับใหเปนไปตาม

พระราชบัญญัติ สวนอันท่ีไมเกี่ยวของเราก็เลื่อนออกไป ดังนั้น ถาเกิดมีคาใชจายใดๆ ก็อาจจะติดลบ ซึ่งผมก็ไมรูวา

จะดําเนินการเชนใด ขออนุญาตแจงวาแลวก็มีตัวเลข ซึ่ง อาจารยชาญวิทย จะรายงาน  คือ กําไรประมาณ 400 

ลานใชไหม ขอรายงานคราวๆ แตวาเราไมพิจารณาเปนแจงใหทราบแลวกัน แตเราไมพิจารณาของบประมาณเพิ่ม 

เพราะเราไมมีอํานาจใดๆ แลว ขอเชิญ อาจารยชาญวิทย 

นายชาญวิทย  อุปยโส เหรัญญิก กอนอื่นตองขอบคุณสมาชิกทุกทานที่มาประชุมในวันนี้ คือ คาใชจาย

งบประมาณตางๆ ที่พิจารณาป 62 แลวไดดูผลประกอบการมา ตั้งแต มกราคม ถึง มิถุนายน  6 เดือน รายรับ-

รายจายนะครับ รายรับก็คือ ดอกเบี้ยสมาชิกที่มากูสหกรณ สหกรณอื่นๆ ที่มากูของเรา แลวก็ลงทุนในหุนกู เงิน

ฝากในสหกรณอื่น เราได 750,750,000 แลวเกี่ยวกับรายจาย รายจายก็คือ การตั้งหนี้สูญ ดอกเบี้ยเงินรับฝากจาก

สมาชิก เงนิกูจากธนาคาร เงินเดือนเจาหนาที่ แลวก็คาใชจายอื่นๆ 345,830,000 รวมแลว ผลกําไร เดือนมกราคม 

เราไดผลกําไร 83,520,000 กุมภาพันธ ได 69,050,000 บาท มีนาคม 60,370,000 บาท เมษายน 57,850,000 

บาท พฤษภาคม 55,130,000 บาท มิถุนายน 79,000,000 บาท รวมแลวเราไดกําไร 404,920,000 บาท ผล

ประกอบการ 6 เดือน มาใหสมาชิกไดทราบวาผลกําไรเราอาจจะลดลงในปนี้ เพราะวา ชสอ. คือ ชุมนุมสหกรณ

แหงประเทศไทย เขาจะมีการใหกูแลวใหเฉล่ียคืนดวย ธรรมดาสมาชิกสหกรณตางๆ มากูเรา ระยะสั้น ระยะกลาง 

ระยะยาว ปรากฏวาคืนหมดเลยครับ กูไดระยะกลาง 36 งวด สงได 12 งวดคืนแลวครับ เพราะวาเขาไปกูจาก 

ชสอ. เพราะมันมีเฉลี่ยคืน ตอนนี้เราก็เลยตองมีวิธีตองหาวิธีแกไขวาจะทําอยางไร ถึงจะไดเงินเขามาเยอะ ก็ขอ

ชี้แจงสั้นๆ แคนี้ครับ ขอบคุณมากครับ 

ประธานฯ กอนจะถามหรือวาอภิปราย ผมขอเสริมนิดหนึ่งตอเนื่องสักครูที่เขาคืนเราเยอะหลายสหกรณ

แลว ตอนนี้คณะกรรมการดําเนินการก็เลยพิจารณาลดดอกเบี้ยเพื่อที่จะเชิญชวนใหเขามากูมากขึ้น เพราะเกรงวา

ถาเกิดเรายังคงดอกเบี้ยไวเทาเดิมก็จะมีปญหา คราวนี้ถามวาเราลดดอกเบี้ยไปเยอะไหม เราก็ลดไปเทากับที่ใชไป

เมื่อปลายปทีแ่ลว ปลายป 61 ก็ประมาณสามจุดกวาและสี่จุดสอง ขอเชิญ อาจารยพอพันธ  
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นายพอพันธ  วัชจิตพันธ สมาชิกเลขประจําตัว 263228 ผมมีขอคิดเห็นอะไรบางอยางเทานั้นเอง 1.เรื่อง

ประชาสัมพันธที่จะมีโครงการปรับปรุง ระเบียบขอบังคับอะไรตางๆ หรือมีการดําเนินการเกี่ยวกับการตรวจสอบ

หลักฐานหรืออะไรตางๆ แลวก็ความคืบหนาในการฟองรองคดีอะไรพวกนี้ ควรจะลงประชาสัมพันธใหมันตอเนื่อง 

เพราะเราไมทราบวาอะไรเกิดขึ้น แลวบางครั้งรูสึกวามันลาชา  

นายพอพันธ  วัชจิตพันธ สมาชิกเลขประจําตัว 263228 แลวก็อีกเรื่องหนึ่ง คือ เรื่องกําไร ผมขอให

ตรวจดูดีๆ วาที่เราเรียกกําไร มันมีสวนประกอบจากดอกเบี้ยที่เปนตัวเลขเฉยๆ อยูเยอะไหม เพราะวาเทาที่ทราบก็

คือ มันเปนตัวเลขอยู อยูในสมุดเบิกไมได แลวเราก็เอาเงินไปฝากเขาอีก แถมมันจะมาลอเราอีก บอกวาเอาไปฝาก

แลวจะให 1 เปอรเซ็นตกอน แลวสวนที่เหลือใหทีหลังเนี่ย (สัญญาลูกผูชาย) โอโฮ ฟงแลวดูถูกสุภาพสตรีมาก 

สมาชิกสตรีคงจะตองโกรธมากๆ ยอมไมได ก็เรื่องพวกนี้ ผมวาเร่ืองการเงินตอนนี้เราเปนหวงมาก สมาชิกหลายๆ 

ทานก็คุยกัน ผมทราบมาวามันมีบัญชีอะไรบางอยางที่เงินเขามาเดือนหนึ่งเปนพันลานเลยใบเดียว เช็คหรืออะไรก็

แลวแตเขามาพันลาน แลวออกไปวันเดียวเลยพันกวาลานเหมือนกัน แถมออกไปอีกนิดหนอยดวย มันอะไรกันแน 

ดูแลวมันตกใจ มธีุรกิจอะไรที่เปนพันลานอยางนี้ ในแตละเดือนมันเกิดจากอะไร 

นายชาญวิทย  อุปยโส เหรัญญิก ผมขอตอบใหอาจารยทราบ เกี่ยวกับเงินนี้คือเงินที่สมาชิกของลูกคาเรา 

ยกตัวอยางเชน สหกรณออมทรัพยครูหนองคาย เขาติดหนี้สหกรณ ประมาณ 10 แหง การโอนเงินใหแตละแหงจะ

เสียคาโอน 850.-บาท แตเขาเปนลูกคาเรา เราเลยบอกวาใหโอนมาหาเรา เสียคาโอน 850.-บาทเทานั้น พอมาถึง

ธนาคารกรุงไทย สาขาสุรวงศเราก็กระจายทันทีในวันนั้น กระจายใหเขา เทากับปกติเขาตองเสีย 8,500.-บาท            

แตเขาจะเสียใหเราแค 850.-บาท เปนการบริการใหกับลูกคาของเรา 

นายชาญวิทย  อุปยโส เหรัญญิก เราไมเสียคาใชจาย เพราะธนาคารกรุงไทย สาขาสุรวงศจะทําการ           

โอนเงินเขามาพันลานแลวเราก็กระจายออกไปเลย เพราะวาเขาจะเสียใหเราแค 850.-บาท ไมตองเสีย 8,500.-

บาท  

ประธานฯ แตขอเสนอที่ อาจารยพอพันธพูดไว เราก็จะรับไวดําเนินการ ทางดานประชาสัมพันธ  

ตรวจสอบตัวเลขเงินเขาเงินออกเรารับดําเนินการไวแนนอนครับอาจารย 

นายพอพันธ  วัชจิตพันธ สมาชิกเลขประจําตัว 263228  พอดีวันนี้พูดถึงเรื่องการฟอกเงิน ผมก็ให

ระมัดระวังหนอย ไมใชวาลูกคาที่ดีของเรา จะใหเราเอาเงินจากเขาแลวไปโอนใหคนอื่น ผมวาการลงบัญชีอะไร

ตางๆ นานา เราตองระมัดระวังมาก แลวก็จริงๆ แลวนากลัวเหมือนกัน  

ประธานฯ 8,500.-บาท กับ 850.-บาท 

นายพอพันธ  วัชจิตพันธ สมาชิกเลขประจําตัว 263228 จํานวน 850.- บาทตอการโอนเงิน 1 ครั้ง               

ถาตองจายเอง แตใหมาผานเรา แตวาเราทําอยางนี้ตลอดเวลา แลวเราตองรับภาระ หรือวางานก็เพิ่มขึ้น เพราะวา

ไมใช 1-2 ราย เปนสิบๆ รายเลยแลวทุกเดือนดวย เพราะฉะนั้นผมคิดวามันจําเปนจะตองบริการลูกคาอยางนั้น 

เราควรจะคิดอะไรบางหรือเปลา ธนาคารเขาก็คิดคาธรรมเนียมฟรีในการโอนเงินขามจังหวัด แตเราทําใหเขาแลวก็

มาลงรวมอยูในบัญชีของเรา ทําใหการบัญชีของเราตรวจสอบยากขึ้น แลวก็อยางที่ผมบอก ระวังใหดีเกิดมีการ 

ฟอกเงินมีอะไรตางๆ ขึ้นมาเราจะติดรางแหไปดวย  
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ประธานฯ เรียนทาน อาจารยพอพันธ และสมาชิกทุกทาน ทางคณะกรรมการดําเนินการมีความตองการ

อยางยิ่งที่จะใหสมาชิกที่ตองเรียกวาสมาชิกระดับ VIP ที่สนใจเสนอความคิดเห็นเขามา บางทีนึกไมออกตอนนี้ 

รวบรวมแลวสงมาเราจะนําเขาคณะกรรมการดําเนินการ เพ่ือที่จะรับไปพิจารณาตอไป ตองขอขอบพระคุณทุก

ทานที่ไดติดตามแลวก็เสนอแนะปญหา แลวกห็าแนวทางแกปญหามาโดยตลอด เปนที่นาเสียดายตอนนี้ดําเนินการ

ตอไมได แตวาขอคอมเมนท คือ เราพิจารณาไมไดแตเราพูดคุยกันได ก็ขออนุญาตปดประชุม และคาดวาพบกัน

ใหมในการประชุมใหญสามัญประจําปชวง กุมภาพันธ 2563 ขออนุญาตปดประชุม ขอขอบคุณสมาชิกทุกทานที่

สละเวลามารวมประชุม ขอบคุณตัวแทนกรม ขอเสียงปรบมือใหตัวแทนกรมทั้งสองทานดวยครับ  
 

 

ปดประชุมเวลา 18.40  น. 
 

นายตุลย  สิทธิสมวงศ 

รองประธานกรรมการ 

ทําหนาที่แทนประธานกรรมการ 

ประธานที่ประชุม 

 
 

 

นายนิพนธ  กิติกุล 

เลขานุการ 
ผูจดรายงานการประชุม 
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ประธานฯ เรียนทาน อาจารยพอพันธ และสมาชิกทุกทาน ทางคณะกรรมการดําเนินการมีความตองการ

อยางยิ่งที่จะใหสมาชิกที่ตองเรียกวาสมาชิกระดับ VIP ที่สนใจเสนอความคิดเห็นเขามา บางทีนึกไมออกตอนนี้ 

รวบรวมแลวสงมาเราจะนําเขาคณะกรรมการดําเนินการ เพ่ือที่จะรับไปพิจารณาตอไป ตองขอขอบพระคุณทุก

ทานที่ไดติดตามแลวก็เสนอแนะปญหา แลวกห็าแนวทางแกปญหามาโดยตลอด เปนที่นาเสียดายตอนนี้ดําเนินการ

ตอไมได แตวาขอคอมเมนท คือ เราพิจารณาไมไดแตเราพูดคุยกันได ก็ขออนุญาตปดประชุม และคาดวาพบกัน

ใหมในการประชุมใหญสามัญประจําปชวง กุมภาพันธ 2563 ขออนุญาตปดประชุม ขอขอบคุณสมาชิกทุกทานที่

สละเวลามารวมประชุม ขอบคุณตัวแทนกรม ขอเสียงปรบมือใหตัวแทนกรมทั้งสองทานดวยครับ  
 

 

ปดประชุมเวลา 18.40  น. 
 

นายตุลย  สิทธิสมวงศ 

รองประธานกรรมการ 

ทําหนาที่แทนประธานกรรมการ 

ประธานที่ประชุม 

 
 

 

นายนิพนธ  กิติกุล 

เลขานุการ 
ผูจดรายงานการประชุม 
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ประธานฯ เรียนทาน อาจารยพอพันธ และสมาชิกทุกทาน ทางคณะกรรมการดําเนินการมีความตองการ

อยางยิ่งที่จะใหสมาชิกที่ตองเรียกวาสมาชิกระดับ VIP ที่สนใจเสนอความคิดเห็นเขามา บางทีนึกไมออกตอนนี้ 

รวบรวมแลวสงมาเราจะนําเขาคณะกรรมการดําเนินการ เพ่ือที่จะรับไปพิจารณาตอไป ตองขอขอบพระคุณทุก

ทานที่ไดติดตามแลวก็เสนอแนะปญหา แลวกห็าแนวทางแกปญหามาโดยตลอด เปนที่นาเสียดายตอนนี้ดําเนินการ

ตอไมได แตวาขอคอมเมนท คือ เราพิจารณาไมไดแตเราพูดคุยกันได ก็ขออนุญาตปดประชุม และคาดวาพบกัน

ใหมในการประชุมใหญสามัญประจําปชวง กุมภาพันธ 2563 ขออนุญาตปดประชุม ขอขอบคุณสมาชิกทุกทานที่

สละเวลามารวมประชุม ขอบคุณตัวแทนกรม ขอเสียงปรบมือใหตัวแทนกรมทั้งสองทานดวยครับ  
 

 

ปดประชุมเวลา 18.40  น. 
 

นายตุลย  สิทธิสมวงศ 

รองประธานกรรมการ 

ทําหนาที่แทนประธานกรรมการ 

ประธานที่ประชุม 

 
 

 

นายนิพนธ  กิติกุล 

เลขานุการ 
ผูจดรายงานการประชุม 
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ระเบียบวาระท่ี 3ระเบียบวาระท่ี 3
เร่ือง รับทราบการรับสมัครสมาชิกใหม สมาชิกสมทบ
และสมาชิกลาออกจากสหกรณในระหวางป 2562
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สมาชิกสามัญ

เมื่อวันที่  1 มกราคม  2562  สหกรณออมทรัพยฯ  มีสมาชิกทั้งสิ้น 11,378 ราย

ในระหวางป  2562   ไดมีการเปลี่ยนแปลงจํานวนสมาชิก  ดังนี้

บวก รับสมาชิกเขาใหมระหวางป 402 ราย

รวมจํานวนสมาชิก 11,780 ราย

หัก ผูที่พนสมาชิกภาพตามขอบังคับฯ ขอ 10

ขอ 10 (1) ตาย 64

ขอ 10 (3) ลาออกจากสหกรณ 65

ขอ 10 (6) ถูกใหออกจากสหกรณ 14

ขอ 10 (7) ขาดคุณสมบัติตามขอ 4 โดยไมมีความผิด 

        และมีอายุการเปนสมาชิกไมถึง 10 ป 96 239 ราย

คงเหลือสมาชิก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 11,541 ราย

สมาชิกสมทบ

สมาชิกสมทบกิตติมศักดิ์ 1 พระองค

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี

จํานวนสมาชิกสมทบยกมา ณ วันที่ 1 มกราคม 2562 4,443 ราย

บวก รับสมาชิกสมทบเขาใหมระหวางป 42 ราย

รวมเปนจํานวนสมาชิกสมทบ 4,485 ราย

หัก ผูที่พนสมาชิกภาพตามขอบังคับฯ ขอ 17/8

ขอ 17/8 (1)  ตาย 9

ขอ 17/8 (3)  ลาออกจากสหกรณ 77 ราย

ขอ 17/8 (5) ถูกใหออกจากสหกรณ 1 87

คงเหลือสมาชิกสมทบ ณ   วันที่ 31 ธันวาคม 2562 4,398 ราย

รวมจํานวนสมาชิกทั้งหมด 15,940 ราย

ระเบียบวาระที่ 3

เรื่อง รับทราบการรับสมัครสมาชิกใหม  สมาชิกสมทบ

และสมาชิกลาออกจากสหกรณในระหวางป 2562

1
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ระเบียบวาระที่ 4
เร่ือง รับทราบรายงานกิจการประจําป 2562

สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด

ระเบียบวาระที่ 4ระเบียบวาระที่ 4
เร่ือง รับทราบรายงานกิจการประจําป 2562

สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด
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ระเบียบวาระท่ี 4  
รับทราบรายงานกิจการประจําปี  2562 

สหกรณ์ออมทรัพย์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย จํากัด 
 

  ผลการดําเนินงานเปรียบเทียบกับปีก่อน 
        หน่วย: บาท 

รายการ ปี 2562 ปี 2561 เพิ่ม (ลด) ร้อยละ 

จํานวนสมาชกิ (ราย) 15,940 15,822 118 0.75 

สินทรัพย์รวม 34,747,253,522.94 40,031,959,833.02 (5,284,706,310.08) -13.20 

ทุนเรือนหุน้ 13,885,550,570.00 13,367,145,110.00 518,405,460.00 3.88 

ทุนสาํรอง 2,631,022,970.87 2,546,179,957.88 84,843,012.99 3.33 

ทุนสะสมตามข้อบังคบัฯ 283,099,826.54 361,011,106.99 (77,911,280.45) -21.58 

เงินฝากออมทรัพย ์ 4,668,441,449.75 4,640,670,318.94 27,771,130.81 0.60 

เงินฝากประจํา 8,143,113,101.18 7,453,233,675.14 689,879,426.04 9.26 

เงินฝากรายเดอืน-ปลอดภาษี 59,746,250.00 17,918,750.00 41,827,500.00 233.43 

     รวมเงินรับฝาก 12,871,300,800.93 12,111,822,744.08 759,478,056.85 6.27 

เงินให้สมาชิกกู้เพิ่มระหวา่งปี 5,052,123,300.00 5,126,440,300.00 (74,317,000.00) -1.45 

สมาชิกชาํระคนืเงินกู้ระหว่างปี 5,074,654,447.99 5,100,110,050.71 (25,455,602.72) -0.50 

ลูกหนีเ้งินกู้-สมาชิก คงเหลอื 6,026,289,029.78 6,048,820,177.77 (22,531,147.99) -0.37 

เงินให้สหกรณอ่ื์นกู้เพิ่มระหว่างป ี 5,716,700,000.00 7,737,000,000.00 (2,020,300,000.00) -26.11 

สหกรณ์อ่ืนชําระคนืเงินกู้ระหว่างป ี 9,952,834,582.43 7,188,102,185.20 2,764,732,397.23 38.46 

ลูกหนีเ้งินกู้- สหกรณ์อ่ืน  คงเหลือ 8,319,179,722.45 12,555,314,304.88 (4,2361,34,582.43) -33.74 

เงินลงทนุ 18,798,590,125.96 19,645,258,931.81 (846,668,805.85) -4.31 

ทุนของสหกรณ์ 18,393,326,249.28 17,670,983,540.38 722,342,708.90 4.09 

กําไรสุทธิประจําป ี 588,943,300.14 836,553,414.14 (247,610,114.00) -29.60 

(4,236,134,582.43)
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  สมาชิกภาพ 

 

สมาชิกสามัญ     

จํานวนสมาชิก เม่ือวันท่ี 1 มกราคม 2562   11,378 ราย 

 บวก    รับสมาชิกเขาใหมระหวางป   402 ราย 

           คืนสมาชิกภาพระหวางป         - ราย 

รวมเปนจํานวนสมาชิก   11,780 ราย 

 หัก  ผูท่ีพนสมาชิกภาพตามขอบังคับฯ ขอ 10 (1), (3), (6), (7)   239 ราย 

คงเหลือจํานวนสมาชิก  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562   11,541 ราย 

                     

สมาชิกสมทบกิตติมศักดิ ์   1 พระองค 

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร ี     

สมาชิกสมทบ       

จํานวนสมาชิกสมทบ เม่ือวันท่ี 1 มกราคม 2562   4,443 ราย 

 บวก    รับสมาชิกสมทบเขาใหมระหวางป   42 ราย 

รวมเปนจํานวนสมาชิกสมทบ   4,485 ราย 

 หัก  ผูท่ีพนสมาชิกภาพตามขอบังคับฯ ขอ 17/8 (1), (3), (5)     87 ราย 

คงเหลือจํานวนสมาชิกสมทบ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562   4,398 ราย 

     

รวมจํานวนสมาชิกท้ังหมด    15,940 ราย 

                

  ทุนเรือนหุน 

 

ยอดยกมา ณ วันท่ี  1 มกราคม 2562 

 

13,367,145,110.00 

 

บาท 

 บวก   สมาชิกเพ่ิมหุนระหวางป 185,652,110.00   บาท 

           เงินคาหุนรายเดือน 513,476,900.00  699,129,010.00 บาท 

                       รวมเปนเงิน   14,066,274,120.00 บาท 

 หัก      จายคืนเงินคาหุนระหวางป   180,723,550.00 บาท 

คงเหลือทุนเรือนหุน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562   13,885,550,570.00 บาท 
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  เงินรับฝาก 

                                                              

 เงินฝากออมทรัพย 

(บาท) 

เงินฝากประจํา 

(บาท) 

เงินฝากรายเดือน- 

ปลอดภาษ ี

(บาท) 

ยอดยกมา ณ วันท่ี  1 มกราคม 2562 4,640,670,318.94 7453233675.14 17,918,750.00 

บวก  เงินฝากเพ่ิมระหวางป 16,697,308,546.86 8627615844.06 42,797,500.00 

หัก  สมาชิกถอนเงินฝากระหวางป 16,669,537,416.05 7937736418.02 970,000.00 

เงินฝาก ณ วันท่ี 31 ธันวาคม  2562 4,668,441,449.75 8143113101.18 59,746,250.00 

 

เงินใหกูแกสมาชิก 

 

ในป  2562 สหกรณ เสนอแบบอัตราดอกเบี้ยเงินกูและเงินเฉลี่ยคืนเพ่ือใหสมาชิกเลือกแบบใดแบบหนึ่ งตาม 

ความสมัครใจ ดังนี้  

แบบท่ี อัตราดอกเบ้ียเงินกู (รอยละ) เงินเฉลี่ยคืน (รอยละ) ดอกเบ้ียเงินกูสุทธ ิ

1 5.00 ข้ึนอยูกับท่ีประชุมใหญพิจารณาจัดสรรกําไรสุทธิ ..... 

2 4.75 42.00 2.755 

3 4.00 30.00 2.800 

4 3.00 5.00 2.850 

 

 

 เงินกูฉุกเฉิน 

(บาท) 

เงินกูสามัญ 

(บาท) 

เงินกูพิเศษ 

(บาท) 

รวมยอดเงินกู 

ทุกประเภท (บาท) 

ยอดยกมา ณ วันท่ี 1 มกราคม  2562 20,551,899.21 1,597,460,965.80 4,430,807,312.76 6,048,820,177.77 

บวก  ใหกูระหวางป 114,285,200.00 2,493,512,900.00 2,444,325,200.00 5,052,123,300.00 

หัก  สมาชิกชําระคืนระหวางป 114980050.00 2423114631.38 2536599766.61 5074654447.99 

คงเหลือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 19,857,049.21 1,667,859,234.42 4,338,572,746.15 6,026,289,029.78 

     

 

 

7,453,233,675.14

8,627,615,844.06

8,143,113,101.18

7,937,736,418.02

5,074,654,447.992,536,559,766.612,423,114,631.38114,980,050.00
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เงินใหสหกรณอื่นกู เงินนําไปฝากสหกรณอื่น เงินลงทุนในกองทุนสวนบุคคล การลงทุนในหุนชุมนุม

สหกรณ/หุนธนาคาร/ หุนสหประกันชีวิต และการลงทุนในตราสารหน้ี    
         

สภาพคลองคงเหลือของสหกรณ ฯ  หลั งจากให สมาชิก กู ยื มแล ว   สหกรณ ฯ   ได นํ าไป ให สหกรณ ต างๆ  

ไดกูยืมหรือนําไปฝากเพ่ือชวยเสริมสภาพคลอง โดยพิจารณาสถานะการเงินและความม่ันคงของสหกรณนั้นๆ เปนหลัก 

กรณีเปนสหกรณประเภทอ่ืนท่ีมิใชสหกรณออมทรัพย  จะตองมีหลักทรัพยมาจํานองเปนประกันดวย  สภาพคลองอีกสวนหนึ่ง 

สหกรณฯ ไดนําไปลงทุนในตราสารหนี้ท่ีไดรับการจัดอันดับความนาเชื่อถือตั้งแตระดับ A- ข้ึนไป เพ่ือใหเกิดดอกผลนํามาจัดสรร

เปนสวัสดิการตางๆ ใหแกสมาชิก  และสภาพคลองสวนท่ีเหลือจากกิจกรรมขางตน สหกรณฯไดจัดตั้งกองทุนสวนบุคคลข้ึน 2 

กองทุน ใหบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน 2 แหงบริหารผลตอบแทนโดยสหกรณฯกําหนดนโยบายการลงทุนใหเปนไปตามกรอบ

การลงทุนของสหกรณตาม พ.ร.บ.สหกรณ ยอดเงินใหสหกรณอ่ืนกู  ยอดเงินนําไปฝากสหกรณอ่ืน ยอดเงินลงทุนในกองทุนสวน

บุคคล การลงทุนในหุนชุมนุมสหกรณ/ หุนธนาคาร/ หุนสหประกันชีวิต  และการลงทุนในตราสารหนี้ตางๆ คงเหลือ ณ วันท่ี 31 

ธันวาคม 2562 มีดังนี้ 

เงินใหสหกรณอ่ืนกู 

 ยอดยกมา ณ วันที่  1 มกราคม  2562 
จํานวน     91   สัญญา เปนเงิน 12,555,314,304.88 บาท 

บวก  ใหกูเพิ่มระหวางป จํานวน     22   สัญญา เปนเงิน 5,716,700,000.00 บาท 

หัก  รับชําระหนี้คืนระหวางป จํานวน     60   สัญญา เปนเงิน (9,952,834,582.43) บาท 

รวม  เงินใหสหกรณอ่ืนกู  จํานวน     53   สัญญา เปนเงิน 8,319,179,722.45 บาท 

       เงินนําไปฝากสหกรณอ่ืน  จํานวน      1    สหกรณ เปนเงิน 10,380.63 บาท 

       กองทุนสวนบุคคล  จํานวน      2    กองทุน เปนเงิน 1,235,779,168.92 บาท 

หุนชุมนุมสหกรณ/ หุนธนาคาร/  

หุนสหประกันชีวิต   
จํานวน      5    แหง เปนเงิน 577,201,010.00 บาท 

การลงทุนในตราสารหน้ี  จํานวน     36   แหง เปนเงิน 16,144,700,000.00 บาท 
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  รายงานผลการติดตามเรงรดัหน้ีสินของสหกรณ 

สมาชิกท่ีออกจากสหกรณฯ และยังมีหนี้สินคางชําระ สหกรณฯ ไดดําเนินการติดตามและเรงรัดหนี้สินอยางตอเนื่องมา

โดยตลอด  ในป  2562  สหกรณ ฯ ไดดํ า เนินการติดตามและเรงรัดหนี้ สิน  ประเภทเงิน กูสามัญและเงิน กู พิ เศษ  

ไดท้ังสิ้นจํานวน  70 ราย/สัญญา  เปนเงินท้ังสิ้น 25,285,010.78 บาท อยางไรก็ตาม ยังคงมีหนี้สินของสมาชิกคางชําระ 

คงเหลืออยูซ่ึงสหกรณฯ ไดดําเนินการจัดชั้นคุณภาพหนี้และตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญเต็มจํานวน ตามระเบียบท่ีกรมตรวจบัญชี

สหกรณกําหนด โดยเริ่มตั้งแตป พ.ศ. 2542 เปนตนมา 

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 สหกรณฯ มีลูกหนี้ท่ีไมกอใหเกิดรายได ประเภทเงินกูสามัญ และเงินกูพิเศษ  จํานวน 231 

ราย เปนเงินจํานวนเงิน 113,060,498.05 บาท ดังรายละเอียดตอไปนี้นี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ  

* ลูกหนี้จัดชั้นคุณภาพลูกหนีป้กต ิ หมายถึง ลูกหนี้ที่คางชําระตนเงินและ/หรือดอกเบี้ยเปนระยะเวลาติดตอกัน  ไมเกิน 3 เดือน 

(ยังไมตองตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ) 

** ลูกหนี้จัดชั้นต่ํากวามาตรฐาน หมายถึง ลูกหนี้ที่คางชาํระตนเงนิและ/หรือดอกเบี้ยเปนระยะเวลาติดตอกัน  เกินกวา 3 เดือน 

แตไมเกิน 6 เดือน ตองตั้งคาเผือ่หนี้สงสัยจะสูญ 20% ของหนี้คางชาํระ (หักดวย 50% ของมูลคาหลักทรัพยที่จาํนองเปน

ประกัน) 

*** ลูกหนี้จัดชั้นสงสยั หมายถึง ลูกหนี้ที่คางชาํระตนเงินและ/หรือดอกเบี้ยเปนระยะเวลาติดตอกันเกินวา 6 เดือน  แตไมเกิน  

12 เดือน ตองตั้งคาเผื่อหนี้สงสยัจะสูญ 50% ของหนี้คางชาํระ (หักดวย 50% ของมูลคาหลักทรัพยที่จํานองเปนประกัน) 

**** ลูกหนี้จัดชั้นสงสยัจะสญู หมายถึง ลูกหนี้ที่คางชําระตนเงินและ/หรือดอกเบี้ยเปนระยะเวลาติดตอกันเกินกวา 12 เดือนนับแต

วันที่ครบกําหนดชําระ ตองตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 100% ของหนี้คางชาํระ (หักดวย 50% ของมูลคาหลักทรัพยที่จํานองเปน

ประกัน) 

***** ลูกหนี้จัดชั้นสูญ หมายถึง ลูกหนี้เงินกูที่ไมสามารถชําระตนเงินและ/หรือดอกเบี้ยไดโดยสิน้เชิง 

 

 

 

 

 

 

1.ลูกหนี้จัดชั้นคุณภาพลูกหนี้ปกติ* จํานวน 46 ราย เปนเงิน 32,772,095.92 บาท 

2.ลูกหนี้จัดชั้นต่าํกวามาตรฐาน** จํานวน 23 ราย เปนเงิน 7,616,670.45 บาท 

3.ลูกหนี้จัดชั้นสงสัย*** จํานวน 12 ราย เปนเงิน 5,478,495.75 บาท 

4. ลูกหนี้จัดชั้นสงสัยจะสูญ**** จํานวน 19 ราย เปนเงิน 12,918,815.59 บาท 

5. ลูกหนี้จัดชั้นสูญ***** จํานวน 131 ราย เปนเงิน 54,274,420.34 บาท 

รวมหน้ีคางชําระ  จํานวน 231 ราย เปนเงิน 113,060,498.05 บาท 
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  การใชทุนสาธารณประโยชน 

ในป 2562 สหกรณออมทรัพยจุฬาฯ ไดจายเงินทุนสาธารณประโยชน เพ่ือประโยชนสมาชิกและประโยชนสาธารณะ                

มีรายละเอียดดังนี้ 

ท่ี รายการ 
จํานวนเงิน 

(บาท) 

1 ทูลเกลาฯ ถวายเงิน 

22 มี.ค. 62 

ทูลเกลาทูลกระหมอม ถวายเงินแดสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา              

กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี โดยเสด็จพระราช

กุศลตามพระราชอัธยาศัย ในโอกาสวันคลายวันพระราชสมภพ 

100,000.00  

 รวม 100,000.00 

2 เพ่ือสมาชิกและประชาคมชาวจุฬาฯ 

18 ก.ค. 62 

สนับสนุนการจัดกิจกรรมพัฒนาอาคารและสถานท่ีในบริเวณเขต

การศึกษาของมหาวิทยาลัย ดวยการปลูกตนไม เพ่ือลดภาวะโลกรอน 

ภายใตโครงการ “จุฬาฯ รักษโลก” 

        

100,000.00  

3 ก.ย. 62 

สนับสนุนการจัดโครงการคายคณิตศาสตรสัญจร ครั้งท่ี 20 ประจาํป

การศึกษา 2562 แกชมรมตนกลาคณิตศาสตร คณะครุศาสตร 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

           

3,000.00  

11 ก.ย. 62 

สนับสนุนรวมสมทบทุนจัดซ้ือและจัดสรางสนามเด็กเลน โครงการ 

“สนามเด็กเลนเพ่ือนอง” เพ่ือจัดซ้ือเครื่องเลนใหมทดแทนเครื่องเลนเดิม 

และปรับปรุงสนามเด็กเลน ณ หอพักจุฬานิวาส 

        

200,000.00  

12 ก.ย. 62 
สนับสนุนการปรบัปรุงระบบสาธารณูปโภคอาคาร พูนทรัพย นพวงศ         

ณ อยุธยา คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  

          

50,000.00  

2 ต.ค. 62 

สนับสนุนงบประมาณจัดโครงการอบรมเชิงปฏบิตัิการพัฒนาการจัด       

การเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษาของภาควิชา

หลักสูตรและการสอน คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  

           

3,000.00  

27 พ.ย. 62 

สนับสนุนการจัดโครงการคายเสริมทักษะวิชาการและการคิดแบบ

วิทยาศาสตรสําหรับเยาวชนโครงการ 7 (คายคิดวิทย 7) จัดโดย

คณะกรรมการนิสิตปริญญาบัณฑิตคณะครุศาสตร จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย  

            

3,000.00  

  พวงหรีดแสดงความอาลัยสมาชิกท่ีเสียชีวิต จํานวน 28 ราย 27,500.00  

  
รวม 386,500.00  
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ท่ี รายการ 
จํานวนเงิน 

(บาท) 

3 รวมเปนเจาภาพงานทอดกฐินและผาปาสามัคคี 

10 ม.ค. 62 

รวมเปนเจาภาพทอดผาปาสามัคคี เพ่ือการศึกษา โรงเรียนบานหนองขาม 

(คายเสนียอุปถัมภ) ต.หนองบัว อ.เมือง จ.อุดรธาน ีกับสหกรณ          

ออมทรัพยตํารวจตระเวนชายแดนท่ี 24 จํากัด  

            

2,000.00  

26 ก.พ. 62 

รวมเปนเจาภาพทอดผาปาสามัคคี รวมกับสหกรณเครดิตยูเนี่ยน          

อุบลรวมใจ จํากัด เพ่ือชวยเหลือและสรางโอกาสใหสมาชิกไดเขาถึง

เงินทุนในการพัฒนาอาชีพ สรางงาน สรางรายได   

           

1,000.00  

26 ก.พ. 62 

รวมเปนเจาภาพทอดผาปาการศึกษา เพ่ือสรางพระพุทธรูปและหอพระ

ประจําโรงเรียนเพ่ือใชเปนสถานท่ีประกอบพิธีทางศาสนา ณ โรงเรียน

บานขุน ต.บอหลวง อ.ฮอด จ.เชียงใหม กับสหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมธิราช จํากัด  

            

1,000.00  

1 เม.ย. 62 

รวมเปนเจาภาพทอดผาปาสามัคคี เพ่ือบูรณปฏิสังขรณโบสถและซ้ือท่ีดิน

บริเวณรอบโบสถ ณ วัดตนทอง ต.ไผวง อ.วิเศษชัยชาญ จ.อางทอง 

รวมกับสหกรณออมทรัพยวชิรพยาบาล จํากัด  

1,500.00  

12 มิ.ย. 62 

รวมถวายผากฐินพระราชทาน ประจาํป 2562  เพ่ือนอมถวายพระสงฆ 

จําพรรษากาลถวนไตรมาส ณ วัดกลางม่ิงเมือง ต.ในเมือง อ.เมือง             

จ.รอยเอ็ด กับกรมสงเสริมสหกรณ 
5,000.00  

12 มิ.ย. 62 

รวมทอดผาปาสามัคคีกับสหกรณ เพ่ือสมทบทุนสรางหองน้ํา หองสุขา         

สํานักสงฆภาวนาราม บานบะหวา ต.บะหวา อ.อากาศอํานวย              

จ.สกลนคร เนื่องในโอกาสครบรอบ 39 ป แหงการกอตั้ง สหกรณ          

ออมทรัพยขาราชการกระทรวงศึกษาธิการสกลนคร จํากัด 

2,000.00  

12 มิ.ย. 62 

รวมทอดผาปาสามัคคี เพ่ือสรางสุคติสถาน ณ วัดชลประทานรังสฤษดิ์  

อ.ปากเกร็ด จ.นนทบุรี รวมกับสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยธุรกิจ

บัณฑิต จํากัด 

2,000.00  

21 มิ.ย. 62 

รวมทอดผาปาสามัคคี เพ่ือสมทบทุนสรางอุโบสถ ณ วัดศาลาสองพ่ีนอง 

อ.เมือง จ.พิษณุโลก กับสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวิโรฒ 

จํากัด 

1,000.00  

22 ก.ค. 62 
รวมทอดผาพระกฐินเพ่ือสืบสานวัฒนธรรม ณ วัดบานผักกะยา           

ต.โนนเปอย อ.กุดชุม จ.ยโสธร กับสหกรณออมทรัพยครูยโสธร จํากัด 1,500.00  

22 ก.ค. 62 

รวมทอดผาปาสามัคคี เพ่ือสมทบทุนบูรณะซอมแซมระบบประปาและ

ติดตั้งประตูน้ําตามคุมบานตางๆ ณ บานโนนเมือง ต. ดงลิง อ.กมลาไสย 

จ.กาฬสินธุ กับสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยขอนแกน จํากัด 

1,500.00  
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ท่ี รายการ 
จํานวนเงิน 

(บาท) 

9 ส.ค. 62 

รวมทอดผาปาสามัคคี เพ่ือจัดซ้ือเครื่องมือทางการแพทย รองรับการ

ใหบริการท่ีเพียงพอในอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี โรงพยาบาลมหาราชนครราชสีมา  

กับสหกรณออมทรัพยโรงพยาบาลมหาราชนครราชสีมา จํากัด 

2,000.00  

9 ส.ค. 62 

รวมทอดผาพระกฐินพระราชทาน เพ่ือนอมถวายพระสงฆ                      

จําพรรษากาลถวนไตรมาส ณ วัดพราหมณี ต.บานใหญ อ.เมือง              

จ.นครนายก กับชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จํากัด 

1,000.00  

9 ส.ค. 62 

รวมถวายผาพระกฐินสามัคคี เพ่ือสงเสริมการศึกษา ณ วัดกองทอง         

สวางอารมณ และโรงเรียนสวางอารมณ ต.ดอนทอง อ.หนองโดน                     

จ.สระบุรี กับสหกรณออมทรัพยโรงพยาบาลราชวิถี จํากัด 

1,500.00  

9 ส.ค. 62 

เปนเจาภาพเทศนมหาชาติมหาเวสสันดรชาดก เพ่ือสมทบทุนการศึกษา

แกเด็กนักเรียนท่ียากไร และใชในกิจการสมาคม ในมูลนิธิราชประชา-           

นุเคราะห ในพระบรมราชูปถัมภ ณ หองประชุมบุณยเกตุ หอประชุม     

คุรุสภา กระทรวงศึกษาธิการ กับสหกรณออมทรัพยขาราชการ

กระทรวงศึกษาธิการ จํากัด 

1,500.00  

21 ส.ค. 62 

รวมถวายผาพระกฐินสหกรณสามัคคี เพ่ือสมทบทุนสรางศาลาบําเพ็ญ

กุศล ณ วัดโปงแดง ต.ทรายขาว อ.พาน จ.เชียงราย กับสันนบิาตสหกรณ

แหงประเทศไทย 

2,000.00  

21 ส.ค. 62 

รวมทอดผาปาสามัคคี เพ่ือหารายไดสมทบจัดซ้ือครุภัณฑ ทางการแพทย

ใหกับโรงพยาบาลคลองเหนือและโรงพยาบาลเกาะลันตา กับสหกรณ

ออมทรัพยสาธารณสุขกระบี่ จํากัด 

1,000.00  

21 ส.ค. 62 

รวมทอดผาปามหากุศล เพ่ือสมทบทุนในการจัดซ้ือเครื่องมือแพทย          

ใหกับโรงพยาบาลสวนผึ้ง อ.สวนผึ้ง จ.ราชบุรี กับสหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัยมหิดล จํากัด  
1,000.00  

6 ก.ย. 62 

รวมถวายผาพระกฐินสามัคคี เพ่ือสมทบทุนสรางศาลาบําเพ็ญกุศล           

ทํานุบํารุง ซอมแซม ปรับปรุงวัด ณ วัดคีรีวง ต.กําโลน อ.ลานสกา         

จ.นครศรีธรรมราช ในโอกาสเฉลิมฉลองครบรอบ 40 ป กับสหกรณ        

ออมทรัพยพระจอมเกลาพระนครเหนือ จํากัด 

1,500.00  

6 ก.ย. 62 

รวมทอดกฐินสามัคคี เพ่ือสมทบทุนในการปดทองฝงลูกนิมิต                    

ณ วัดคลองสําพรึง ต.พันลาน อ.ชุมแสง จ.นครสวรรค กับสหกรณ          

ออมทรัพยผูปฏิบัติงานองคการขนสงมวลชนกรุงเทพ จํากัด  
1,000.00  

รวมเปนเจาภาพเทศนมหาชาติมหาเวสสันดรชาดก เพื่อสมทบทุนการศึกษา

52

เอกสารประกอบการประชุมใหญสามัญประจําป 2562เอกสารประกอบการประชุมใหญสามัญประจําป 2562



 

ท่ี รายการ 
จํานวนเงิน 

(บาท) 

6 ก.ย. 62 

รวมทอดกฐินสามัคคี เพ่ือสมทบทุนในการปดทองฝงลูกนิมิต                   

ณ วัดคลองสําพรึง ต.พันลาน อ.ชุมแสง จ.นครสวรรค กับสหกรณ          

ออมทรัพยผูปฏิบัติงานองคการขนสงมวลชนกรุงเทพ จํากัด  

1,000.00  

6 ก.ย. 62 

รวมทอดกฐินสามัคคี เพ่ือสมทบทุนสรางอุโบสถ ณ วัดทาซุงใหม         

ต.ลาดกระทิง อ.สนามชัยเขต จ.ฉะเชิงเทรา รวมกับสหกรณออมทรัพย

บริษัท ทีโอที จํากัด  

1,000.00  

16 ก.ย. 62 

รวมทอดผาปาสามัคคี เพ่ือเปนการทํานุบํารุงพระพุทธศาสนาให

เจริญรุงเรืองสืบไป ณ วัดจุฬามณี อ.เมือง จ.พิษณุโลก กับสหกรณ         

ออมทรัพยพนักงานการบินไทย จํากัด  

1,000.00  

23 ก.ย. 62 

รวมถวายผาพระกฐินพระราชทาน เพ่ือถวายพระสงฆจําพรรษา           

ณ วัดเขาบางทราย ต.บางทราย จ.ชลบุรี กับสหกรณออมทรัพย           

สํานักขาวกรองแหงชาติ จํากัด 

1,000.00  

25 ก.ย. 62 

รวมทอดกฐินสามัคคี เพ่ือทํานุบํารุงพระพุทธศาสนา รวมสืบสาน

วัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของไทย ณ วัดโพธิ์ศรี ต.ทาลี่ อ.ทาลี่ จ.เลย 

กับ  สหกรณออมทรัพยครูเลย จํากัด  

2,000.00  

25 ก.ย. 62 

รวมทอดกฐินสามัคคี เพ่ือสมทบทุนซอมกําแพงวัด ณ วัดพรุศรี             

อ.บานตาขุน จ.สุราษฎรธานี กับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุข            

สุราษฎรธานี จํากัด  

1,500.00  

2 ต.ค. 62 

รวมเปนเจาภาพทอดกฐินสามัคคี เพ่ือสมทบทุนซอมแซมอุโบสถศาลา

การเปรียญ โรงครัว เมรุ ท่ีพักสงฆ ณ วัดวิเศษสุขาราม ต.หนองกุม           

อ.บอพลอย จ.กาญจนบรุี กับสหกรณออมทรัพยครูกาญจนบุรี จํากัด 

1,500.00  

2 ต.ค. 62 
รวมถวายผาพระกฐินพระราชทาน กับสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห

สหกรณสมาชิกของชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จํากัด 
1,000.00  

2 ต.ค. 62 

รวมทอดกฐินสามัคคีและหมผาพระเจดีย เพ่ือดําเนินการกอสรางอาคาร

อนุสรณ 60 ป และบรูณะลงรักปดทององคพระประธานพระพุทธชินราช 

ณ วัดศรีสวางวงศ ต.หาดใหญ  อ.หาดใหญ จ.สงขลา กับสหกรณ            

ออมทรัพยโรงพยาบาลหาดใหญ จํากัด  

1,000.00  

18 ต.ค. 62 

รวมถวายผาพระกฐินพระราชทาน เพ่ือบูรณะเสนาสนะสงฆ                

ณ วัดปทุมวนารามราชวรวิหาร กรุงเทพมหานคร กับจุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย 
30,000.00  

21 ต.ค. 62 
รวมถวายผาพระกฐินพระราชทาน กับกรมตรวจบัญชีสหกรณ                

ณ วัดสุรชายาราม อ.เมือง จ.ราชบุรี  5,000.00  

กับสหกรณออมทรัพย

กับสหกรณออมทรัพยครูเลย จํากัด
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ท่ี รายการ 
จํานวนเงิน 

(บาท) 

24 ต.ค. 62 

รวมถวายผาพระกฐินพระราชทาน เพ่ือถวายแดพระสงฆท่ีจําพรรษา           

ณ วัดเศวตฉัตรวรวิหาร แขวงบางลําภูลาง เขตคลองสาน 

กรุงเทพมหานคร กับสํานักงานปองกันและปราบปรามการฟอกเงิน 

(ปปง.)   

1,000.00  

31 ต.ค. 62 

รวมถวายผาพระกฐินพระราชทาน เพ่ือนําไปถวายพระสงฆจําพรรษา             

ณ วัดหนองหอย อ.เมือง จ.ราชบุรี กับสหกรณออมทรัพย

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จํากัด 

2,000.00  

12 พ.ย. 62 

รวมทอดผาปาสามัคคี เพ่ือสมทบทุนสรางเจาแมกวนอิม มหาโพธสิัตว             

ณ วัดมหาธาตุวชิรมงคล ต.นาเหนือ อ.อาวลึก จ.กระบี่ กับสหกรณออม

ทรัพยการตรวจเงินแผนดิน จํากัด 

1,000.00  

 รวม 81,000.00  

4 สงเสริม สนับสนุนขบวนการสหกรณ 

18 เม.ย. 62 

สนับสนุนการจัดประชุมสัมมนาและประชุมใหญสามัญประจําป 2562 

ชมรมเจาหนาท่ีสหกรณออมทรัพยภาคกลาง ภาคตะวันออก และ           

ภาคตะวันตก 

10,000.00  

27 ส.ค. 62 

รวมทําบุญ "ครบรอบ 40 ป สอ.กฟผ. กาวสูทศวรรษท่ี 5" ณ ศูนยกีฬา 

กําธน สินธวานนท การไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย สํานักงานใหญ    

จ.นนทบุรี  

1,500.00  

29 ส.ค. 62 

สนับสนุนงบประมาณจัดสัมมนาและแสดงความคิดเห็นใน (ราง) 

กฎกระทรวง 13 ฉบับ ตามมาตรา 89/2 ของ พ.ร.บ.สหกรณ (ฉบบัท่ี 3) 

พ.ศ.2562 และการประชุมใหญสามัญประจําป 2562 ชมรมผูจัดการ

สหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย  

10,000.00  

25 ธ.ค. 62 
สนับสนุนเงินรางวัลในงานเลี้ยงสังสรรค คณะกรรมการ เจาหนาท่ี 

ประจาํป 2563 สหกณออมทรัพยตํารวจศรีสะเกษ จํากัด  
2,000.00  

 รวม 23,500.00 

5 สาธารณกุศล 

1 ก.พ. 62 
บริจาคเงินสมทบทุนมูลนิธิชัยพัฒนา เนื่องในโอกาสครบรอบ 58 ป          

แหงการกอตั้ง สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด 
13,690.00  

31 พ.ค. 62 

บริจาคเงินสนบัสนุนกิจกรรม CSR ภายใตโครงการกอสรางอาคาร            

ศูนยอํานวยการโรงเรยีน โรงเรียนบานบวกหม้ือ ต.ข้ีเหล็ก อ.แมแตง               

จ.เชียงใหม รวมกับสหกรณออมทรัพยครูเชียงใหม จํากัด  

2,000.00  
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ท่ี รายการ 
จํานวนเงิน 

(บาท) 

31 พ.ค. 62 

บริจาคเงินสมทบ "เข็มวันอานันทมหิดล" ประจาํป 2562 เพ่ือรําลึก            

ในพระมหากรุณาธิคุณพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรมหาอานันทมหิดล 

รวมกับคณะแพทยศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

10,000.00  

22 ก.ค. 62 

บริจาคเงินสนับสนุนโครงการ "อ่ิมบุญ อุนใจ ไปกับ สอ.มธ." เพ่ือจัดซ้ือ

เงินชวยเหลือผูปวยโรคเอดส ณ วัดพระบาทน้ําพุ อ.เมือง จ.ลพบุรี 

รวมกับสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร จํากัด 

1,000.00  

21 ส.ค. 62 

สนับสนุนงบประมาณในการจัดกิจกรรม "โครงการเพ่ือนอง โครงการ 5" 

เพ่ือสงเสริม และพัฒนาคุณภาพการศึกษาแกเด็กนักเรียนในโรงเรียนท่ีอยู

หางไกล และมีสภาพขาดแคลน รวมกับสหกรณออมทรัพยครูแพร จํากัด  

2,000.00  

29 ส.ค. 62 

สนับสนุนงบประมาณโครงการสาธารณประโยชนรวม กับสหกรณ             

ออมทรัพยพนักงานมูลนิธิโครงการหลวง จํากัด เพ่ือกอสรางอาคาร        

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานฮากไมใต ต.ปาแป อ.แมสะเรียง จ.แมฮองสอน  

350,000.00  

16 ก.ย. 62 

สนับสนุนโครงการสงเคราะหเยาวชนผูยากไร ณ สถานสงเคราะหเด็ก

พิการทางสมองและปญญา จ.ราชบุร ีรวมกับสหกรณออมทรัพย           

กรมการแพทย จํากัด  

1,000.00  

8 พ.ย. 62 

สนับสนุนงบประมาณในโครงการ "สหกรณรวมใจคลายหนาวใหนองนอย

บนดอยสูง" ครั้งท่ี 8 เพ่ือจัดซ้ือเครื่องนอน อุปกรณคลายหนาว อุปกรณ

การเรียน เครื่องอุปโภค ณ ชายแดนบานแมอมยะ ต.ทาสองยาง           

อ.ทาสองยาง จ.ตาก รวมกับสํานักงานสหกรณจังหวัดตาก 

5,000.00  

15 พ.ย. 62 

บริจาคเงินโครงการทําบุญอันยิ่งใหญ เปนมหากุศลแกเพ่ือนมนุษย            

เพ่ือสมทบทุนจัดซ้ืออุปกรณและเครื่องมือทางการแพทยใหกับ

โรงพยาบาลแกงคอย ต.ตาลเดี่ยว อ.แกงคอย จ.สระบุรี รวมกับสหกรณ

ออมทรัพยสหภาพแรงงานไทยอคริลิคไฟเบอร จํากัด 

1,500.00  

9 ธ.ค. 62 

บริจาคเงินเพ่ือชวยเหลือสมาชิกสหกรณประสบอุทกภัยจากอิทธิพลของ

พายุโพดุลและคาจิกิ ในพ้ืนท่ี จ.รอยเอ็ด จ.กาฬสินธุ จ.มหาสารคาม  

รวมกับสหกรณออมทรัพยครูรอยเอ็ด จํากัด 

20,000.00  

13 ธ.ค. 62 
สนับสนุนงบประมาณในโครงการ "ปญญา-อุนรัก" เดิน-วิ่ง ระยะทาง 5.5 

กิโลเมตร รวมกับสหกรณออมทรัพยนครหาดใหญ จํากัด 
1,000.00  

 รวม 407,190.00 

 รวมท้ังสิน 998,190.00 

 

รวมกับสหกรณ
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  ทุนสวัสดิการสมาชิก 

 ในป 2562 สหกรณออมทรัพยจุฬาฯ ไดจายเงินสวัสดิการตาง ๆ ใหแกสมาชิก  มีรายละเอียด  ดังนี้ 

ท่ี ประเภท จํานวน (ราย) จํานวนเงิน (บาท) 

การใชทุนสวัสดิการสมาชิก 

1. ทุนอุดหนุนการศึกษาบุตรสมาชิก 2,503 8,978,900.00 

 1.1 ทุนเรียนดี 719   1,842,900.00  

 1.2 ทุนสงเสริมการศึกษา 1,784  7,136,000.00   

2. สวัสดิการสําเร็จการศึกษา 39 39,000.00 

3. สวัสดิการสําหรับสมาชิกผูเปนโสด 55 550,000.00 

4. สวัสดิเพ่ือการมงคลสมรส 62 62,000.00 

5. สวัสดิการรับขวัญทายาทใหม 83 76,000.00 

6. สวัสดิการสมาชิกเพ่ือการอุปสมบท 6 6,000.00 

7. สวัสดิการสมาชิกเพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติธรรม 3 3,000.00 

8. สวัสดิการสมาชิกเพ่ือประกอบพิธีฮัจญ - - 

9 สวัสดิการบําเหน็จสมาชิก 241 6,253,118.60 

10. สวัสดิการสมาชิกเกื้อกูลสมาชิกอาวุโส 3,322 31,898,400.00 

 10.1 รับครั้งแรก 183     2,823,600.00  

 10.2 รับอัตโนมตัิ 3,139  29,074,800.00  

11. สวัสดิการรักษาพยาบาล 443 1,266,800.00 

12. สวัสดิการสงเคราะหศพบิดามารดา 290 2,830,000.00 

13. สวัสดิการเพ่ือสงเคราะหสมาชิกประสบสาธารณภัย                              20 245,000.00 

 13.1 ธรณีพิบัติภัย  - -  

 13.2 อุทกภัย 7  26,000.00  

 13.3 วาตภัย 11  69,000.00  

 13.4 อัคคีภัย 2  150,000.00  

14. สวัสดิการสงเคราะหสมาชิกทุพพลภาพถาวรสิ้นเชิง 1   100,000.00 

15. สวัสดิการสงเคราะหเกี่ยวกับการศพและประสบอุบัติเหตุ 64 28,725,900.00 

 15.1 สมาชิกถึงแกกรรม 62  22,667,900.00  

 15.2 เงินสงเคราะหเน่ืองจากประสบอุบัติเหตุ 2     1,000,000.00  

 15.3 เงินคาใชจายในการศพ 64  5,058,000.00  

 15.4 สวัสดิการสงเคราะหศพคูสมรสสมาชิก      26  5,906,375.00 

 15.5 สวัสดิการสงเคราะหการศพบุตรสมาชิก  -  - 

รวม 7,222 86,940,493.60 
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    การสนับสนุนกิจกรรมของมหาวิทยาลัย 

  สหกรณออมทรัพยจุฬาฯ  ไดจัดสรรงบประมาณประจําป 2562 สนับสนุนกิจกรรมการแขงขันกีฬาของมหาวิทยาลัย 

โดยมีรายละเอียด  ดังนี้ 

1. สนับสนุนการแขงขันกีฬาภายในบุคลากรจุฬาฯ  

ครั้งท่ี 41 ประจําป 2562  300,000.00 บาท 

2. สนับสนุนการแขงขันกีฬาบุคลากรสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

ครั้งท่ี 38 ประจําป 2562 

- สนับสนุนแกมหาวิทยาลัย  100,000.00 บาท 

- สนับสนุนนักกีฬาและเจาหนาท่ีควบคุมทีมเปนรายบุคคล   83,600.00 บาท 

3. สนับสนุนเจาหนาท่ีท่ีเขารวมแขงขันกีฬาภายในบุคลากรจุฬาฯ   64,917.50   บาท 

 รวม 548,517.50 บาท 
 

 

 

  กิจกรรมระหวางปของสหกรณฯ 

การสัมมนากรรมการ  ผูประสานงาน  เจาหนาท่ี และสมาชิก 

 ตลอดป 2562  สหกรณออมทรัพยจุฬาฯ ไดจัดการสัมมนาและฝกอบรมใหแกสมาชิก กรรมการ ผูประสานงานและ

เจาหนาท่ีและสมาชิก ดังนี้  

ท่ี ป 2562 สัมมนา เร่ือง สถานท่ีสมัมนา 

1 11-12 มีนาคม สัมมนากรรมการ และฝาย

จัดการ 

- การจัดการลงทุน 

- การกํากับดูแลองคกร (ธรรมภิบาล) 

หองประชุมศุภชัย  

วานิชวัฒนา  

สหกรณออมทรัพยจุฬาฯ 

2 20-21 เมษายน สัมมนากรรมการ เจาหนาท่ี 

และผูประสานงาน 

- นโยบายและเปาหมายในการดําเนินการ          

  สูการปฏิบัติ ป 2562 

- พระราชบัญญตัิสหกรณ (ฉบับท่ี 3)            

  พ.ศ.2562 

- เสวนา แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ 

  ประสบการณในการทํางาน 

โรงแรมรอยัลริเวอรแคว          

รีสอรทแอนดสปา                

จ.กาญจนบุร ี

  

3 26 มิถุนายน สัมมนาสมาชิกช้ันนํา - ผลกระทบของ พรบ.สหกรณ ตอการ 

  ดําเนินการ 

โรงแรมเอเชีย กรุงเทพฯ 
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ท่ี ป 2562 สัมมนา เร่ือง สถานท่ีสมัมนา 

4 3-4 สิงหาคม สัมมนาสมาชิก - สิทธิ หนาท่ี และสวัสดิการของสมาชิก 

- มนุษยเงินเดือนกับการออม 

โรงแรมดีวารี จอมเทียนบีช  

พัทยา จ.ชลบุร ี

5 17-18 สิงหาคม สัมมนาสมาชิกอาวุโส - สหกรณของเรา 

- กิจกรรมทางกายสําหรับผูสูงอาย ุ

สวนนงนุช จ.ชลบุรี  

6 18 กันยายน สัมมนาสมาชิกเกษียณอายุ รุน 1 

9.00-12.00 น. 

- สิทธิประโยชนท่ีสมาชิกผูเกษียณอายุงาน           

พึงไดรับ 

- อยู 100 ป ชีวีมีสุข 

หองประชุมศุภชัย                 

วาณิชวัฒนา 

สหกรณออมทรัพยจุฬาฯ 7 19 กันยายน สัมมนาสมาชิกเกษียณอายุ รุน 2 

9.00-12.00 น. 

 

  การจัดสัมมนาทางวิชาการใหแกสหกรณตางๆ        

 สหกรณออมทรัพยจุฬาฯ จัดสัมมนาทางวิชาการใหแกผูบริหารสหกรณตางๆ ท่ัวประเทศ ประจําป  2562               

เพ่ือเผยแพรความรูทางวิชาการและแลกเปลี่ยนประสบการณการบริหารงานของสหกรณ เปนการสรางความสัมพันธอันดีระหวาง

สหกรณและเปนการดําเนินการตามหลักการเอ้ืออาทรตอชุมชน มีสหกรณใหความสนใจ 181 สหกรณ เปนจํานวนผูเขารวม

สัมมนาท้ังสิ้น 398 ราย  การสัมมนาจัดข้ึนเม่ือวันเสารท่ี 3 และวันอาทิตยท่ี 4 พฤศจิกายน 2562 ณ โรงแรมมิราเคิล แกรนด 

กรุงเทพฯ โดยมีหัวขอการบรรยาย ดังนี้ 

• “ระบบเศรษฐกิจ : ภาวะและแนวโนมเศรษฐกิจไทย” โดย นายวิศรุต  มาลสุขุม 

ทีมพยากรณเศรษฐกิจ สายนโยบายการเงิน ธนาคารแหงประเทศไทย 

• “ปญหาการเกิดหนี้ NPL และการตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ” โดย นางพวงวรรณ  ไกรสินธุ  

ท่ีปรึกษาดานมาตรฐานการบัญชีและการสอบบัญชี กรมตรวจบัญชีสหกรณ 

• การเสวนาเรื่อง “พลิกโฉมวงการสหกรณสูโลกดิจิทัล” โดย 

 นายสุรพล  พงศเมธีอภิชัย   ผูอํานวยการ 

กองพัฒนาสหกรณดานการเงินและรานคา กรมสงเสริมสหกรณ 

 ผศ.ดร.วีระพันธ  รังสีวิจิตรประภา  ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด 

 อ.ปรเมศวร  อินทรชมุนุม   ประธานกรรมการ 

สันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย 

 นายวินัย  นยิโมสถ     รองประธานกรรมการ 

ชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จํากัด 

 ผศ.รังสรรค  ปติปญญา   รองประธานกรรมการ 

(ผูดําเนินรายการ)   สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จํากัด  

การสัมมนาจัดข้ึนเม่ือวันเสารท่ี 14 และวันอาทิตยท่ี 15 ธันวาคม 2562 ณ โรงแรมมิราเคิล แกรนด คอนเวนช่ัน

“การผนึกพลังชวยเหลือและแกปญหาขบวนการสหกรณ” โดย
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  การจัดสัมมนาไตรภาคีวิชาการ ประจําป 2562        

สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด สหกรณออมทรัพยพนักงานธนาคารแหงประเทศไทย จํากัด และ

สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร จํากัด รวมจัดสัมมนาไตรภาคีวิชาการ ประจําป 2562 เพ่ือใหผูบริหารสหกรณได

รับทราบการเปลี่ยนแปลงการทําธุรกรรมทางการเงินในยุคดิจิทัล และการบริหารเงินลงทุนของสหกรณอยางม่ันคง  ไดรับความ

สนใจจากผูบริหารสหกรณออมทรัพย ท่ัวประเทศเขารวมการสัมมนา โดยจัดข้ึนเม่ือวันเสารท่ี 2 และอาทิตยท่ี  3 พฤศจิกายน 

2562 ณ โรงแรมดวงตะวัน อ.เมือง จ.เชียงใหม มีหัวขอการบรรยาย ดังนี้ 

 

• “นโยบายดานเทคโนโลยีทางการเงินของสหกรณ” โดย นางสาวกัญญณัช  ดิเรกศิลป  

     ผูอํานวยการศูนยวิเคราะหและติดตามสถานการณทางการเงินสหกรณ กรมสงเสริมสหกรณ 

• “สถาบันการเงินในยุคดิจิทัล” โดย นายเอกราช  ศาลยุติเดช  

     รองผูอํานวยการกลุม Business Solution  ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จํากัด (มหาชน)  

• “การบริหารเงินลงทุนของสหกรณอยางม่ันคง” โดย นางทิพวรรณ  เลิศหิรัณย 

     ผูอํานวยการกลุมพัฒนาสหกรณออมทรัพย กรมสงเสริมสหกรณ 

• เสวนาเรื่อง “พลิกโฉมวงการสหกรณสูโลกดิจิทัล” โดย 

 นายปรัชญา  มากไมตรี   ผูแทนกรมสงเสริมสหกรณ 

 ผศ.ดร.วีระพันธ  รังสีวิจิตรประภา  ประธานกรรมการ  

สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด 

 ผศ.ดร.ประชา  คุณธรรมดี  ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร จํากัด 

 นายยงศักดิ์  เซ่ียงหลอ   รองประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยพนักงานธนาคารแหงประเทศไทย จํากัด 

 ผศ.นพ.ตุลย  สิทธิสมวงศ   รองประธานกรรมการ 

(ผูดําเนินรายการ)   สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด  

 

 

  การติดตอธุรกิจกับสหกรณออมทรัพยอื่น 

 ในป 2562  คณะกรรมการดําเนินการและเจาหนาท่ีไดเดินทางไปติดตอธุรกิจและเยี่ยมชมกิจการของสหกรณตางๆ 

รวม 43 สหกรณ   แบงตามภูมิภาคไดดังนี้ 

 ภาคเหนือ        5 สหกรณ 

 ภาคกลาง         8 สหกรณ 

 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ     25 สหกรณ 

 ภาคตะวันออก               2 สหกรณ 

 ภาคใต            3 สหกรณ 
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  การตอนรับสหกรณออมทรัพยอื่น และผูมาเย่ียมชมกิจการ       

 ในป 2562 สหกรณออมทรัพยจุฬาฯ  ไดใหการตอนรับผูมาเยี่ยมชมกิจการและศึกษาดูงาน  ดังนี้ 

ท่ี ป 2562 คณะผูเย่ียมชม จํานวน (ราย) 

1 4 กุมภาพันธ สหกรณออมทรัพยตํารวจนครบาล จํากัด 10 

2 11 กุมภาพันธ สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอํานาจเจริญ จํากัด 9 

3 12 กุมภาพันธ ธนาคารโลก และธนาคารแหงประเทศไทย 3 

4 2 เมษายน 
กรมสงเสริมสหกรณ และสํานักงานสงเสริมสหกรณ

กรุงเทพมหานครพ้ืนท่ี 1 
3 

5 22 กรกฎาคม สหกรณออมทรัพยขาราชการพนักงานสวนทองถ่ินยโสธร จํากัด 4 

6 14 สิงหาคม บริษัท ตรีเพชรอีซูซุ จํากัด  6 

 

  กรรมการ ฝายจัดการ เขาพบ เย่ียมชมกิจการ หนวยงานและสหกรณอื่น 

 ในป 2562 กรรมการและเจาหนาท่ีสหกรณออมทรัพยจุฬาฯ เขาเยี่ยมชมกิจการและศึกษาดูงาน หนวยงานและสหกรณ

อ่ืน  ดังนี้ 

ท่ี ป 2562 หนวยงาน/สหกรณ ท่ีเย่ียมชม 

1 21 กุมภาพันธ กรมตรวจบัญชีสหกรณ และกรมสงเสริมสหกรณ 

2 21 มีนาคม สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด 

3 25 มิถุนายน สหกรณออมทรัพยการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย จํากัด 

 

 

  กรรมการและเจาหนาท่ีฝกอบรมและรวมประชุมสัมมนา 

 ในป  2562 สหกรณออมทรัพยจุฬาฯ ไดส งกรรมการและเจาหนาท่ี  เขารวมประชุมสัมมนาและฝกอบรม 

เพ่ือเพ่ิมพูนทักษะ ประสบการณ  วิสัยทัศน ตลอดจนแลกเปลี่ยนความรูและประสบการณ กับกรรมการและเจาหนาท่ี 

จากสหกรณออมทรัพย อ่ืนฯท่ีมาเขารวมประชุมสัมมนา เพ่ือเสริมสรางวิสัยทัศนและนําองคความรูมาประยุกตใช 

ในการปฏิบัติงานและการบริหารงานของสหกรณออมทรัพย รวม 44 ครั้ง เปนเงินท้ังสิ้น 199,230 บาท ดังนี้ 

1. ฝกอบรมและรวมประชุมสมัมนา กรรมการ  จํานวน 18 หลักสูตร คาใชจาย 49,760 บาท 

2. ฝกอบรมและรวมประชุมสัมมนา เจาหนาท่ี จํานวน 26 หลักสูตร คาใชจาย 149,470 บาท 
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กิจกรรมอื่นๆ 

 เขาเฝาฯ ในโอกาสตางๆ 

 วันท่ี  26  มีนาคม  2562  สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี          

เสด็จฯ พระราชดําเนินวางพานพุม ถวายเครื่องราชสักการะพระบรมราชานุสาวรีย พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว 

และพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกลาเจาอยูหัว และทรงบาตรเนื่องในโอกาสครบรอบ 102 ป แหงการสถาปนาจุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย ในโอกาสนี้ ประธานกรรมการ เขาเฝาฯ เพ่ือทูลเกลา ถวายเงินจํานวน 100,000 บาท เพ่ือโดยเสด็จพระราชกุศล

ตามพระราชอัธยาศัย 

 ถวายราชสักการะ ถวายพานพุมสักการะ วางพวงมาลา และรวมพิธีทําบุญตักบาตร 

 วันท่ี 26 กุมภาพันธ 2562  ประธานกรรมการ กรรมการ และเจาหนาท่ี สหกรณออมทรัพยจุฬาฯ รวมถวายพานพุม

สักการะพระอนุสาวรียพระราชวรวงศเธอกรมหม่ืนพิทยาลงกรณ พระบิดาแหงการสหกรณไทย เนื่องในโอกาสวันสหกรณ

แหงชาติ ณ สันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย   

 วันท่ี 26 มีนาคม 2562  เนื่องในวาระครบรอบ 102 ป แหงการสถาปนา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย เลขานุการ 

กรรมการ และเจาหนาท่ี สหกรณออมทรัพยจุฬาฯ รวมถวายพานพุมสักการะพระบรมราชานุสาวรียพระบาทสมเด็จ           

พระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกลาเจาอยูหัว และรวมพิธีทําบุญตักบาตร ณ บริเวณลาน                          

พระบรมราชานุสาวรีย 2 รัชกาล จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 สวัสดีปใหม 

 ประธานกรรมการ กรรมการ และเจาหนาท่ี สหกรณออมทรัพยจุฬาฯ เขามอบกระเชาอวยพรสวัสดีปใหม 2563 แด

ผูบริหารจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  และผูบริหารสวนราชการท่ีเก่ียวของกับสหกรณฯ ตั้งแตวันท่ี 23 ธันวาคม 2562 – 23 

มกราคม 2563 

 รวมพิธทํีาบุญตักบาตร  

วันท่ี 3 มกราคม 2563 เหรัญญิก กรรมการ และเจาหนาท่ีสหกรณออมทรัพยจุฬาฯ รวมพิธีทําบุญตักบาตร เนื่องใน

โอกาสครบรอบ 103 ป แหงการสถาปนาคณะอักษรศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ณ ลานอาคารมหาจุฬาลงกรณ          

คณะอักษรศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

วันท่ี 9 มกราคม 2563 เหรัญญิก กรรมการ และเจาหนาท่ีสหกรณออมทรัพยจุฬาฯ รวมพิธีทําบุญตักบาตร เนื่องใน

โอกาสข้ึนปใหม พุทธศักราช 2563 ณ ลานพระศรีมหาโพธิ์ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 

 

 สหกรณออมทรัพยจุฬาฯ ครบรอบ 58  ป 

 วันท่ี 11 มกราคม 2562  ประธานกรรมการ กรรมการ เจาหนาท่ี ผูประสานงาน และสมาชิกสหกรณออมทรัพยจุฬาฯ 

รวมทําบุญเลี้ยงพระ เพ่ือความเปนสิริมงคล เนื่องในโอกาสครบรอบ 58 ป แหงการกอต้ังสหกรณออมทรัพยจุฬาฯ โดยไดรับ

เกียรติจากอดีตประธานกรรมการ อดีตกรรมการสหกรณ  ผูบริหารจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  ผูแทนหนวยงานตางๆ และสมาชิก

สหกรณเขารวมงาน และในโอกาสนี้ไดมอบใหแกผูแทนมูลนิธิชัยพัฒนา ณ ท่ีทําการสหกรณออมทรัพยจุฬาฯ อาคารจามจุรี 9 

 ประชุมแสดงความคิดเห็นและใหขอเสนอแนะการจัดสรรกําไรสุทธิ ประจําป  2561 

 วันท่ี 29 มกราคม 2562 สหกรณออมทรัพยจุฬาฯ จัดใหสมาชิกไดรวมแสดงความคิดเห็นและใหขอเสนอแนะ              

การจัดสรรกําไรสุทธิ ประจําป 2561 ณ หองประชุม 117 อาคาร 3 คณะวิศวกรรมศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 ประชุมใหญสามัญประจําป  2561 

 วันท่ี 14 กุมภาพันธ 2562  สหกรณออมทรัพยจุฬาฯ จัดใหมีการประชุมใหญสามัญ ประจําป 2561 เพ่ือรายงานผลการ

ดําเนินงานของสหกรณฯ ในรอบป 2561 และจัดสรรกําไรสุทธิประจําป ซ่ึงมีผลกําไรสุทธิเปนเงินจํานวน 836,553,414.14 บาท 

ท่ีประชุมใหญไดมีมติจัดสรรจายเงินปนผลรอยละ 5.20 โดยนําเงินรักษาระดับเงินปนผลมาใชจํานวน 22,153,172.98 บาท และ

จายเงินเฉลี่ยคืน รอยละ 50.00  ของอัตราดอกเบี้ยเงินกูรอยละ 5.00 ตอป 

 ประชุมใหญวิสามัญ ประจําป 2562  

เม่ื อวัน ท่ี  12 กรกฎาคม 2562  สหกรณ ออมทรัพย จุฬ าฯ  จัดการประชุม ใหญ วิสามัญ ประจํ าป  2562                            

โดยรองประธานกรรมการทําหนาท่ีแทนประธานกรรมการ พรอมคณะกรรมการดําเนินงาน และประธานกรรมการหยั่งเสียง

เลือกตั้งกรรมการและผูประสานงาน ป 2563  นําเสนอระเบียบวาระการประชุม เรื่อง การเลือกตั้งประธานกรรมการดําเนินการ 

เพ่ือใหสมาชิกมีมติเลือกตั้งประธานกรรมการ ณ หอประชุมจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

โดยในการประชุมใหญวิสามัญฯ ดังกลาวท่ีประชุมไดมีมติเลือกต้ัง ผศ.ดร.วีระพันธ รังสีวิจิตรประภา เปนประธาน

กรรมการ สหกรณออมทรัพยจุฬาฯ  

 รับมอบงาน 

 วัน ท่ี  15 กุมภาพันธ 2562  สหกรณออมทรัพยจุฬาฯ จัดให มี พิธีมอบงานระหวางคณะกรรมการสหกรณ 

ออมทรัพยจุฬาฯ ป 2561  ชุดท่ี 58 และคณะกรรมการดําเนินการ ป 2562  ชุดท่ี 59 ณ หองประชุม 25 ท่ีนั่ง สหกรณ       

ออมทรัพยจุฬาฯ อาคารจามจุรี 9 

 พิธีบังสุกุลอุทิศสวนกุศลใหสมาชิกผูลวงลับ และรดน้ําขอพรจากผูอาวุโสเนื่องในเทศกาลสงกรานต 

 วันท่ี 11 เมษายน 2562 เนื่องในโอกาสเทศกาลสงกรานต คณะกรรมการ เจาหนาท่ี ผูประสานงาน และสมาชิกสหกรณ

ออมทรัพยจุฬาฯ ไดจัดพิธีบังสุกุลอุทิศสวนกุศลใหแกสมาชิกผูลวงลับ และรดน้ําขอพรจาก ท่ีปรึกษา  ประธานกรรมการ  

รองประธานกรรมการ และกรรมการอาวุโส ณ สหกรณออมทรัพยจฬุาฯ อาคารจามจุรี 9 

วางพานพุ ม ถวายเครื ่องราชสักการะพระบรมราชานุสาวรีย  พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยู ห ัว
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เอกสารประกอบการประชุมใหญสามัญประจําป 2562เอกสารประกอบการประชุมใหญสามัญประจําป 2562



 

 

 สหกรณออมทรัพยจุฬาฯ ครบรอบ 58  ป 

 วันท่ี 11 มกราคม 2562  ประธานกรรมการ กรรมการ เจาหนาท่ี ผูประสานงาน และสมาชิกสหกรณออมทรัพยจุฬาฯ 

รวมทําบุญเลี้ยงพระ เพ่ือความเปนสิริมงคล เนื่องในโอกาสครบรอบ 58 ป แหงการกอต้ังสหกรณออมทรัพยจุฬาฯ โดยไดรับ

เกียรติจากอดีตประธานกรรมการ อดีตกรรมการสหกรณ  ผูบริหารจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  ผูแทนหนวยงานตางๆ และสมาชิก

สหกรณเขารวมงาน และในโอกาสนี้ไดมอบใหแกผูแทนมูลนิธิชัยพัฒนา ณ ท่ีทําการสหกรณออมทรัพยจุฬาฯ อาคารจามจุรี 9 

 ประชุมแสดงความคิดเห็นและใหขอเสนอแนะการจัดสรรกําไรสุทธิ ประจําป  2561 

 วันท่ี 29 มกราคม 2562 สหกรณออมทรัพยจุฬาฯ จัดใหสมาชิกไดรวมแสดงความคิดเห็นและใหขอเสนอแนะ              

การจัดสรรกําไรสุทธิ ประจําป 2561 ณ หองประชุม 117 อาคาร 3 คณะวิศวกรรมศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 ประชุมใหญสามัญประจําป  2561 

 วันท่ี 14 กุมภาพันธ 2562  สหกรณออมทรัพยจุฬาฯ จัดใหมีการประชุมใหญสามัญ ประจําป 2561 เพ่ือรายงานผลการ

ดําเนินงานของสหกรณฯ ในรอบป 2561 และจัดสรรกําไรสุทธิประจําป ซ่ึงมีผลกําไรสุทธิเปนเงินจํานวน 836,553,414.14 บาท 

ท่ีประชุมใหญไดมีมติจัดสรรจายเงินปนผลรอยละ 5.20 โดยนําเงินรักษาระดับเงินปนผลมาใชจํานวน 22,153,172.98 บาท และ

จายเงินเฉลี่ยคืน รอยละ 50.00  ของอัตราดอกเบี้ยเงินกูรอยละ 5.00 ตอป 

 ประชุมใหญวิสามัญ ประจําป 2562  

เม่ื อวัน ท่ี  12 กรกฎาคม 2562  สหกรณ ออมทรัพย จุฬ าฯ  จัดการประชุม ใหญ วิสามัญ ประจํ าป  2562                            

โดยรองประธานกรรมการทําหนาท่ีแทนประธานกรรมการ พรอมคณะกรรมการดําเนินงาน และประธานกรรมการหยั่งเสียง

เลือกตั้งกรรมการและผูประสานงาน ป 2563  นําเสนอระเบียบวาระการประชุม เรื่อง การเลือกตั้งประธานกรรมการดําเนินการ 

เพ่ือใหสมาชิกมีมติเลือกตั้งประธานกรรมการ ณ หอประชุมจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

โดยในการประชุมใหญวิสามัญฯ ดังกลาวท่ีประชุมไดมีมติเลือกต้ัง ผศ.ดร.วีระพันธ รังสีวิจิตรประภา เปนประธาน

กรรมการ สหกรณออมทรัพยจุฬาฯ  

 รับมอบงาน 

 วัน ท่ี  15 กุมภาพันธ 2562  สหกรณออมทรัพยจุฬาฯ จัดให มี พิธีมอบงานระหวางคณะกรรมการสหกรณ 

ออมทรัพยจุฬาฯ ป 2561  ชุดท่ี 58 และคณะกรรมการดําเนินการ ป 2562  ชุดท่ี 59 ณ หองประชุม 25 ท่ีนั่ง สหกรณ       

ออมทรัพยจุฬาฯ อาคารจามจุรี 9 

 พิธีบังสุกุลอุทิศสวนกุศลใหสมาชิกผูลวงลับ และรดน้ําขอพรจากผูอาวุโสเนื่องในเทศกาลสงกรานต 

 วันท่ี 11 เมษายน 2562 เนื่องในโอกาสเทศกาลสงกรานต คณะกรรมการ เจาหนาท่ี ผูประสานงาน และสมาชิกสหกรณ

ออมทรัพยจุฬาฯ ไดจัดพิธีบังสุกุลอุทิศสวนกุศลใหแกสมาชิกผูลวงลับ และรดน้ําขอพรจาก ท่ีปรึกษา  ประธานกรรมการ  

รองประธานกรรมการ และกรรมการอาวุโส ณ สหกรณออมทรัพยจฬุาฯ อาคารจามจุรี 9 

 

 

 รวมสนับสนุนเงินโครงการชาวจุฬาฯ รวมใจปลูกตนไมเพ่ือเฉลิมพระเกียรติ 

วันท่ี 9 สิงหาคม 2562 ประธานกรรมการ คณะกรรมการ เจาหนาท่ีสหกรณออมทรัพยจุฬาฯ รวมกิจกรรมในโครงการ

ชาวจุฬาฯ รวมใจปลูกตนไมเพ่ือเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เนื่องในโอกาสพระราชพิธีบรมราชาภิเษก 

พุทธศักราช 2562 ซ่ึงจัดโดย จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย มีกิจกรรมปลูกตนไมลดภาวะโลกรอน และลดมลพิษ ภายในบริเวณจุฬาฯ 

บริเวณลานพระศรีมหาโพธิ์ อาคารจามจุรี 4 ซ่ึงสหกรณออมทรัพยจุฬาฯ ไดรวมสนับสนุนเงินในการจัดกิจกรรมครั้งนี้จํานวน 

100,000 บาท  

 รวมพิธีเปดการแขงขันกีฬาภายในของบุคลากรจุฬาฯ ประจําป 2562 

 วันท่ี 15 กุมภาพันธ 2562  ประธานกรรมการ นําคณะกรรมการ และเจาหนาท่ีสหกรณออมทรัพยจุฬาฯ  รวมพิธีเปด

การแขงขันกีฬาภายในของบุคลากรจุฬาฯ ครั้งท่ี 41 ประจําป 2562 และมอบเงินสนับสนุนการแขงขันกีฬาบุคลากรจุฬาฯ 

จํานวน 300,000 บาท ณ สนามกีฬาจฬุาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 มอบรางวัลการออกแบบภาพปกรายงานประจําป 

 วันท่ี 23 กรกฎาคม 2562 คณะกรรมการดําเนินการ สหกรณออมทรัพยจุฬาฯ  มอบรางวัลออกแบบภาพปกรายงาน

กิจการ ประจําป 2562 รางวัลชนะเลิศ รับเงินรางวัล จํานวน 6,000 บาท ไดแก นางสาวขวัญจิรา สามัคคี สมาชิกสมทบ รางวัล

รองชนะเลิศ รับเงินรางวัล จํานวน 4,000 บาท ไดแก นายอนุพงศ  วงศจําปา  สมาชิก สังกัด คณะวิศวกรรมศาสตร ณ หอง

ประชุม 25 ท่ีนั่ง  สหกรณออมทรัพยจุฬาฯ อาคารจามจุรี 9 

 ลงนามสัญญาวาจาง บริษัท ไพรซวอเทอรเฮาสคูเปอร จํากัด (PWC) 

 วันท่ี 30 กรกฎาคม 2562 ประธานกรรมการ เลขานุการ สหกรณออมทรัพยจุฬาฯ  ไดลงนามในสัญญาวาจาง             

บริษัท ไพรซวอเทอรเฮาสคูเปอร จํากัด (PWC) เพ่ือบริหารจัดการวางระบบควบคุมการตรวจสอบภายในของสหกรณ ณ สหกรณ           

ออมทรัพยจุฬาฯ อาคารจามจุรี 9 

 มอบเกียรติบัตรและโลเรียนดี ประจาํป 2562 

 วันท่ี 13 กันยายน 2562  สหกรณออมทรัพยจุฬาฯ  ไดจัดพิธีมอบเกียรติบัตรและโลเรียนดี ประจําป 2562  ใหแกบุตร

ของสมาชิกสหกรณ ท่ีมีผลการเรียนดีเดนในแตละระดับชั้น โดยมีผูไดรับเกียรติบัตรจํานวน 718 ราย  และผูรับโลเรียนดี จํานวน 

18 ราย  ณ หองประชุม ศาสตราจารยกิตติคุณ คุณดวงเดือน พิศาลบุตร คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

62

เอกสารประกอบการประชุมใหญสามัญประจําป 2562เอกสารประกอบการประชุมใหญสามัญประจําป 2562



 

 

 รวมสนับสนุนเงินโครงการชาวจุฬาฯ รวมใจปลูกตนไมเพ่ือเฉลิมพระเกียรติ 

วันท่ี 9 สิงหาคม 2562 ประธานกรรมการ คณะกรรมการ เจาหนาท่ีสหกรณออมทรัพยจุฬาฯ รวมกิจกรรมในโครงการ

ชาวจุฬาฯ รวมใจปลูกตนไมเพ่ือเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เนื่องในโอกาสพระราชพิธีบรมราชาภิเษก 

พุทธศักราช 2562 ซ่ึงจัดโดย จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย มีกิจกรรมปลูกตนไมลดภาวะโลกรอน และลดมลพิษ ภายในบริเวณจุฬาฯ 

บริเวณลานพระศรีมหาโพธิ์ อาคารจามจุรี 4 ซ่ึงสหกรณออมทรัพยจุฬาฯ ไดรวมสนับสนุนเงินในการจัดกิจกรรมครั้งนี้จํานวน 

100,000 บาท  

 รวมพิธีเปดการแขงขันกีฬาภายในของบุคลากรจุฬาฯ ประจําป 2562 

 วันท่ี 15 กุมภาพันธ 2562  ประธานกรรมการ นําคณะกรรมการ และเจาหนาท่ีสหกรณออมทรัพยจุฬาฯ  รวมพิธีเปด

การแขงขันกีฬาภายในของบุคลากรจุฬาฯ ครั้งท่ี 41 ประจําป 2562 และมอบเงินสนับสนุนการแขงขันกีฬาบุคลากรจุฬาฯ 

จํานวน 300,000 บาท ณ สนามกีฬาจฬุาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 มอบรางวัลการออกแบบภาพปกรายงานประจําป 

 วันท่ี 23 กรกฎาคม 2562 คณะกรรมการดําเนินการ สหกรณออมทรัพยจุฬาฯ  มอบรางวัลออกแบบภาพปกรายงาน

กิจการ ประจําป 2562 รางวัลชนะเลิศ รับเงินรางวัล จํานวน 6,000 บาท ไดแก นางสาวขวัญจิรา สามัคคี สมาชิกสมทบ รางวัล

รองชนะเลิศ รับเงินรางวัล จํานวน 4,000 บาท ไดแก นายอนุพงศ  วงศจําปา  สมาชิก สังกัด คณะวิศวกรรมศาสตร ณ หอง

ประชุม 25 ท่ีนั่ง  สหกรณออมทรัพยจุฬาฯ อาคารจามจุรี 9 

 ลงนามสัญญาวาจาง บริษัท ไพรซวอเทอรเฮาสคูเปอร จํากัด (PWC) 

 วันท่ี 30 กรกฎาคม 2562 ประธานกรรมการ เลขานุการ สหกรณออมทรัพยจุฬาฯ  ไดลงนามในสัญญาวาจาง             

บริษัท ไพรซวอเทอรเฮาสคูเปอร จํากัด (PWC) เพ่ือบริหารจัดการวางระบบควบคุมการตรวจสอบภายในของสหกรณ ณ สหกรณ           

ออมทรัพยจุฬาฯ อาคารจามจุรี 9 

 มอบเกียรติบัตรและโลเรียนดี ประจาํป 2562 

 วันท่ี 13 กันยายน 2562  สหกรณออมทรัพยจุฬาฯ  ไดจัดพิธีมอบเกียรติบัตรและโลเรียนดี ประจําป 2562  ใหแกบุตร

ของสมาชิกสหกรณ ท่ีมีผลการเรียนดีเดนในแตละระดับชั้น โดยมีผูไดรับเกียรติบัตรจํานวน 718 ราย  และผูรับโลเรียนดี จํานวน 

18 ราย  ณ หองประชุม ศาสตราจารยกิตติคุณ คุณดวงเดือน พิศาลบุตร คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 

 

 หย่ังเสียงเลือกตั้งกรรมการดําเนินการ และเลือกตั้งผูประสานงานประจําหนวย ป 2562 

1. วันท่ี 2 ถึงวันท่ี 6 กันยายน 2562 คณะกรรมการอํานวยการหยั่งเสียงเลือกตั้งกรรมการดําเนินการและเลือกตั้ง

ผูประสานงานประจําหนวย สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด ป 2563 เปดรับสมัครสมาชิก เพ่ือ  เขารับการ

หยั่งเสียงเลือกตั้งเปนกรรมการสหกรณฯ และเปดรับสมัครสมาชิก เพ่ือเขารับการเลือกตั้งเปนผูประสานงานประจําหนวยสหกรณ

ฯ  ณ  สํานักงานหยั่งเสียงเลือกตั้งฯ สหกรณออมทรัพยจุฬาฯ  อาคารจามจุรี 9  

2. วันท่ี 13 กันยายน 2562 คณะกรรมการอํานวยการหยั่งเสียงเลือกต้ังกรรมการดําเนินการและเลือกตั้ง           

ผูประสานงานประจําหนวย สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด ป 2563  ดําเนินการจับฉลากหมายเลข ผูสมัคร

รับการหยั่งเสียงเลือกตั้งกรรมการดําเนินการ และผูสมัครรับการเลือกตั้งผูประสานงานประจําหนวย เวลา 9.00 น. ณ  สํานักงาน

หยั่งเสียงเลือกตั้งฯ สหกรณออมทรัพยจุฬาฯ  อาคารจามจุรี 9 

3. วันท่ี 8 พฤศจิกายน 2562  คณะกรรมการอํานวยการหยั่งเสียงเลือกตั้งกรรมการดําเนินการและเลือกตั้ง                

ผูประสานงานประจําหนวย สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด ป 2563  จัดใหมีการลงคะแนนหยั่งเสียงเลือกตั้ง

กรรมการดําเนินการ และเลือกตั้งผูประสานงานประจําหนวย ประจําป 2563 ลวงหนา โดยจัดใหสมาชิกท่ีไมอาจใชสิทธิ์

ลงคะแนนหยั่งเสียงเลือกตั้งฯ และเลือกตั้งฯ ในวันลงคะแนนปกติ มาใชสิทธิ์ลงคะแนนลวงหนาได ณ หนวยเลือกตั้งลวงหนา   

โถงบริการ สหกรณออมทรัพยจุฬาฯ อาคารจามจุรี 9 ตั้งแตเวลา 08.30- 15.30 น. 

4. วันท่ี 22 พฤศจิกายน 2562 คณะกรรมการอํานวยการหยั่งเสียงเลือกต้ังกรรมการดําเนินการและเลือกตั้ง                

ผูประสานงานประจําหนวย สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด ป 2563  จัดใหมีการลงคะแนนหยั่งเสียงเลือกตั้ง

คณะกรรมการดําเนินการสหกรณออมทรัพยจุฬาฯ และเลือกต้ังผูประสานงานประจําหนวย ประจําป 2563 ตั้งแตเวลา              

08.30– 15.30 น. และนับคะแนนรวม ณ อาคารเฉลิมราชกุมารีกีฬาสถาน (CU Sport Complex) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

โดยสมาชิกผูมีสิทธิ์ลงคะแนนหยั่งเสียงเลือกต้ัง มีจํานวน 11,467 คน มาใชสิทธิ์หยั่งเสียงเลือกตั้งกรรมการ และเลือกตั้ง          

ผูประสานงาน จาํนวน 5,273 คน คิดเปนรอยละ 45.98 

5. คณะกรรมการอํานวยการหยั่งเสียงเลือกต้ังกรรมการดําเนินการและเลือกตั้งผูประสานงานประจําหนวย 

สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด ป 2563  แจงผลการลงคะแนนใหสมาชิกทราบทางขาวของสหกรณ                

และนําผลการหยั่งเสียงเลือกตั้งฯ และเลือกตั้งฯ เสนอตอท่ีประชุมใหญสามัญประจําป 2562 เพ่ือใหท่ีประชุมใหญเลือกตั้ง            

เปนกรรมการดําเนินการของสหกรณออมทรัพยจุฬาฯ และแตงตั้งผูประสานงานประจําหนวยป พ.ศ. 2563 ตอไป 

หองประชุม 25 ท่ีน่ัง สหกรณออมทรัพยจุฬาฯ อาคารจามจุรี 9

คณะว ิศวกรรมศาสตร   ณ

2563

เพ ื ่อเข าร ับการเล ือกตั ้งเป นผู ประสานงานประจําหนวย 

สหกรณฯ ณ สํานักงานหยั่งเสียงเลือกต้ังฯ สหกรณออมทรัพยจุฬาฯ อาคารจามจุรี 9

63

เอกสารประกอบการประชุมใหญสามัญประจําป 2562เอกสารประกอบการประชุมใหญสามัญประจําป 2562



 

 

 หย่ังเสียงเลือกตั้งกรรมการดําเนินการ และเลือกตั้งผูประสานงานประจําหนวย ป 2562 

1. วันท่ี 2 ถึงวันท่ี 6 กันยายน 2562 คณะกรรมการอํานวยการหยั่งเสียงเลือกตั้งกรรมการดําเนินการและเลือกตั้ง

ผูประสานงานประจําหนวย สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด ป 2563 เปดรับสมัครสมาชิก เพ่ือ  เขารับการ

หยั่งเสียงเลือกตั้งเปนกรรมการสหกรณฯ และเปดรับสมัครสมาชิก เพ่ือเขารับการเลือกตั้งเปนผูประสานงานประจําหนวยสหกรณ

ฯ  ณ  สํานักงานหยั่งเสียงเลือกตั้งฯ สหกรณออมทรัพยจุฬาฯ  อาคารจามจุรี 9  

2. วันท่ี 13 กันยายน 2562 คณะกรรมการอํานวยการหยั่งเสียงเลือกต้ังกรรมการดําเนินการและเลือกตั้ง           

ผูประสานงานประจําหนวย สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด ป 2563  ดําเนินการจับฉลากหมายเลข ผูสมัคร

รับการหยั่งเสียงเลือกตั้งกรรมการดําเนินการ และผูสมัครรับการเลือกตั้งผูประสานงานประจําหนวย เวลา 9.00 น. ณ  สํานักงาน

หยั่งเสียงเลือกตั้งฯ สหกรณออมทรัพยจุฬาฯ  อาคารจามจุรี 9 

3. วันท่ี 8 พฤศจิกายน 2562  คณะกรรมการอํานวยการหยั่งเสียงเลือกตั้งกรรมการดําเนินการและเลือกตั้ง                

ผูประสานงานประจําหนวย สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด ป 2563  จัดใหมีการลงคะแนนหยั่งเสียงเลือกตั้ง

กรรมการดําเนินการ และเลือกตั้งผูประสานงานประจําหนวย ประจําป 2563 ลวงหนา โดยจัดใหสมาชิกท่ีไมอาจใชสิทธิ์

ลงคะแนนหยั่งเสียงเลือกตั้งฯ และเลือกตั้งฯ ในวันลงคะแนนปกติ มาใชสิทธิ์ลงคะแนนลวงหนาได ณ หนวยเลือกต้ังลวงหนา   

โถงบริการ สหกรณออมทรัพยจุฬาฯ อาคารจามจุรี 9 ตั้งแตเวลา 08.30- 15.30 น. 

4. วันท่ี 22 พฤศจิกายน 2562 คณะกรรมการอํานวยการหยั่งเสียงเลือกต้ังกรรมการดําเนินการและเลือกตั้ง                

ผูประสานงานประจําหนวย สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด ป 2563  จัดใหมีการลงคะแนนหยั่งเสียงเลือกตั้ง

คณะกรรมการดําเนินการสหกรณออมทรัพยจุฬาฯ และเลือกต้ังผูประสานงานประจําหนวย ประจําป 2563 ตั้งแตเวลา              

08.30– 15.30 น. และนับคะแนนรวม ณ อาคารเฉลิมราชกุมารีกีฬาสถาน (CU Sport Complex) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

โดยสมาชิกผูมีสิทธิ์ลงคะแนนหยั่งเสียงเลือกต้ัง มีจํานวน 11,467 คน มาใชสิทธิ์หยั่งเสียงเลือกตั้งกรรมการ และเลือกตั้ง          

ผูประสานงาน จาํนวน 5,273 คน คิดเปนรอยละ 45.98 

5. คณะกรรมการอํานวยการหยั่งเสียงเลือกต้ังกรรมการดําเนินการและเลือกตั้งผูประสานงานประจําหนวย 

สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด ป 2563  แจงผลการลงคะแนนใหสมาชิกทราบทางขาวของสหกรณ                

และนําผลการหยั่งเสียงเลือกตั้งฯ และเลือกตั้งฯ เสนอตอท่ีประชุมใหญสามัญประจําป 2562 เพ่ือใหท่ีประชุมใหญเลือกตั้ง            

เปนกรรมการดําเนินการของสหกรณออมทรัพยจุฬาฯ และแตงตั้งผูประสานงานประจําหนวยป พ.ศ. 2563 ตอไป 

 

 

  กิจกรรมเพ่ือสังคม 

 บริจาคเงินสรางอาคารโครงการสาธารณประโยชน ศูนยพัฒนาเดก็เล็กบานหวยฮากไมใต อ.แมสะเรียง              

จ.แมฮองสอน 

วันท่ี 9 กุมภาพันธ 2563 สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด รวมกับสหกรณออมทรัพยพนักงานมูลนิธิ

โครงการหลวง จํากัด รวมทําพิธีเปดและสงมอบอาคารโครงการสาธารณประโยชน ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานหวยฮากไมใต          

ต.ปาแป อ.แมสะเรียง จ.แมฮองสอน ซ่ึงต้ังอยูในเขตพ้ืนท่ีศูนยพัฒนาโครงการหลวงแมสะเรียง ในโอกาสท่ีสหกรณออมทรัพย 

จุฬาฯ สนับสนุนงบประมาณการกอสราง จํานวน 350,000 บาท (สามแสนหาหม่ืนบาทถวน) โดยมีนายกองคการบริหาร           

สวนตําบลปาแป เปนผูรับมอบ  

 

 สนับสนุนเงินจัดซ้ือเครื่องเลนเด็กในโครงการ “สนามเด็กเลนเพ่ือนอง”  

 เม่ือวันท่ี 2 ธันวาคม 2562 ประธานกรรมการ พรอมดวยคณะกรรมการ ทําพิธีสงมอบเครื่องเลนเด็ก ในโอกาสนี้สหกรณ

ออมทรัพยจุฬาฯ ไดสนับสนุนงบประมาณในการจัดซ้ือเครื่องเลนเด็กในโครงการ “สนามเด็กเลนเพ่ือนอง” จํานวน 200,000 

บาท โดยประธานกรรมการประสานงานหอพักจุฬานิวาส พรอมคณะ เปนผูรับมอบ ณ หอพักจุฬานิวาส จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย  
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  แสดงความยินดี 

 ในป 2562 คณะกรรมการดําเนินการ และเจาหนาท่ีสหกรณออมทรัพยจุฬาฯ ไดรวมแสดงความยินดีกับผูบริหาร

หนวยงานในจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย และหนวยงานภายนอกในโอกาสตางๆ  รวม 20 หนวยงาน ดังนี้ 

 
ที่ ป 2562 เน่ืองในโอกาส ชื่อหนวยงาน 

1 3 มกราคม ครบรอบ 102 ป คณะอักษรศาสตร 

2 14 กุมภาพันธ ครบรอบ 33 ป ศูนยบริการวิชาการแหงจุฬาฯ 

3 19 เมษายน ครบรอบ 84 ป คณะสัตวแพทยศาสตร 

4 23 พฤษภาคม ครบรอบ 48 ป คณะสถาปตยกรรมศาสตร 

5 31 พฤษภาคม ครบรอบ 41 ป สํานักงานวทิยทรัพยากร 

6 18 มิถุนายน ครบรอบ 47 ป คณะนิติศาสตร 

6 28 มิถุนายน ครบรอบ 23 ป ศูนยกีฬาแหงจุฬาฯ 

7 8 สิงหาคม ครบรอบ 49 ป คณะเศรษฐศาสตร 

8 16 สิงหาคม ครบรอบ 71  ป คณะรัฐศาสตร 

9 12 กันยายน ครบรอบ 37 ป สถาบนับัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทรแหงจุฬาฯ 

10 12 กันยายน ครบรอบ 40 ป 
สหกรณออมทรัพยการไฟฟาฝายผลิตแหง

ประเทศไทย จาํกัด 

11 20 กันยายน ครบรอบ 31 ป วิทยาลัยปโตรเลียมและปโตรเคมี 

12 28 กันยายน ครบรอบ 41 ป สหกรณออมทรัพยกรมปาไม จํากัด 

13 1 ตุลาคม ครบรอบ 48 ป สภาคณาจารย จุฬาฯ 

14 1 ตุลาคม ครบรอบ 11 ป วิทยาลัยวทิยาศาสตรสาธารณสขุ 

15 24 ตุลาคม ครบรอบ 25 ป บริษัท สหประกันชีวิต จาํกัด (มหาชน) 

16 30 ตุลาคม ครบรอบ 21 ป คณะวิทยาศาสตรการกีฬา 

17 7 พฤศจิกายน ครบรอบ 42 ป สถาบนัภาษา 

18 15 พฤศจิกายน ครบรอบ 28 ป คณะสหเวชศาสตร 

19 7 ธันวาคม ครบรอบ 106 ป คณะเภสัชศาสตร 

20 24 ธันวาคม ครบรอบ 31 ป คณะพยาบาลศาสตร 
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ระเบียบวาระท่ี 5ระเบียบวาระท่ี 5
เร่ือง พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน (งบดุล) 

และงบกําไรขาดทุน ประจําป 2562
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ระเบียบวาระที่ 6
เรื่อง พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกําไรสุทธิ

ประจําป 2562

ระเบียบวาระท่ี 6

เร่ือง พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกําไรสุทธิ ประจําป 2562

108

เอกสารประกอบการประชุมใหญสามัญประจําป 2562เอกสารประกอบการประชุมใหญสามัญประจําป 2562



ระเบียบวาระที่ 6
เรื่อง พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกําไรสุทธิ

ประจําป 2562

ระเบียบวาระท่ี 6 

เรื่อง  พิจารณาจัดสรรกําไรสุทธิ  ประจําป 2562 

ตามขอบังคับของสหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด ขอ 64 ไดกําหนดไว ดังนี้ 

ขอ 64  การจัดสรรกําไรสุทธิประจําป เม่ือสิ้นปทางบัญชีและไดปดบัญชีตามมาตรฐานการสอบบัญชีท่ีไดรับรอง

โดยท่ัวไปแลว ปรากฏวาสหกรณมีกําไรสุทธิประจําป ใหจัดสรรเปนทุนสํารองไมนอยกวารอยละสิบของกําไรสุทธิ และเปน 

คาบํารุงสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย ตามอัตราท่ีกําหนดในกฎกระทรวง 

 กําไรสุทธิประจําปท่ีเหลือจากการจัดสรรตามความในวรรคกอนนั้น  ท่ีประชุมใหญอาจจัดสรรไดดังตอไปนี้ 

(1) เงินปนผลตามหุนใหแกสมาชิกในอัตราไมเกินอัตราสูงสุดท่ีกฎกระทรวงกําหนดแหงคาหุนท่ีชําระแลว              

ของสมาชิกแตละคนโดยคิดใหตามสวนระยะเวลา อนึ่ง ถาสหกรณถอนทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล      

[ตาม (4) ขางลางนี้] จายเปนเงินปนผลสําหรับปใดดวยจํานวนเงินปนผลตามหุนท้ังสิ้นท่ีจายสําหรับปนั้นๆ          

ก็ตองไมเกินอัตราดังกลาวแลว 

   ในการคํานวณเงินปนผลตามหุน ใหถือวาหุนท่ีสมาชิกไดชําระตอสหกรณในวันใด มีระยะเวลา

นับเปนหนวยวัน สําหรับคํานวณเงินปนผลตั้งแตวันนั้นเปนตนไป จนถึงวันสิ้นปทางบัญชี 

(2) เปนเงินเฉลี่ยคืนใหแกสมาชิกตามสวนจํานวนรวมแหงดอกเบี้ยเงินกู ซ่ึงสมาชิกนั้นๆ ไดสงใหแกสหกรณ         

ในระหวางป แตสมาชิกท่ีผิดนัดการสงเงินงวดชําระหนี้  (ไมวาตนเงินหรือดอกเบี้ย) ในปใดมิไดรับเงิน               

เฉลี่ยคืนสําหรับปนั้น 

(3) เปนโบนัสแกกรรมการดําเนินการ กรรมการเงินกู และเจาหนาท่ีสหกรณไมนอยกวารอยละหนึ่งแตไมเกิน 

รอยละสองของกําไรสุทธ ิ

(4) เปนทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล ไมเกินรอยละสองแหงทุนเรือนหุนของสหกรณตามท่ีมีอยูในวันสิ้นปนั้น

จนกวาจะมีจํานวนถึงรอยละแปดแหงทุนเรือนหุนดังกลาว   

   ทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผลนี้ จะถอนไดโดยมติแหงท่ีประชุมใหญ เพ่ือจายเปนเงินปนผล         

ตามหุนตาม (1) ขางบนนี้ 

(5) เปนทุนสาธารณประโยชน ไมเกินรอยละหาของกําไรสุทธิ 

   ทุนสาธารณประโยชนนี้  ใหสหกรณสะสมไวสําหรับ ใชจายเพ่ือการศึกษาโดยท่ัวไปหรือเพ่ือ

การศึกษาอบรมทางสหกรณหรือสาธารณประโยชนหรือการกุศลตามท่ีกําหนดไวในระเบียบสหกรณ 

(6) ทุนอุดหนุนการศึกษาของบุตรสมาชิก ไมเกินรอยละหาของกําไรสุทธิ ทุนอุดหนุนการศึกษานี้ ใหคณะกรรมการ

ดําเนินการพิจารณาจายไดตามท่ีกําหนดไวในระเบียบสหกรณ 

(7) ทุนสวัสดิการสมาชิก ไมเกินรอยละสิบของกําไรสุทธิ ใหคณะกรรมการดําเนินการพิจารณาจายไดตามท่ีกําหนด

ไวในระเบียบสหกรณ 

(8) กําไรสุทธิสวนท่ีเหลืออยู (ถามี) ใหสมทบเปนทุนสํารองท้ังสิ้น 

 

ระเบียบวาระท่ี 6

เร่ือง พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกําไรสุทธิ ประจําป 2562
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                สําหรับการจัดสรรกําไรสุทธิ ประจําป 2562 ประธานกรรมการใครขอเสนออนุมัติจากท่ีประชุมใหญฯ ใชทุนรักษาระดับ                    

อัตราเงินปนผลจาํนวน 38,253,880.34 บาท มารวมดวย 
      

รายการ 
ป 2562 ป 2561 

 บาท   %   บาท   %  

        

1. กําไรสุทธ ิ 588,943,300.14 100.00 836,553,414.14 100.00 

2. ทุนสํารอง     

  ไมนอยกวารอยละ 10 ของกําไรสุทธิ 58,894,330.01 10.00 83,655,341.41 10.00 

3. คาบํารุงสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย     

  รอยละ 1 ของกําไรสุทธิ แตไมเกิน 30,000 บาท 30,000 0.01 30,000.00 0.00 

4. เงินปนผล* รอยละ 3.3710 + 0.2790 = 3.65 (ป 2561 = 5.20%) 462,250,109.82 78.49 655,973,221.56 78.41 

  แหงคาหุนท่ีชําระแลวของสมาชิกแตละคน โดยคิดใหตามสวนระยะเวลา 38,253,880.34 6.50 22,153,172.98 2.65 

5. เงินเฉล่ียคืน** รอยละ 50.00  (ป 2561 = 50.00%) 51,728,664.54 8.78 56,948,987.74 6.81 

6. ทุนอุดหนุนการศึกษาของบุตรสมาชิก     

  ไมเกินรอยละ 5 ของกําไรสุทธิ 7,000,000.00 1.19 10,000,000.00 1.20 

7. โบนัสกรรมการและเจาหนาท่ี     

  ไมนอยกวารอยละ 1 แตไมเกินรอยละ 2 ของกําไรสุทธิ 8,245,206.20 1.40 8,774,487.30 1.05 

8. ทุนสาธารณประโยชน     

  ไมเกินรอยละ 5 ของกําไรสุทธิ 0.00 0.00 100,000.00 0.01 

9. ทุนสวัสดิการสมาชิก       

  ไมเกินรอยละ 10 ของกําไรสุทธ ิ 794,989.57 0.13 20,000,000.00 2.39 

10. ทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล     

  ไมเกินรอยละ 2  แหงทุนเรือนหุนวันส้ินป 0.00 0.00 1,071,376.13 0.13 

    06.35   

 

หมายเหตุ      
    

 
*เงินปนผล 

 

**เงินเฉล่ียคืน  

 

รอยละ 3.65 ของทุนเรือนหุน โดยขออนุมัติท่ีประชุมใหญสามัญประจําป 2562 ใชทุนรักษาระดับอัตรา       

เงินปนผลอีกจํานวน 38,253,880.34 บาท มารวมดวย 

รอยละ 50.00 สําหรับสมาชิกท่ีกูเงินโดยเลือกอัตราดอกเบ้ียเงินกูรอยละ 5.00 ตอป คงเหลืออัตราดอกเบ้ีย 

เงินกูสุทธิรอยละ 2.50 ตอป  สําหรับเงินเฉล่ียคืนของอัตราดอกเบ้ียเงินกูอัตราอ่ืนเปนไปตามสัญญา 
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ผลของการจัดสรรกําไรสทุธิ 

 

                     กําไรสทุธิประจําป  2562  (100.00%) 588,943,300.14 บาท 

1. เปนของสมาชิกรอยละ 93.77 ของกําไรสุทธิ  คือ   

1.1 เงินปนผล  (78.49%) 462,250,109.82 บาท 

และใชทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล มารวมดวยอีก (6.50%) 38,253,880.34 บาท 

   1.2  เงินเฉล่ียคืน  (8.78%)   51,728,664.54 บาท 

รวม 552,232,654.70 บาท 

   

2.  เปนผลประโยชนแกสมาชิกรอยละ  11.32  ของกําไรสุทธิ  คือ   

     2.1  ทุนสํารอง  (10.00%) 58,894,330.01 บาท 

     2.2  ทุนสวัสดิการสมาชิก  (0.13%) 794,989.57 บาท 

     2.3  ทุนสาธารณประโยชน  (0.00%) 0.00 บาท 

     2.4  ทุนอุดหนุนการศึกษาบุตรสมาชิก  (1.19%) 7,000,000.00 บาท 

     2.5  ทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล  (0.00%) 0.00 บาท 

รวม 66,689,319.58              บาท 

   

3.  เปนของกรรมการและเจาหนาท่ีรอยละ 1.40 ของกําไรสุทธิ  คือ 8,245,206.20 บาท 

รวม 8,245,206.20 บาท 

   

4.  เปนของสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย  รอยละ 0.01  ของกําไรสุทธิ  คือ   

    คาบํารุงสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย                 30,000.00 บาท 

รวม 30,000.00 บาท 

   

รวมเปนเงินทั้งสิ้น  (106.50%) 627,197,180.48 

 

บาท 

 

 

*************************** 
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ระเบียบวาระที่ 7
เรื่อง รับทราบรายงานของผูตรวจสอบกิจการ

ประจําป 2562
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รายงานการตรวจสอบกจิการ 
สหกรณ์ออมทรัพย์จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั จํากดั 

สําหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2562 

ที ่สส  086/2563 

เรียน   ทีป่ระชุมใหญ่ สหกรณ์ออมทรัพย์จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั จํากดั 

ตามท่ีท่ีประชุมใหญ่สามญัประจาํปี 2561 เม่ือวนัท่ี 14 กุมภาพนัธ์ 2562 ไดเ้ลือกให้ บริษทั สาํนกังาน
สามสิบส่ี ออดิต จาํกดั เป็นผูต้รวจสอบกิจการของ สหกรณ์ออมทรัพยจุ์ฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั จาํกดั สาํหรับปี
ทางบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 คณะผูต้รวจสอบกิจการไดเ้ขา้ทาํการตรวจสอบกิจการประจาํปี 2562 ซ่ึง
ขา้พเจา้ไดท้าํการตรวจสอบและแจง้ผลการตรวจสอบเป็นประจาํทุกเดือนต่อคณะกรรมการดาํเนินการแลว้นั้น
บดัน้ีใคร่ขอเสนอผลการตรวจสอบกิจการประจาํปี 2562 โดยสรุปดงัน้ี 

1. วตัถุประสงค์ของการตรวจสอบ 
 1.1 เพื่อตรวจสอบการปฏิบติัเก่ียวกบัการบญัชีและการควบคุมทางการเงิน ตามหลกัการบริหารงานโดยทัว่ไป
และตามหลกัการควบคุมภายในท่ีดี (COSO) 
 1.2 เพื่อตรวจสอบติดตามและประเมินผลการดาํเนินธุรกิจแต่ละประเภทและการดาํเนินการตามแผนงาน
ขอ้บงัคบัและระเบียบ ตลอดจนมติต่างๆ ของคณะกรรมการดาํเนินการ 

1.3 เพื่อตรวจสอบการปฏิบติังานตามแผนและการใชจ่้ายเงินตามงบประมาณในรอบปีท่ีผา่นมา 
 1.4 เพื่อตรวจสอบการปฏิบติังานตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติและคาํสัง่ของสหกรณ์ฯ และติดตาม
ผลการดาํเนินงาน 
 1.5 เพื่อตรวจสอบการดาํเนินงานอ่ืนๆ และกิจกรรมท่ีสาํคญัๆ 

2. ขอบเขตการตรวจสอบ 
 2.1 ตรวจสอบดา้นการบริหารงาน 
 2.2 ตรวจสอบดา้นการเงินและการบญัชี 
 2.3 ตรวจสอบการปฏิบติังานของคอมพิวเตอร์ท่ีใชใ้นสหกรณ์ฯ 
 2.4 ตรวจสอบการปฏิบติังานตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง 
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3. ตรวจสอบด้านการบริหารงาน 
 3.1 การบริหารงานทัว่ไป 
 3.1.1 สหกรณ์ฯ มีการกาํหนดนโยบายการดาํเนินงานดา้นต่างๆ ให้คณะกรรมการรับผิดชอบไวอ้ย่าง
ชดัเจน เป็นไปตามวตัถุประสงคท่ี์กาํหนดไวใ้นขอ้บงัคบั โดยคาํนึงถึงผลประโยชน์ของสมาชิกส่วนใหญ่เป็นหลกั 
 3.1.2 สหกรณ์ฯ มีการประชุมคณะกรรมการดาํเนินการและคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ เพื่อนาํเสนอผลการ
ดาํเนินงานในการประชุมคณะกรรมการดาํเนินการเป็นประจาํทุกเดือน มีการแบ่งแยกหน้าท่ีและขั้นความ
รับผดิชอบไวอ้ยา่งเหมาะสม เพื่อรับทราบรายงานขอ้มูลและความเคล่ือนไหวทางการเงินไดแ้ก่ รายงานการดาํเนิน
กิจการประจาํเดือน รายงานการรับ - จ่ายและเก็บรักษาเงินสด การเสนอขออนุมติัสินเช่ือให้แก่สมาชิก เป็นตน้           
ในการประชุมคณะกรรมการดาํเนินการประจาํเดือน ไดก้าํหนดวาระการประชุมไวล่้วงหนา้และบนัทึกรายงาน
การประชุมเป็นลายลกัษณ์อกัษรทุกคร้ังและมีการปฏิบติัตามขอ้บงัคบั ระเบียบและกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งอยา่ง
สมํ่าเสมอ   

 3.2 การบริหารการเงิน และการบัญชี 
 3.2.1 จากการตรวจสอบพบว่าโดยรวมนโยบายในดา้นการบญัชี การเงิน มีการบนัทึกบญัชี ตามเกณฑค์ง
คา้ง และบนัทึกบญัชีเป็นไปตามมาตรฐานการบญัชีท่ีรับรองโดยทัว่ไป และ ตามระเบียบท่ีนายทะเบียนสหกรณ์
กาํหนด ซ่ึงถือว่าเป็นผลดี เพราะฝ่ายจดัการสามารถนาํผลท่ีไดไ้ปใชว้ิเคราะห์ถึงประสิทธิผลของ การบริหารงาน
ไดอ้ยา่งชดัเจน     
 3.2.2 สหกรณ์ฯ ไดจ่้ายค่าใช้จ่ายตามงบประมาณรายจ่ายท่ีท่ีประชุมใหญ่ไดใ้ห้ความเห็นชอบ ซ่ึง
สอดคลอ้งกบัขอ้เทจ็จริง และเป็นประโยชน์ต่อสหกรณ์ฯ โดยรวม    
 3.2.3 มีการเสนอรายงานทางการเงินต่อท่ีประชุมคณะกรรมการอยา่งเป็นประจาํทุกเดือน 
 3.2.4 มีนโยบาย เร่งรัดติดตามลูกหน้ีท่ีคา้งนาน (NPL) มีการกนัสาํรองสาํหรับรายจ่าย ท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน
ในอนาคตไวอ้ยา่งรัดกมุ และ เหมาะสมตามระเบียบฯ ท่ีนายทะเบียนกาํหนดไว ้  

4. การตรวจสอบด้านการเงนิ การบัญชีและการควบคุมภายใน         
    จากการตรวจสอบ โดยรวมพบว่า สหกรณ์ฯ มีการกาํหนดระเบียบดา้นการเงินและการบญัชีไวอ้ย่าง
เหมาะสม และไดก้าํหนดขอบเขตหนา้ท่ีความรับผิดชอบของงานแต่ละดา้นไวอ้ยา่งชดัเจน รวมถึงมีการปฏิบติังาน
อยา่งถูกตอ้งครบถว้น เช่น 
 4.1 การรับ - จ่ายและเกบ็รักษาเงินสดเป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ฯ  

4.2 มีการคิดค่าเส่ือมราคาทรัพยสิ์นเป็นไปตามระเบียบท่ีนายทะเบียนสหกรณ์กาํหนดไว ้
4.3 มีการดาํรงสินทรัพยส์ภาพคล่องใหเ้ป็นไปตามประกาศท่ีนายทะเบียนกาํหนดไวอ้ยา่งเหมาะสม 
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5. ผลการดําเนินงาน 
 5.1 สมาชิกของสหกรณ์ฯ 
 สหกรณ์ฯ มีสมาชิกตน้ปีจาํนวน 15,822 คน โดยในระหว่างปีมีสมาชิกเพิ่มข้ึนจาํนวน 443 คน และ
ลาออกจากสหกรณ์ฯ เป็นจาํนวน 325 คน ซ่ึง ณ วนัส้ินปีสหกรณ์ฯ มีสมาชิกคงเหลือเป็นจาํนวน 15,940 คน 
    การรับเขา้เป็นสมาชิกและการใหอ้อกจากการเป็นสมาชิก  คณะกรรมการดาํเนินการไดมี้การอนุมติัอยา่ง
ถูกตอ้งตามหลกัเกณฑแ์ละระเบียบท่ีกาํหนดในขอ้บงัคบัของสหกรณ์ฯ 
 5.2 โดยรวมสหกรณ์ฯ มีการควบคุมการใชจ่้ายเงินใหเ้ป็นไปตามระเบียบฯ ว่าดว้ย การรับ - จ่าย และเก็บ
รักษาเงินสดและมีการเบิกจ่ายเป็นไปตามงบประมาณรายจ่ายท่ีท่ีประชุมใหญ่กาํหนดไว  ้รวมทั้งรายจ่ายของ 
สหกรณ์ฯ ไดจ่้ายไปเพื่อกิจการของสหกรณ์ฯ และเป็นไปตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการ 
 5.3 จากการตรวจนบัและกระทบยอดกบัเอกสารทางบญัชี พบว่า สหกรณ์ฯ มีเงินสดคงเหลือ ณ วนัส้ินปี 
ซ่ึงถูกตอ้งตรงตามบญัชี และตามท่ีกาํหนดใหอ้ยูใ่นความรับผดิชอบของเจา้หนา้ท่ีการเงินและมีการจดัเก็บเงินสด
ไวใ้นตูเ้ซฟทุกส้ินวนั แสดงให้เห็นว่า สหกรณ์ฯ มีระบบการควบคุมการปฏิบติังานดา้นเงินสดท่ีดี อีกทั้งการเก็บ
รักษาเงินสดไม่เกินวงเงินท่ีระเบียบของสหกรณ์ฯ กาํหนด 

5.4 เงินฝากสหกรณ์อืน่ – สุทธิ 

รายการ 31 ธันวาคม 2561 
(บาท) 

31 ธันวาคม 2562 
(บาท) 

เพิม่ขึน้ (ลดลง) 
(บาท) (ร้อยละ) 

เงินฝากสหกรณ์โคนมวงันํ้าเยน็  จาํกดั 10,000,000.00     0.00  (10,000,000.00) (100.00) 
เงินฝากชุมนุมสหกรณ์ธนกิจไทย จาํกดั   535,010,313.59  535,010,380.63 67.04 0.00 
เงินฝากสหกรณ์เครดิตยเูน่ียน คลองจัน่  จาํกดั      64,394,880.82       55,913,603.83  (8,481,276.99) (13.17) 
เงินฝากสหกรณ์บริการขนส่ง ร.ส.พ. จาํกดั 12,040,000.00      11,340,000.00  (700,000.00) (5.81) 
เงินฝากสหกรณ์พฒันาทรัพยากรมนุษย์
อุบลราชธานี จาํกดั 

6,550,000.00 6,550,000.00  0.00 0.00 

รวมเงนิฝากสหกรณ์อืน่ 627,995,194.41    608,813,984.46 (19,181,209.95) (3.05) 
หัก ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ      
เงินฝากชุมนุมสหกรณ์ธนกิจไทย จาํกดั      26,750,000.00  97,833,333.33 71,083,333.33 265.73 
เงินฝากสหกรณ์เครดิตยเูน่ียน คลองจัน่  จาํกดั          64,394,880.82       55,913,603.83  (8,481,276.99) (13.17) 
เงินฝากสหกรณ์พฒันาทรัพยากรมนุษย์
อุบลราชธานี จาํกดั  

    1,308,820.00        1,308,820.00  0.00 0.00 
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 สหกรณ์ฯควรระมดัระวงัในการนาํเงินไปฝากสหกรณ์อ่ืนและพิจารณาอย่างถ่ีถว้นก่อนฝากว่าจะไดรั้บคืน
หรือไม่ โดยพิจารณาฐานการเงินและผลการดาํเนินงานของสหกรณ์ท่ีนาํเงินไปฝาก รวมถึงประเมินความเส่ียงต่างๆ
อยา่งละเอียด 
 ทั้งนีเ้พือ่มิให้เกดิความเสียหายขึน้แก่สหกรณ์ฯ และสหกรณ์ฯ จะต้องตั้งค่าเผือ่เงินฝากสงสัยจะสูญให้เป็นไป
ตามระเบียบฯ เพือ่ให้งบการเงินแสดงฐานะการเงินทีถู่กต้องตามควร 

 5.5 ด้านการให้สินเช่ือ 
 1) การให้สมาชิกกู้ยมืเงิน 

 

  
 

รายการ 31 ธันวาคม 2561 
(บาท) 

31 ธันวาคม 2562 
(บาท) 

เพิม่ขึน้ (ลดลง) 
(บาท) (ร้อยละ) 

เงินฝากสหกรณ์บริการขนส่ง ร.ส.พ. จาํกดั 12,040,000.00      11,340,000.00  (700,000.00) (5.81) 
รวมค่าเผือ่หนีส้งสัยจะสูญ  104,493,700.82 166,395,757.16 61,902,056.34 59.24 
รวมเงนิฝากสหกรณ์อืน่ – สุทธิ 523,501,493.59 442,418,227.30 (81,083,266.29) (15.49) 

รายการ 31 ธันวาคม 2561 
(บาท) 

31 ธันวาคม 2562 
(บาท) 

เพิม่ขึน้ (ลดลง) 
(บาท) (ร้อยละ) 

เงินใหกู้ฉุ้กเฉิน        20,547,950.00          19,852,300.00  (695,650.00) (3.39) 
เงินใหกู้ส้ามญั   1,582,195,521.17 1,653,350,435.32 71,154,914.15 4.50 
เงินใหกู้พ้ิเศษ   4,358,764,568.66  4,261,088,756.26 (97,675,812.40) (2.24) 
ลูกหน้ีเงินกูข้าดสมาชิกภาพ 26,663,661.67 32,772,095.92 6,108,434.25 22.91 
รวมเงินให้กู้ยมื   5,988,171,701.50  5,967,063,587.50 (21,108,114.00) (0.35) 
หัก ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ     
เงินใหกู้ส้ามญั 334,044.10 108,372.00 (225,672.10) (67.56) 
ลูกหน้ีเงินกูข้าดสมาชิกภาพ 2,168,241.92 5,948,950.13 3,780,708.21 174.37 
รวมค่าเผือ่หนีส้งสัยจะสูญ 2,502,286.02 6,057,322.13 3,555,036.11 142.07 
รวมเงินให้กู้ยมื - สุทธิ 5,985,669,415.48 5,961,006,265.37 (24,663,150.11) (0.41) 
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2) การให้สหกรณ์อืน่กู้ยมื 

  

 จากการตรวจสอบลูกหน้ีเงินให้กูส้หกรณ์เครดิตยเูน่ียนคลองจัน่ จาํกดั คงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 
จาํนวน 1,011,240,000.00 บาท พบว่า สหกรณ์ฯ ไดรั้บชาํระหน้ีจากสหกรณ์เครดิตยเูน่ียนคลองจัน่ จาํกดั ตามแผน
ฟ้ืนฟูกิจการในปี 2562 ถึงงวดท่ี 44 ซ่ึงเป็นการรับชาํระหน้ีประจาํเดือนสิงหาคม 2562 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 
และไดห้ยุดการจ่ายชาํระหน้ีดงักล่าวแก่สหกรณ์ฯ ทาํให้สหกรณ์เครดิตยูเน่ียนคลองจัน่ จาํกดั คา้งชาํระหน้ีแก่
สหกรณ์ฯจาํนวน 4 งวด ซ่ึงไม่เป็นไปตามแผนฟ้ืนฟกิูจการ 
 ดว้ยเหตุน้ีจึงทาํให้เจา้พนกังานพิทกัษท์รัพยต์อ้งออกประกาศขายทอดตลาดท่ีดินและท่ีดินพร้อมส่ิงปลูก
สร้างทรัพยสิ์นรองตามแผนฟ้ืนฟูกิจการของลูกหน้ี ในคดีท่ีศาลลม้ละลายกลาง(ฟ้ืนฟูกิจการ)ไดมี้คาํพิพากษาเป็น
คดีหมายเลขแดงท่ี ฟ.10/2558 ซ่ึงเจา้พนกังานพิทกัษท์รัพยจ์ะทาํการขายทอดตลาดท่ีดินและท่ีดินพร้อมส่ิงปลูก
สร้างจาํนวน 704 แปลง กาํหนดการขายทอดตลาดเป็น 4 นดั โดยออกประกาศเม่ือวนัท่ี 13 พฤษภาคม 2562 และ
ในเวลาต่อมาศาลมีคาํสั่งให้ระงบัการขายทอดตลาดท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้างดงักล่าวจนกว่าจะมีคาํสั่งศาลเป็น
อยา่งอ่ืน  
 อย่างไรก็ตามสหกรณ์ฯ ต้องเฝ้าระวังและติดตามสถานการณ์อย่างใกล้ชิดรวมถึงควรตระหนักและหา
แนวทางแก้ไขทีด่ีทีสุ่ดเพือ่ลดผลกระทบท่ีอาจจะเกดิขึน้ให้มากทีสุ่ด 
 ทั้งนี ้การตั้งค่าเผือ่หนีส้งสัยจะสูญในงบการเงินของสหกรณ์ฯ ขอให้เป็นไปตามหลกัการบัญชีทีไ่ด้รับการ
รับรองทั่วไป รวมถึงระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ กฎหมายที่เกี่ยวข้อง และจดหมายตอบข้อหารือที่กรมตรวจ
บัญชีสหกรณ์ได้ตอบมายงัสหกรณ์ฯในประเด็นทีเ่กีย่วข้องต่อไป 
 

รายการ 31 ธันวาคม 2561 
(บาท) 

31 ธันวาคม 2562 
(บาท) 

เพิม่ขึน้ (ลดลง) 
(บาท) (ร้อยละ) 

เงนิให้สหกรณ์อืน่กู้ยมื – ปกต ิ 11,344,176,563.59 7,222,569,081.16 (,121,607,482.43) (36.33) 
เงนิให้สหกรณ์อืน่กู้ยมืทีต้่องตดิตามเป็นพเิศษ     
  เงินใหกู้ส้หกรณ์เครดิตยเูน่ียนคลองจัน่ จาํกดั 1,125,720,000.00 1,011,240,000.00 (114,480,000.00) (10.17) 
  เงินใหกู้ส้หกรณ์ออมทรัพยบ์ริษทัไมอ้ดัไทย จาํกดั 15,800,000.00 15,800,000.00 0.00 0.00 
รวมเงนิให้สหกรณ์อืน่กู้ยมื 12,485,696,563.59 8,249,609,081.16 (4,236,087,482.43) (33.93) 
หัก ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ      
เงินใหกู้ส้หกรณ์ออมทรัพยบ์ริษทัไมอ้ดัไทย จาํกดั 15,800,000.00 15,800,000.00 0.00 0.00 
รวมค่าเผือ่หนีส้งสัยจะสูญ 15,800,000.00 15,800,000.00 0.00 0.00 
รวมเงนิให้สหกรณ์อืน่กู้ยมื - สุทธิ 12,469,896,563.59 8,233,809,081.16 (4,236,087,482.43) (33.97) 
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 3) ลูกหนีร้ะยะส้ัน – สุทธิ  
 
 

รายการ 31 ธันวาคม 2561 
(บาท) 

31 ธันวาคม 2562 
(บาท) 

เพิม่ขึน้ (ลดลง) 
(บาท) (ร้อยละ) 

สมาชิก     
    ลูกหน้ีระหวา่งดาํเนินคดี       11,129,568.30  4,951,021.94  (6,178,546.36) (55.51) 
    ลูกหน้ีตามคาํพิพากษา       49,518,907.97         54,274,420.34  4,755,512.37 9.60 
รวมเงนิให้กู้แก่สมาชิก        60,648,476.27         59,225,442.28  (1,423,033.99) (2.35) 
หัก ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ     
      ลูกหน้ีระหวา่งดาํเนินคดี         5,976,583.75           2,497,021.94 (3,479,561.81) (58.22) 
      ลูกหน้ีตามคาํพิพากษา       27,156,938.62         30,228,189.05  3,071,250.43 11.31 
รวมค่าเผือ่หนีส้งสัยจะสูญ       33,133,522.37  32,725,210.99   (408,311.38) (1.23) 
รวมลูกหนีเ้งนิกู้สมาชิก – สุทธิ        27,514,953.90         26,500,231.29  (1,014,722.61) (3.69) 
สหกรณ์อืน่-ลูกหนีต้ามคาํพพิากษา     
เงินฝากสหกรณ์เครดิตยเูน่ียนมงคลเศรษฐี จาํกดั     215,788,513.60       215,788,513.60  0.00 0.00 
เงินฝากสหกรณ์เคหสถานนพเกา้รวมใจ จาํกดั  1,063,154,706.22    1,063,154,706.22  0.00 0.00 
เงินฝากสหกรณ์การเกษตรมาบตะโกเอน จาํกดั         2,207,410.95           2,207,410.95  0.00 0.00 
เงินฝากสหกรณ์การเกษตรหนองจอก จาํกดั       19,421,068.48         19,421,068.48  0.00 0.00 
เงินใหกู้ส้หกรณ์ออมทรัพยค์รูและคนหนองคาย จาํกดั 117,741.29 70,641.29 (47,100.00) (40.00) 
เงินใหกู้ส้หกรณ์การเกษตรหนองจอก จาํกดั       71,187,041.00         71,187,041.00  0.00 0.00 
รวมลูกหนีเ้งนิกู้สหกรณ์อืน่ 1,371,876,481.54 1,371,829,381.54 (47,100.00) 0.00 
หัก ค่าเผือ่หนีส้งสัยจะสูญ     
เงินฝากสหกรณ์เครดิตยเูน่ียนมงคลเศรษฐี จาํกดั       73,616,333.35  215,788,513.60 142,172,180.25 193.13 
เงินฝากสหกรณ์เคหสถานนพเกา้รวมใจ จาํกดั     490,646,240.82       721,317,523.52  230,671,282.70 47.01 
เงินฝากสหกรณ์การเกษตรมาบตะโกเอน จาํกดั         2,207,410.95           2,207,410.95  0.00 0.00 
เงินฝากสหกรณ์การเกษตรหนองจอก จาํกดั       19,421,068.48         19,421,068.48  0.00 0.00 
เงินใหกู้ส้หกรณ์ออมทรัพยค์รูและคนหนองคาย จาํกดั 117,741.29 70,641.29 (47,100.00) (40.00) 
เงินใหกู้ส้หกรณ์การเกษตรหนองจอก จาํกดั       36,187,041.00         36,187,041.00  0.00 0.00 
รวมค่าเผือ่หนีส้งสัยจะสูญ 622,195,835.89 994,992,198.84 372,796,362.95 59.92 
รวมลูกหนีเ้งนิกู้สหกรณ์อืน่ – สุทธิ    749,680,645.65      376,837,182.70  (372,843,462.95) (49.73) 
รวมลูกหนี ้– สุทธิ     777,195,599.55  403,337,413.99  (373,858,185.56) (48.10) 
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 4) การตรวจสอบคาํขอและหนังสือกู้เงิน 
  จากการสุ่มตรวจสอบคาํขอและหนังสือกูเ้งินเพื่อเหตุฉุกเฉิน สามญั และเงินกูพ้ิเศษ พร้อมทั้งเอกสาร
สําคญัประกอบการขอกูก้บัรายงานการจ่ายเงินกูใ้นระหว่างปี พบว่า โดยรวมเรียบร้อยเป็นไปตามระเบียบของ
สหกรณ์ฯ และถือใชเ้ป็นหลกัฐานการเป็นหน้ีได ้
 
 5.6 ด้านเงินลงทุน 

 

  

รายการ 31 ธันวาคม 2561 
(บาท) 

31 ธันวาคม 2562 
(บาท) 

เพิม่ขึน้ (ลดลง) 
(บาท) (ร้อยละ) 

เงนิลงทุนระยะส้ัน     

บมจ.หลกัทรัพยจ์ดัการกองทุนกรุงไทย    578,427,766.73       589,963,722.10  11,535,955.37 1.99 
บมจ.หลกัทรัพยจ์ดัการกองทุนบางกอกแคปปิตอล    583,905,844.28       412,316,367.59  (171,589,476.69) (29.39) 
พนัธบตัร      26,553,080.49         202,203,162.47  175,650,081.98 661.51 
หุน้กู ้ 2,915,583,935.15 766,392,317.51 (2,149,191,617.64) (73.71) 
รวม เงนิลงทุนระยะส้ัน   4,104,470,626.65    1,970,875,569.67  (2,133,595,056.98) (51.98) 
เงนิลงทุนระยะยาว     
พนัธบตัร      259,399,043.20         57,091,542.01  (202,307,501.19) (77.99) 
หุน้กู ้ 14,196,294,300.59 15,240,912,422.55 1,044,618,121.96 7.36 
หุน้ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย จาํกดั   510,001,000.00       510,001,000.00  0.00 0.00 
หุน้บริษทั สหประกนัชีวิต จาํกดั (มหาชน)        10,000,010.00         10,000,010.00  0.00 0.00 
หุน้ชุมนุมสหกรณ์ธนกิจไทย จาํกดั        50,000,000.00         50,000,000.00  0.00 0.00 
หุน้ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยไ์ทยไอซีที จาํกดั          2,200,000.00           2,200,000.00  0.00 0.00 
หุน้ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตรจาํกดั      5,000,000.00           5,000,000.00  0.00 0.00 
รวมเงนิลงทุนระยะยาว 15,032,894,353.79 15,875,204,974.56 842,310,620.77 5.60 
หัก ค่าเผือ่การด้อยคุณภาพเงนิลงทุน     
หุน้ชุมนุมสหกรณ์ธนกิจไทย จาํกดั        25,000,000.00  26,375,087.00 1,375,087.00 5.50 
หุน้ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยไ์ทยไอซีที จาํกดั 2,200,000.00 2,200,000.00 0.00 0.00 
รวมค่าเผือ่การด้อยคุณภาพเงนิลงทุน       27,200,000.00  28,575,087.00 1,375,087.00 5.06 
รวมเงนิลงทุนทั้งส้ิน-สุทธิ 19,110,164,980.44  17,817,505,457.23 (1,292,659,523.21) (6.76) 
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5.7 การรับฝากเงิน 
 ณ  วันส้ินปี  สหกรณ์ฯ  มีเ งินรับฝากประเภทเงินฝากออมทรัพย์และเงินฝากประจํา  จํานวนเงิน 
12,871,300,800.93 บาท การปฏิบติังานในดา้นรับฝากและถอนเงินอยู่ภายใตก้ารควบคุมดูแลของฝ่ายจดัการ      
ซ่ึงโดยรวมสหกรณ์ฯ ไดป้ฏิบติัตามระเบียบท่ีกาํหนดไวอ้ยา่งเหมาะสม 

 5.8 ด้านการกู้ยมื 
 ณ วนัส้ินปี สหกรณ์ฯ มีเงินกูย้มืคงเหลือจาํนวน 3,345,000,000.00 บาท ซ่ึงเป็นไปตามมติขออนุมติัวงเงิน
กูย้ืมหรือคํ้าประกนัประจาํปี 2562 จากท่ีประชุมใหญ่ เม่ือวนัท่ี 14 กุมภาพนัธ์ 2562 จาํนวน 15,900,000,000 บาท 
ทั้งน้ีวงเงินดงักล่าวไดรั้บความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ฯแลว้ ตามหนงัสือเลขท่ี กษ. 1109/996 ลงวนัท่ี 
14 เมษายน 2562  

 5.9 ทุนเรือนหุ้น  
 ณ วนัตน้ปีมีจาํนวน 13,367,145,110.00 บาท เพิ่มข้ึนระหว่างปีจาํนวนเงิน 518,405,460.00 บาท มียอด
คงเหลือ ณ วนัส้ินปีจาํนวนเงิน 13,885,550,570.00 บาท การเก็บค่าหุ้นและการจ่ายคืนค่าหุ้นมีการจดัเก็บดว้ย
ระบบคอมพิวเตอร์ ซ่ึงสามารถจาํแนกรายละเอียดเป็นรายบุคคลและสรุปรายงานให้แก่คณะกรรมการ ซ่ึงเป็นไป
ตามขอ้บงัคบัและระเบียบของสหกรณ์ฯ   
 5.10 ทุนสะสมตามข้อบงัคบั ระเบียบ และอืน่ๆ 
        ณ วนัส้ินปี สหกรณ์ฯ มีทุนสะสมตามขอ้บงัคบั ระเบียบ และอ่ืนๆ  คงเหลือ  283,099,826.54 บาท  ลดลงจาก
ปีก่อน จาํนวน 77,911,280.45 บาท (ร้อยละ 21.58) การใชจ่้ายเงินทุนสะสมต่างๆ ในระหว่างปีเป็นไปตาม
วตัถุประสงคแ์ละระเบียบท่ีสหกรณ์ฯ กาํหนดไว ้

 5.11 รายได้ 
        รายไดต่้างๆ เป็นไปตามธุรกิจของสหกรณ์ฯ การคาํนวณและการบนัทึกบญัชีรายไดถู้กตอ้งและครบถว้น 

 5.12 ค่าใช้จ่าย 
        ค่าใช้จ่ายต่างๆ เป็นรายการปกติของการดาํเนินงานเพ่ือก่อให้เกิดรายได ้การควบคุมภายในเก่ียวกับ
ค่าใชจ่้ายโดยรวมมีความรัดกมุและปลอดภยั 

 5.13 ผลการใช้จ่ายเงินตามงบประมาณ 
     5.13.1 ในปี 2562 สหกรณ์ฯไดรั้บอนุมติัวงเงินงบประมาณรายจ่ายเป็นจาํนวนเงินรวม 97,177,400.00 บาท 
สหกรณ์ฯใชจ่้ายเงินตามงบประมาณไปรวม 81,485,672.49 บาท (ร้อยละ 83.85) คงเหลือวงเงินงบประมาณ 
15,691,727.51 บาท (ร้อยละ 16.15) 
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      5.13.2 รายจ่ายต่างๆ ของสหกรณ์ฯ ไดจ่้ายไปเพื่อกิจการของสหกรณ์ฯโดยเป็นไปตามมติท่ีประชุม
คณะกรรมการดาํเนินการ มีเอกสารหลกัฐานประกอบรายการครบถว้นเพียงพอท่ีจะใชเ้ป็นหลกัฐานทางบญัชีได ้
และส่วนใหญ่อยู่ภายในวงเงินงบประมาณท่ีกาํหนดให้ เว้นแต่ มีรายจ่ายรวม 6 รายการเกินวงเงินงบประมาณ 
ประกอบดว้ย :- 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 ซ่ึงสหกรณ์ฯ สามารถใชง้บประมาณในหมวดสาํรองถวัจ่ายได ้

6. ฐานะการเงิน 
ฐานะการเงินเปรียบเทยีบ 
ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2562 

 

รายการ 
31 ธันวาคม 2561 31 ธันวาคม 2562 เพิม่ขึน้(ลดลง) 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 
สินทรัพย์       
เงินสดและเงินฝากธนาคาร 292.57 0.73 620.96 1.79 328.39 112.24 
เงินฝากสหกรณ์อ่ืน 10.01 0.03 0.01 0.00 (10.00) (99.90) 
สินทรัพยท่ี์ตอ้งติดตามเป็นพิเศษ - สุทธิ 2,413.89 6.03 1,854.11 5.34 (559.78) (23.19) 
เงินใหกู้แ้ก่สมาชิก – สุทธิ 17,329.85 43.29 13,183.58 37.94 (4,146.27) (23.93) 
ลกูหน้ีอ่ืน – สุทธิ 27.51 0.07 26.50 0.08 (1.01) (3.69) 
เงินลงทุน 19,645.26 49.07 18,798.59 54.10 (846.67) (4.31) 
อุปกรณ์ – สุทธิ 3.81 0.01 5.29 0.02 1.48 38.88 
สิทธิการใชป้ระโยชน์อาคารสาํนกังาน 65.79 0.16 58.06 0.17 (7.73) (11.74) 
สินทรัพยอ่ื์นๆ 243.27 0.61 200.15 0.56 (43.12) (17.72) 

รวมสินทรัพย์ 40,031.96 100.00 34,747.25 100.00 (5,284.71) (13.20) 

ลาํดบัที ่ รายการ จํานวน (บาท) ร้อยละ 
1 ค่าล่วงเวลา   52,741.25   1.19 
2 ค่าบาํเหน็จและชดเชยเจา้หนา้ท่ี 366,925.00 8.30 
3 ค่าเบ้ียประกนัภยัและภาษียานพาหนะ 25,079.10 0.57 
4 ค่าใชจ่้ายหยัง่เสียงเลือกตั้ง 848,045.37 19.17 
5 ค่าใชจ่้ายจดัการประชุมใหญ่  2,021,852.76 45.71 
6 ค่าใชจ่้ายจดัทาํโครงการตามแผนกลยทุธ์ 1,108,460.00 25.06 

รวม 4,423,103.48 100.00 
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รายการ 
31 ธันวาคม 2561 31 ธันวาคม 2562 เพิม่ขึน้(ลดลง) 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

หนีสิ้น       
เงินรับฝาก 12,111.82 30.26 12,871.30 37.04 759.48 6.27 
เงินกูย้มื – ตัว๋สัญญาใชเ้งิน 10,107.00 25.25 3,345.00 9.63 (6,762.00) (66.90) 
หน้ีสินอ่ืนๆ 142.16 0.35 137.63 0.41 (4.54) (3.19) 

รวมหนีสิ้น 22,360.98 55.86 16,353.93 47.08 (6,007.05) (26.86) 
ทุนของสหกรณ์       
ทุนเรือนหุน้ 13,367.15 33.39 13,885.55 39.96 518.41 3.88 
ทุนสาํรอง 2,546.18 6.36 2,631.02 7.57 84.84 3.33 
ทุนสะสมตามขอ้บงัคบัฯ 361.01 0.90 283.10 0.81 (77.91) (21.58) 
กาํไร(ขาดทุน) จากเงินลงทุนท่ียงัไม่เกิดข้ึน 560.09 1.40 1,004.71 2.89 444.62 79.38 
กาํไรสุทธิ 836.55 2.09 588.94 1.69 (247.61) (29.60) 

รวมทุนของสหกรณ์ 17,670.98 44.14 18,393.33 52.92 722.34 4.09 
รวมหนีสิ้นและทุนของสหกรณ์ 40,031.96 100.00 34,747.25 100.00 (5,284.71) (13.20) 

 
7. ผลการประกอบการ 

ผลประกอบการเปรียบเทยีบ 
สําหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2562 

 

รายการ 
31 ธันวาคม 2561 31 ธันวาคม 2562 เพิม่ขึน้ (ลดลง) 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

รายได้       
ดอกเบ้ียรับเงินใหกู้ ้ 746.01 46.11  650.87  43.45 (95.13) (12.75) 
ดอกเบ้ียรับเงินฝาก 23.76 1.47  79.95  5.34 56.19 236.47 
ผลตอบแทนจากการลงทุน 847.53 52.39  766.97  51.20 (80.57) (9.51) 
รายไดอ่ื้น 0.52 0.03  0.33  0.01 (0.19) (37.03) 

รวมรายได้ 1,617.82 100.00 1,498.12 100.00 (119.71) (7.40) 
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รายการ 
31 ธันวาคม 2561 31 ธันวาคม 2562 เพิม่ขึน้(ลดลง) 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

ค่าใช้จ่าย       
หน้ีสงสัยจะสูญและหน้ีสูญ  210.74  13.03 439.22 29.32 228.48 108.42 
ค่าใชจ่้ายดอกเบ้ียและเงินลงทุน  485.81  30.03 382.22 25.51 (103.58) (21.32) 
ค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัเจา้หนา้ท่ี  39.98  2.47 41.58 2.78 1.60 4.01 
ค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์  18.96  1.17 18.01 1.20 (0.95) (5.02) 
ค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัสมาชิก  4.67 0.29 4.14 0.28 (0.54) (11.50) 
ค่าใชจ่้ายในการดาํเนินงาน  21.11  1.30 24.00 1.60 2.90 13.73 

รวมค่าใช้จ่าย 781.27 48.29 909.17 60.69 127.90 16.37 
กาํไรสุทธิ 836.55 51.71 588.94 39.31 (247.61) (29.60) 

 

 สหกรณ์ฯ ควรมีหน่วยงานท่ีเป็นอิสระท่ีมีการประเมินผลงานว่าเป็นตามงบประมาณท่ีไดว้่างไวห้รือไม่ 
และในกรณีท่ีคาดว่าจะมีผลการดาํเนินงานท่ีไม่เป็นไปตามเป้าหมาย สหกรณ์ฯ ตอ้งเร่งดาํเนินการแกไ้ขทนัที   
ตามขอ้เสนอของหน่วยงานท่ีเป็นอิสระดงักล่าว 
 
8. ด้านการดํารงสินทรัพย์สภาพคล่อง     
 จากการตรวจสอบรายงานการดาํรงสินทรัพยส์ภาพคล่องของสหกรณ์ฯ พบว่า เป็นไปตามระเบียบ
ของทางราชการ ซ่ึงมีอตัราไม่ตํ่ากว่าร้อยละ 1 โดยสหกรณ์ฯ มีอตัราสินทรัพยส์ภาพคล่อง ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 
2562 ร้อยละ 1.34 ย่อมแสดงให้เห็นว่า การดาํรงสินทรัพยส์ภาพคล่องของสหกรณ์ฯ มีคุณภาพเพียงพอท่ีจะ
สามารถประกนัความมัน่คงแก่ผูฝ้ากเงินของสหกรณ์ฯ ได ้
 
9. สรุปผลการตรวจสอบ 
 ในระหว่างปีขา้พเจา้และทีมงานฯ ไดใ้ห้ขอ้สังเกตและขอ้เสนอแนะแก่คณะกรรมการดาํเนินการและ
เจา้หน้าท่ีสหกรณ์ฯ ระหว่างการตรวจสอบและในรายงานการตรวจสอบกิจการประจาํเดือน ซ่ึงสหกรณ์ฯได้
ดาํเนินการตามขอ้เสนอแนะเรียบร้อยเป็นส่วนใหญ่แลว้ โดยมีขอ้เสนอท่ีสาํคญัในเร่ืองดงัต่อไปน้ี 
 9.1 จากการตรวจสอบบญัชีเงินรอจ่ายคืน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 พบว่า สหกรณ์ฯ มียอดคงเหลือ    
เงินรอจ่ายคืนตามงบทดลองเป็นจาํนวน 2,382,757.75 บาท ซ่ึงอยู่ระหว่างดาํเนินการจ่ายคืนให้สมาชิก            
อดีตสมาชิก และ/หรือเจา้ของเงินท่ีแทจ้ริง 
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 9.2 จากการตรวจสอบบญัชีเงินรอตรวจสอบ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 พบว่า สหกรณ์ฯ มียอดคงเหลือ
เงินรอตรวจสอบตามงบทดลอง เป็นจาํนวนเงิน 3,180,619.53 บาท ซ่ึงอยูร่ะหวา่งดาํเนินการติดตามหาสาเหตุ 
 ทั้งน้ี ในปัจจุบนัสหกรณ์ฯ ไดจ้ดัทาํประกาศเร่ือง ขอใหม้ารับเงินรอจ่ายคืน และเงินรอตรวจสอบ เพื่อให้
สมาชิก อดีตสมาชิก ทายาท หรือผูท่ี้สงสัยว่าเป็นเจา้ของเงินดงักล่าวรับทราบ พร้อมทั้งลงประกาศผ่านทางหนา้
เวบ็ไซดข์องสหกรณ์ฯ ตามหนงัสือ ประกาศ สหกรณ์ออมทรัพยจุ์ฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั จาํกดั เร่ือง ขอใหม้ารับ
เงินรอจ่ายคืน และเงินรอตรวจสอบ ซ่ึงประกาศ ณ วนัท่ี 11 พฤศจิกายน พ.ศ. 2562 และในกรณีท่ีไม่มีเจา้ของเงิน
ดงักล่าวมาขอรับเงิน ทางสหกรณ์ฯ จะโอนเงินดงักล่าวเขา้ทุนสาํรอง เพื่อให้การบนัทึกรายการทางบญัชีเป็นไป
อยา่งเหมาะสมและเพื่อป้องกนัความเสียหายท่ีอาจเกิดข้ึนได ้
 
10. การประเมินระบบการควบคุมภายในตามแนว COSO 
 โดยรวมสหกรณ์ฯ มีผลการประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในอยู่ในเกณฑ์ท่ีมีความ 
เส่ียงตํ่า ซ่ึงถือว่าสหกรณ์ฯ มีการควบคุมภายในอยู่ในระดับท่ีดี ทั้ งน้ีเกิดจากท่ีสหกรณ์ฯ มีการกาํหนดให้
คณะกรรมการมีความเป็นอิสระจากฝ่ายบริหารและทาํหน้าท่ีกาํกบัดูแล (Oversight) และพฒันาการดาํเนินการ
ดา้นการควบคุมภายในไดเ้ป็นไปตามหลกั COSO (The Committee of Sponsoring Organizations of the Tredway 
Commission)  ฝ่ายบริหารได้จดัให้มีโครงสร้างสายการรายงาน การกาํหนดอาํนาจในการสั่งการและความ
รับผิดชอบท่ีเหมาะสม นอกจากน้ี สหกรณ์ฯ มีความมุ่งมัน่ในการจูงใจ พฒันาและรักษาบุคลากรท่ีมีความรู้
ความสามารถ กาํหนดใหบุ้คลากรมีหนา้ท่ีและความรับผดิชอบ รวมถึงไดร้ะบุวิเคราะห์ความเส่ียงท่ีอาจกระทบต่อ
การบรรลุวตัถุประสงคไ์วอ้ยา่งครอบคลุม และไดพ้ิจารณาถึงโอกาสท่ีจะเกิดการทุจริต ในการประเมินความเส่ียง
ท่ีอาจจะบรรลุวตัถุประสงค์ของสหกรณ์ฯ อีกทั้งมีกิจกรรมการควบคุมผ่านทางนโยบาย ซ่ึงได้กาํหนดส่ิงท่ี
คาดหวงัและขั้นตอนการปฏิบติัเพื่อใหน้โยบายท่ีกาํหนดไวน้ั้นนาํไปสู่การปฏิบติัไดแ้ละมีการติดตามประเมินผล
การควบคุมภายใน รวมถึงส่ือสารขอ้บกพร่องของการควบคุมภายในอยา่งทนัเวลาต่อบุคคลท่ีรับผดิชอบ  

 อยา่งไรกต็าม มีขอ้เสนอแนะดงัน้ี  
 1) สหกรณ์ฯ ควรมีการประเมิน Code of Conduct ของสหกรณ์ฯโดยผูเ้ช่ียวชาญท่ีเป็นอิสระจากภายนอก
เพื่อใหม้ัน่ใจไดว้า่การดาํเนินงานของสหกรณ์ฯ เป็นไปตามระเบียบจริยธรรมท่ีดี  
 2) สหกรณ์ฯ ควรมีการประเมินตนเองโดยผูบ้ริหารและเจา้หน้าท่ีเพื่อประเมินผลการดาํเนินงานและ
เพื่อให้มีกระบวนการท่ีทาํให้สามารถตรวจพบการฝ่าฝืน ทุจริตได้ภายในระยะเวลาท่ีเหมาะสมและมีระบบ      
การควบคุมภายในท่ีดียิง่ข้ึนไป และหากมีโอกาสควรใหมี้หน่วยงานประเมินจากภายนอก เช่น ผูต้รวจสอบภายใน
มาช่วยประเมินการดาํเนินงานตามระบบการควบคุมของสหกรณ์ฯ เป็นคร้ังคราว 
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 3) สหกรณ์ฯ ควรมีมาตรการท่ีช่วยควบคุมและลดความเส่ียงท่ีจะทาํใหไ้ม่บรรลุวตัถุประสงคข์องสหกรณ์ฯ 
ให้อยู่ในระดบัท่ีย่อมรับไดแ้ละควรนาํกระบวนการควบคุมความเส่ียงต่างๆ มาดาํเนินการอย่างเขม้งวดผ่านทาง
กิจกรรมการควบคุมท่ีสาํคญัของสหกรณ์ฯ 
 

ส่วนข้อสังเกตอ่ืนๆ ท่ีตรวจพบได้แจ้งให้เจ้าหน้าท่ีผูป้ฏิบัติงานของสหกรณ์ฯ ท่ีรับผิดชอบทราบ         
เพื่อดาํเนินการปรับปรุงแกไ้ขแลว้ในระหว่างการตรวจสอบ อน่ึงสําหรับการตรวจสอบในคร้ังน้ีไดรั้บความ
ร่วมมือและอาํนวยความสะดวกเป็นอย่างดีจากคณะกรรมการ และบุคลากรในสหกรณ์ฯ ทุกระดับ ทางคณะ              
ผูต้รวจสอบกิจการจึงขอขอบพระคุณเป็นอยา่งสูงมา ณ โอกาสน้ีดว้ย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาดาํเนินการปรับปรุงแกไ้ขใหถู้กตอ้งตามควรแก่กรณีต่อไป 
 

  ขอแสดงความนบัถือ 

                                                                                                                                                                 
 

        ( ดร.ธนาดล  รักษาพล ) 
                                                                                    ผูต้รวจสอบกิจการ 

              บริษทั  สาํนกังานสามสิบส่ี ออดิต  จาํกดั 
 
 
 

 

วนัท่ี 21 กมุภาพนัธ์ 2563 
กรุงเทพมหานคร  
โทร. 0-2434-9999                                                                  
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ระเบียบวาระที่ 8
เรื่อง พิจารณาอนุมัตินําเงินรอจายคืนและ
เงินรอตรวจสอบเขาทุนสํารองของสหกรณ
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ระเบียบวาระที่ 8
เรื่อง พิจารณาอนุมัตินําเงินรอจายคืนและ
เงินรอตรวจสอบเขาทุนสํารองของสหกรณ

ระเบียบวาระท่ี 8 
 

เรื่อง  พิจารณาอนุมัตนํิาเงินรอจายคืนและเงินรอการตรวจสอบเขาทุนสํารอง 

ของสหกรณ 
  

ดวยตามรายงานของผูตรวจสอบรายงานกิจการไดแจงใหทราบถึงคําแนะนําของนายทะเบียนสหกรณ

เรื่องวิธีปฏิบัติเก่ียวกับการตั้งบัญชีเงินคางจายไวเปนเวลานานเกิน 5 ปข้ึนไป ของเงินสองประเภท คือ 

1. เงินรอจายคืน  คือ เงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืน ในกรณีท่ีสมาชิกไมมาติดตอขอรับเงิน 

2. เงินรอการตรวจสอบ คือ  เงินท่ีไดรับการโอนเขาบัญชีตามธนาคารตางๆ โดยไมทราบวาเปนของผูใด

โอนให และโอนเพ่ือวัตถุประสงคใด 

โดยใหสหกรณดําเนินการแจงใหกับสมาชิกทราบในวันประชุมใหญพรอมปดประกาศใหเปนท่ีทราบท่ัวกัน  

ณ ท่ีทําการสหกรณ  โดยระบุใหชัดเจนวาหากพนระยะเวลาท่ีกําหนด  สหกรณ จะโอนเงินดังกลาวเขาเปนทุน

สํารองตอไป 

คณะกรรมการดําเนินการ ในการประชุมครั้งท่ี 1266/2563 เม่ือวันท่ี 21 มกราคม 2563  จึงมีมติให

ดําเนินการตามคําแนะนําของนายทะเบียนสหกรณ  กลาวคือ  ใหตัดบัญชีเงินรอจายคืน  และเงินรอการตรวจสอบ 

ท่ีคางจายนานเกิน 5 ป เขาเปนทุนสํารอง โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

• เงินรอจายคืน ของป 2547 – 2557   จํานวน 196 ราย เปนเงิน 789,033.37 บาท 

• เงินรอการตรวจสอบ ป 2549 -2557   จํานวน 78 ราย เปนเงิน 1,316,117.964 บาท 

โดยใหปดประกาศแจงสมาชิกทราบท่ัวกัน  ณ ท่ีทําการสหกรณฯ กําหนดใหมาติดตอรับไดถึง               

วันท่ี 31 ธันวาคม 2563 หากพนระยะเวลาดังกลาว สหกรณฯ จะตัดเขาเปนทุนสํารองตอไป แตหาก             

ภายใน 10 ป มีผูมาติดตอขอรับเงินดังกลาว สหกรณฯ จะจายเงินจากงบทําการของปปจจุบันนั้น 

 

 

 

มติท่ีประชุม....................................................................................................................................... 

ระเบียบวาระท่ี 8

เร่ือง พิจารณาอนุมัตินําเงินรอจายคืนและเงินรอตรวจสอบเขาทุนสํารอง

ของสหกรณ

1,316,117.94
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ระเบียบวาระท่ี 9ระเบียบวาระท่ี 9
เร่ือง พิจารณาอนุมัติยกเลิกเงินเฉล่ียคืน

ท่ีผูกพันกับอัตราดอกเบ้ียเงินกู

ระเบียบวาระท่ี 9

เร่ือง พิจารณาอนุมัติยกเลิกเงินเฉล่ียคืนท่ีผูกพันกับอัตราดอกเบ้ียเงินกู
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ระเบียบวาระท่ี 9 
 

เรื่อง  พิจารณาอนุมัตยิกเลิกเงินเฉลี่ยคืนท่ีผูกพันกับอัตราดอกเบ้ียเงินกู 
  

ตามท่ี  ท่ีประชุมใหญสามัญประจําป 2557 เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 12 กุมภาพันธ 2558 ไดมีมติกําหนดการ

คํานวณอัตราดอกเบี้ยเงินกูและเงินเฉลี่ยคืน ไว 4 รูปแบบ ดังนี้  

แบบท่ี 1  คิดอัตราดอกเบี้ยเงินกูสมาชิกรอยละ 5.00 อัตราเงินเฉลี่ยคืนรอยละ  

            ตามมติท่ีประชุมพิจารณาจัดสรรกําไรสทุธิ 

แบบท่ี 2  คิดอัตราดอกเบี้ยเงินกูสมาชิกรอยละ 4.75 อัตราเงินเฉลี่ยคืนรอยละ 42.00 

แบบท่ี 3  คิดอัตราดอกเบี้ยเงินกูสมาชิกรอยละ 4.00 อัตราเงินเฉลี่ยคืนรอยละ 30.00 

แบบท่ี 4  คิดอัตราดอกเบี้ยเงินกูสมาชิกรอยละ 3.00 อัตราเงินเฉลี่ยคืนรอยละ 5.00 

เพ่ือใหการบริหารเงินกูและเงินเฉลี่ยคืนของสมาชิกเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  เกิดประโยชนสูงสุดกับ

สมาชิกและสหกรณ  คณะกรรมการดําเนินการในการประชุมครั้งท่ี 1267/2563 เม่ือวันท่ี 28 มกราคม 2563 

จึงมีมติยกเลิกเงินเฉลี่ยคืนท่ีผูกพันกับอัตราดอกเบี้ยเงินกู 

 จึงขอเสนอใหท่ีประชุมใหญสามัญประจําป 2562 พิจารณาอนุมัติยกเลิกเงินเฉลี่ยคืนท่ีผูกพันกับอัตรา

ดอกเบี้ยเงินกู  โดยคณะกรรมการดําเนินการจะเปนผูกําหนดอัตราดอกเบี้ยเงินกูสําหรับสมาชิกตามประเภทของ

หลักประกันสําหรับเงินกู   หรือปจจัย อ่ืนๆ ซ่ึงเปนไปตามระเบียบสหกรณ ท่ี ไดรับความเห็นชอบจาก 

กรมสงเสริมสหกรณตอไป 

 

มติท่ีประชุม             

ระเบียบวาระท่ี 9

เร่ือง พิจารณาอนุมัติยกเลิกเงินเฉล่ียคืนท่ีผูกพันกับอัตราดอกเบ้ียเงินกู

42.00

30.00

5.00
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ระเบียบวาระท่ี 10ระเบียบวาระท่ี 10
เร่ือง พิจารณาเลือกต้ังกรรมการดําเนินการ และรับทราบ

ผลการเลือกต้ังผูประสานงานประจําหนวยป 2563

ระเบียบวาระท่ี 10

เร่ือง พิจารณาเลือกต้ังกรรมการดําเนินการ และรับทราบผลการเลือกต้ัง

ผูประสานงานประจําหนวยป 2563
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ระเบียบวาระท่ี 10 
เรื่อง การเลือกตั้งกรรมการดําเนินการ และรับทราบผลการเลือกต้ัง 

ผู้ประสานงานประจําหน่วย ปี 2563 

 

ระเบียบวาระท่ี 10

เร่ือง พิจารณาเลือกต้ังกรรมการดําเนินการ และรับทราบผลการเลือกต้ัง

ผูประสานงานประจําหนวยป 2563
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อาจารยชาญวิทย อุปยโส
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นางรําไพร ทองคํา

นางสาวสุวรรณี ขนขจี
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นางสาวพรรณพร ภูวนวัฒก
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ประมาณการค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ัง 
ในการหยั่งเสยีงเลือกต้ังกรรมการดําเนนิการสหกรณ์ออมทรัพย์จุฬาฯ 

และเลือกต้ังผูป้ระสานงานประจําหน่วย ป ีพ.ศ.2563 
1 ค่าจัดพิมพ์เอกสาร   
 1.1  ค่าจัดพิมพ์เอกสารเกี่ยวกับการหย่ังเสียง                        290,161.82  

 1.2  ค่าจัดพิมพ์ไวนิลประชาสัมพันธ์                           12,572.00  

 1.3  ค่าจัดพิมพ์ไวนิลตารางนับคะแนน                           33,250.80  

 1.4  ค่าจัดพิมพ์บัตรลงคะแนน                           48,166.75 

 รวมค่าใช้จ่าย                  384,151.37 

    
2 ค่าจัดส่งทางไปรษณีย ์   
 2.1 ค่าจัดส่งเอกสารทางไปรษณีย์                      119,070.00  

 รวมค่าใช้จ่าย                     119,070.00 

    
3 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการอํานวยการและคณะกรรมการดําเนนิการ 

3.1  ค่าเบ้ียประชุมกรรมการอํานวยการ                       231,600.00  

 3.2  ค่าเบ้ียประชุมกรรมการดําเนินการ                         49,800.00  

 3.3  ค่าอาหารและเครื่องด่ืม                          93,421.00  

 รวมค่าใช้จ่าย                        374,821.00 

    
4 ค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ   
 4.1  ค่าตอบแทนอ่ืน ๆ                        912,320.00  

 4.2  ค่าบํารุงหอประชุมจุฬา                            9,000.00  

 4.3  ค่าบํารุงอาคารเฉลิมราชสุดากีฬาสถาน                            7,100.00  
 4.4  อ่ืนๆ (วัสดุอุปกรณ์)                         29,004.00 

 รวมค่าใช้จ่าย                        957,424.00 

 

  
รวมค่าใช้จ่ายทั้งสิ้น   1,835,466.37  บาท 
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ระเบียบวาระท่ี 11ระเบียบวาระท่ี 11
เร่ือง พิจารณาเลือกประธานต้ังกรรมการดําเนินการ

หย่ังเสียงเลือกต้ังกรรมการดําเนินการ
และเลือกต้ังผูประสานงานประจําหนวยป 2564
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ระเบียบวาระท่ี  11 
เรื่อง การเลือกตั้งประธานกรรมการดําเนินการหย่ังเสียงเลือกต้ังกรรมการดําเนินการ 

และเลือกต้ังผู้ประสานงานประจําหน่วย ประจําปี 2564 
 

 
ด้วยที่ประชุมใหญ่สามัญประจําปี 2561  เม่ือวันพฤหัสบดีที่  14 กุมภาพันธ์ 2562  ได้มีมติเลือกตั้ง 

นายโกศล สังขดิษฐ์ สมาชิกคณะจิตวิทยา เป็นประธานกรรมการดําเนินการหย่ังเสียงเลือกต้ังกรรมการดําเนินการ 
และเลือกต้ังผู้ประสานงานประจําหน่วย ประจําปี  2563  บัดน้ีได้สิ้นสุดภารกิจลงแล้ว 
 
 จึงขอเสนอที่ประชุมใหญ่สามัญประจําปี 2562  พิจารณาเลือกประธานกรรมการดําเนินการหย่ังเสียง
เลือกต้ังกรรมการดําเนินการฯ และเลือกต้ังผู้ประสานงานฯ ประจําปี 2564  ต่อไป 
 
 
 
 มติที่ประชุม  ......................................................................................................................................... 

ระเบียบวาระท่ี 11

เร่ือง พิจารณาเลือกต้ังประธานกรรมการดําเนินการหย่ังเสียงเลือกต้ังกรรมการดําเนินการ

และเลือกต้ังผูประสานงานประจําหนวยป 2564
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ระเบียบวาระท่ี 12ระเบียบวาระท่ี 12
เร่ือง พิจารณาอนุมัติในหลักการ

เร่ืองการฝากหรือการลงทุนของสหกรณ

ระเบียบวาระท่ี 12

เร่ือง พิจารณาอนุมัติในหลักการเร่ืองการฝากหรือการลงทุนของสหกรณ
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ระเบียบวาระท่ี 12 

เรื่อง พิจารณาอนุมัติในหลักการเรื่องการฝากหรือการลงทุนของสหกรณ 
 

 

 พระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 มาตรา 62 สหกรณนั้น สหกรณอาจฝากหรือลงทุนได ดังนี้ 

(1) ฝากในชุมนุมสหกรณหรือสหกรณอ่ืน 

(2) ฝากในธนาคารหรือฝากในสถาบันการเงินท่ีมีวัตถุประสงคเพ่ือชวยเหลือทางการเงินแกสหกรณ 

(3) ซ้ือหลักทรัพยของรัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ 

(4) ซ้ือหุนของธนาคารท่ีมีวัตถุประสงคเพ่ือใหความชวยเหลือทางการเงินแกสหกรณ 

(5) ซ้ือหุนของชุมนุมสหกรณหรือสหกรณอ่ืน 

(6) ซ้ือหุนของสถาบันท่ีประกอบธุรกิจอันทําใหเกิดความสะดวกหรือสงเสริมความเจริญแกกิจการของสหกรณ 

โดยไดรับความเห็นชอบจากนายทะเบยีนของสหกรณ 

(7) ฝากหรือลงทุนอยางอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติกําหนด 

ระเบียบวาระท่ี 12

เร่ือง พิจารณาอนุมัติในหลักการเร่ืองการฝากหรือการลงทุนของสหกรณ
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เพ่ือใหการบริหารการลงทุนของ สอ.จฬ. เปนไปดวยความสะดวกคลองตัว ม่ันคง และเกิดผลตอบแทนการ

ลงทุนท่ีดี คณะกรรมการดําเนินการจึงขอเสนอท่ีประชุมใหญสามัญประจําป 2562 อนุมัติใหคณะกรรมการดําเนินการ

ของ สอ.จฬ. นําเงินไปฝากหรือลงทุนในหลักทรัพยตามขอ 3(7) และขอ 4 ได ตามประกาศคณะกรรมการพัฒนาการ

สหกรณแหงชาติ เรื่อง ขอกําหนดการฝากหรือลงทุนอยางอ่ืนของสหกรณ พ.ศ. 2558 

อนึ่ง ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 สหกรณออมทรัพยจุฬาฯ มีทุนสํารอง  2,631,022,970.87  บาท 

ดังนั้น เพ่ือใหการบริหารการลงทุนของสหกรณออมทรัพยจุฬาฯ เปนไปอยางถูกตองตามกฎหมาย คณะกรรมการ

ดําเนินการจึงขอเสนอท่ีประชุมใหญพิจารณาอนุมัติใหคณะกรรมการดําเนินการของสหกรณออมทรัพยจุฬาฯ นําเงิน

ไปฝากหรือลงทุน ตามขอ 3(7) หรือลงทุนในบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน รวมกันตองไมเกินทุนสํารองของสหกรณ  

 

 

มติท่ีประชุม................................................................................................................................................................ 
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ระเบียบวาระท่ี 13ระเบียบวาระท่ี 13
เร่ือง พิจารณาอนุมัติงบประมาณรายจาย

ในการดําเนินงานของสหกรณประจําป 2563
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- 1 -

งบประมาณ จายจริง ขอตั้งงบประมาณ

ป 2562 ม.ค. - ธ.ค. 62 ป 2563

1 ����������������������������������

1.1 เงินเดือน 32,200,000.00 32,143,010.64 56,989.36 34,980,000.00

1.2 คาลวงเวลา 500,000.00 552,741.25 (52,741.25) 550,000.00

1.3 คารักษาพยาบาล 1,947,000.00 1,728,813.66 218,186.34 2,065,000.00

1.4 คาเลาเรียนบุตร 217,000.00 128,471.75 88,528.25 188,000.00

1.5 สวัสดิการชวยเหลือการศึกษาบุตร 37,300.00 23,300.00 14,000.00 33,800.00

1.6 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 29,000.00 14,171.00 14,829.00 29,000.00

1.7 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 531,000.00 494,742.00 36,258.00 531,000.00

1.8 เงินสมทบกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 2,122,100.00 2,089,538.57 32,561.43 2,070,000.00

1.9 คาบําเหน็จและคาชดเชยเจาหนาที่ 2,720,000.00 3,086,925.00 (366,925.00) 4,492,000.00

1.10 คาเบี้ยประกันอุบัติเหตุเจาหนาที่ 133,000.00 123,750.00 9,250.00 133,000.00

1.11 คาเครื่องแตงกายเจาหนาที่ 484,000.00 440,000.00 44,000.00 496,000.00

1.12 คาเบี้ยประกันภัยสุขภาพกลุมเจาหนาที่ 472,000.00 448,375.17 23,624.83 590,000.00

1.13 คาฝกอบรมและสงเจาหนาที่เขารวมประชุมสัมมนา 250,000.00 135,625.00 114,375.00 250,000.00

1.14 คาสัมมนาเจาหนาที่ 240,000.00 169,755.75 70,244.25 500,000.00

41,882,400.00 41,579,219.79 303,180.21 46,907,800.00

2 ���������������������������������������������

2.1 คาเชาอาคารสถานที่ 43,000.00 32,670.00 10,330.00 43,000.00

2.2 คาซอมแซมและบํารุงรักษาอาคาร 1,256,000.00 1,064,563.50 191,436.50 1,120,000.00

2.3 คาบริการบํารุงรักษาเครื่องใชสํานักงาน 280,000.00 249,094.75 30,905.25 270,000.00

2.4 คาซอมแซมและปรับปรุงเครื่องใชสํานักงาน 250,000.00 33,283.75 216,716.25 250,000.00

2.5 คาดูแลบํารุงรักษาเครื่องคอมพิวเตอรและระบบงาน 5,200,000.00 5,038,193.39 161,806.61 5,300,000.00

2.6 คาเบี้ยประกันเสี่ยงภัยทรัพยสิน 40,000.00 38,674.08 1,325.92 40,000.00

2.7 คาซอมแซมและบํารุงรักษายานพาหนะ 120,000.00 76,665.02 43,334.98 100,000.00

2.8 คาเบี้ยประกันภัยและภาษียานพาหนะ 100,000.00 125,079.10 (25,079.10) 96,000.00

2.9 คาน้ํามันเชื้อเพลิงและหลอลื่น 200,000.00 119,665.40 80,334.60 200,000.00

7,489,000.00 6,777,888.99 711,111.01 7,419,000.00

งบประมาณ ป 2563

สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด

รายการ คงเหลือ
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3 �����������������������������

3.1 คาสัมมนาสมาชิก 1,600,000.00 1,394,439.91 205,560.09 2,200,000.00

3.2 คาใชจายในพิธีมอบทุนการศึกษาบุตรสมาชิก 90,000.00 57,818.00 32,182.00 85,000.00

3.3 คาพิมพหนังสือรายงานกิจการประจําป 800,000.00 481,928.00 318,072.00 600,000.00

3.4 คาพิมพหนังสือและเอกสารเผยแพรสมาชิก 100,000.00 0.00 100,000.00 100,000.00

3.5 คาใชจายการบริการดานการเงินครบวงจร 2,300,000.00 1,808,588.00 491,412.00 1,900,000.00

3.6 คาพาหนะเจาหนาที่ทํานิติกรรม 270,000.00 185,155.00 84,845.00 200,000.00

3.7 คาที่จอดรถ 40,000.00 14,000.00 26,000.00 40,000.00

3.8 คาวัตถุดิบเครื่องชงอัตโนมัติ 240,000.00 194,044.50 45,955.50 200,000.00

5,440,000.00 4,135,973.41 1,304,026.59 5,325,000.00

4 ����������������������������

4.1 คาเบี้ยประชุม 1,000,000.00 877,200.00 122,800.00 1,000,000.00

4.2 เงินสมนาคุณ 3,470,000.00 2,933,677.81 536,322.19 3,290,000.00

4.3 คาตอบแทนผูตรวจสอบกิจการ 330,000.00 330,000.00 0.00 350,000.00

4.4 คาตอบแทนผูสอบบัญชี 350,000.00 350,000.00 0.00 350,000.00

4.5 คาเบี้ยประกันอุบัติเหตุกรรมการ 43,000.00 36,960.00 6,040.00 34,000.00

4.6 คาเครื่องแตงกายกรรมการ 64,000.00 19,100.00 44,900.00 60,000.00

4.7 คาฝกอบรมและสงกรรมการเขารวมประชุมสัมมนา 250,000.00 72,005.00 177,995.00 250,000.00

4.8 คาสัมมนากรรมการ 200,000.00 82,667.75 117,332.25 300,000.00

4.9 คาใชจายประชาสัมพันธ 1,700,000.00 889,663.51 810,336.49 1,410,000.00

4.10 คาใชจายการใหสินเชื่อ 400,000.00 192,330.98 207,669.02 500,000.00

4.11 คาใชจายการจัดประชุมสัมมนาเพื่อการใหสินเชื่อแกสหกรณอื่น 1,500,000.00 878,257.98 621,742.02 1,000,000.00

4.12 คารับรอง 150,000.00 35,450.00 114,550.00 150,000.00

4.13 คาธรรมเนียมการโอนเงิน 150,000.00 50,165.00 99,835.00 150,000.00

4.14 คาบริหารจัดการกองทุนสวนบุคคล 2,400,000.00 1,967,693.07 432,306.93 4,800,000.00

4.15 คาใชจายสํานักงาน 680,000.00 498,742.16 181,257.84 680,000.00

4.16 คาใชจายงานบาน 400,000.00 296,268.35 103,731.65 400,000.00

4.17 คาเบี้ยประกันโจรภัย 183,000.00 182,627.60 372.40 174,000.00

4.18 คาธรรมเนียมไปรษณีย 636,000.00 442,988.00 193,012.00 500,000.00

4.19 คาวัสดุสํานักงาน 800,000.00 582,449.35 217,550.65 600,000.00

4.20 คาวัสดุคอมพิวเตอร 1,300,000.00 749,865.76 550,134.24 800,000.00
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ป 2562 ม.ค. - ธ.ค. 62 ป 2563
รายการ คงเหลือ

4.21 คาใชจายหยั่งเสียงเลือกตั้ง 1,000,000.00 1,848,045.37 (848,045.37) 1,000,000.00

4.22 คาใชจายจัดการประชุมใหญ 3,200,000.00 5,221,852.76 (2,021,852.76) 3,200,000.00

4.23 คาเบี้ยเลี้ยงพาหนะ 400,000.00 332,788.00 67,212.00 400,000.00

4.24 คาสนับสนุนการแขงขันกีฬาของมหาวิทยาลัย 635,000.00 548,517.50 86,482.50 640,000.00

4.25 คาใชจายดําเนินคดี 2,200,000.00 455,414.19 1,744,585.81 5,400,000.00

4.26 คาใชจายโครงการครบรอบการจัดตั้ง สอ.จฬ. 150,000.00 88,073.50 61,926.50 5,900,000.00

4.27 คาโทรศัพท 420,000.00 298,968.35 121,031.65 300,000.00

4.28 คาไฟฟา 1,500,000.00 1,392,460.80 107,539.20 1,500,000.00

4.29 คาน้ําประปา 50,000.00 24,361.10 25,638.90 30,000.00

4.30 คาเชาใชบริการ INTERNET ของ CAT 350,000.00 343,470.00 6,530.00 350,000.00

4.31 คาใชจายจัดทําโครงการตางๆ ตามแผนกลยุทธ 500,000.00 1,608,460.00 (1,108,460.00) 1,500,000.00

คาวัสดุการศึกษา 10,000.00 0.00 10,000.00 0.00

4.32 คาใชจายการจัดเก็บเอกสาร 200,000.00 62,149.00 137,851.00 150,000.00

4.33 คาใชจายการจัดสัมมนาไตรภาคีวิชาการ 800,000.00 309,476.41 490,523.59 500,000.00

27,421,000.00 24,002,149.30 3,418,850.70 37,668,000.00

5 หมวดค่าครุภัณฑ์สาํนักงาน

ครุภัณฑคอมพิวเตอร 2,150,000.00 1,804,135.00 345,865.00

คาลิขสิทธิ์ซอฟตแวร 890,000.00 760,770.00 129,230.00

5.1 1,700,000.00 0.00 1,700,000.00 1,700,000.00

ระบบบัตรคิวอัตโนมัติ (ป 2562 = 4 ชุด) 500,000.00 107,920.00 392,080.00

5.2 1,600,000.00 0.00 1,600,000.00 1,600,000.00

5.3 เครื่องคํานวณเลขไฟฟา 11 เครื่อง  (ป 2562 = 1 เครื่อง) 5,000.00 3,150.00 1,850.00 44,000.00

กลองถายรูป Digital wifi (ป 2562 =  1 ตัว) 25,000.00 22,990.00 2,010.00

ตูเก็บเอกสารรางเลื่อน (ป 2562 = 1 ชุด) 230,000.00 192,600.00 37,400.00

รถยนตตู  (ป 2562 = 1 คัน) 2,000,000.00 1,899,000.00 101,000.00

รถจักรยานยนต (ป 2562 = 1 คัน) 70,000.00 0.00 70,000.00

เครื่องนับธนบัตรแบบตั้งพื้น (ป 2562 =1 เครื่อง) 75,000.00 63,130.00 11,870.00

5.4 ตูเย็น 1 เครื่อง 6,000.00

5.5 เครื่องปรับอากาศ 7 เครื่อง 400,000.00

5.6 กลองถายรูปดิจิตอล 1 ตัว 15,000.00

กลองวงจรปด CCTV IP Camera  1 ระบบ

ระบบโทรศัพทตอบรับอัตโนมัติ (งบผูกพันป 2562 = 

1,600,000.- บาท )
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5.7 เครื่องบันทึกเสียง 1 เครื่อง 45,000.00

5.8 เครื่องฉายแผนทึบ แบบพกพา 1 เครื่อง 37,000.00

5.9 เครื่องพิมพสี Inkjet 1 เครื่อง 15,000.00

5.10 ระบบควบคุมการเขาถึงระบบเครือขายฯ 1 ระบบ 1,700,000.00

5.11 เครื่องแมขายจัดเก็บขอมูล Flash Storage Server 1 ชุด 1,200,000.00

5.12 เครื่องสํารองไฟ 4 เครื่อง 14,000.00

9,245,000.00 4,853,695.00 4,391,305.00 6,776,000.00

6 หมวด��า�����า������ว���ส���ร����

6.1 โครงการพัฒนาระบบงานสหกรณ 2,000,000.00 136,746.00 1,863,254.00 3,000,000.00

6.2 โครงการปรับปรุงหอง Data Center 2,700,000.00 0.00 2,700,000.00 2,700,000.00

    4,700,000.00 136,746.00 4,563,254.00 5,700,000.00

7 หมวดสาํรอง

7.1 สํารอง 1,000,000.00 0.00 1,000,000.00 3,000,000.00

1,000,000.00 0.00 1,000,000.00 3,000,000.00

97,177,400.00 81,485,672.49 15,691,727.51 112,795,800.00

หมายเหตุ 1.  งบประมาณทั้งหมด ขออนุมัติใหถัวจายได ยกเวนหมวดคาครุภัณฑสํานักงาน หมวดคาใชจายเกี่ยวกับสินทรัพย

              2.  กรณีขึ้นปงบประมาณใหม ขออนุมัติใชจาย 20% ของงบดําเนินการปงบประมาณเดิม เพื่อใหงานประจําดําเนินตอเนื่อง

รวม�� �งส� ��
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เหตุผลประกอบการขอตั้งงบประมาณป 2563 
1.  หมวดคาใชจายเกี่ยวกับเจาหนาที่ 

 1.1 เงินเดือน    อัตรากําลังเจาหนาที่สหกรณ 59 อัตรา คํานวณตั้งงบประมาณ ตามรายละเอียด ดังนี้ 

1.1.1 เงินเดือนผูจัดการ 1 คน = 960,000.00 บาท 

1.1.2 เงินเดือนเจาหนาที่ปจจุบัน 53 คน   = 29,683,080.00 บาท 

1.1.3 คาตอบแทนเงินเดือนเต็มขั้น 15 คน =  333,720.00 บาท 

1.1.4 เงินประจําตําแหนงหัวหนาฝาย รองผูจัดการ และผูจัดการ  = 1,200,000.00 บาท 

  1.1.5 เงินเดือนเจาหนาที่ใหม 5 อัตรา    = 1,224,000.00 บาท 

  1.1.6 คาครองชีพ 2.71%    = 775,000.00 บาท  

  1.1.7 คาอาหารและคาเดินทาง 70.-บาท/คน/วัน (ไมรวมวันหยุด)   

   (ยกเวนหัวหนาฝาย รองผูจัดการ และผูจัดการ)  =    800,000.00 บาท 

     รวม      = 34,975,800.00 บาท 

  ขอตั้งงบประมาณ  =   34,980,000.00  บาท  

 1.2 คาลวงเวลา   สําหรับเปนคาลวงเวลาและคาทํางานในวันหยุดของเจาหนาที่ตามท่ีไดรับอนุมัติ  

คํานวณจาย ตามระเบียบฯ วาดวย ขอบังคับเกี่ยวกับการทํางาน พ.ศ. 2561 

  ขอตั้งงบประมาณ  =   550,000.-บาท 

 1.3 คารักษาพยาบาล   สําหรับเปนสวัสดิการตรวจสุขภาพประจําปแกเจาหนาที่ วงเงินคนละ 5,000.-บาท 

และสําหรับเปนคารักษาพยาบาลแกบิดา มารดา คูสมรส บุตรและเจาหนาที่ วงเงินการเบิกคารักษาพยาบาลคนละ 

ไมเกิน 50,000.- บาท  ตามประกาศหลักเกณฑการเบิกคารักษาพยาบาลสําหรับเจาหนาที่ บิดา มารดา คูสมรส 

ที่ชอบดวยกฎหมายและบุตรเจาหนาที ่

  คํานวณคาตรวจสุขภาพ 5,000 x 59 คน    =    295,000.- บาท  

  คํานวณคารักษาพยาบาล 50,000 x 59 คน = 2,950,000.- บาท  60%  = 1,770,000.- บาท  

     รวม   = 2,065,000.- บาท 

  ขอตั้งงบประมาณ   =   2,065,000.- บาท 

 1.4 คาเลาเรียนบุตร   สําหรับเบิกจายเปนคาเลาเรียนบุตร (ที่อายุไมเกิน 25 ป) ของเจาหนาที่  

ตามเกณฑที่กรมบัญชีกลางกําหนด (ตามหนังสือเลขที่ กค 0422.3/ว.257 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2559) 

  1.4.1 ระดับชั้นอนุบาลปที่ 1 – 3 จํานวน 3 คน ประกอบดวย 

 - เอกชน 3  คน ปละไมเกิน 4,800.00 บาท เปนเงิน     14,400.00  บาท 

  1.4.2 ระดับชั้นประถมศึกษา  2  คน  ประกอบดวย  

- เอกชน 2  คน  ปละไมเกิน  4,200.00 บาท เปนเงิน 8,400.00  บาท 

  1.4.2  ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน  2  คน ประกอบดวย 

- รัฐบาล 2  คน   ปละไมเกิน   4,800.00 บาท เปนเงิน 9,600.00  บาท 

147

เอกสารประกอบการประชุมใหญสามัญประจําป 2562เอกสารประกอบการประชุมใหญสามัญประจําป 2562



  

21/02/63 18:18:11 น. 

-  6  - 

     1.4.3  ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  1  คน  ประกอบดวย 

- รัฐบาล 1  คน   ปละไมเกิน   4,800.00 บาท เปนเงิน 4,800.00  บาท 
  1.4.4  ระดับชั้นอุดมศึกษา  6  คน  ประกอบดวย 

- รัฐบาล 4  คน ปละไมเกิน  25,000.00 บาท เปนเงิน  100,000.00  บาท 

- เอกชน  2  คน    ปละไมเกิน 25,000.00 บาท เปนเงิน    50,000.00  บาท 
       รวมทั้งสิ้น 14  คน เปนเงิน 187,200.00  บาท 

  ขอตั้งงบประมาณ   =  188,000.- บาท 

 1.5 สวัสดิการชวยเหลือการศึกษาบุตร       สําหรับเบิกจายเปนสวัสดิการชวยเหลือการศึกษาบุตรของ
เจาหนาที่ ทีม่ีอายุตั้งแต 5 ป และไมเกิน 25 ปบริบูรณ สวนบุตรของเจาหนาทีท่ี่มีอายุเกิน 20 ปขึ้นไป จะตองกําลัง

ศึกษาอยูในระดับอุดมศึกษา (หลักสูตรปริญญาบัณฑิต) และมีสถานภาพโสด โดยใหไดรับสวัสดิการในอัตราตาม

ประกาศฯ การใหทุนเรียนดีของสมาชิกสหกรณโดยอนุโลม รายละเอียด ดังนี้ 
  1.5.1  บุตรของเจาหนาที่ที่ศึกษาอยูระดับประถมศึกษา 2 คน  คนละ 2,200.- บาท = 4,400.00 บาท 

  1.5.2  บุตรของเจาหนาที่ที่ศึกษาอยูระดับมัธยมศึกษา 

          และสายวิชาชีพ  3  คน   คนละ 2,800.- บาท = 8,400.00 บาท 
  1.5.3  บุตรของเจาหนาที่ที่ศึกษาอยูระดับอุดมศึกษา  6  คน  คนละ 3,500.- บาท = 21,000.00 บาท 

     รวม = 33,800.00 บาท 

  ขอตั้งงบประมาณ   =   33,800.- บาท 
 1.6 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน   สําหรับจายสมทบแกกองทุนเงินทดแทนตามกฎหมาย ในอัตรา 0.20%  

ของเงินเดือน โดยคิดจากเงินเดือนท้ังป ไมเกินคนละ 240,000.-บาท เจาหนาที่ 59 คน เทากับ 28,320.-บาท  

(240,000 x 59 x 0.2%) 
  ขอตั้งงบประมาณ   =  29,000.- บาท 

 1.7 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม สําหรับจายสมทบแกกองทุนประกันสังคมตามกฎหมาย ในอัตรา 5% 

ของเงินเดือนเจาหนาที่ทั้งหมด คํานวณตามเงินเดือนสูงสุดไมเกิน 15,000.-บาท  เจาหนาที ่59 คน เทากับ 
531,000.-บาท  (15,000 x 12 x 59 x 5%)  

  ขอตั้งงบประมาณ   =   531,000.- บาท 

 1.8 เงินสมทบกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ    สําหรับจายแกสมาชิกกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ จํานวน 50 คน 
ประกอบดวย เจาหนาที่ที่ไดรับเงินบําเหน็จ 11 คน จาย 5% ของเงินเดือน เจาหนาที่ทีไ่ดรับเงินชดเชยและ 

เจาหนาที่ใหมจํานวน 39 คน จาย 10% ของเงินเดือน รวมเปนเงิน 2,065,572.-บาท  

  ขอตั้งงบประมาณ    =   2,070,000.- บาท 
 1.9 คาบําเหน็จและคาชดเชยเจาหนาที่   เจาหนาที่ทีไ่ดรับเงินบําเหน็จเมื่อออกจากงานโดยไมมีความผิด 

และไดทํางานมาแลวไมนอยกวาหาป จํานวน 18 คน ตั้งเพิ่มเปนเงิน 4,277,915.- บาท สวนเจาหนาที่ทีไ่ดรับ 

เงินชดเชยจํานวน 41 คน ตั้งเพิ่มเปนเงิน 213,683.03.- บาท ประมาณการคํานวณจายเงินบําเหน็จ และเงินชดเชย  
รวมทั้งสิ้น 4,491,598.03 บาท  

   ขอตั้งงบประมาณ   =    4,492,000.- บาท 
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 1.10 คาเบี้ยประกันอุบัติเหตุเจาหนาที่   สําหรับประกันอุบัติเหตุแกเจาหนาที่ของสหกรณออมทรัพยจุฬาฯ              

ทุนประกันคนละ 1,000,000.-บาท และคารักษาพยาบาลเนื่องจากอุบัติเหตุแตละครั้งในวงเงิน 100,000.-บาท  

เบี้ยประกันคนละประมาณ 2,250.-บาท จํานวน 59 คน เปนเงิน 132,750.-บาท  

   ขอตั้งงบประมาณ   =  133,000.- บาท 

 1.11 คาเครื่องแตงกายเจาหนาที่    สําหรับเปนคาชุดเครื่องแบบเจาหนาที่เกา 53 คน คนละ 2 ชุด  

ชุดละ 4,000.- บาท เปนเงิน 424,000.- บาท เจาหนาที่ใหม 6 คน ปแรกคนละ 3 ชุด ชุดละ 4,000.-บาท เปนเงิน 

72,000.- บาท รวม 59 คน เปนเงิน 496,000.-บาท   

  ขอตั้งงบประมาณ    =   496,000.- บาท  

 1.12 คาเบี้ยประกันภัยสุขภาพกลุมเจาหนาที ่ สําหรับเปนสวัสดิการประกันสุขภาพแบบกลุมแกเจาหนาที่               

เบี้ยประกัน คนละ 10,000.-บาท x 59 คน เปนเงิน 590,000.-บาท  

  ขอตั้งงบประมาณ   =   590,000.- บาท 

 1.13 คาฝกอบรมและสงเจาหนาที่เขารวมประชุมสัมมนา  เพื่อสงเจาหนาที่ไปรวมฝกอบรมและรวมประชุม                         

สัมมนาที่ ชสอ. สันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย หรือหนวยงานที่เกี่ยวของจัดขึ้นเพื่อเปนการเพิ่มพูนความรู 

ความสามารถเสริมประสบการณ รวมทั้งการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในการพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพ วิสัยทัศน 

การดําเนินงานของสหกรณใหกับเจาหนาที่ รวมทั้งจัดทําโครงการพัฒนาบุคลากรของสหกรณ และคาฝกอบรม 

สัมมนาและศึกษาดูงานในตางประเทศ  

  ขอตั้งงบประมาณ    =   250,000.- บาท 

 1.14 คาสัมมนาเจาหนาที่    สําหรบัเปนคาใชจายในการจัดสัมมนาใหแกเจาหนาที่ ดังนี้ 

 สัมมนาเจาหนาที่   (รวมกับคณะกรรมการ)  เพื่อใหกรรมการชี้แจงและถายทอดนโยบายสูแนวทาง

ปฏิบัติ และรวมกันแสดงความคิดแห็น/ แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อกําหนดแผนดําเนินงานของสหกรณ  

 สัมมนาเชิงปฏิบัติการ   เพื่อใหกรรมการและเจาหนาที่ไดรวมกันทํากิจกรรม CSR   

  1.15.1 สัมมนาเจาหนาที่ (รวมกับคณะกรรมการ)  240,000.00 บาท 

  1.15.2 สัมมนาเชิงปฏิบัติการ  260,000.00 บาท 

     รวม 500,000.00 บาท 

  ขอตั้งงบประมาณ   =  500,000.- บาท 

 

2.  หมวดคาใชจายเกี่ยวกับอาคารสถานที่และอุปกรณ 

 2.1 คาเชาอาคารสถานที ่เปนคาเชาพื้นที่อาคารบรมราชกุมารีในการใชเปนที่ทําการของสหกรณ  

  2.1.1  สาขา 4 (อาคารบรมราชกุมารี) สัญญาเชา 1 ป เปนเงิน                     32,670.00  บาท   

          บวก คาประกันความเสียหาย      10,000.00 บาท 

                                             รวมทั้งสิ้น                          42,670.00    บาท  

  ขอตั้งงบประมาณ  =  43,000.- บาท 
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 2.2 คาซอมแซมและบํารุงรักษาอาคาร   สําหรับเปนคาใชจายเกี่ยวกับอาคารสถานที่ ดังนี้ 

  2.2.1  คาใชจายจางเหมาบริษัทภายนอกทําความสะอาด สํานักงานใหญ อาคารจามจุรี 9   
   แมบาน 3 คน  เปนเงิน                   580,000.00 บาท 

  2.2.2  คาจางเจาหนาที่ทําความสะอาดสาขา   

   เดือนละ 1,000.- บาท/สาขา x 12 เดือน x 7 สาขา  เปนเงิน 84,000.00 บาท 
  2.2.3 คาบริการกําจัดปลวก มด แมลง หนู และยุง ณ สํานักงานใหญ อาคารจามจุรี 9   

   ระยะเวลา 2 เดือน/ครั้ง (6 ครั้งตอป) เปนเงิน                 32,100.00 บาท  

  2.2.4 คาบริการบํารุงรักษาอาคารจามจุรี 9  

   เดือนละ 10,000.- บาท  เปนเงิน                   120,000.00 บาท  

  2.2.5 คาใชจายและคาวัสดุในการซอมแซมบํารุงรักษาอาคารจามจุรี 9 และสาขาทั้ง 7 แหง 

   (เพ่ือซ้ือหลอดไฟ LED แบบหลอดกลม/หลอดยาว) เปนเงิน   300,000.00 บาท 

    รวมทั้งสิ้น  1,116,100.00 บาท 

  ขอตั้งงบประมาณ  =  1,120,000.- บาท 

 2.3 คาบริการบํารุงรักษาเครื่องใชสํานักงาน สําหรับเปนคาบริการบํารุงรักษาครุภัณฑสํานักงานของ

สหกรณ ดังนี้ 

2.3.1 เครื่องถายเอกสาร ตามที่ไดทําสัญญาบํารุงรักษาไวเปนรายป 180,000.00 บาท 

2.3.2 เครื่องปรับอากาศของสหกรณทุกแหง 80,000.00 บาท 

2.3.3 คาบริการ Preventive Maintenance ประตูเปด-ปดอัตโนมัติ     10,000.00 บาท 

     รวมเปนทั้งสิ้น 270,000.00  บาท 

  ขอตั้งงบประมาณ   =  270,000.- บาท 

 2.4 คาซอมแซมและปรับปรุงเครื่องใชสํานักงาน สําหรับเปนคาซอมแซมและปรับปรุงครุภัณฑตางๆ ของ 

สหกรณ  ในสวนทีอุ่ปกรณคอมพิวเตอรมิไดทําสัญญาบริการบํารุงรักษา เชน  เครื่องนับธนบัตร เครื่องคํานวณเลข

ไฟฟา เครื่องพิมพดีด  เครื่องบันทึกเสียง กลองถายรูป อุปกรณโสตทัศนูปกรณ เครื่องฉายภาพจากวัตถุ 3 มิติ 

LCD Projector  เครื่องโทรสาร ระบบตอบรับโทรศัพทอัตโนมัติ ระบบบริหารจัดการคิวอัตโนมัติ ระบบเขา-ออก

สํานักงานอัตโนมัติ และระบบกลองวงจรปด ฯลฯ 

  ขอตั้งงบประมาณ   =  250,000.- บาท 

 2.5 คาดูแลบํารุงรักษาเครื่องคอมพิวเตอรและระบบงาน   สําหรับเปนคาซอมแซมเครื่องคอมพิวเตอร และ 

คาดูแลบํารุงรักษาเครื่องคอมพิวเตอร และระบบงานตางๆ ของสหกรณ ตามที่ไดทําสัญญาบํารุงรักษาไวเปนรายปดังนี้  

  2.5.1 คาบํารุงรักษา Software รายป (Adobe 2 Licens, Illustrator 1 Licens) 25,000.00 บาท 

  2.5.2 คาซอมแซมเครื่องคอมพิวเตอร / เครื่องพิมพ/ เครื่องสํารองไฟ/ Passbook  

   (ในสวนที่มิไดทําสัญญาบริการ)    200,000.00 บาท 

  2.5.3 คาบริการดูแลบํารุงรักษาระบบงานสหกรณ / ATM Online / Application  

   สําหรับสมาชิก (บ.ดีโคซี่ จก.)  4,200,000.00 บาท 
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  2.5.4 คาบํารุงรักษาเครื่องแมขาย VMware    470,000.00 บาท 
   - คาบํารุงรักษาเครื่องแมขาย VMware Server, คาบํารุงรักษา  
     เครื่องแมขายจัดเก็บขอมูล San Disk Storage Server   
   - คาบํารุงรักษาซอฟตแวรระบบคอมพิวเตอรเสมือน VMware  
   - คาบํารุงรักษาซอฟตแวรระบบสํารองขอมูล Arcserve   
   - คาบริการดูแลระบบ VMware/Arcserve    
  2.5.5 คาบํารุงรักษาซอฟตแวรระบบเฝาระวังและตรวจสอบ 
   ระบบเครือขาย SolarWinds  200,000.00 บาท 
  2.5.6 คาบํารุงรักษาอุปกรณรักษาความปลอดภัยเครือขายคอมพิวเตอร  
   (Firewall FortiGate201E)     200,000.00 บาท 
    รวมทั้งสิ้น 5,295,000.00 บาท 
  ขอตั้งงบประมาณ   =   5,300,000.- บาท  
 2.6 คาเบี้ยประกันเสี่ยงภัยทรัพยสิน    เพื่อคุมครองความสูญหาย หรือความเสียหายของทรัพยสิน 
ที่เอาประกันภัยอันเนื่องมาจากสาเหตุ อัคคีภัย ฟาผา ภัยระเบิด ภัยแผนดินไหว ภัยจากควัน ภัยจากลมพายุ  
ภัยน้ําทวม ภัยเนื่องจากน้ํา ภัยจากอากาศยาน ภัยจากยวดยานพาหนะ ภัยจากลูกเห็บ ภยัไฟปา ภัยจราจล และ 
นัดหยุดงาน ภัยเนื่องจากปาเถื่อนและการกระทําเจตนาราย และสาเหตุอื่นๆ อันเกิดจากปจจัยภายนอกทุกชนิด  
ที่มิไดระบุไวเปนขอยกเวนในกรมธรรมประกันความเสี่ยงภัยทรัพยสินฉบับมาตรฐาน  
  คาเบี้ยประกัน    36,000.00 บาท 
  บวก คาอากรแสตมป (36,000 x 0.4%) = 144.00                  
                   คาภาษีมูลคาเพิ่ม (36,000+144) x 7% = 2,530.08   2,674.08 บาท 
    รวมเปนเงิน 38,674.08 บาท 
  ขอตั้งงบประมาณ  =  40,000.- บาท 
 2.7 คาซอมแซมและบํารุงรักษายานพาหนะ   สําหรับเปนคาซอมแซมและบํารุงรักษายานพาหนะของ
สหกรณ คือ รถยนตตู 3  คัน  รถจักรยานยนต  2  คัน   เปนเงิน 100,000.-บาท 
  ขอตั้งงบประมาณ  =  100,000.- บาท 
 2.8 คาเบี้ยประกันภัยและภาษียานพาหนะ   สําหรับเปนคาเบี้ยประกันอุบัติเหตุ และ พรบ.คุมครอง
ผูประสบภัยจากรถของสหกรณ รถยนตตู 3 คัน และรถจักรยานยนต 2 คันของสหกรณ รายละเอียดดังนี้  
   - รถตู ฮพ 8047 = 20,000.00 บาท 
   - รถตู ฮร 307 = 30,000.00 บาท 
   - รถตู (คันใหม) = 40,000.00 บาท 
   - รถตู ญภ 7350 (ฮุนได) =      1,000.00 บาท 
   - รถจักรยานยนต 2 คัน =           5,000.00 บาท 
      96,000.00 บาท 
  ขอตั้งงบประมาณ  =  96,000.- บาท 
 2.9 คาน้ํามันเชื้อเพลิงและหลอลื่น  สําหรับเปนคาน้ํามันรถยนตตู 3 คัน รถจักรยานยนต 2 คัน 
  ขอตั้งงบประมาณ  =  200,000.- บาท 
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3.  หมวดคาใชจายเกี่ยวกับสมาชิก 

 3.1 คาสัมมนาสมาชิก  สําหรับเปนคาใชจายในการจัดสัมมนาใหแกสมาชิกตลอดป ดังนี้ 

 สัมมนาสมาชิกประจําป   เพื่อใหสมาชิกไดมีความรูเกี่ยวกับการดําเนินการของสหกรณ เขาใจบทบาท

และหนาทีข่องตนเองในฐานะสมาชิก รวมทั้งสวัสดิการตางๆ ที่สมาชิกพึงไดรับและทํากิจกรรมที่เปนประโยชนตอ

สาธารณะ  

  สัมมนาสมาชิกช้ันนํา    เพื่อใหสมาชิกชั้นนํามีความเขาใจ  มั่นใจ  และเชื่อมั่นในการบริหารงานสหกรณ  

ผลประโยชนตอบแทนที่จะได รวมทั้งความเชื่อมั่นในการทําธุรกิจหรือลงทุนกับสหกรณ  

  สัมมนาสมาชิกผูเกษียณอายุงาน เพื่อใหไดทราบถึงสิทธิประโยชนตางๆ ที่พึงไดรับและยังม ี               

ความเชื่อมั่นในระบบสหกรณ   

  สัมมนาสมาชิกอาวุโส   เพื่อใหสมาชิกอาวุโสไดรับทราบการดําเนินงานของสหกรณ และสิทธิประโยชน               

ที่พึงไดรับ   

3.1.1 สัมมนาสมาชิกประจําป 2 ครั้ง 150 คน  (ตางจังหวัด) 1,100,000.00 บาท 

3.1.2 สัมมนาสมาชิกชั้นนํา 1 ครั้ง 90 คน  (กรุงเทพฯ) 150,000.00 บาท 

3.1.3 สัมมนาสมาชิกผูเกษียณอายุงาน 2 ครั้ง 200 คน (กรุงเทพฯ) 250,000.00 บาท 

3.1.4 สัมมนาสมาชิกใหม 4 ครั้ง ๆ ละ 80 คน  (กรุงเทพฯ) 200,000.00 บาท 

3.1.5 สัมมนาสมาชิกอาวุโส 1 ครั้ง 90 คน (ตางจังหวัด)  500,000.00 บาท 

  รวม 2,200,000.00 บาท 

  ขอตั้งงบประมาณ   =   2,200,000.- บาท 

     3.2   คาใชจายในพิธีมอบทุนการศึกษาบุตรสมาชิก   สําหรับเปนคาใชจายตางๆ ในการจัดพิธีมอบทุน 

การศึกษาแกบุตรสมาชิกที่ไดรับทุนเรียนดี รายละเอียด ดังนี้ 

  3.2.1 คาบํารุงสถานที่  12,000.00 บาท 

  3.2.2 คาตอบแทนเจาหนาที่หองประชุม/จัดเตรียมสถานที่ 5,000.00 บาท 

  3.2.5 คาอาหารวาง  คานมและน้ําดื่ม  25,000.00 บาท

  3.2.6 คาใชจายทําโลเรียนดี  30,000.00 บาท 

  3.2.7 คาเกียรติบัตร และซองพลาสติก  10,000.00 บาท 

  3.2.8 คาจัดทําแบบฟอรมขอทุนเรียนดี     3,000.00 บาท 

     รวม = 85,000.00 บาท 

  ขอตั้งงบประมาณ  =  85,000.- บาท 

 3.3 คาพิมพหนังสือรายงานกิจการประจําป    สําหรับพิมพหนังสือรายงานกิจการ ประจําป 2562 โดยแยก 

ทําเปน 2 ฉบับ ฉบับแรกสําหรับสมาชิกเปนเอกสารประกอบการประชุมใหญ พิมพสีเดียว และฉบับที่สอง สําหรับเปน

หนังสือรายงานประจําป พิมพสี่สี รวมทั้งเอกสารประกอบการประชุมใหญวิสามัญ (ถามี)  

  ขอตั้งงบประมาณ  =   600,000.-บาท 

 

152

เอกสารประกอบการประชุมใหญสามัญประจําป 2562เอกสารประกอบการประชุมใหญสามัญประจําป 2562



  

21/02/63 18:18:11 น. 

-  11  - 

 3.4 คาพิมพหนังสือและเอกสารเผยแพรสมาชิก   สําหรับเปนคาจัดพิมพขอบังคับ ระเบียบ คูมือสมาชิก  

เพื่อเผยแพรใหกับสมาชิก 

  ขอตั้งงบประมาณ   =   100,000.- บาท 

 3.5 คาใชจายการบริการดานการเงินครบวงจร  สําหรับเปนคาใชจายในการใหบริการดานการเงินครบวงจร

ผานระบบ ATM ของธนาคารกรุงศรีอยุธยา จํากัด (มหาชน) และคาใชจายในการใชรถบริการสงเงิน รายละเอียด

ดังนี้ 

  3.5.1 คาธรรมเนียมการทํารายการถอนและโอนเงินฝาก คาดวาสมาชิกใชบริการ ประมาณ  

  50,000 รายการ  รายการละ 8.-บาท เปนเงิน 400,000.-บาท 

  3.5.2 คาธรรมเนียมบัตรรายป สําหรับสมาชิกปจจุบัน ที่ทําบัตรแลว และสําหรับการรับ 

 สมาชิกใหม รวมทั้งสมาชิกสมทบ และสมาชิกเกาท่ียังไมไดทําบัตรประมาณ 10,000 คน  

 คาธรรมเนียมบัตร 150.-บาท/คน/ป เปนเงิน 1,500,000.-บาท 

รวมเปนเงิน 1,900,000.-บาท 

  ขอตั้งงบประมาณ   =   1,900,000.-  บาท 

 3.6 คาพาหนะเจาหนาที่ทํานิติกรรม     สําหรับเปนคาพาหนะเจาหนาที่ไปและกลับจากไปทํานิติกรรมใหแก

สมาชิกตามสํานักงานที่ดินเขตตางๆ ทั้งในกรุงเทพฯ และปริมณฑล จายตามจริงในอัตราตามประกาศของสหกรณ  

  ขอตั้งงบประมาณ   =   200,000.- บาท  

 3.7  คาที่จอดรถ    สําหรับเปนคาที่จอดรถในอาคารจามจุรี 9 ใหแกสมาชิก ผูมาเยี่ยมชม และผูที่มาติดตอ

งานสหกรณ โดยสหกรณจะเปนผูออกคาที่จอดรถใหชั่วโมงแรกชั่วโมงละ 5.-บาท 

  ขอตั้งงบประมาณ   =    40,000.- บาท 

 3.8 คาวัตถุดิบเครื่องชงอัตโนมตัิ    สําหรับเปนคาวัตถุดิบเครื่องชงอัตโนมัติ บริการฟรีแกสมาชิก ผูมา

เยี่ยมชมและผูที่มาติดตอสหกรณ โดยคํานวณจากสถิติการเบิกซื้อวัตถุดิบฯ ป 2562 

  ขอตั้งงบประมาณ =  200,000.- บาท 

 

4.  หมวดคาใชจายดําเนินงานอื่น 

 4.1 คาเบี้ยประชุม      สําหรับเปนคาเบี้ยประชุมกรรมการดําเนินการคนละ 1,200.-บาทตอครั้ง  

เบี้ยประชุมอนุกรรมการและคณะทํางาน คนละ 600.-บาทตอครั้ง  

   กรรมการ 15  คน  

   ประชุมปละ  22 ครั้ง (1,200 x 16 x 22) = 422,400.- บาท 

   อนุกรรมการประมาณโดยเฉลี่ยชุดละประมาณ 8 คน/ 12 ชุด/  

    ประชุมปละ 10 ครั้งตอชุด (8 x 600 x 12 x 10) = 576,000.- บาท 

    รวม = 998,400.- บาท 

  ขอตั้งงบประมาณ   =   1,000,000.- บาท  
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 4.2 เงินสมนาคุณ     สําหรับเปนเงินสมนาคุณสําหรับผูปฏิบัติหนาที่ตางๆ หรือผูชวยเหลืองานตางๆ  

ของสหกรณ 

  4.2.1 กรรมการ 15 คน   

   ประธานกรรมการ 1 คน   =   15,000 x 12 x 1 = 180,000.- บาท 

   รองประธานกรรมการ 2 คน   =   9,000 x 12 x 2 = 216,000.- บาท 

   เหรัญญิก  1  คน   =   9,000 x 12 x 1 = 108,000.- บาท 

   เลขานุการ 1 คน  =  9,000 x 12 x 1 = 108,000.- บาท 

   กรรมการ 10 คน   =  6,000 x 12 x 10 =   720,000.- บาท 

     รวมทั้งสิ้น = 1,332,000.- บาท 

  4.2.2  ผูประสานงานสมาชิก   จากหนวยงานตางๆ จํานวนไมเกิน 30 คน คาตอบแทนคนละ 3,000 – 

4,500 บาทตอเดือน เปนเงินคาตอบแทนประมาณ เดือนละ 94,500.-บาท รวมตลอดป เปนเงินประมาณ 

1,134,000.-บาท 

  4.2.3  คาตอบแทนผูชวยเหลืองานสหกรณ  เปนเงิน 100,000.-บาท  

  4.2.4 คาของที่ระลึก  ในโอกาสตางๆ ตลอดป ประมาณ 1,000 ชิ้น ขอตั้งงบประมาณ 300,000.-บาท 

        4.2.5 คาตอบแทนเจาหนาที่ รปภ.  สําหรับจางเจาหนาที ่รปภ. เพื่อประจําสหกรณเวลาทําการ 2 คนตอวัน  

และนอกเวลาทําการ 1 คนตอวัน เดือนละ 9,952.- บาท/คน/เดือน (29,856 บาท x 12 เดือน) รวมเปนเงิน   

358,272.- บาท    

  4.2.6 เงินสมนาคุณอื่นๆ   สําหรับผูทรงคุณวุฒิที่สหกรณเชิญมารวมประชุม/บรรยาย รวมเปน

อนุกรรมการตรวจรับครุภัณฑทีต่องมีความเชี่ยวชาญเฉพาะดาน คาตอบแทนนักศึกษาฝกงาน คาตอบแทนที่ปรึกษา

อนุกรรมการ คาตอบแทนการออกแบบภาพปก 10,000.- บาท และคาตอบแทนอื่นๆ ตลอดปเปนเงิน 60,000.-บาท 

  รวมเปนเงินสมนาคุณทั้งสิ้น   3,284,272.00  บาท    

  ขอตั้งงบประมาณ    =   3,290,000.- บาท   

 4.3 คาตอบแทนผูตรวจสอบกิจการ   สําหรับจางสํานักงานบัญชีเอกชนตรวจสอบกิจการสหกรณเพื่อรายงาน

ตอคณะกรรมการดําเนินการเปนประจําทุกเดือนเกี่ยวกับการดําเนินกิจการของสหกรณ 

  ขอตั้งงบประมาณ   =   350,000.- บาท 

 4.4 คาตอบแทนผูสอบบัญชี   สําหรับจางผูสอบบัญชีรับอนุญาตที่ขึ้นทะเบียนไวกับกรมตรวจบัญชีสหกรณ  

เปนผูสอบบัญชีสหกรณ เพื่อนําเสนอรายงานตอท่ีประชุมใหญ   

  ขอตั้งงบประมาณ  = 350,000.- บาท 

  4.5 คาเบี้ยประกันอุบัติเหตุกรรมการ   สําหรับประกันอุบัติเหตุกรรมการ สอ.จฬ. 15 คน ทุนประกันคนละ 

1,000,000.- บาท และคารักษาพยาบาลเนื่องจากอุบัติเหตุแตละครั้ง ในวงเงิน 100,000.- บาท เบี้ยประกันคนละ

ประมาณ 2,250.- บาท เปนเงิน 33,750.00 บาท 

   ขอตั้งงบประมาณ   =   34,000.- บาท  
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  4.6  คาเครื่องแตงกายกรรมการ   สําหรับเปนคาเครื่องแตงกายกรรมการ 15 คน ชุดละ 4,000.-บาท x 15 คน   

   ขอตั้งงบประมาณ   =   60,000.- บาท 

 4.7 คาฝกอบรมและสงกรรมการเขารวมประชุมสัมมนา  เพื่อสงกรรมการไปรวมฝกอบรมและรวม

ประชุมสัมมนาที่ ชสอ. สันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย หรือหนวยงานที่เกี่ยวของจัดขึ้นเพื่อเปนการเพิ่มพูนความรู

ความสามารถ เสริมประสบการณ รวมทั้งการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในการพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพ และ

วิสัยทัศน  การดําเนินงานของสหกรณใหกับกรรมการ รวมทั้งจัดทําโครงการพัฒนาบุคลากรของสหกรณ ระบบ

ประกันคุณภาพ และคาฝกอบรมสัมมนาและศึกษาดูงานในตางประเทศ โดยจัดใหหมุนเวียนกันไป 

  ขอตั้งงบประมาณ   =  250,000.- บาท 

 4.8 คาสัมมนากรรมการ  สําหรับเปนคาใชจายในการจัดการสัมมนากรรมการของสหกรณ 

ตลอดป ดังนี้ 

  สัมมนากรรมการ เพื่อระดมความคิดเห็นในการกําหนดนโยบายและแผนดําเนินงานของสหกรณ   

  สัมมนากรรมการ (เจาหนาที่และผูประสานงาน) เพื่อถายทอดนโยบายสูการปฏิบัติใหกับเจาหนาที่และ 

ผูประสานงาน เปนการรวมความสัมพันธ 3 ฝาย ระหวางกรรมการ เจาหนาที่และผูประสานงาน โดยการระดม

ความคิดในการพัฒนางานสหกรณใหประสบความสําเร็จ 

  สัมมนากรรมการและผูประสานงาน  เพื่อกําหนดแผนดําเนินงานของสหกรณ  

 สัมมนาเชิงปฏิบัติการ   เพื่อใหกรรมการและเจาหนาที่ไดรวมกันทํากิจกรรม CSR   

   4.8.1 สัมมนากรรมการ     50,000.00 บาท 

  4.8.2 สัมมนากรรมการ เจาหนาที่และผูประสานงาน  170,000.00 บาท 

  4.8.3 สัมมนาเชิงปฏิบัติการ      80,000.00 บาท  

     รวม 300,000.00 บาท 

  ขอตั้งงบประมาณ   =   300,000.- บาท 

 4.9 คาใชจายประชาสัมพันธ  สําหรับเปนคาจัดทําวัสดุเผยแพร และสิ่งพิมพตางๆ ในงานประชาสัมพันธ 

ของสหกรณ รวมถึงการลงโฆษณาประชาสัมพันธบนสื่อตางๆ ในวงการสหกรณ ดังนี้ 

  4.9.1 ขาว สอ.จฬ. จํานวน 6 ฉบับตอป ฉบับละ 10,000 เลม    = 500,000.00 บาท 

   - คาตอบแทนเขียนบทความ @600 บาท x 5 เรื่อง x 6 ฉบับ = 18,000.00 บาท 

   - คาตอบแทนหนานี้มีรางวัล @300 บาท x 6 ฉบับ = 1,800.00 บาท 

   - เงินรางวัลตอบปญหา @300 บาท x 10 รางวัล x 6 ฉบับ = 18,000.00 บาท 

  4.9.2 ขาวฉบับพิเศษ จํานวน 10 ฉบับ  = 60,000.00 บาท 

  4.9.3 โปสเตอร แผนปลิว แผนพับตางๆ   = 100,000.00 บาท 

  4.9.4 คาแผนปายประชาสัมพันธและผังองคกร  = 30,000.00 บาท 

  4.9.5 บัตรอวยพรเทศกาลปใหม (1,500 ราย)  = 50,000.00 บาท 

  4.9.6 บัตรอวยพรวันเกิดสมาชิกเกษียณอายุฯ (4,300 ราย) = 100,000.00 บาท 
  4.9.7 การสนับสนุนการจัดพิมพหนังสือวารสารตางๆ  =      50,000.00 บาท 

  4.9.8 คาบริการ Line Official  = 30,000.00 บาท 
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  4.9.9 คาจัดทําปฏิทิน ป 2564 จํานวน 10,000 ฉบับ  = 300,000.00 บาท 

  4.9.10 คาปรับปรุงเว็บไซตสหกรณฯ  = 60,000.00 บาท  
  4.9.11 คาสํารวจการรับรูขาวสารของสมาชิก  = 40,000.00 บาท  

  4.9.12 โครงการอบรมการใชสื่อออนไลน  =  50,000.00 บาท 

    รวม        = 1,407,800.00 บาท 
  ขอตั้งงบประมาณ   =  1,410,000.- บาท 

 4.10 คาใชจายการใหสินเชื่อ     สาํหรับเปนคาใชจายในการใหสินเชื่อสหกรณตางๆ การไปตรวจสอบ

กิจการ การไปทําสัญญาใหกู การเดินทางไปเยี่ยมชมสหกรณตางๆ เพื่อเก็บรวบรวมขอมูล สํารวจกิจการ และ
กระชับความสัมพันธ ฯลฯ  

  ขอตั้งงบประมาณ   =    500,000.- บาท 

 4.11 คาใชจายการจัดประชุมสัมมนาเพื่อการใหสินเชื่อแกสหกรณอื่น  สําหรับเปนคาใชจายการจัดประชุม 
สัมมนาวิชาการแกประธานกรรมการ และผูจัดการ สหกรณในกลุมเปาหมายการใหสินเชื่อ และสหกรณตางๆ  

  ขอตั้งงบประมาณ   =  1,000,000.- บาท 

 4.12 คารับรอง  สําหรับเปนคารับรองผูมาติดตอธุรกิจกับสหกรณ  ผูมาศึกษาดูงาน และเยี่ยมชมกิจการ ฯลฯ  
  ขอตั้งงบประมาณ   =  150,000.- บาท 

 4.13 คาธรรมเนียมการโอนเงิน    สําหรับเปนคาธรรมเนียมการโอนเงินใหกูแกสหกรณอ่ืน รวมทั้งกรณีรัรบเงิน

หลายงวดตลอดทั้งป และคาธรรมเนียมการโอนเงินธนาคารทั่วไป 
  ขอตั้งงบประมาณ   =  150,000.- บาท 

 4.14 คาบริหารจัดการกองทุนสวนบุคคล   สําหรับเปนคาธรรมเนียม และคาใชจายในการบริหารจัดการ

กองทุนสวนบุคคล 4 กองทุน 
  ขอตั้งงบประมาณ   =  4,800,000.- บาท 

 4.15 คาใชจายสํานักงาน  สําหรับเปนคาใชจายตางๆ ที่จําเปนภายในสํานักงาน เชน คาหนังสือพิมพและ

วารสารตางๆ  คาอากรเช็ค  คาสมุดเช็ค  คาดอกไม – ผลไมเยี่ยมไข คากระเชาดอกไมแสดงความยินดี 
เนื่องในโอกาสตางๆ  คาใชจายเปนเจาภาพจัดทอดกฐินประจําปของสหกรณ และคาใชจายในการจัดกิจกรรม

สาธารณประโยชนตางๆ  ยาสามัญประจําบาน รวมทั้งคาเชารถใชในสํานักงาน 

   ขอตั้งงบประมาณ   =  680,000.- บาท  
 4.16 คาใชจายงานบาน สําหรับเปนคาวัสดุงานบาน เชน น้ํายาลางจาน สบูลางมือ ผาเช็ดมือ กระดาษชําระ  

ถุงขยะ แกวกระดาษ พรมเช็ดเทา ฯลฯ สําหรับสํานักงานสหกรณ คาอาหารและเครื่องดื่มสําหรับการประชุม 

   ขอตั้งงบประมาณ   =  400,000.- บาท 
 4.17 คาเบี้ยประกันโจรภัย สําหรับเปนคาเบี้ยประกันเงินสด ทั้งกรณีเงินสดในสํานักงาน และเงินสดระหวาง

ขนยายสงแกสาขา หรือเบิกจากธนาคาร วงเงินคุมครอง ดังนี้  

4.17.1  วงเงินคุมครองเงินสดในสํานักงาน  
 วันปกติ 15.0 ลานบาท  และเพิ่มอีก 10.0 ลานบาท ตั้งแตวันที่ 21 – วันท่ี 5 ของเดือนถัดไป  

4.17.2 ความสูญเสียหายของเงินภายในสถานที่เอาประกันภัยของเดือน 

4.17.3 ความสูญเสียของเงินภายในตูนิรภัยหรือหองนิรภัย 
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4.17.4  ความสูญเสียของเงินภายนอกสถานที่เอาประกันภัยขณะที่ขนสงระหวางสถานที่เอาประกันภัย 

และ/หรือ ขณะที่ขนสงระหวางสถานที่เอาประกันภัยกับ  

    บมจ.ธ.กรุงเทพ สาขาสยามสแควร, ยูเซ็นเตอรจุฬาฯ 42, จามจุรีสแควร 

    บมจ.ธ.กรุงศรีอยุธยา สาขาสะพานเหลือง, ยอยจุฬาฯ 42, จามจุรีสแควร 

    บมจ.ธ.กสิกรไทย สาขาสะพานเหลือง/ บมจ.ธ.ไทยพาณิชย สาขาสภากาชาดไทย 

    บมจ.ธ.กรุงไทย สาขาสุรวงศ, จามจุรีสแควร/ บมจ.ธ.ทหารไทย สาขาจามจุรีสแควร 

    บมจ.ธ.ธนชาต สาขาจารุเมือง, สยามกติติ์, จามจุรีสแควร  

    และ/หรือขณะท่ีขนสงระหวางสถาบันการเงินดังกลาว 

 เบี้ยประกัน  161,500.00  บาท 

 บวก อากรแสตมป       646.00 

       ภาษีมูลคาเพิ่ม   11,350.22   11,996.22  บาท 

  รวมเบี้ยประกัน 173,496.22  บาท 

 ขอตั้งงบประมาณ   =  174,000.- บาท 

 4.18 คาธรรมเนียมไปรษณีย   สําหรับเปนคาธรรมเนียมไปรษณียสงใบรับเงินใหสมาชิก เดือนละประมาณ 

4,500 คน คนละ 3.-บาท = 13,500.-บาท ปละ 162,000.-บาท คาธรรมเนียมไปรษณียสงใบแจงเงินปนผล-เฉลี่ยคืน 

16,000 คน คนละ 5.-บาท ปละ = 80,000.-บาท คาจัดสงการดปใหม และคาจัดสงการดวันเกิด ประมาณปละ 

12,000.-บาท  คาจัดสงขาว สอ.จฬ. เดือนละ 7,000 ฉบับๆ ละ 3.-บาท = 21,000.-บาท ปละ 126,000.-บาท และ

สิ่งพิมพเผยแพรตางๆ ของสหกรณประมาณปละ 256,000.-บาท  

   ขอตั้งงบประมาณ   =  500,000.- บาท 

 4.19 คาวัสดุสํานักงาน  สําหรับเปนคาจัดซื้อวัสดุสิ้นเปลืองใชในสํานักงาน เชน กระดาษถายเอกสาร   

แบบพิมพตางๆ ตรายาง  ซอง  ผาหมึกเครื่องคํานวณไฟฟา ปากกา แฟม  สมุดบันทึก  แบตเตอรีส่ําหรับกลอง

ถายรูป และกลองวิดีโอ ฯลฯ 

  ขอตั้งงบประมาณ  =   600,000.- บาท 

 4.20 คาวัสดุคอมพิวเตอร   สําหรบัเปนคาวัสดุสํานักงานในสวนที่เก่ียวกับคอมพิวเตอร เชน กระดาษตอเนื่อง 

หมึกพิมพสําหรับเครื่องพิมพสี ผงหมึกเครื่องพิมพเลเซอร แผนเก็บขอมูลแบบตางๆ อุปกรณคอมพิวเตอร อุปกรณ

เครือขาย รวมทั้งแบบพิมพใบรับเงินสงสมาชิก (เหมาจาย) ฯลฯ 

  ขอตั้งงบประมาณ  =   800,000.- บาท  

 4.21 คาใชจายหยั่งเสียงเลือกตั้ง  สําหรับเปนคาใชจายตางๆ ในการจัดการหยั่งเสียงเลือกตั้งกรรมการ

ดําเนินการ ประจําป 2564 และการเลือกตั้งผูประสานงาน ประจําป 2564  เชน  คาเบี้ยประชุม คาตอบแทน   

คาโปสเตอร แผนพับ ขาว  สื่อตางๆ เบี้ยเลี้ยงคนงาน  คาอาหารวางเครื่องดื่มในวันลงคะแนน  คาเชาสถานที่ 

นับคะแนน ฯลฯ  

  ขอตั้งงบประมาณ    =    1,000,000.- บาท  
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 4.22 คาใชจายจัดการประชุมใหญ    สําหรับเปนคาใชจายตางๆ ในการจัดประชุมใหญ เชน  คาเชาสถานที่   

คาเครื่องดื่ม คาพาหนะเจาหนาที่จากหนวยงานที่เกี่ยวของที่มาเขารวมประชุม คาถายวีดิทัศน คาใชจายติดตั้ง  

T.V.  วงจรปด ฯลฯ และสําหรับจับฉลากรางวัลแกสมาชิก รวมถึงคาพาหนะสําหรับสมาชิกอายุ 60 ปขึ้นไป  

มารวมประชุมใหญ   

  4.22.1 คาใชจายในการจัดประชุมใหญ เปนเงิน 400,000.00   บาท 

  4.22.2 คาพาหนะสําหรับสมาชิกเขารวมประชุม  

   ประมาณ 2,500 คน คนละ 800 บาท เปนเงิน 2,000,000.00   บาท 

  4.22.3 คาอาหารสมาชิกผูเขาประชุม เปนเงิน   300,000.00   บาท 

    รวมทั้งสิ้น  2,700,000.00  บาท 

  4.22.4 คาใชจายในการจัดประชุมใหญวิสามัญ เปนเงิน     500,000.00 บาท 

    รวมทั้งสิ้น  3,200,000.00  บาท 

  ขอตั้งงบประมาณ   =    3,200,000.- บาท 

 4.23 คาเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะ  สําหรับเปนคาใชจายเบี้ยเลี้ยง/คาพาหนะของกรรมการ และเจาหนาที่ที่

ปฏิบัติงาน ตามคําสั่งของสหกรณ จายในอัตราตามประกาศของสหกรณ 

  ขอตั้งงบประมาณ  =  400,000.- บาท 

 4.24 คาสนับสนุนการแขงขันกีฬาของมหาวิทยาลัย   เพื่อสนับสนุนการแขงขันกีฬาตางๆ แกมหาวิทยาลัย   

และสนับสนุนบุคลากรเขารวมแขงขันกีฬาและรวมกิจกรรมกับมหาวิทยาลัย ดังนี้ 

  4.24.1  บริจาคสนับสนุนกีฬาบุคลากรจุฬา 300,000.00 บาท  

  4.24.2  บริจาคสนับสนุนกีฬาบุคลากรสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา    

        (1)  สนับสนุนแกมหาวิทยาลัย                                   100,000.00 บาท 

    (2)  บริจาคสนับสนุนนักกีฬาและเจาหนาที่ควบคุมทีมเปนรายบุคคล 

    คนละ 400.-บาท  150,000.00 บาท 

  4.24.3  คาใชจายสนับสนุนบุคลากร สอ.จฬ. เขารวมแขงขันกีฬาบุคลากร 

     - คาใชจายในการแขงขันกีฬา 50,000.00  บาท 

   ในการแขงขันกีฬาประเภททีมจะตองมีนักกีฬา (คณะกรรมการ, ผูประสานงาน, เจาหนาที่  

   รวมเลนในทีม ไมนอยกวาครึ่งหนึ่งของทีม)  

 - คาใชจายในการจัดกิจกรรมเดินพาเหรด  13,000.00 บาท   

 - คาเสื้อกีฬากรรมการป 62 - 63/ เจาหนาที่/ ผูประสานงานป 63    

   รวม 108 คนๆ ละ 250.-บาท  เปนเงิน  27,000.00  บาท  

    รวมเปนเงิน 640,000.00 บาท 

  ขอตั้งงบประมาณ    =    640,000.- บาท 

 4.25 คาใชจายดําเนินคด ี  สําหรับเปนคาทนายความดําเนินคด ีฟองรองติดตามหนี้สิน ตามที่สหกรณสงให

ดําเนินการเปนเรื่องๆ ไป รายละเอียด ดังนี้ 
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  4.25.1   งบประมาณในการดําเนินคดี/บังคับคดี หนี้เงินกูสามัญ 

     (1)  คาวิชาชีพทนายความในการดําเนินคดีๆ ละ 5,000.-บาท รวม 31 คดี 155,000.00 บาท 

     (2)  คาหนังสือทวงถาม (ประมาณ 62 x 600)  37,200.00 บาท 

      (3)  คาธรรมเนียมศาล (31 x 1,000)  31,000.00 บาท 

      (4)  คาใชจายสงคําคูความ/คาธรรมเนียมอื่นๆ (62 x 300) 18,600.00 บาท 

     (5)  คาพาหนะ/เบี้ยเลี้ยง ไปศาล (ของทนายความ) 49,600.00 บาท 

     (6)  คาวิชาชีพชั้นบังคับคดี (15 x 3,000)  45,000.00 บาท 

     (7)  คาพาหนะ/เบี้ยเลี้ยง ชั้นบังคับคดี (15 x 1,600) 24,000.00 บาท 

     (8)  คาวิชาชีพกรณีชําระหนี้ครบ (5%ของหนี้ที่ชําระครบ) 100,000.00 บาท 

      รวม (1) 460,400.00 บาท   

  4.25.2   งบประมาณในการดําเนินคดี/บังคับคดี หนี้เงินกูพิเศษ 

     (1)  คาวิชาชีพทนายความในการดําเนินคดีๆ ละ 5,000.-บาท รวม 12 คดี 60,000.00 บาท 

     (2)  คาหนังสือทวงถาม (ประมาณ 12 x 600)  7,200.00 บาท 

      (3)  คาธรรมเนียมศาล (2% ของทุนทรัพย)  250,000.00 บาท 

     (4)  คาใชจายสงคําคูความ/คาธรรมเนียมอื่นๆ (12 x 300) 3,600.00 บาท 

     (5)  คาพาหนะ/เบี้ยเลี้ยง ไปศาล (ของทนายความ) 12 x 1,600    19,200.00 บาท 

     (6)  คาวิชาชีพชั้นบังคับคดี (6 x 3,000)  18,000.00 บาท 

     (7)  คาพาหนะ/เบี้ยเลี้ยง ชั้นบังคับคดี (6 x 1,600) 9,600.00 บาท 

     (8)  คาวิชาชีพกรณีชําระหนี้ครบ (5%ของหนี้ที่ชําระครบ) 500,000.00 บาท 

                 รวม (2)  867,600.00 บาท  

  4.25.3  งบประมาณในการดําเนินคดีลูกหนี้สินเชื่อ 

     (1)  รสพ.  140,000.00 บาท 

     (2)  ชุมนุมสหกรณธนกิจไทย  300,000.00 บาท 

     (3) คาใชจายชั้นบังคับคดีฯ  500,000.00 บาท 

      รวม (3) 940,000.00 บาท 

  4.25.4 งบประมาณดําเนินคดีตามคําสั่งนายทะเบียนสหกรณ 

     (1) คําสั่งเดิม 20/60  125,000.00  บาท 

     (2) คําสั่งใหม (ถามี) 4 สอ. ๆ ละ 600,000.- บาท  2,400,000.00  บาท 

      รวม (4) 2,525,000.00 บาท 

  4.25.5 คดีอ่ืนๆ (เชน คดีที่ตองติดตอกองปราบ, DSI, ปปง.ฯลฯ) รวม (5) 100,000.00 บาท 

  4.25.6 คาใชจายในการประเมินราคาหลักทรัพยลูกหนี้สินเชื่อ    รวม (6) 500,000.00 บาท 

      รวมคาใชจายในการดําเนินคดีทั้งสิ้น (1+2+3+4+5+6) 5,393,000.00 บาท 

  ขอตั้งงบประมาณ  =  5,400,000.- บาท 
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 4.26 คาใชจายโครงการครบรอบการจัดตั้ง สอ.จฬ. คาใชจายจัดงานทําบุญเลี้ยงพระ ในวันครบรอบวันกอตั้ง 

วันที ่13 มกราคม ของทุกป ครบรอบ 59 ป และครบรอบ 60 ป  รายละเอียด ดังนี้ 

  4.26.1 คาจัดงานทําบุญเลี้ยงพระ ครบรอบ 59 ป เปนเงิน 150,000.00   บาท 

  4.26.2 คาของที่ระลึก ครบรอบ 60 ป (18,000 ชิ้น x 300.- บาท)  

    เปนเงิน 5,400,000.00  บาท 

  4.26.4 คาจัดทําวีดิทัศน ครบรอบ 60 ป  เปนเงิน 50,000.00  บาท 

  4.26.3 คาจัดทําหนังสือ ครบรอบ 60 ป เปนเงิน    300,000.00  บาท 

    รวมเปนเงิน 5,900,000.00  บาท 

   ขอตั้งงบประมาณ   =  5,900,000.- บาท 

 4.27 คาโทรศัพท    สําหรับเปนคาใชโทรศัพทในกิจการสหกรณ คาสงขาว SMS ถึงสมาชิก และสหกรณอื่น  

  ขอตั้งงบประมาณ   =  300,000.- บาท  

 4.28 คาไฟฟา    สําหรับเปนคาไฟฟาสํานักงานใหญ อาคารจามจุรี 9 และสาขา  

  ขอตั้งงบประมาณ   =  1,500,000.- บาท 

 4.29 คาน้ําประปา      สําหรับจายคาน้ําประปา สําหรับอาคารจามจุรี 9 และสาขา 

  ขอตั้งงบประมาณ   =  30,000.- บาท 

 4.30 คาเชาใชบริการ INTERNET ของ CAT สําหรับจายเปนคาเชาใชบริการ INTERNET ของ CAT เดือนละ 

28,676.-บาท ปละ 344,112.-บาท 

  ขอตั้งงบประมาณ   =  350,000.- บาท 

 4.31  คาใชจายจัดทําโครงการตางๆ ตามแผนกลยุทธ    สําหรบัเปนคาใชจายจัดทําโครงการตางๆ  

ตามแผนกลยุทธของสหกรณ ป พ.ศ. 2560 – 2563   ดังนี้ 

  4.31.1 โครงการอบรมความรูเรื่องสหกรณ 500,000.00 บาท 

   (อบรมรวมกับ ชสอ. เพื่อมอบวุฒิบัตร ตาม พรบ.สหกรณ)  

  4.31.2 โครงการพัฒนาการใหบริการของเจาหนาที่บริการ 100,000.00 บาท 

  4.31.3 โครงการอบรมความรูใหแกกรรมการและเจาหนาที่ 500,000.00 บาท 

   -  กฎหมายการฟอกเงิน/ พรบ.สหกรณ/ กฎกระทรวง ฯลฯ  

  4.31.4 โครงการอบรมความรูตางๆ ใหกับสมาชิก  300,000.00  บาท 

   - อบรมการวางแผนการเงินสวนบุคคล/ ภาษี/ อบรมวิชาชีพ ฯลฯ  

  4.31.5 โครงการตรวจสุขภาพสมาชิกอาวุโส    100,000.00 บาท 

  4.31.6 โครงการยกระดับคุณภาพสหกรณฯ 1,000,000.00 บาท 

    รวมทั้งสิ้น 1,500,000.00 บาท 

  ขอตั้งงบประมาณ  =  1,500,000.- บาท 

 4.32 คาใชจายการจัดเก็บเอกสาร  สําหรับเปนคาบริการฝากเก็บเอกสาร, ดึงเอกสารเพื่อเรียกดู 

  ขอตั้งงบประมาณ  = 150,000.- บาท 
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 4.33  คาใชจายการจัดสัมมนาไตรภาคีวิชาการ เปนการจัดสัมมนาใหความรูแกสหกรณอื่น โดยความรวมมือระหวาง 

สอ.จฬ./สอ.มธ./สอ.ธปท. หมุนเวียนกันเปนผูจดัสมัมนา ในป 2563 สหกรณออมทรัพยพนกังานธนาคารแหงประเทศไทย จํากดั 

เปนเจาภาพ 
  ขอตั้งงบประมาณ  = 500,000.- บาท 
 

5.  หมวดคาครุภัณฑสํานักงาน 
 5.1 กลองวงจรปด (CCTV IP Cameral) 1 ระบบ  ทดแทนของเดิมที่ชํารุด เสื่อมสภาพประจําสํานักงานใหญ 
และสาขาทั้ง 7 สาขา  
  ขอตั้งงบประมาณ    =   1,700,000.- บาท 
 5.2 ระบบโทรศัพทตอบรับอัตโนมัติ 1 ระบบ   
  (งบผูกพันป 2562 ตั้งไว 1,600,000.- บาท จัดซื้อเม่ือป 2562) 
  สําหรับใชประจําสํานักงานอาคารจามจุรี 9 เพื่อทดแทนของเดิมซื้อเม่ือ 17 กุมภาพันธ 2554 และรองรับการ
เปลี่ยนผานจากระบบอะนาลอค สูระบบดิจิตอลของจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
  ขอตั้งงบประมาณ    =   1,600,000.- บาท 
 5.3 เครื่องคํานวณเลขไฟฟา 11 เครื่อง สําหรับทดแทนเครื่องเดิมประจําฝายเงินฝาก ซึ่งชํารุด/ เสื่อมสภาพ 
ไมสามารถซอมแซมได จํานวน 10 เครื่อง และทดแทนเครื่องเดิมของฝายทะเบียนสมาชิก 1 เครื่อง   รวม 11 เครื่อง 
ราคาเครื่องละ 4,000.- บาท  
  ขอตั้งงบประมาณ = 44,000.- บาท 
  5.4 ตูเย็น 1 เครื่อง   ใหจัดซื้อเครื่องขนาดเล็ก ทดแทนของเดิมที่ใชงานในหองอาหารชั้นลาง ซึ่งหมดอายุ 
การใชงานแลว ขอบยางเสื่อมคุณภาพ ปดไมสนิท ทําใหสิ้นเปลืองกระแสไฟฟา และน้ํายารั่วซึม ไมสามารถซอมได  
(โดยใหนําเครื่องขนาดเล็กท่ีจัดซื้อ ไปใชงานขางหองผูบริหาร  และนําเครื่องขางหองผูบริหารเครื่องใหญไปใชใน
หองอาหารชั้นลางแทน) 
   ขอตั้งงบประมาณ   =   6,000.- บาท 
 5.5 เครื่องปรับอากาศ 7 เครื่อง   จัดซื้อเพิ่ม 1 เครื่อง หองรองประธาน และทดแทนของเดิม ตามแผน
บํารุงรักษาของฝายอาคารสถานที่ฯ (เดิมมีเครื่องปรับอากาศ 35 เครื่อง) 
   ขอตั้งงบประมาณ   =   400,000.- บาท 
 5.6 กลองถายรูปดิจิตอล 1 ตัว   ทดแทนกลองถายรูปดิจิตอล Cannon ที่เสื่อมสภาพ (ซื้อมาเมื่อวันที่              
4 มิถุนายน 2556) สําหรับถายรูปที่ดินและสิ่งปลูกสรางที่สมาชิกนํามาเปนหลักทรัพยค้ําประกัน เพื่อประกอบการ
พิจารณาการประเมินราคาหลักทรัพยเงินกูพิเศษของสมาชิก และบันทึกภาพในระบบการกูพิเศษของสมาชิก 
   ขอตั้งงบประมาณ   =   15,000.- บาท 
 5.7 เครื่องบันทึกเสียง 1 เครื่อง สําหรับทดแทนเครื่องบันทึกเสียงในหองประชุม 25 ที่นั่ง ซึ่งชํารุดซอมแซม
ไมได (จัดซื้อเม่ือป 2552) 
  ขอตั้งงบประมาณ    =   45,000.- บาท 
 5.8 เครื่องฉายแผนทึบ แบบพกพา 1 เครื่อง   สําหรับใชงานสัมมนาตางๆ ทั้งภายในและภายนอกสหกรณ 
  ขอตั้งงบประมาณ    =   37,000.- บาท 
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 5.9 เครื่องพิมพสี Inkjet 1 เครื่อง   เพื่อใชงานฝายประชาสัมพันธ สําหรับพิมพงานภาพ อักษร และงาน

พิมพสีอื่นๆ ของสหกรณ เนนที่งานโปสเตอรสี ขนาด A3 เพื่อเปนสื่อประชาสัมพันธขอมูลตางๆ ใหสมาชิกทราบ  

  ขอตั้งงบประมาณ    =   15,000.- บาท 

  5.10 ระบบควบคุมการเขาถึงระบบเครือขายและนโยบายการบริหารงานสหกรณ (Network Access 

Control : NAC) 1 ระบบ ทดแทนเครื่องเดิมที่ใชงานมา 8 ป (พ.ศ.2554) ไมสามารถอัพเกรดระบบ และตรวจจับ 

อุปกรณฯรุนใหมที่ใชงานในระบบไดไมเต็มประสิทธิภาพ 

  ขอตั้งงบประมาณ    =   1,700,000.-บาท 

  5.11 เครื่องแมขายจัดเก็บขอมูล Flash Storage Server 1 ชุด  สําหรับขยายพื้นที่เพ่ือรองรับการจัดเก็บ

ขอมูลสําคัญของฝายตางๆ ในสหกรณ 

  ขอตั้งงบประมาณ    =   1,200,000.-บาท 

  5.12 เครื่องสํารองไฟ  4  เครื่อง  สําหรับสํารองไฟเครื่องคอมพิวเตอร ทดแทนของเดิมที่เสื่อมสภาพ และ 

คาซอมแซมไมคุมราคากับการเปลี่ยนใหม จํานวน 4 เครื่อง ๆ ละ 3,500.- บาท  

  ขอตั้งงบประมาณ    =   14,000.-บาท 

 

6.  หมวดคาใชจายเกี่ยวกับสินทรัพย 

  6.1 โครงการพัฒนาระบบงานสหกรณ   สําหรับปรับปรุง แกไขเพิ่มเติมและพัฒนาโปรแกรมสหกรณใหเปนไป

ตามกฎหมายปองกันและปราบปรามการฟอกเงิน / รองรับการชําระเงินผานระบบ e-payment / การพัฒนาการทํา

ธุรกรรมตางๆ เชื่อมตอกับธนาคาร เชน ฝาก-ถอน เงินกู สวัสดิการ ผานระบบ Application ฯลฯ  

  ขอตั้งงบประมาณ    =   3,000,000.-บาท 

  6.2 โครงการปรับปรุงหอง Data Center   โดยออกแบบหอง Data Center เพื่อจัดวางตําแหนงตู Rack  

Server ใหม ในตําแหนงที่เหมาะสม และจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ และเครื่องสํารองไฟ ใหเหมาะสมกับการใชงาน   

ดังนี้ 

   6.2.1 จัดซื้อเครื่องปรับอากาศแบบควบคุมอุณหภูมคิวามช้ืน 2 เครื่อง สําหรับควบคุมอุณหภูมิ ความชื้น

ภายในหอง Data Center  

   6.2.2 จัดซื้อเครื่องสํารองไฟ (UPS) จํานวน 2 เครื่อง เพื่อทดแทนของเดิม ซึ่งใชงานมาแลว 4 ป  

โดยจัดซื้อขนาดไมต่ํากวา 20 KVA  สามารถตั้งคาการ Shutdown Server แบบ Automatic ได กรณีระบบไฟฟา

หลักขัดของ สามารถสํารองไฟฟาในแตละระบบได ไมนอยกวา 10 นาที 100% Load  

  ขอตั้งงบประมาณ    =   2,700,000.-บาท 

 

7. หมวดสํารอง ขอตั้งไวสํารองทุกรายการเพื่อใชสํารอง กรณีเรงดวน หรือกรณีจําเปนตองใชวัสดุสํานักงาน   

ตางๆ ที่มิไดคาดหมายลวงหนา การใชจายเงินจากหมวดสํารองนี้จะตองไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการฯ เทานั้น  

   ขอตั้งงบประมาณ  =  3,000,000.- บาท 

----------------------------------------------------------------- 
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ประมาณการ  รายได  รายจาย  ประจําป  2563 
           

 

                           ลานบาท 

1. ประมาณการรายได        

 1.1  ดอกเบ้ียเงินใหกูแกสมาชิก  250.00     

 1.2  ดอกเบ้ียเงินใหกูแกสหกรณอื่น  650.00 

 1.3  รายไดอื่น         850.00 

  รวม               1,750.00      

 

2. ประมาณการรายจาย        

 2.1  ดอกเบ้ียจายเงินฝากออมทรัพยและเงินฝากประจํา  250.00 

 2.2  คาใชจายเงินกูยืมระยะส้ันจากธนาคาร     100.00 

 2.3  คาใชจายบริหาร          90.00 

   รวม         440.00 

ประมาณการรายไดสูงกวารายจาย             1,310.00 

 

3. ตั้งคาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ       

 3.1  สหกรณเคหสถานนพเการวมใจ  230.67 

 3.2  ชุมนุมสหกรณธนกิจไทย       166.00 

   รวม         396.67 

คงเหลือกําไรหลังหักคาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ      913.33 

  

4. คาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ (ไดคืน)       

 4.1  สหกรณเครดิตยูเนี่ยนมงคลเศรษฐี  215.79 

 4.2  สหกรณการเกษตรหนองจอก      100.00 

 4.3  สหกรณออมทรัพย ร.ส.พ.          1.20 

 4.4  ชุมนุมสหกรณธนกิจไทย         97.00 

   รวม         412.79 

กําไรสุทธิ หลังไดคาเผ่ือฯ คืน             1,326.12   

413.99

1,327.32
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เร่ือง พิจารณาอนุมัติวงเงินซ่ึงสหกรณอาจกูยืม

ประจําป 2563

ระเบียบวาระท่ี 14

เร่ือง พิจารณาอนุมัติวงเงินซ่ึงสหกรณอาจกูยืมประจําป 2563
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ระเบียบวาระท่ี 14 

เรื่อง พิจารณาอนุมัติวงเงินซึ่งสหกรณอาจกูยืมประจําป 2563 
 

 ตามขอบังคับของสหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด  ขอ 29   ไดกําหนดใหท่ีประชุมใหญ

กําหนดวงเงินซ่ึงสหกรณอาจกูยืมได  มีรายละเอียด  ดังนี้ 

ขอบังคับ  ขอ 29 

 “วงเงินกูยืม  ท่ีประชุมใหญอาจกําหนดวงเงินกูยืมสําหรับปหนึ่งๆ  ไวตามท่ีจําเปนและสมควรแกการ     

ดําเนินงาน  วงเงินซ่ึงกําหนดดังวานี้ตองไดรับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ 
 

 ถาท่ีประชุมใหญยังมิไดกําหนด หรือนายทะเบียนสหกรณยังมิไดใหความเห็นชอบวงเงินกูยืมสําหรับปใดก็ใหใช

วงเงินกูยืมสําหรับปกอนไปพลาง” 

 ในป  2562  สหกรณออมทรัพยจุฬาฯ  ไดรับอนุมัติจากท่ีประชุมใหญใหกําหนดวงเงินกูยืม และไดรับความ

เห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณใหใชวงเงินการกูยืมหรือการคํ้าประกันประจําป สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2562 ภายใน

วงเงินไมเกิน 15,900,000,000.00 (หนึ่งหม่ืนหาพันเการอยลานบาทถวน)  

 ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ วาดวยหลักเกณฑการพิจารณาใหความเห็นชอบวงเงินการกูยืมหรือการคํ้า

ประกันของสหกรณ พ.ศ. 2561 ขอ 7.2.2 (1) ประเภทสหกรณออมทรัพย ถือใชวงเงินการกูยืมของสหกรณไมเกิน  

1.5 เทาของทุนเรือนหุนรวมกับทุนสํารองของสหกรณ 

ในป 2563  คณะกรรมการดําเนินการฯ จึงขออนุมัติกําหนดวงเงินกูยืม ซ่ึงสหกรณออมทรัพยจุฬาฯ   

อาจกูยืมไดในวงเงิน  15,900,000,000.00  (หนึ่งหมืน่หาพันเการอยลานบาทถวน) เทากับปกอน  
  

 ท้ังนี้  เพ่ือความรอบคอบในการดําเนินกิจการใหสามารถรองรับการขยายขอบเขตของการใหความชวยเหลือ

สมาชิกใหกวางขวาง และเพ่ือใหการบริหารงานมีสภาพคลองตัวมากยิ่งข้ึน 

 จึงขอเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา 

 

 

 

 

 

 มติท่ีประชุม ..................................................................................................................................................... 
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ระเบียบวาระท่ี 15 
 

เรื่อง  พิจารณาคัดเลอืกผูสอบบัญชีรับอนุญาตประจําป 2563 
 

 ตามท่ีสหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  จํากัด  ไดกําหนดใหมีการประชุมใหญสามัญ

ประจาํป  2562   โดยมีระเบียบวาระการประชุม  เรื่อง  พิจารณาคัดเลือกผูสอบบัญชีรับอนุญาต ประจําป 

2562  นั้น    

 บัดนี้  มีผูเสนอราคาบริการตรวจสอบบัญชี ประจําป 2563  รวม 3  ราย  เพ่ือเสนอท่ีประชุมใหญ

สามัญประจําป 2562  ดังนี้ 

 

 ผูเสนอบริการตรวจสอบบัญชี  จํานวน  3  ราย   ไดแก 

1.  บริษัท เอ็น.เอส.เค. สอบบัญชี จํากัด  โดย  นายสิรวิชญ  ไพศาสตร 

2.  บริษัท สํานักงานสามสิบสี่ ออดิต จํากัด โดย  นายวิโรจน นริศวรานนท  

3.  บริษัท มนตรีสอบบัญชีและกฎหมาย จํากัด โดย  นายมนตร ีชวยช ู

 

   

   

 

 

 มติท่ีประชุม....................................................................................................................................... 
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ระเบียบวาระท่ี 16 
 

เรื่อง  พิจารณาเลือกตัง้ผูตรวจสอบกิจการ ประจําป 2563 
 

 ตามท่ีสหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  จํากัด  ไดกําหนดใหมีการประชุมใหญสามัญ

ประจาํป  2562   โดยมีระเบียบวาระการประชุม  เรื่อง  พิจารณาเลือกตั้งผูตรวจสอบกิจการประจาํป  2563  

นั้น    

   

 บัดนี้  มีผูเสนอราคาบริการตรวจสอบกิจการ รวม  3  ราย  เพ่ือนําเสนอท่ีประชุมใหญสามัญ  

ประจําป  2562  ดังนี้ 

   

ผูเสนอบริการตรวจสอบกิจการ  จํานวน  3  ราย  ไดแก 

1.  บริษัท มนตรีสอบบัญชีและกฎหมาย จํากัด โดย นายมนตรี ชวยช ู

2.  บริษัท สํานักงานสามสิบสี่ ออดิต จํากัด  โดย ดร.ธนาดล รักษาพล 

3.  บริษัท สํานักงาน ไอเอ แอนด เอ จํากัด  โดย ดร.วิทยา อรุณศิริเพ็ชร 

 

 

 

มติท่ีประชุม....................................................................................................................................... 

ระเบียบวาระท่ี 16

เร่ือง พิจารณาเลือกต้ังผูตรวจสอบกิจการประจําป 2563
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ตารางการจัดสรรกําไรสุทธิประจําปี 2552-
สหกรณ์ออมทรัพย์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย จ

ครบรอบ  (ป) ปที่ 49 ปที่ 50 ปที่ 51

รายการ ป 2552 ป 2553 ป 2554

1. กําไรสุทธิ 802,029,004.60 983,909,670.63 847,159,318.26
100.00% 100.00% 100.00%

2. ทุนสํารอง

    ไมนอยกวารอยละ 10 ของกําไรสุทธิ 120,304,350.69 206,621,030.83 127,497,477.40

15.00% 21.00% 15.05%

3. บํารุงสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย 10,000.00 10,000.00 10,000.00

0.00% 0.00% 0.00%

4. เงินปนผลแหงคาหุนทีชําระแลวของสมาชิก

    แตละคนโดยคิดใหตามสวนระยะเวลา 481,576,674.00 540,703,851.05 561,036,442.29

60.05% 54.95% 66.23%

   ใชทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล

5. เงินเฉลี่ยคืนของดอกเบี้ยเงินกูทุกประเภท 107,405,967.00 89,621,111.93 61,248,765.30

13.39% 9.11% 7.23%

6. ทุนอุดหนุนการศึกษาบุตรสมาชิก

    ไมเกินรอยละ 5 ของกําไรสุทธิ 5,000,000.00 6,000,000.00 6,000,000.00

0.62% 0.61% 0.71%

7. โบนัสกรรมการและเจาหนาที่

    ไมนอยกวารอยละ 1 แตไมเกินรอยละ 2 ของกําไรสุท 8,999,080.00 10,992,202.32 8,471,593.18

1.12% 1.12% 1.00%

8. ทุนสาธารณประโยชน

    ไมเกินรอยละ 5 ของกําไรสุทธิ 8,530,480.79 16,023,685.64 4,153,588.62

1.07% 1.63% 0.49%

9. ทุนสวัสดิการสมาชิก

    ไมเกินรอยละ 10 ของกําไรสุทธิ 56,142,030.32 98,390,967.06 63,536,948.87

7.00% 10.00% 7.50%

10. ทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล

      ไมเกินรอยละ 2 แหงทุนเรือนหุนวันสินป 14,060,421.80 15,546,821.80 15,204,502.60

1.75% 1.58% 1.79%

      รวมทุนสํารองและทุนสะสม 204,037,283.60 342,582,505.33 216,392,517.49

25.44% 34.82% 25.54%

-2561
จํากัด หนวย:บาท

ปที่ 52 ปที่ 53 ปที่ 54 ปที่ 55 ปที่ 56 ปที่ 57 ปที่ 58

ป 2555 ป 2556 ป 2557 ป 2558 ป 2559 ป 2560 ป 2561
915,182,971.87 993,054,936.59 1,036,895,176.38 778,017,912.15 915,955,428.81    932,169,390.89    836,553,414.14    

100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%

137,643,518.97 149,355,462.46 155,637,965.97 116,780,488.61 137,484,909.86    139,918,625.57    83,655,341.41      

15.04% 15.04% 15.01% 15.01% 15.01% 15.01% 10.00%

10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00            

0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%

606,713,830.11 652,772,570.71 703,050,038.84 542,166,148.13 677,766,721.53    686,103,732.14    655,973,221.56    

66.29% 65.73% 67.80% 69.69% 74.00% 73.60% 78.41%

123,258,901.99 58,178,970.35      

15.84% 6.35%

54,406,945.59 88,316,231.92 119,485,973.85 104,431,096.29 80,392,118.72      64,784,935.61      56,948,987.74      

5.95% 8.89% 11.52% 13.42% 8.78% 6.85% 6.81%

6,200,000.00 6,600,000.00 9,500,000.00 6,600,000.00 10,000,000.00      10,000,000.00      10,000,000.00      

0.68% 0.67% 0.92% 0.85% 1.09% 1.09% 1.20%

10,250,000.00 10,995,501.40 11,687,455.30 7,780,179.12 10,001,678.70      10,160,646.36      8,774,487.30        

1.12% 1.11% 1.13% 1.00% 1.09% 1.09% 1.05%

2,136,998.53 1,303,866.14 580,479.21 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00          

0.23% 0.13% 0.06% 0.01% 0.01% 0.01% 0.01%

82,366,467.47 69,513,845.56 22,396,935.81 100,000.00 100,000.00 20,000,000.00 20,000,000.00      

9.00% 7.00% 2.16% 0.01% 0.01% 2.15% 2.39%

15,455,211.20 14,187,458.40 14,546,327.40 100,000.00 100,000.00 1,973,188.57 1,071,376.13        

1.69% 1.43% 1.40% 0.01% 0.01% 1.06% 0.13%

243,802,196.17 240,960,632.56 202,661,708.39 123,680,488.61 147,784,909.86 171,991,814.14 114,826,717.54

26.64% 24.27% 19.55% 15.89% 16.13% 19.32% 13.73%
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54,406,945.59 88,316,231.92 119,485,973.85 104,431,096.29 80,392,118.72      64,784,935.61      56,948,987.74      

5.95% 8.89% 11.52% 13.42% 8.78% 6.85% 6.81%

6,200,000.00 6,600,000.00 9,500,000.00 6,600,000.00 10,000,000.00      10,000,000.00      10,000,000.00      

0.68% 0.67% 0.92% 0.85% 1.09% 1.09% 1.20%

10,250,000.00 10,995,501.40 11,687,455.30 7,780,179.12 10,001,678.70      10,160,646.36      8,774,487.30        

1.12% 1.11% 1.13% 1.00% 1.09% 1.09% 1.05%

2,136,998.53 1,303,866.14 580,479.21 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00          

0.23% 0.13% 0.06% 0.01% 0.01% 0.01% 0.01%

82,366,467.47 69,513,845.56 22,396,935.81 100,000.00 100,000.00 20,000,000.00 20,000,000.00      

9.00% 7.00% 2.16% 0.01% 0.01% 2.15% 2.39%

15,455,211.20 14,187,458.40 14,546,327.40 100,000.00 100,000.00 1,973,188.57 1,071,376.13        

1.69% 1.43% 1.40% 0.01% 0.01% 1.06% 0.13%

243,802,196.17 240,960,632.56 202,661,708.39 123,680,488.61 147,784,909.86 171,991,814.14 114,826,717.54

26.64% 24.27% 19.55% 15.89% 16.13% 19.32% 13.73%
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วงเงินฝาก

  ไมจํากัดยอด

  ตั้งแต   1 ลานบาท* 

  ตั้งแต   5 ลานบาท*

*สมาชิกตองรักษาระดับเงินฝากคงเหลือในบัญชีออมทรัพย ณ สิ้นวันทุกวัน มิใหต่ํากวาที่กําหนดไวจนกวาจะถึงวันจายดอกเบี้ยกลางป หรือสิ้นปแลวแตกรณี จึงจะไดรับอัตราดอกเบี้ยเงินฝากออมทรัพยดังกลาว

วงเงินฝาก

  ระยะเวลา    3   เดือน

  ระยะเวลา    6   เดือน

  ระยะเวลา   12  เดือน

วงเงินไมถึง 1 ลานบาท

วงเงินตั้งแต 1 ลานบาท   แตไมถึง 20 ลานบาท

วงเงินตั้งแต 20 ลานบาท แตไมถึง 30 ลานบาท

วงเงินตั้งแต 30 ลานบาท แตไมถึง 50 ลานบาท

วงเงินตั้งแต 50 ลานบาท

1.000

1.250

ประชุมพิจารณาการจัดสรรกําไรสุทธิ

42.000

2 ธ.ค. 2562 - 31 ธ.ค. 2562

1.750

1.250

1.500

1.750

1 ส.ค. 2559 - 1 ธ.ค. 2562

อัตราดอกเบี้ย (รอยละตอป )

เพื่อใหสมาชิกเลือกแบบใดแบบหนึ่งตามความสมัครใจ

1 พ.ค. 2558 - 31 ธ.ค. 2561

ดอกเบี้ยเงินกู

1.750

ประเภท

เงินฝากประจํา

5.000
ประเภท

เงินกู

2.100

2.000

ดอกเบี้ยเงินกูสุทธิ

.....

2.755

2.80030.000

4.750

4.000

ตารางการเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ย (รอยละ)

ตั้งแต ณ วันที่ประกาศใช - 31 ธันวาคม 2562

1.500

ประเภท

เงินฝากออม

ทรัพย

27 เม.ย. 2552 - 1 ธ.ค. 2562

2.200

2 ธ.ค. 2562 - 31 ธ.ค. 2562

เงินกูฉุกเฉิน/เงินกูสามัญ/เงินกูพิเศษ

2.300

2.400

2.500

3.000

2.000

2.850

เงินเฉลี่ยคืน

2.250

5.000

รายนามคณะกรรมการดําเนินการ ประจําป 2551 – 2562

2562

184

เอกสารประกอบการประชุมใหญสามัญประจําป 2562เอกสารประกอบการประชุมใหญสามัญประจําป 2562



คณะกรรมการดําเนินการ ชุดท่ี 48 ประจําป 2551
1 รศ.บัญชา ชลาภิรมย ประธานกรรมการ
2 รศ.จันทร ผองศรี รองประธานกรรมการ
3 นางดวงพร เบ้ียวไขมุข รองประธานกรรมการ
4 นายเริงศักด์ิ บุญบรรดาลชัย เหรัญญิก
5 นายอธิรัตน บุญสมบูรณสกุล เลขานุการ
6 นายชาญวิทย อุปยโส กรรมการ
7 นายอํานวย อุนวิเศษ กรรมการ
8 นางอารมณ โสตถิอํารุง กรรมการ
9 นายสมพงษ ต้ังสุจริต กรรมการ
10 นายสําลี เหลาชัย กรรมการ
11 รศ.สาริณีย กฤติยานันต กรรมการ
12 นางอังคณา พวงเงิน กรรมการ
13 นายวิเชียร ปล้ืมคิด กรรมการ
14 นายสมชาย หอมจันทร กรรมการ
15 นายสุวิทย ชุมจิตร กรรมการ

คณะกรรมการดําเนินการ ชุดท่ี 49 ประจําป 2552
1 รศ.ดร.สวัสด์ิ แสงบางปลา ประธานกรรมการ
2 นายสุเทพ วิทยานันท รองประธานกรรมการ
3 รศ.จันทร ผองศรี รองประธานกรรมการ
4 นายเริงศักด์ิ บุญบรรดาลชัย เหรัญญิก
5 นายปฐมพงศ บรรพบุรุษ เลขานุการ
6 รศ.วิสนศักด์ิ อวมเพ็ง กรรมการ
7 นายอํานวย อุนวิเศษ กรรมการ
8 นางอารมณ โสตถิอํารุง กรรมการ
9 น.ส.อติวรรณ พวงวัฒนา กรรมการ
10 นายรัฐธนินท วลีจิรทัศน กรรมการ
11 รศ.สาริณีย กฤติยานันต กรรมการ
12 นางอังคณา พวงเงิน กรรมการ
13 นายวิเชียร ปล้ืมคิด กรรมการ
14 นายสมชาย หอมจันทร กรรมการ
15 นายสุวิทย ชุมจิตร กรรมการ

คณะกรรมการดําเนินการ ชุดท่ี 50 ประจําป 2553
1 รศ.ดร.สวัสด์ิ แสงบางปลา ประธานกรรมการ
2 นายสุเทพ วิทยานันท รองประธานกรรมการ
3 นายอธิรัตน บุญสมบูรณสกุล รองประธานกรรมการ
4 นายเริงศักด์ิ บุญบรรดาลชัย เหรัญญิก
5 นายปฐมพงศ บรรพบุรุษ เลขานุการ
6 รศ.วิสนศักด์ิ อวมเพ็ง กรรมการ
7 น.ส.วลัยลักษณ สะอาด กรรมการ
8 นางอารมณ โสตถิอํารุง กรรมการ
9 น.ส.อติวรรณ พวงวัฒนา กรรมการ
10 นายรัฐธนินท วลีจิรทัศน กรรมการ
11 รศ.สาริณีย กฤติยานันต กรรมการ
12 นายศิริศักด์ิ สีคําภา กรรมการ
13 นายบรรเทิง สุพจน กรรมการ
14 นายสมชาย หอมจันทร กรรมการ

15 นายสุจวบ มวงขาว กรรมการ

รายนามคณะกรรมการดําเนินการ ประจําป 2551 – 2562

คณะกรรมการดําเนินการ ชุดท่ี 51 ประจําป 2554
1 รศ.ดร.สวัสด์ิ แสงบางปลา ประธานกรรมการ
2 นายสุเทพ วิทยานันท รองประธานกรรมการ
3 นายอธิรัตน บุญสมบูรณสกุล รองประธานกรรมการ
4 นายเริงศักด์ิ บุญบรรดาลชัย เหรัญญิก
5 ผศ.พงษศักด์ิ กรรณลวน เลขานุการ
6 รศ.วิสนศักด์ิ อวมเพ็ง กรรมการ
7 น.ส.วลัยลักษณ สะอาด กรรมการ
8 นายประนอม สุขจิตร กรรมการ
9 นายสมพงษ ต้ังสุจริต กรรมการ
10 นายสําลี เหลาชัย กรรมการ
11 รศ.สาริณีย กฤติยานันต กรรมการ
12 นายศิริศักด์ิ สีคําภา กรรมการ
13 นายลับแล ณ บางชาง กรรมการ
14 นายอุดม โชคศิริ กรรมการ
15 นายสุจวบ มวงขาว กรรมการ

คณะกรรมการดําเนินการ ชุดท่ี 52 ประจําป 2555
1 รศ.ดร.สวัสด์ิ แสงบางปลา ประธานกรรมการ
2 นายสุเทพ วิทยานันท รองประธานกรรมการ
3 นายอธิรัตน บุญสมบูรณสกุล รองประธานกรรมการ
4 นายวิศิษฐ หินแกว เหรัญญิก
5 ผศ.พงษศักด์ิ กรรณลวน เลขานุการ
6 รศ.วิสนศักด์ิ อวมเพ็ง กรรมการ
7 นายวินัย ม่ันยิ่ง กรรมการ
8 นายประนอม สุขจิตร กรรมการ
9 นายสมพงษ ต้ังสุจริต กรรมการ
10 นายสําลี เหลาชัย กรรมการ
11 นางสาล่ี หม่ันเจริญ กรรมการ
12 นางอังคณา พวงเงิน กรรมการ
13 นายลับแล ณ บางชาง กรรมการ
14 นายอุดม โชคศิริ กรรมการ

15 นายณรงค เพชรสุก กรรมการ

คณะกรรมการดําเนินการ ชุดท่ี 53 ประจําป 2556
1 รศ.ดร.บัญชา ชลาภิรมย ประธานกรรมการ
2 นายอธิรัตน บุญสมบูรณสกุล รองประธานกรรมการ
3 นายเริงศักด์ิ บุญบรรดาลชัย รองประธานกรรมการ
4 นายวิศิษฐ หินแกว เหรัญญิก
5 นายอุดม โชคศิริ เลขานุการ
6 นายชาญวิทย อุปยโส กรรมการ
7 นายวินัย ม่ันยิ่ง กรรมการ
8 นางอารมณ โสตถิอํารุง กรรมการ
9 น.ส.อติวรรณ พวงวัฒนา กรรมการ
10 นายสําลี เหลาชัย กรรมการ
11 นางสาล่ี หม่ันเจริญ กรรมการ
12 นางอังคณา พวงเงิน กรรมการ
13 นายลับแล ณ บางชาง กรรมการ
14 นายสมชาย หอมจันทร กรรมการ

15 นายณรงค เพชรสุก กรรมการ
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คณะกรรมการดําเนินการ ชุดท่ี 54 ประจําป 2557
1 รศ.ดร.บัญชา ชลาภิรมย ประธานกรรมการ
2 นายเริงศักด์ิ บุญบรรดาลชัย รองประธานกรรมการ
3 รศ.วิสนศักด์ิ อวมเพ็ง รองประธานกรรมการ
4 นายวิศิษฐ หินแกว เหรัญญิก
5 นายอุดม โชคศิริ เลขานุการ
6 นายชาญวิทย อุปยโส กรรมการ
7 นายวินัย ม่ันยิ่ง กรรมการ
8 นางอารมณ โสตถิอํารุง กรรมการ
9 น.ส.อติวรรณ พวงวัฒนา กรรมการ
10 นายสําลี เหลาชัย กรรมการ
11 นายศิริศักด์ิ สีคําภา กรรมการ
12 น.ส.ปยะวรรณ เชยโชติ กรรมการ
13 นายสมชาย หอมจันทร กรรมการ
14 นายณรงค เพชรสุก กรรมการ

คณะกรรมการดําเนินการ ชุดท่ี 55 ประจําป 2558
1 รศ.ดร.บัญชา ชลาภิรมย ประธาน
2 นายเริงศักด์ิ บุญบรรดาลชัย รองประธาน
3 รศ.วิสนศักด์ิ อวมเพ็ง รองประธาน
4 นายวิศิษฐ หินแกว เหรัญญิก
5 อาจารยอธิรัตน บุญสมบูรณสกุล เลขานุการ
6 อาจารยชาญวิทย อุปยโส กรรมการ
7 นายวินัย ม่ันยิ่ง กรรมการ
8 นางอารมณ โสตถิอํารุง กรรมการ
9 น.ส.อติวรรณ พวงวัฒนา กรรมการ
10 นางสุดา หินแกว กรรมการ
11 อ.น.สพ.ดร.ทิลดิสร รุงเรืองกิจไกร กรรมการ
12 นายศิริศักด์ิ สีคําภา กรรมการ
13 น.ส.ปยะวรรณ เชยโชติ กรรมการ
14 นายสมชาย หอมจันทร กรรมการ
15 นายณรงค เพชรสุก กรรมการ

คณะกรรมการดําเนินการ ชุดท่ี 56 ประจําป 2559
1 รศ.ดร.สวัสด์ิ แสงบางปลา ประธาน
2 นายเริงศักด์ิ บุญบรรดาลชัย รองประธาน
3 รศ.วิสนศักด์ิ อวมเพ็ง รองประธาน
4 นายอุดม โชคศิริ เหรัญญิก
5 อาจารยอธิรัตน บุญสมบูรณสกุล เลขานุการ
6 อาจารยชาญวิทย อุปยโส กรรมการ
7 นายอุลเวงค มติมาลังกรณ กรรมการ
8 นางอารมณ โสตถิอํารุง กรรมการ
9 น.ส.อติวรรณ พวงวัฒนา กรรมการ
10 นางสุดา หินแกว กรรมการ
11 อ.น.สพ.ดร.ทิลดิสร รุงเรืองกิจไกร กรรมการ
12 นางอังคณา พวงเงิน กรรมการ
13 นายลับแล ณ บางชาง กรรมการ
14 นายสมชาย หอมจันทร กรรมการ
15 นายอภิชา เดียขุนทด กรรมการ

คณะกรรมการดําเนินการ ชุดท่ี 57 ประจําป 2560
1 ผศ.ดร.จุมพล พูลภัทรชีวิน ประธาน
2 รศ.วิสนศักด์ิ อวมเพ็ง รองประธาน
3 รศ.ศุภฤกษ ม่ันใจตน รองประธาน
4 นายอุดม โชคศิริ เหรัญญิก
5 นายณรงค เพชรสุก เลขานุการ
6 อาจารยสุวัฒน กล่ินเกษร กรรมการ
7 นายอุลเวงค มติมาลังกรณ กรรมการ
8 นายประนอม สุขจิตร กรรมการ
9 นางอนุวงศ นุมลืมคิด กรรมการ
10 นายรัฐธนินท วลีจิรทัศน กรรมการ
11 ผศ.น.สพ.ดร.ทิลดิสร รุงเรืองกิจไกร กรรมการ
12 นางอังคณา พวงเงิน กรรมการ
13 นายลับแล ณ บางชาง กรรมการ
14 นางพรรณี สระสม กรรมการ

15 นายอภิชา เดียขุนทด กรรมการ

คณะกรรมการดําเนินการ ชุดท่ี 58 ประจําป 2561
1 ผศ.ดร.จุมพล พูลภัทรชีวิน ประธาน
2 รศ.ศุภฤกษ ม่ันใจตน รองประธาน
3 อาจารยชาญวิทย อุปยโส เหรัญญิก
4 นายณรงค เพชรสุก เลขานุการ
5 อาจารยสุวัฒน กล่ินเกษร กรรมการ
6 นายปฐมพงศ บรรพบุรุษ กรรมการ
7 นายประนอม สุขจิตร กรรมการ
8 นางอนุวงศ นุมลืมคิด กรรมการ
9 นายรัฐ ธนะภูมิ กรรมการ
10 นายพารา ร่ืนสุนทร กรรมการ
11 รศ.ประณต นันทิยะกุล กรรมการ
12 นายชลวุฒิ พูลสมบัติ กรรมการ
13 นางพรรณี สระสม กรรมการ
14 น.ส.อารีย โพธ์ิขวัญ กรรมการ

คณะกรรมการดําเนินการ ชุดท่ี 59 ประจําป 2562
1 ศ.น.สพ.สมชาย จันทรผองแสง ประธาน (ก.พ.-พ.ค.)
2 ผศ.ดร.วีระพันธ รังสีวิจิตรประภา ประธาน (ก.ค.-ปจจุบัน)
3 ผศ.นพ.ตุลย  สิทธิสมวงศ  รองประธาน
4 นายวิเชียร ปล้ืมคิด รองประธาน
5 อาจารยชาญวิทย อุปยโส เหรัญญิก
6 ผศ.นิพนธ  กิติกุล เลขานุกร
7 รศ.ศุภฤกษ ม่ันใจตน กรรมการ
8 นายปฐมพงศ บรรพบุรุษ กรรมการ
9 รศ.ปาริชาต ภูสวาง กรรมการ
10 นางอนุวงศ นุมลืมคิด กรรมการ
11 นายรัฐ ธนะภูมิ กรรมการ
12 นายพารา ร่ืนสุนทร กรรมการ
13 รศ.ประณต นันทิยะกุล กรรมการ
14 นายชลวุฒิ พูลสมบัติ กรรมการ
15 นางพรรณี สระสม กรรมการ
16 น.ส.อารีย โพธ์ิขวัญ กรรมการ
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เอกสารประกอบการประชุุมใหญ่่สามัญ่ประจำำาปี 2562

สหกรณ์์ออมทรัพย์์จุำฬาลงกรณ์์มหาวิิทย์าลัย์ จำำากัด

จัำดทำาโดย์

 1.	 ผศ.ดร.ดวงกมล	 ชาติิประเสริฐ	 ท่ี่�ปรึกษา

	 2.	 นายวิเช่ยร	 ปล้�มคิิด

	 3.	 รศ.ศุภฤกษ์	 ม่�นใจติน

	 4.	 นายร่ฐ	 ธนะภูมิ

	 5.	 นายพารา	 ร้�นสุนที่ร

	 6.	 รศ.ประณติ	 น่นทิี่ยะกุล

	 7.	 นางพรรณี	 สระสม

	 8.	 นางสุปริญา	 ลุลิติานนท์ี่

	 9.	 นางสาวอรท่ี่ย	 ก่งวาลชิรธาดา

	 10.	 นางสาวประไพพร	 อำาพนธ์

	 11.	 นางฉ่ัติรชุล่	 ชาติิปัญญาวุฒิิ

	 12.	 นายธนากร	 ช่วยวงศ์

	 13.	 นายเร้องศ่กดิ�	 สิที่ธิส่งข์์

ผลงานภาพปก โดย์
นางสาวิสุทธิิดา อนุชิุตโอฬาร นิสิตภาควิิชุาออกแบบอุตสาหกรรม 
คณ์ะสถาปัตย์กรรมศาสตร์ จุำฬาฯ



สหกรณออมทรัพยสหกรณออมทรัพย

ยกระดับเศรษฐกิจยกระดับเศรษฐกิจ

ชีวิตแจมใสชีวิตแจมใส

สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัดสหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํากัด

อาคารจามจุรี 9 จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยอาคารจามจุรี 9 จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

ถนนพญาไท แขวงวังใหม เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330ถนนพญาไท แขวงวังใหม เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330

โทร. 0-2218-0555  โทรสาร 0-2611-7411โทร. 0-2218-0555  โทรสาร 0-2611-7411

http://www.savings.chula.ac.th    e-mail:sav.coop@chula.ac.thhttp://www.savings.chula.ac.th    e-mail:sav.coop@chula.ac.th


